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العملوتنظيمالأعمالجدولوإقرارالدورةافتتاح-ألف
الدول الأطراف جمعيةلقراروفقا") اللجنة("والماليةالميزانيةللجنةوالعشرونالثالثةالدورةعُقدت-١

إطارفي٢٠١٣نوفمبر/الثانيتشرين٢٧المعقودة فيعشرة،الثانيةالعامةالجلسةفيالمتخذ("الجمعية")
ا دورةعقدتوقد. ٢٠١٣نوفمبر/الثانيتشرين٢٨إلى٢٠منالفترةفيالمعقودةعشرة،الثانيةدور

عنونيابة. ٢٠١٤أكتوبر/الأولتشرين١٧إلى٧منالفترةفيجلسة،٢٠منتألفتالتياللجنة،
موناغينغ،ماسينونوسانجيالقاضيالمحكمة،لرئيسالأولالنائبالترحيبيةالكلمةألقىالمحكمة،رئيس
.الدورةافتتاحخلال

. لهامقررا) كندا(أدسيتهيوالسيداللجنةعينتللجنة،الداخليالنظاممن١٣للمادةووفقا-٢
التنفيذيالأمينوقامللجنة،الفنيةالخدمات") الأمانة("الأطرافالدوللجمعيةالعامةالأمانةوقدمت

.اللجنةأمينبمهامدجاني،فخريالسيدوالمالية،الميزانيةللجنة
:للجنةوالعشرينالثالثةالدورةأسماؤهمالآتيةالأعضاءوحضر-٣

كندا)(أدسيتهيو)١
بوروندي)(بانيانكاديفيد)٢
المكسيك)(أوبازوفرنانديزمارياكارولينا)٣
الأردن)(غرايبةفوزي)٤
سيراليون)(ايتام. أو. بيساميول)٥
إستونيا)(لـمـيكيوهاني)٦
إكوادور)(سانشيزمونيكا)٧
ألمانيا)(ساوبهغيرد)٨
سلوفاكيا)(سوبكوفاإلينا)٩

اليابان)(سوغيوراماساتوشي)١٠
:(CBF/23/1/Rev.1)التالي الأعمالجدولالأولاجتماعهافياللجنةواعتمدت-٤

العملوتنظيمالأعمالجدولوإقرارالدورةافتتاح)١
المراقبينمشاركة)٢
:والميزانيةبالماليةالمتعلقةالمسائل)٣

؛الاشتراكاتحالة) أ
متأخرات؛عليهاالتيالدول) ب
؛٢٠١٥المقترحةالبرنامجيةالميزانيةفيالنظر) ج
السائلة؛الأموالاستثمار) د
التحليلية؛المحاسبة) هـ
العام؛المدعيلمكتبالاستراتيجيةللخطةالماليالأثر) و
؛٢٠١٤يونيو/حزيران٣٠فيالماليالأداءبيانات) ز
.الطوارئصندوق) ح

:الإداريةالمسائل-٤
المحكمة؛لقلمالتنظيميالهيكل) أ
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الموظفين؛استحقاقاتبالتزاماتالمتعلقةالسياسة) ب
المعايير المحاسبية الدولية؛حسبالنظام الماليتعديلات) ج
العامة؛المؤقتةالمساعدة) د
التقاعد؛سن) ه
الاستشاريون؛) و
.الأصولإدارة) ز

:الحساباتبمراجعةالمتعلقةالمسائل)٥
٣١إلىيناير/الثانيكانون١منللفترةالدوليةالجنائيةللمحكمةالماليةالبيانات) أ

؛٢٠١٣ديسمبر/الأولكانون
إلىيناير/الثانيكانون١منللفترةللضحاياالاستئمانيللصندوقالماليةالبيانات) ب
.٢٠١٣ديسمبر/الأولكانون٣١

القانونيةالمساعدة)٦
:المحكمةمباني)٧

الانتقالي؛البرنامج) أ
للمخاطر؛المخصصالاحتياطي) ب
الجديدة؛المبانيفيالأعمالتقدم) ج
والإدارة؛للملكيةالإجماليةالتكلفة) د
المؤقتة؛المبانيإيجارعقد) ه
.الأطرافلدولااشتراكاتحسابإعادة) و

:للضحاياالاستئمانيالصندوق)٨
/ حزيران٣٠إلى٢٠١٣يوليه/تموز١منالفترةخلالالإدارةمجلسوأنشطةمشاريع

.٢٠١٤يونيه

أخرىمسائل)٩
وانسيريكو؛كوتينْ القاضي ـَحالة) أ

.الوظائفتصنيفإعادة) ب

والمراقبينالمسؤولينمشاركة- باء
بالمراقبينالمتعلقةالإجرائية للجمعية،القواعدمن٩٣و٩٢و٤٢الموادالدورةعلىتنطبق-٥

فييشاركواأنللمراقبينيجوزاللجنة،بموافقةورهناالرئيسدعوةعلىوبناء. الآخرينوالمشاركين
.اللجنةاجتماعات

: التقاريرلتقديماللجنةاجتماعاتفيالمشاركةإلىالمحكمةتشكلالتيالتاليةالهيئاتدعوةوتمت-٦
منسقمنكلاللجنةإلىعروضاقدمذلك،علىوعلاوة. المحكمةوقلمالعام،المدعيومكتبالرئاسة،
والصندوقالجمعية،لمكتبالتابعلاهاي،فيالعاملالفريقعن) النمسا(دروملفيرنرالسفيرالميزانية،

الرقابة").لجنة("الدائمةالمبانيعلىالرقابةلجنةرئيس و للضحايا،الاستئماني
. اللجنةأمامعرضبتقديمالدوليةالجنائيةالمحكمةأجلمنالائتلافطلبتقبلأناللجنةوقررت-٧

.العرضلهذاتقديرهاعناللجنةوأعربت
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والعشرينالثالثةدورتهافياللجنةأعمالجدولفيالمدرجةالمسائلفيالنظر- ثانيا

والميزانيةبالماليةالمتعلقةالمسائل-ألف

مقدمة- ١

عمليةلنزاهةالعامالمبدأأساسعلى٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجيةللميزانيةفحصهااللجنةأجرت-٨
الميزنة.

افيالجمعيةوافقت،٢٠١٤عاملميزانيةبالنسبةأنإلىاللجنةوأشارت-٩ علىعشرةالثانيةدور
لاشتراكاتيورو٠٠٠٥٩٥١١٨منهايقررأنعلىيورو،٢٠٠٦٥٦١٢١مجموعهابلغاعتمادات

تة بما قدره ـــؤقـــاني المــبــف المــيــالــكــفة في تـــة المضيــــدولــة الــاهمــزى إلى مســعــا يــو مــ، وهرافــالأطدولــال
.يورو٨٢٩١١٠يورو، والفائدة على قرض الدولة المضيفة البالغة ٣٥٠٩٥٠٢
ا،اللجنةولاحظت-١٠ الجنائيةالمحكمةمنإخطاراتستةتلقت،٢٠١٤سبتمبر/أيلولغاية إلىأ

يورو.٩٠٠١١٤٥مجموعهامبالغأجلمنالطوارئصندوقإلىباللجوء") المحكمة("الدولية
قدرهازيادةتتضمنالمحكمةقدمتهاالتي٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةأناللجنةولاحظت-١١

قدمتذلك،إلىوبالإضافة. ٢٠١٤لعامالمعتمدةبالميزانيةمقارنة) المائةفي١١,٣(يورومليون١٣,٧٤
مليون١٣٩,٠٢بلغيلمحكمةاطلباتإجمالي جعلممايورو،مليون٣,٦٣قدرهاتكميليةميزانيةالمحكمة
المعتمدة لعامبالميزانيةمقارنة) المائةفي١٤,٣أو(يورومليون١٧,٣٦قدرهاإجماليةبزيادةأييورو،

االلجنةتقدمأنقبلللطلباتالأوليةالعامةللصورةتوضيحيليوفيما. ٢٠١٤ :اقتراحا
يورومليون٢٠١٥:١٣٥,٣٩لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانية
يورومليون٣,٦٣:التكميليةالميزانية
يورومليون١٣٩,٠٢:المطلوبةالميزانيةمجموع

اــــاشدـــديـــتسارتـــتـــاخالتيرافـــالأطدولـــالأنبماذلك،علىلاوةـــوع-١٢ الدائمةانيــــللمبتراكا
٢-السابعالرئيسيالبرنامجتقابلاشتراكاتعليهاتقرَّرلنالمساهماتتلكودفعت" واحدةمرة"
وبما أنه، كمايورو،مليون١,٦٢تبلغوالتي،)المضيفةالدولةقرضعنالفائدة-الدائمةالمبانيمشروع(

فيالمؤقتةالمبانياستئجارتكاليفلتغطيةالمضيفةالدولةمنمساهمةستزيدالماضي،العامفيالحالكان
بالتاليفستنخفضيورو،ملايين٣قدرهأقصىحدإلىيصلبماالأطرافللدولالمقررةالمبالغتخفيض
التالي:النحوعلىالاشتراكاتمنالمطلوبةالإجماليةالميزانية

يورومليون١٣٩,٠٢:المطلوبةالإجماليةالميزانية
يورو)مليون١,٦٢(:الدائمةالمبانيمشروععنالفائدة: ناقص
يورو)ملايين٣(المؤقتة:المبانيتأجيرفيالمضيفةالدولةمساهمة: ناقص
يورومليون١٣٤,٤٠:المقررةلاشتراكاتلالمعدلالمبلغ

ا،المقدمةوالمبررات٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةاستعراضوبعد-١٣ إلىاللجنةخلصتبشأ
البرنامجيةالميزانيةوأن،من الميزانية المطلوبةيورومليون ٣,٣٨تبلغإضافيةإجماليةوفوراتتحقيقيمكنأنه

، وهو ما يمثل يورومليون١٣٢,٦٤بذلكستبلغعليها،الموافقةتمتإذا،٢٠١٥لعامالمقترحةالمعدلة
.٢٠١٤في المائة) مقارنة بالميزانية المعتمدة لعام ٩مليون يورو (أو ١٠,٩٨زيادة قدرها 

اشاملاموجزااللجنةأضافتوقد-١٤ .الخامسالمرفقفييردلتوصيا
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الاشتراكاتحالة- ٢

،)الثانيالمرفق(٢٠١٤أكتوبر/الأولتشرين١٣إلى غايةالاشتراكاتحالةاللجنةاستعرضت-١٥
رارـــالقــــــبلاــــــمــــــعةـــاديــــــعـــــالةــزانيــيــــــــمــللددـــــسُ دــــقوروــــــي٦٩٨٧٥٤١٠٩غـــــلــــبــــمأنتــــظــــولاح

ICC-ASP/12/RES.1،السنواتعنالمسددةغيرالاشتراكاتبلغتالتاريخ،نفسوفي. هاءالفرع
درهـــقاـــم٢٠١٤عامعنالمسددةغيرالاشتراكاتوبلغتيورو،٢٣٥٥٩١٦قدرهماقةـــابـــســـال

.يورو٣٨٧٥٤٢١٥يبلغالمسددةغيرالاشتراكاتمجموعيجعلممايورو،١٥٢٩٥١٨
منالمائةفي٩٢,٤٦نسبةسُددت،٢٠١٤أكتوبر/الأولتشرين١٣فيأناللجنةولاحظت-١٦

ادفعتدولة٧١وأن،٢٠١٤عامفيالمستحقةالاشتراكات أنإلىاللجنةوأشارتبالكامل،اشتراكا
دفعتقددولة٧١وكانتسُددتقدالمائةفي٩١,٨٤نسبةتكان،٢٠١٣عاممنالتاريخنفسفي

ا لعامالمسددةغيرالاشتراكاتأنالقلقمعاللجنةلاحظتذلك،إلىوبالإضافة. بالكاملاشتراكا
لغتـــــــــبثــحيالسابقة،واتــالسنمقارنة بادةـــحزيادةشهدتيورو،٨٢٠٤٠٣٦والبالغة،٢٠١٣
موعفييورو٤١٥١٨٧آنذاك  غيرالاشتراكاتمجموعأنعميققلقمعأيضااللجنةولاحظت. ا
يفوقمستوىإلىوصلقد٢٠١٤أكتوبر/الأولتشرين١٣فييورو٢٣٦٦٩٤١٥البالغالمسددة
الدولجميعاللجنةوحثت. يورومليون٧,٤البالغالعاملالمالرأسلصندوقالإجماليالمبلغضِعف

اتسديدعلىالأطراف تتوفرالمحكمةأنلضمانهاهودجقصارىبذلوعلىاستحقاقهاعنداشتراكا
المالي").المالية ("النظاموالقواعدالماليالنظاممن٦-٥للمادةوفقاالعام،طوالالكافيةالأموالعلى

متأخراتعليهاالتيالدول- ٣

من نظام روما الأساسي على ما يلي: "لا يكون للدولة الطرف التي ١١٢من المادة ٨تنص الفقرة -١٧
ا المالية في  تكاليف المحكمة حق التصويت في الجمعية وفي المكتب إذا كان تتأخر عن سداد اشتراكا

المتأخر عليها مساويا لقيمة الاشتراكات المستحقة عليها في السنتين الكاملتين السابقتين أو زائداً عنها."
الأطرافالدولمن١٢علىكانت،٢٠١٤أكتوبر/الأولتشرين١٣فيأناللجنةوأقرت-١٨

ااشترا تساويمتأخرات . للتصويتمؤهلةغيربالتاليوهيعنها،تزيدأوكاملتينسنتينعنكا
بالحد٢٠١٤مايو/أيار١٢فيمتأخراتعليهاالتيالأطرافالدولبلغتأَ الأمانةأناللجنةولاحظت

طلبوبإجراءاتالأساسي،رومانظاممن١١٢المادةمن٨الفقرةتطبيقلتجنبسدادهاللازمالأدنى
التيالأطرافالدولإخطارتعيدأنالأمانةمناللجنةوطلبت. التصويتحقوقفقدانمنالإعفاء
بتسويةمتأخراتعليهاالتيالأطرافالدولجميعتقومبأناللجنةوأوصت. متأخراتعليها

.ممكنوقتأقربفيالمحكمةمعحساباتها

٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةفيالنظر- ٤

٢٠١٥لعاموالأنشطةالافتراضات(أ)
ذلكفيبما(والادعاءالقضاءمجاليفيالمحكمةأنشطةتكونأنالمتوقعمنأناللجنةأبُلغت-١٩

الأقلعلىحالاتخمسأناللجنةَ الرئاسةُ وأبَلغت. ٢٠١٥عامفيالنطاقواسعةأنشطة) التحقيقات
الاستئنافدعوىفيالاستئنافدائرةوستنظر. للمحاكمةالتحضيرمرحلةأوالمحاكمةمرحلةفيستكون
بالتعويضاتيتعلقفيماالقضائيةالأنشطةتتواصلأنالمتوقعمنأنحينفيواحدة،حالةفيالنهائي

المحتملمنولكنمتتالية،لمحاكماتميزانيةالمحكمةأعدتقد و . والاستئنافالمحاكمةمستوىعلىسواء
لمآثاروهيالميزانية،علىأخرىآثارعنهاتترتبمتزامنةجلساتإلىاللجوءإلىالضرورةتدعوأن

الحالي.الوقتفياعتماداتلهاتخصص
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،٧٠المادةإطارفيوتحقيقينجاريةتحقيقاتبأربعةتقومأنتتوقعالعامةالمدعيةأناللجنةوأبُلغت-8٢٠

المحاكمةجلساتفيأنشطةلهاتكونوأنموقوفة،تحقيقاتتسعةفيالأدلةعلىالحفاظوبأعمال
فيطىــالوسياــــأفريقهوريةـــــجمفيثانياتحقيقافتحتالعامةالمدعيةأنأيضااللجنةوأبُلغت. والاستئناف

قدمتلذلك،ونتيجة. تحقيقاتخمسةإلىالجاريةالتحقيقاتعددسيرفعمما،٢٠١٤سبتمبر/أيلول٢٤
٢٠١٥.١لعامالمقترحةالبرنامجيةللميزانيةتكميليةمقترحةميزانيةالمحكمة

التشغيليللدعميورو٢٤٠١٨١٦٤مجموعهايبلغمواردطلبتالمحكمةأناللجنةولاحظت-٢١
المقترحةالبرنامجيةالميزانيةفيقضية٢١وحالاتلثمانيالمواردهذهخُصصتوقد. الميدانيةوالعمليات

٢٠١٥.٢لعام

لكلالمواردمنمختلفةمستوياتتتطلبالإجراءاتمنالمختلفةالمراحلأناللجنةولاحظت-٢٢
. إضافيةمواردالجاريةالتحقيقاتتتطلببالإجراءات،مباشرةترتبطاللازمةالمواردأنوبما. قضية

٢٠١٥.٣عامفيالقضايامنالعديدفيقضائيةنشطةية أبأقياميتم الألاالمتوقعمنأناللجنةولاحظت

من الموارد لتلك القضايا.محدودةحاجةذلكعننتجتسوفو 
المعلوماتبتقديماللجنةأوصتالمقبلة،الميزانيةمقترحاتفيالشفافيةزيادة أجلومن-٢٣

الجارية،أو الحالاتالقضايامنأو حالةقضيةلكلالمحكمةتطلبهاالتيبالمواردالمتعلقة
وعلاوة٤.القضايالجميعاللازمةالمواردبشأنالراهنالوقتفيالمقدمةالمعلوماتإلىبالإضافة

.الثانيالرئيسيالبرنامجبشأنمنفصلبشكلالمعلوماتنفسبتقديماللجنةأوصتذلك،على
الكليوالتحليلالعرض) ب(

. التحسيناتذهورحبتالتحسنفيمستمرةالميزانيةسردعناصرأنالتقديرمعاللجنةلاحظت-٢٤
وحدةأوقسملكلالعملعبءبمؤشراتموافاتهامناللجنةاستفادتالسابقة،السنواتوفي
فيإدراجهااللجنةطلبتالعام،هذاميزانيةفيتدرجلمالمؤشراتتلكأنوبما. الميزانيةفي

منيطُلببماالعمللعبءمغزىذاتةبمقارنالقياممنلتمكينلوذلكالمقبل،العامميزانية
العلاقةاستكشافمنلتمكينلو الزمن،مرورمعمنهماكلتحدث فيالتيوالتغييراتالموارد،

.العامالمدعيومكتبالمحكمةقلممثل،البرامجمختلفعملعبءبين
فقدالمحكمة،فيمبكروقتفيالميزانيةإعدادعمليةلبدءونظراالسابقة،السنواتفيحدثومثلما-٢٥

البرنامجيةالميزانيةمعبالمقارنةالمواردإلىالحاجةفيتغيراتإلىبالتاليأدىمما الافتراضات،بعضتغيرت
وإجراءاتالادعاءبأنشطةالخصوصوجهعلىالتغييراتهذهوتتعلق. ٢٠١٥لعامأصلاً المقدمةالمقترحة

آثارهامعالمحتملةالتطوراتبقائمةاللجنةوافتقدالمحكمةوكانت. محتملةكبيرةماليةآثارالهو المحاكمة،
٢٠١٥.٥لعامالمقترحةالبرنامجيةلميزانيةلالرابعالمرفقفيالميزانيةعلىالمحتملة

تتعلق،"٢٠١٥لعامللمحكمةالمقترحةالتكميليةالميزانية"بعنوانوثيقةمن المحكمةاللجنةوتلقت-٢٦
المطلوبالمبلغمجموعوبلغ. الوسطىأفريقياهوريةـــــــــــــجمفيثانحقيقــــــتفتحالعامةدعيةـــــــــــالمرارـــــــــبق

.يورو٨٠٠٦٢٩٣
السنةبدايةقبلتكميليةميزانيةمقترحتقديميمكنلا٦المالي،النظامبموجبأنرأتاللجنةأنغير-٢٧

ميزانيةسمتهماأيضاالمحكمةقدمت،٢٠١١عامفيأناللجنةولاحظت. المقترحايتعلقالتيالمالية

١
ICC-ASP/13/10/Add1.

.١١، الصفحة ICC-ASP/13/10، ١الجدول ٢
على سبيل المثال، بخصوص ثلاث حالات في جمهورية الكونغو الديمقراطية، و حالة واحدة في أوغندا، وحالتين في ليبيا.٣
.١١الصفحة، ICC-ASP/13/10، ١الجدول ٤
.١٥٨، الصفحة المرجع نفسه، المرفق الرابع٥
من النظام المالي والقواعد المالية: "نشر الميزانية البرنامجية المعتمدة".٤- ١٠٣المادة ٦
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تدعوالحاجةكانتإذافيماالمحكمةتنظربأناللجنةوأوصت. الجمعيةدورةانعقادقبلتكميلية
تقديمبعدجديدةاحتياجاتفيهاتنشأالتيالحالاتاستيعابأجلمنالماليالنظامتعديلإلى

الحالة،هذهمثلوفي. بهاتتعلقالتيالماليةالسنةبدايةقبلولكنالمقترحة،البرنامجيةالميزانية
المقترحةالبرنامجيةالميزانيةعن، فضلاوالجمعيةاللجنةإلىمفصلتكميليطلبتقديميجب

.والعشرينالرابعةدورتهافياللجنةإلىتقريروتقديم،الموحدة
شهرا١٢لمدةمستمرةبتعييناتالعامةالمؤقتةالمساعدةوظائفدورانمعدل) ج(

العامةالمؤقتةالمساعدةفئةمنوظيفة١٧٢تعييناتاستمراراقترحتالمحكمةأناللجنةلاحظت-٢٨
االلجنةوذكرت"). المستمرةالتعيينات("٢٠١٥عامفيشهرا١٢لمدة المحكمةمنمعلوماتتلقتأ

برنامجكلفيالدورانمعدلأساسوعلى. ٢٠١٣عامفيالمستمرةالتعييناتدورانمعدلبشأن
للبرنامجالمائةفي١,٥بنـــــــسبةالاعتمـــــــاداترصدفيتخفيضاتبإجراءاللجنةأوصترئيسي،
العامةالمؤقتةالمساعدةوظائفمنالثالثالرئيسيللبرنامجالمائةفي٢,٥والثاني،الرئيسي

. ٢٠١٥عامالمقترح استمرارها في١٢بتعيينات لمدة 
الرئيسيةالبرامج) د(
القضاء: الأولالرئيسيالبرنامج‘ ١’

تلقتهاالتيالتعديلاتذلكفيبما،٢٠١٥لعامالأولالرئيسيللبرنامجالمقترحةالميزانيةبلغت-٢٩
في٢٦,٦أويورو،مليون٢,٦٧قدرهازيادةيمثلماوهو٧يورو،مليون١٢,٧١اجتماعهاأثناءاللجنة

١٢,٧١إلى٢٠١٤عامفييورومليون١٠,٠٥من(٢٠١٤لعامالمعتمدةالميزانيةمعةـــارنـــقـــالمـــبةـــائـــالم
ميزانيةفيمقترحةزيادةإلىالكبيرالارتفاعلهذاالرئيسيالسببويرجع). ٢٠١٥عامفييورومليون

٨.يورومليون١,٨٩مقدارهاالقضاء

،٢٠١٤عامفيفقطقاضياعشرستةلرواتباعتماداتطلُبتحينفيأناللجنةولاحظت-٣٠
وعلاوة. عاديكاملبدوامبالمحكمةالعاملينعشرالثمانيةالقضاةلجميعموارد٢٠١٥عامفيطلُبت
لجميعالمعاش التقاعدياشتراكاتدفع٢٠١٥عامفيالمحكمةمنيطُلبأنالمرجحمنذلك،على

فقط،قاضيا١٢لفائدةبذلكالقيامالمحكمةعلىكانحينما،٢٠١٤بعاممقارنةعشرالثمانيةالقضاة
٩.الخدمةمنسنواتتسعبالفعلأكملواالذينالقضاةعنإضافيةاشتراكاتأيدفععليهاليسإذ

شركة التأمين معسنواتخمسمدتهُالذيالمعاش التقاعديعقدتجديدأدىذلك،إلىوبالإضافة-٣١
نظامتكلفةفيزيادةإلى) Allianz Nederland Levensverzekering NV(المحكمةمعالمتعاقدةأليانز

أنمنالرغمعلىالحالية،الماليةالسوقظروففيالاستثمارعوائدانخفاضبسببالتقاعديةالمعاشات
شركةإلىدفعهالمتوقعالمبلغويصل. المستوىنفسفيظلتللقضاةالواجب دفعهاالتقاعديةالمعاشات

زيـــــــــادةيمـــــــــثلممايورو،٧٠٠٤١٥١قدرهما٢٠١٥عامفيالقضاةمعاشاتعنالمذكورةالتأمين
ولاحظت. يورو٠٠٠٤١١والبالغة،٢٠١٤لعامالمعتمدةالميزانيةعنيورو٧٠٠٠١٤١قدرها
مالقضاةلرواتباللازمةالمواردفيالزيادةأناللجنة للوفاءضروريةزيادة٢٠١٥لعامالتقاعديةومعاشا

ممابعد،يحددلمواحدقاضانتخابموعدأنأيضااللجنةولاحظت. للمحكمةالقانونيةبالالتزامات
. المواردبعضلطلبالمحددالموعدعلىيؤثرقد

ملاكإلى٣-فبرتبةالعامةالمؤقتةالمساعدةفئةمنأخرىوظيفةإضافةطلبفياللجنةونظرت-٣٢
بالدروس"المتعلقةالمحكمةمبادرةعنالناجمالإضافيالعملعبءمعللتعاملالمحكمةرئاسةموظفي

.١٩، الصفحة ICC-ASP/13/10، ٨الجدول ٧
المرجع نفسه.٨
المرفق.،ICC-ASP/3/Res.3)، الجزء الثالث، ICC-ASP/3/25، (٢٠٠٤الوثائق الرسمية لجمعية الدول الأطراف، الدورة الثالثة، لاهاي ٩
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للرئاسةالمتاحةالبشريةالمواردمراعاةمعالمحكمةطلبفيالنظراللجنةوأمعنت". المستفادة10

علىمهاماً يؤديالذيالاستراتيجي،التخطيطلمنسقواحدةووظيفةكامل،بدواموظيفة١١(
أشهر للوظيفةستةلمدةاللازمةالموافقة على المواردتتمبأنوأوصت،)برمتهاالمحكمةصعيد

علىوعلاوة. المشروعتسريعأجلمن٣-فبرتبةالمؤقتةالعامةالمساعدةفئةمنالمطلوبة
بمالديها،المتوفرةالوظائفبينالتآزرأوجهمنمزيدعنالرئاسةتبحثبأناللجنةأوصتذلك،

تقريرإليهايقدَّمتتطلع  إلى أنأنهااللجنةوذكرتالاستراتيجي،التخطيطمنسقوظيفةذلكفي
.والعشرينالرابعةدورتهافي" المستفادةالدروس"

منوظائفأربعإضافةطلبتتضمن٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةأنإلىاللجنةوأشارت-٣٣
المساعدةفئةمنووظيفتينالابتدائية،الشعبةفيشهرا١٢لمدة٢-فبرتبةالعامةالمؤقتةالمساعدةفئة

التطوراتلافتراضاتدقيقفحصوبعد. الاستئنافشعبةفيشهرا١٢لمدة٢-فبرتبةالعامةالمؤقتة
لتمويلالمطلوبةالمواردعلىالموافقةتتمبأناللجنةأوصت،٢٠١٥عامفيالمتوقعةالقضائية
الابتدائية،الشعبةفيشهرا١٢لمدة٢- فبرتبةالعامةالمؤقتةالمساعدةفئةمنوظيفتين
الاستئنافشعبةفيشهرا١٢لمدة٢- فبرتبةالعامةالمؤقتةالمساعدةفئةمنواحدةووظيفة

القضائيةالهيئةتقومبأنوالعشرينالحاديةدورتهافيالمقدَّمةتوصيتهاإلىاللجنةوأشارت. فقط
قدرالشعببينفيماالمعتمدةالمواردتوزيعإعادةطريقعنعملهاعبءمتطلباتبمواجهة

.المستطاع
العامالمدعيمكتب: الثانيالرئيسيالبرنامج‘ ٢’

٢٠١٥-٢٠١٣للفترة العامالمدعيلمكتبالاستراتيجيةالخطة- أ
حددت،٢٠١٥- ٢٠١٣للفترةالعامالمدعيلمكتبالاستراتيجيةالخطةأناللجنةلاحظت-٣٤

تحقيقاتوخمسةعلنية،تمهيديةتحقيقاتسبعةفيالأقلعلىيتمثلمتوقعاناتجاأهدافها،منكواحد
منسرياوعددااستئناف،دعاوىوأربعةابتدائية،محاكماتوثلاثموقوفة،تحقيقاتوثمانيةجارية،

لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةفيمتوقعةزيادةالخطةوحددت.٧٠المادةإطارفيالمندرجةالحالات
مليون٥,٥١رهبما قد٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةوفييورو،مليون٧,٤٧قدرهبما٢٠١٤

. يورو
منهاأنُفقيورو،٧٠٠٢٦٥٢٨الثانيالرئيسيللبرنامج٢٠١٣عامفيالمعتمدةالميزانيةوبلغت-٣٥

للبرنامج٢٠١٤عامفيالمعتمدةالميزانيةوبلغت. المائةفي٩٥,٩نسبةأييورو،٦٠٠١٠١٢٧
الثانيالرئيسيللبرنامج٢٠١٥لعامأصلاً المقترحةالميزانيةوبلغتيورو.٠٠٠٢٢٠٣٣الثانيالرئيسي
فيثانتحقيقلفتحالمقترحة١٠"التكميليةالميزانية"شملتذلك،إلىوبالإضافة. يورو٥٠٠٦٦٧٤١

يبلغحيثيورو،٧٠٠٧٣٠٢قدرهالثانيالرئيسيللبرنامجإضافيامبلغاالوسطىأفريقياجمهورية
موع .يورو٤٠٠٣٩٨٤٤ا

إدراجقبل٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةفيالمقدمةالافتراضاتأناللجنةولاحظت-٣٦
موقوفة،تحقيقاتوتسعةجارية،تحقيقاتوأربعةتمهيدية،تحقيقاتبتسعةتتعلق" التكميليةالميزانية"

الميزانية"إضافةومع. ٧٠المادةإطارفيمندرجتينوقضيتينواحدة،استئنافودعوىمحاكمات،وخمس
أفريقياجمهوريةفيتحقيقانذلكفيبماتحقيقات،خمسةالجاريةالتحقيقاتعدد، يصبح"التكميلية
.الوسطى

لمكتبالاستراتيجيةالخطةميزانيةفيالمتوقعةالإجماليةالزيادةتصل أعلاه،٣٤الفقرةفيوردوكما-٣٧
إلىاستناداأنيعنيوهذا. يورومليون١٢,٩٨قدرهما٢٠١٥إلى٢٠١٣منالفترةخلالالعامالمدعي

١٠
ICC-ASP/13/10/ADD.1.
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إلى٢٠١٥لعامالمتوقعةالعامالمدعيمكتبميزانيةتصلأنينبغي،٢٠١٣عامفيالفعليةالنفقات
االمحكمةوأشارت. يورو٦٠٠٠٨١٤٠ التحقيقاتهيللتكاليفالمسببةالرئيسيةالعواملأنإلىذا

. نسبيامحدودةمواردمؤقتاالموقوفةوالتحقيقاتالتمهيديةللتحقيقاتالمطلوبةالمواردوأنالجارية،
نفسفيجاريينتحقيقينسيرأن٢٠١٥لعامالمقترحة" التكميليةالميزانية"فيلوحظذلك،إلىوبالإضافة

فريقيناحتياجاتتعادللمواردحاجةهناتكونلنوأنهالتآزر،أوجهبعضإلىيفضيأنشأنهمنالبلد
استناداللمقارنة،مناسبمبلغيورو٦٠٠٠٨١٤٠مبلغأناللجنةرأتوبالتالي،. المحققينمنكاملين

لاماإجراءفيوالمتمثل،أصلاً المتوقعالناتجتحقيقأجلمنالعام،المدعيلمكتبالاستراتيجيةالخطةإلى
الاستئناف،ودعاوىالمحاكماتمنسبعودعمجارية،تحقيقاتوخمسةتمهيدية،تحقيقاتسبعةعنيقل

لعامالمتوقعةالأنشطةتقريبايساويهذاأناللجنةولاحظت. ٧٠المادةإطارفيالمندرجةالقضاياوبعض
لاحظتالصدد،هذاوفي. المقترحة" التكميليةالميزانية"تضمنتهاالتيالأنشطةتلكذلكفيبما،٢٠١٥
يورو٨٠٠٣١٦٤قدرهبماالمقارنةمبلغتتجاوز٢٠١٥لعامالموحدةالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةأناللجنة

.يورو)٦٠٠٠٨١٤٠–يورو ٤٠٠٣٩٨٤٤(
وظيفة بدوام كامل ٢٥,٥وقدم مكتب المدعي العام نموذجا لتحقيق جار يتضمن ما يعادل -٣٨

مليون يورو. وبناء على التحليل ٣,٢٧موارد مالية قدرها وتكاليف السفر والدعم، ويتطلب
- ٢٠١٣للفترة مبررات الموارد التي طلبتها الخطة الاستراتيجية لمكتب المدعي العامو ، الكلي

، وتطورات بعض التحقيقات الجارية، رأت اللجنة أن بوُسع مكتب المدعي العام أن ٢٠١٥
مليون يورو من ميزانية مكتب ٢,٧٨بنقص قدره وأوصت يستوعب بعض الارتفاع في التكاليف،

مليون يورو من موارد ١,٥٥المدعي العام. وبالإضافة إلى ذلك، أوصت اللجنة بنقص آخر قدره 
٣٩المخصصة لمكتب المدعي العام، على النحو المبين في الفقرات من المساعدة المؤقتة العامة

أدناه.٤٢إلى 
المساعدة المؤقتة العامة-ب

في جميع الاحتياجات من المساعدة المؤقتة العامة الواردة في الميزانية البرنامجية أيضااللجنةنظرت-٣٩
، مع مراعاة الافتراضات الموضوعة للإجراءات القضائية، وكذلك وظائف المساعدة ٢٠١٥المقترحة لعام 

.٢٠١٤أيلول/سبتمبر ٣٠المؤقتة العامة الموجودة إلى غاية 
قد سبق تمويلها في ٢٠١٥جنة أن بعض وظائف المساعدة المؤقتة العامة المطلوبة لعام وذكرت الل-٤٠

، استنادا إلى المعلومات المقدَّمة إلى اللجنة  بشأن وظائف المساعدة ٢٠١٤إطار اعتمادات ميزانية عام 
المؤقتة العامة التي لم تتم الموافقة عليها.

لأداء المهام ٢٠١٥المساعدة المؤقتة العامة المطلوبة لعام وفيما يتعلق بالوظائف الجديدة من فئة-٤١
ذات الصلة بالموارد البشرية، رأت اللجنة أن مكتب المدعي العام يتوفر على موارد كافية متاحة وأن من 
الممكن تحقيق الكفاءة من خلال التآزر مع قلم المحكمة. وخلصت اللجنة أيضا إلى أن من الممكن تحقيق 

في إطار طلبات وظائف المساعدة المؤقتة العامة المخصصة للمحاكمات ودعاوى يةوفورات إضاف
الاستئناف، استنادا إلى الافتراضات القضائية المقدَّمة إلى اللجنة.

أن من الممكن تعديل الموارد من المساعدة المؤقتة العامة رأت اللجنةنتيجة لذلك،و -٤٢
، وبالتالي، باعتبار أن في حالة مكتب المدعي العام، لن ٢٠١٥لعامالمقترحةالميزانيةالواردة في

مليون ١,٥٥بنقص قدره اللجنةأوصتأفضل سبيل للمضي قدماً،يكون نهج الإدارة التفصيلية 
.يورو
مليون ٤,٣٣ينطوي على نقص قدره أنشأنهمنهذاأنمنالرغمعلىأنه،اللجنةولاحظت-٤٣
المقترحة،" التكميلية"الميزانيةفيو أصلاً في الميزانية المقترحةالعامالمدعيمكتبطلبهالذيالمبلغمنيورو
لمكتبالاستراتيجيةالخطةفيالمتوقعةتقُارب المبالغمبالغعلىذلكمعتوافقأنالجمعيةشأنمنفإن

. اللجنةتوصياتاعتمادتمإذا٢٠١٥-٢٠١٣للفترةالعامالمدعي
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غلافأوهدفتحديدينبغيكانإذافيماالأطرافالدولتنظربأنأيضااللجنةوأوصت-12٤٤

التيالسنةلميزانيةالمتوقعةالقصوىالحدوديرسمالجمعية،اجتماعاتمناجتماعكلفيمالي
وشفافيتها،الميزانيةتخطيطيعززأنذلكشأنمنأناللجنةورأت. مباشرةالاجتماعذلكتتلو
. وضوحاأكثربشكلالأولوياتتحديدمنالمحكمةيمكّنوأن
حالةاحتياجاتلتلبيةالعامالمدعيمكتبطلبهاالتيالميزانيةنسبةأنأيضااللجنةولاحظت-٤٥

تعادل٢٠١٥لعامالمقترحة" التكميليةالميزانية"فيالمحكمةقلمطلبهاالتيالميزانيةبنسبةمقارنةجديدة
).المحكمةقلممقابلالعامالمدعيمكتب(١مقابل٣حوالي

وقسم عب مكتب المدعي العاممليون يورو في شُّ ٢,٧٨ونتيجة لاستيعاب تكاليف قدرها -٤٦
مليون يورو من ميزانية البرنامج الرئيسي ٠,٩٣، أوصت اللجنة أيضا بنقص ما قدره الخدمات

.١مقابل ٣الثالث، استنادا إلى نسبة تعادل 
٢٠١٨-٢٠١٦العام للفترة المدعيلمكتبالاستراتيجيةالخطة- ج

١١منه،حاءالفرعمن٢الفقرةسيماولا،ICC-ASP/12/Res.1الجمعيةقرارإلىاللجنةأشارت-٤٧

المحتملتأثيرهاولاحظتالمدعي العام،لمكتبالجديدةالاستراتيجيةبالخطةالجمعيةفيهرحبتوالذي
استعراضإلىالمدعي العاممكتبودعت،٢٠١٧عامحتىالمقترحةالميزانيةفيالمدرجةالطلباتعلى

أفضلواعتمادالكفاءةمنقدرأقصىتحقيقأجلمنالأخرى،الأجهزةمعبالتشاورباستمرار،هيكله
فيالمحرزالتقدمعنتقريرااللجنة،طريقعنالجمعية،إلىتقدمأنالمدعية العامةإلىوطلبتالممارسات،

فيوخاصةوالكفاءة،الجودةزيادةإلىالراميةالتدابيرعلىخاصبوجهالتركيزمعالاستراتيجية،تنفيذ
.التغييروإدارةالاستيعابعلىوالقدرةالتوظيفمجالات

الاحتياجاتفيزيادة٢٠١٥-٢٠١٣للفترةالمدعي العاملمكتبالاستراتيجيةالخطةتوقعتوقد-٤٨
أخرىأجزاءفيثمومن،٢٠١٥و ٢٠١٤مليون يورو في عامي ١٢,٩٨بما قدره المكتببميزانيةالمتعلقة

المقبلةالسنةفيستوضعالتيالمدعي العاملمكتبالاستراتيجيةالخطةأناحتمالإلىوأشير.المحكمةمن
. السنواتومتعددةكبيرةتكاليفتسببعواملظهورإلىستؤدي٢٠١٨-٢٠١٦الفترةلتغطية

بعدماإلىالتنفيذ التدريجيفترةتمديدبإمكانيةالمدعي العاممكتبباقتراحأيضاعلماً اللجنةوأحاطت
الخطةأنيتوقعالمدعي العاممكتبأنباهتماماللجنةلاحظتكما١٢.الأمرأولفيالمحددالتاريخ

من حالةكلمنللخروجباستراتيجيةتتعلقاعتباراتستشمل٢٠١٨-٢٠١٦للفترةالاستراتيجية
١٣.الحالات

علىالمدعي العاملمكتبالاستراتيجيةالخطةتحدثهاأنيمكنالتيالكبيرةالآثاراللجنةولاحظت-٤٩
لم٢٠١٥-٢٠١٣للفترةالمدعي العاملمكتبالاستراتيجيةالخطةأنمنالرغموعلى. الميزانيةتخطيط

سنةمنالمطلوبةللمواردالفعليالمستوىلتحديدالأطرافالدولتحتاجهقدماقبيلمنمعلوماتتقدم
فيبماعليه،ستترتبماليةآثاراأناعتبارللسياسات يمكناتجاهاً الاستراتيجيةحددتفقدأخرى،إلى

. المحكمةقلموبخاصةللمحكمة،الأخرىالأجهزةعلىالآثارذلك
سيكون المدعي العاملمكتبالمقبلةالاستراتيجيةالخطةعرضموعد أنلوحظذلك،علىوعلاوة-٥٠

عملعبءلتحددالأطرافللدولهامةفرصةوسيتيحللمحكمة،الدائمةالمبانيتشييدمنالانتهاءبيلقُ 
مطردا،تزايدايعرفالحالاتمنعددمعالجةفيالمحكمةمشاركةاحتمالأنمنالرغموعلى. المحكمة

لد الأول، الجزء الثالث، ICC-ASP/12/20(٢٠١٣الوثائق الرسمية... الدورة الثانية عشرة... ١١ .ICC-ASP/13/Res.1) ا
، ونصها [التشديد مضاف]: ٢٤)، الفقرة ICC-ASP/13/25من الاستراتيجية الجديدة لمكتب المدعي العام (ةالمتوقعةر المالياثتقرير عن الآ١٢

اسرعة العلى ستتوقفتغييرات النمو مكتب المدعي العام، فإن منخرى الأراحل بالم"وفيما يتعلق  يمكن تغيير و تدخل المحكمة. طلبات التي تلبىَّ 
اية عام دد في أول الأمرالتاريخ المحتأتي بعدالمستوى النهائي "الأمثل" في مرحلة تحقيق و للمراحلالأصليالترتيب  )".٢٠١٧(أي 

.٢٧ةالمرجع نفسه، الفقر ١٣
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منها،عوامللعدةنظراالضرورةبحكمتحديدهاوسيتملها،حدودلاقدرةليستالمحكمةقدرةفأن
" لتوسعلقابليةال"والمحاكمات،عليهاتسيرالتيوالوتيرةالقضاة،وعددالدائمة،المبانيفيالمتاحةالمساحة

إتاحتهاإرادةالأطرافالدوللدىتوجدالتيالموارد،الأهم من ذلكو المحكمة،عملياتاتتسمالتي
. للمحكمة

المدعي لمكتبالمقترحةالاستراتيجيةالخطةتكلفةتحديديتمبأناللجنةأوصتوبالتالي-٥١
نتائجمثل(والخبراتالمعارفأفضلباستخداموذلكسليم،بشكل٢٠١٨- ٢٠١٦للفترةالعام

.المحكمةفيالمتاحة) العملعبءومؤشراتالأنشطة،أساسعلىالتكلفةتحديدعملية
لعملياتبالنسبةالمدعي العاملمكتبالاستراتيجيةللخطةالمحتملةالأهميةوبسبب-٥٢

الاستراتيجيةالخطةبهذهالمتأثرةالأخرىالمحكمةأجهزةتقدمأناللجنةطلبتككل،المحكمة
.٢٠١٥يونيه/حزيران٣٠بحلولاللجنةإلىالأجهزةتلكعملياتعلىلتأثيرهاتحليلا

والكفاءةالجودة-د
تنفيذعنتقريراتقدمأنالمدعية العامةمنالأطرافالدولجمعيةطلبتحاء،القراروفي-٥٣

وأبُلغت١٤[...]."والكفاءةالجودةزيادةإلىالراميةالتدابيرعلىخاصبشكلالتركيزمع"الاستراتيجية
في الوفاءيتمثل٢٠١٥-٢٠١٣للفترةالمدعي العاملمكتبالاستراتيجيةالخطةمنالهدفأناللجنة

المدعية وأوضحت. مبكروقتفيللمحاكماتوالاستعدادالإثبات،معاييرأعلىتحقيق: همابشرطين
فرقحجم: هيجوهريةعناصرثلاثةتتوقف على) لتكاليفهالرئيسيةوالمسببات(عملهانوعيةأنالعامة

الشهاداتلإصداربرنامجاقتراحإلىدعامما(الموظفينوكفاءات،وتشكيلهاوالادعاءالتحقيق
. الدولجانبمنالتعاونإلىبالإضافةومصادرها،الأدلةأشكالونطاق تنوع،)للموظفين

فيليستأنهاإلىخلصتلكنهاالمدعية العامة،منالواردةبالمعلوماتاللجنةورحبت-٥٤
اللجنةوأوصت. المدعي العاممكتبعملجودةبشأننظرهاوجهةعنالإعرابمننهايمكّ وضع

جودةلزيادةالمدعي العاممكتباتخذهاالتيالتدابيرلتقييمالسبلأفضلفيالجمعيةتنظربأن
.عمله

المحكمةقلم: الثالثالرئيسيالبرنامج‘ ٣’
مباشرتأثيرلها٢٠١٥عامفيالثانيالرئيسيالبرنامجأنشطةفيالمتوقعةالزيادةأناللجنةلاحظت-٥٥

يورو٥٠٠٨٢٨البالغةالمواردفيكبيرةزيادةاللجنةولاحظت. الثالثالبرنامجميزانيةعلى مقترح
أخرىوزيادةباستمرار،المتزايدالمحميينالشهودعددعنأساساوالناتجةوالشهود،الضحايالوحدةالمطلوبة

اللجنةولاحظت. توطينهموإعادةالشهودلحمايةالمدعي العاممكتبمنالواردةالإحالاتعددفي
لاحتياجاتتحسباالميدانيةالعملياتقسمفييورو،٤٠٠٤٦٨أوالمائة،في١٠٦قدرهازيادةبالمثل
رئيسيبمسبثالثويتمثل. الميدانيالتشغيليالدعموفيالحالاتبلدانجميعفيالتشغيليالدعم

قدرهبماالمطلوبالمبلغزادفقد. الاحتجازقسمميزانيةطلبفيالمدرجةالإيجارتكاليففيللتكاليف
وحدةمعمشتركةقبَلمنكانتزنزانة١٢استئجارإلى ، ويعزى ذلك أساسايورو٩٠٠٤٣٦

.السابقةليوغوسلافياالدوليةالجنائيةللمحكمةالتابعةالاحتجاز
الميزانيةيقدمأنقبلزيادةأيةدونميزانيةالأمرأولفياقترحالمحكمةقلمأناللجنةولاحظت-٥٦

طلبهالذييورو٢٠٠٥٤٥١البالغالانخفاضاللجنةلاحظتذلك،ومع. المقترحة الإضافيةالتكميلية
القانونيةساعدةلتقديم المالجديدالمحكمةنظاملتطبيقنتيجةالقانونيةالمساعدةلتغطيةالدفاعدعمقسم
بمابيمباللسيدالقانونيةالمساعدةلتقديماللازمةالمواردأنأيضااللجنةولاحظت. والضحاياالدفاعإلى

بالجهوداللجنةورحبت. ٢٠١٥لعامالقانونيةالمساعدةميزانيةفيتدرجلميورو٨٠٠٥٧٣حواليقدره

لد الأول، الجزء الثالث، ICC-ASP/12/20(٢٠١٣الوثائق الرسمية... الدورة الثانية عشرة... ١٤ .ICC-ASP/13/Res.1) ا
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قلموأنالتزايد،نحوهجِ تتّ تزاللاالميزانيةأنسبق،مامراعاةمعلاحظت،لكنهاالمحكمة،قلميبذلهاالتي14

.الأمرأولفيقدمهاالتي٢٠١٥لعامالمقترحةالميزانيةفيزيادةالواقعفيأدرجالمحكمة
أوصتبيمبا،للسيدالقانونيةللمساعدةالمخصصيورو٨٠٠٥٧٣مبلغيخصوفيما-٥٧

معتمشياوذلكالمبلغ،ذلكبمقدار٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةبزيادةاللجنة
١٤٢(انظر الفقرتين ١٥فائضابوصفهاالأطرافالدولإلىالمستردةالأموالتعادبأنتوصيتها

أدناه).١٤٣و
الأطرافالدولجمعيةأمانة: الرابعالرئيسيالبرنامج‘ ٤’

الأمانةفيالمتوقعالعملعبءاستعراضفرصةللجنةأتيحتالرابع،الرئيسيالبرنامجفيالنظرعند-٥٨
معللجمعية،عشرةالرابعةللدورةالمقدرةالماليةوالمواردالأطراف،الدولواحتياجاتللجمعية،العامة
.الوفوراتمنمزيدوتحقيقتآزرأوجهإيجادإمكانيةمراعاة

دورة الجمعيةعقدمنالمتأتيةالماليةالمزايااللجنةكررتللجمعية،عشرةالرابعةالدورةيخصوفيما-٥٩
فيبالفعلاللجنةإليهأشارتماوهوسنوات،ثلاثكلمنلسنتيننيويوركفيالمتحدةالأمممقرفي

ICC-ASP/11/15(الأقلعلىالسابقةتقاريرهامنواحد
دورةبعقدتحقيقهاالمحتملالوفوراتوتبلغ).١٦

.بكثيريورو٠٠٠٥٠٠يتجاوزما٢٠١٥عامفينيويوركفيالجمعية
المساعدةفئةمنواحدةووظيفة٤-فبرتبةثابتتينوظيفتينإنشاءطلباتفيالنظروتم-٦٠

تتمألاينبغيأنهإلىاللجنةوخلصتالفردية،مزاياهاأساسعلى٢- فبرتبةالعامةالمؤقتة
.الجديدةالطلباتهذهمنأيعلىالموافقة

الداخليةاتبالقدر تلبيتهايمكن٤-فبرتبةواحدمُراجعإلىالحاجةأناللجنةورأت-٦١
تسليملضمانالمحكمةقلممعرسميةترتيباتوضعيتمأنورأتالمحكمة،قلمفيالمتاحة 

.المناسبالوقتفيالمواد
والإداريةالماليةللشؤونمساعدوموظف٤- فبرتبةقانونيموظفباستقداميتعلقوفيما-٦٢
العاملبالفريقالمتعلقةالمسائلفيللمساعدةجزئيافقد طلُبت الوظيفتان كلتاهما،٢- فبرتبة
وبالتالي. للمواردأفضلاستخدامإلىيفضيأنشأنهمنالطلبيندمجأناللجنةرأتو .لاهايفي

٣-فبرتبةوالإداريةالماليةللشؤونقانوني/موظفموظفاستقدامعلىبالموافقةاللجنةأوصت
أي ما مجموعه ،لمدة سبعة أشهر وخمسة أشهر على التواليالعامةالمؤقتةالمساعدةإطارفي

الرئيسيةالمسائلحولواللجنةالعامةالأمانةمنكلإلىتقاريرالموظفهذاوسيُقدم. اشهر ١٢
الميزانيةفيالمنسقمساعدةعنفضلاوالإدارية،الماليةوالشؤونالميزانيةبشؤونالمتعلقة

، وإذا ٢٠١٥خلال عام الوظيفةولن تموَّل الموارد الإضافية اللازمة لهذه. المقترحةالبرنامجية
الميزانيةمستوى حدودفيدعت الضرورة، يتعين على الأمانة أن تنقل مواردها لتمويل الوظيفة 

.٢٠١٥لعامالمعتمدة 
التيالعامةالمؤقتةالمساعدةلوظائفأصلاً المخصصةالمواردلاستخداممُرضياتفسيرااللجنةوتلقت-٦٣
منبمزيدالتحليضرورةإلىأشارتاللجنةأنغير. شاغرةظلتولكنهاسابقاعليهاالموافقةتمت

.القاعدةوليسالاستثناءتكونأنيجبالميزانيةبنودبينالنقلعملياتأنوإلىالميزانية،فيالانضباط
افيالجديدرئيسهاستنتخبالجمعيةأناللجنةولاحظت-٦٤ الميزانيةصياغةوأنعشرة،الثالثةدور

أيةتتضمنلاوبالتاليالانتخاب،قبلالمتاحةالافتراضاتإلىاستناداتمت٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجية
اللجنةأقرتالصدد،هذاوفي. الجديدالرئيساحتياجاتلاختلافنتيجةتنشأقدمحتملةتغييرات

تنفيذأثناءالجديدالرئيساحتياجاتفيالمحتملةالتغييراتلمعالجةالمرونةبعضمنبدلابأن
١٥

ICC-ASP/13/10 ٢٧١، الفقرة.
لد الثاني، الجزء باءICC-ASP/11/20(٢٠١٢الوثائق الرسمية... الدورة الحادية عشرة... ١٦ ، المرفق الخامس.٢-)، ا
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للرئيس،الخاصالمساعدتعيينمكانالخصوص،وجهوعلى،٢٠١٥لعامالمعتمدةالميزانية
فيالتحديهذابمواجهةللأمانةالجمعيةتأذنبأناللجنةوأوصت. الممكنةالأسفارونفقات
.المعتمدةالميزانيةمواردحدود

المؤقتةالمباني: الخامسالرئيسيالبرنامج‘ ٥’
تطبيقبسبب) المائةفي١,٧(يوروألف٩٩,٣البالغةالمقترحةبالزيادةعلمااللجنةأحاطت-٦٥

قلم أناللجنةوأبُلغت. هولندافيالمرافقوصيانةاستئجارتكاليفعلىالمعيشةلتكلفةالقياسيةالأرقام
اؤهسيتمالمؤقتةالمبانيإيجارعقدأنرسمياصاحب العقاراتأخطرالمحكمة قد كانون٣١في إ

المبانيإيجارعقدتمديدمخاطرمنيخففسوفلأنهالتطور،ذااللجنةورحبت. ٢٠١٥ديسمبر/الأول
. الدائمةالمبانيإلىالمحكمةلانتقالالمقررالتاريخبعدماإلىالمؤقتة

للضحاياالاستئمانيالصندوق: السادسالرئيسيالبرنامج‘ ٦’
") الاستئمانيالصندوق("للضحاياالاستئمانيللصندوقالاستراتيجيةبالخطةعلمااللجنةأحاطت-٦٦

الصدد،هذاوفي؛الاستئمانيالصندوقإدارةمجلساعتمدهاالتيبالصيغة٢٠١٧١٧-٢٠١٤للفترة
. التعويضاتودفعالضحايالمساعدةالمطلوبةعلما بالميزانيةاللجنةأحاطت

مسؤولياتستلقيوكاتانغالوبانغاقضيتيَ فيالمتخذةالقراراتأنالمتوقعمنأناللجنةوأبُلغت-٦٧
وتنفيذها،المناسبةالجبرأحكامبتحديدتتعلقوهي مسؤولياتالاستئماني، على عاتق الصندوقكبيرة

. وأنشطتهاالميدانيةالمكاتببرامجمجالفيوخاصة
،بونيافيالميدانيالمكتبفيللعمل) ٣-ف(جديدبرامجموظفتعيينطلبفياللجنةنظرتلذا-٦٨

شرقفيالجبرأحكاممنالمحكمةتصدرهمالمتابعةاللازمالهيكلمنالأدنىالحدوإنشاءإعدادليقوم ب
الأنشطةراقبةيقوم، في ضوء ذلك، بمولوالتجاوب،التوقيتحُسنمعالديمقراطية،الكونغوجمهورية
أيتصدرلمأنهاللجنةلاحظتنفسه،الوقتوفي. اجودضمنيو المساعدةولايةإطارفياالمضطلع
حينإلىجديدةوظائفإنشاءعلىالمفروضالتجميدمبدأإلىأيضااللجنةوأشارت. بعدبالجبرأحكام
برامجموظفاستقدامعلىبالموافقةاللجنةأوصتولذلك. المحكمةهيكلاستعراضمنالانتهاء

بأناللجنةأوصتالتوظيف،إجراءاتمراعاةومع. العامةالمؤقتةالمساعدةإطارفي٣-فبرتبة
. أشهرتسعةلمدةالوظيفةهذه تمويليتم
مكانةوإبرازالتبرعاتبجمعمعني٣-فبرتبةجديدموظفتعيينطلباللجنةولاحظت-٦٩

نفسه،الوقتوفي. للمحكمةالأساسيةالوظائفمنليسالتبرعاتجمعأنإلىاللجنةوأشارت. المحكمة
الصندوقإلىالخاصةالتبرعاتتقديمتشجيعهوالوظيفةالغرض منأنأيضااللجنةلاحظت

ضرورةإلىأيضاأشارتلكنهاالاستئماني،الصندوقبهيقومالذيبالعملاللجنةوأقرت. الاستئماني
فيالجمعيةتنظربأناللجنةوأوصت. المستقبلفيالذاتيةالاستدامةبمفهومللأخذوسيلةإيجاد

جمعهافيبماالمستقبل،فيالاستئمانيالصندوقأنشطةأنضمانشأنهامنالتيالخيارات
لدولااشتراكاتعلىالاعتمادمنالحدأجلمنالذاتيةبالاستدامةتتسمأنشطةالتبرعات،
لمدةوذلكالمطلوبة،الوظيفةعلىالموافقةتتمبأناللجنةأوصتذلك،غضونوفي. الأطراف

التيالنتائجضوءفيالوظيفةبتقييموأوصتالعامة،المؤقتةالمساعدةإطارفيأشهرتسعة
الصندوقيستكشفبأنأيضااللجنةوأوصت. إضافيةمواردواستقطابالتوعيةفيتحققها

برنامجخلالمنالوظيفةهذهلدعمتبرعاتالمانحة بتقديمالجهاتقيامإمكانيةالاستئماني
.المبتدئينالمهنيينالموظفين

أغسطس آب/، التي وافق عليها مجلس إدارة الصندوق، لاهاي، ٢٠١٧- ٢٠١٤الخطة الاستراتيجية للصندوق الاستئماني للضحايا للفترة ١٧
٢٠١٤.
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الرتب-العامةالخدماتفئة(البياناتإدخاللكاتبجديدةوظيفةبإنشاءيتعلقوفيما-16٧٠

نظامصياغةأجلمنللاستشاريينتخصيصهاتمالتيالميزانيةأناللجنةرأت،)الأخرى
اللجنةأوصتوبالتالي. الاحتياجاتهذهتلبيأنيمكنالاستئمانيللصندوقالإداريةالمعلومات

.الطلبهذاعلىالموافقةبعدم
فئةمنالميدانيةالبرامجمساعديمنبثلاثةالمتعلقالطلبفيأيضااللجنةونظرت-٧١

هذهعلىبالموافقةوأوصتوأبيدجان،ونيروبيكمبالافيالأخرىالرتب-العامةالخدمات
.أشهرستةلمدةالوظائف

")الآلية("المستقلةالرقابةآلية: ٥-السابعالرئيسيالبرنامج‘ ٧’
وموظف) ٥- ف(المستقلةالرقابةآليةرئيستعيينسيتمأنهالاعتبارفياللجنةأخذتإذ-٧٢
عامأوائلأو٢٠١٤عاممنالأخيرالجزءخلالالأخرىالرتب- العامةالخدماتفئةمن

لا) ٢- ف(معاونومحقق) ٤-ف(التقييملشؤونأقدمأخصائيتوظيفإجراءاتوأن،٢٠١٥
يتمأنعلىكلتيهما،الوظيفتينعلىبالموافقةاللجنةأوصتالحين،ذلكفيإلاتبدأأنيمكن
عامميزانيةفي٤- فلوظيفةمواردتخصيصيتموألا،أشهرستةلمدة٢- فوظيفةتمويل

أي تقييم محدد وقت نظر اللجنة في الموضوع.إجراء ، نظرا لعدم طلب ٢٠١٥

السائلةالأموالاستثمار- ٥

المحكمةتفسيرات) أ(
المراجعتوصيةالذي دفعت إلى إجرائه ١٨الاستثمارية،سياستهااستعراضنتائجالمحكمةقدمت-٧٣

حينإلىالموظفينباستحقاقاتالمتعلقةللالتزاماتالمسبقالتمويلالقائلة بوقفللحساباتالخارجي
. الطويلأوالمتوسطالأجلتتوخىلاستراتيجيةوفقاالأموالتلكواستثمارمناسبة،تمويلآليةإنشاء

المتعلقةالإداريةوالتعليماتالماليالنظاممن٩المادةتعديلالضروريمنسيكونأنهالمحكمةوأوضحت
. الطويلأوالمتوسطالأجلفيباستثماراتالقياممنالمحكمةتتمكنلكيالفائضةالأموالباستثمار
العامايةفيالفوريةللاحتياجاتالمطلوبةغيرالأموالمنيورومليون١١,٦قدرهبماالمحكمةوتحتفظ
.الأجلمتوسطةاستراتيجيةوفقاستثمارهايمكنوالتي،٢٠١٣

اللجنةملاحظات) ب(
إلاالسائلةالأمواليستثمرلقلم المحكمة أنيجوزلاالحالي،الماليالنظامبموجبأناللجنةلاحظت-٧٤
لفتراتالاستثمارلقلم المحكمة خياريتاحأنعلىالمحكمةمعاللجنةواتفقت. شهرا١٢عنتقللمدة

يزيدألاشريطةالاستثمار،عائداتلتحسينوسيلةذلكيكونقدالسوق،ظروفمراعاةومع. أطول
ولم. لذلكوفقاالماليالنظاملتعديلالمحكمةبمقترحعلمااللجنةوأحاطت. المخاطرحدةفيالفترةتمديد

اللجنةودعت. الإداريةالتعليماتفيإجراؤهااللازمما يترتب عن ذلك من التعديلاتتدقيقبعديتم
الرابعةدورتهافياللجنةفيهالتنظرالماليالنظامتعديلاتمنكاملةمجموعةتقديمإلىالمحكمة
.والعشرين

القلقجوانباللجنةأدركت المستقبل،فيالمحكمةستتبعهاالتيالاستثماريةبالسياسةيتعلقوفيما-٧٥
احيثمنالمحكمةتساورالتي واستراتيجيتهاالاستثماريةحافظتهالتحديدأفضلوضعفيستكونأ

.الموظفينباستحقاقاتالمتعلقةالالتزاماتتمويلسياسةعلىالموافقةتتمعندما

١٨
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المتعلقةوالضماناتللمعاييرموجزصياغةإلىالمحكمةاللجنةدعتذلك،غضونوفي-٧٦
هذاعنيترتبقدمابشأنالتوضيحاتمنالمزيديشملالأجل،الطويلالاستثماربخياربالأخذ
الرابعةدورتهافياللجنةإلىالموجزيقدَّمأنعلىالإدارية،والتعليماتالماليالنظامفيالخيار

.والعشرين
التحليليةالمحاسبة- ٦

وهيالأنشطة،أساسعلىالتكلفةتحديدأداةتطبيقبفضلالمحرزبالتقدمعلمااللجنةأحاطت-٧٧
إلىتقريرهافيالمحكمةوذكرت. ٢٠١٣لعامالماليةالبياناتعلىالتحليلية،المحاسبةنموذجأشكالأحد

عرضتقديمإلىالمحكمةَ اللجنةُ دعتذلك،علىوبناء. الأداةهذهتحسينحاليايجريأنهاللجنة
وتضمينه ،للجنةوالعشرينالرابعةالدورةفي٢٠١٣لعامالماليةالبياناتعلىالأداةتطبيقنتائجل

علىالتوفرإلىالملحةالحاجةإلىاللجنةأشارتو التكلفة المقدرة لإنشاء هذا النظام وإدارته.
فعاليةتعزيزلأغراضالمحكمةعلىالمعروضةوالقضايابالإجراءاتالمتعلقةالتكلفةتقديرات

.اللجنةبهتقومالذيالميزانيةتحليل
٢٠١٤يونيه/حزيران٣٠فيالماليالأداءبيانات- ٧

يونيه/حزيران٣٠إلى غايةميزانيتهاأداءعنالدوليةالجنائيةالمحكمةتقريراللجنةعلىمعروضاكان-٧٨
أناللجنةولاحظت. ٢٠١٤ديسمبر/الأولكانون٣١إلى غايةالأداءتوقعاتعنفضلا٢٠١٤،١٩
لعامالمعتمدةالميزانيةمنيورومليون٦٣,٢٣أوالمائة،في٥٢,٠بلغالعاممنتصففيالتنفيذمعدل

فيالتنفيذبمعدلمقارنةالمائةفي٤,٩قدرهازيادةذلكويمثل. يورومليون١٢١,٦٦والبالغة،٢٠١٤
يبلغتنفيذمعدلالمحكمةوتتوقع. ٢٠١٣يونيه/حزيران٣٠فيالمائةفي٤٧,١بلغالذيالماضي،العام

وإذا. ٢٠١٤لعامالمعتمدةميزانيةالعام بالنسبة للايةفييورومليون١١٩,٢٤أوالمائة،في٩٨,٠
اـــفكمة،ـــالمحاتـــعــــوقـــتت ـــّحـــص إلىتصلإضافيةنفقاتاستيعابمنيمكنهاوضعفيستكونإ

.العاديةميزانيتهاضمنالآنحتىالمقدمةالطوارئصندوقإلىاللجوءطلباتمقابليورومليون٢,٤٢
يبلغأنالمحكمةتقدرالإنفاق،بنودمنبندلكل٢٠١٤العاملنهايةالمتوقعةالنفقاتيخصوفيما-٧٩

المتعلقةغيرالتكاليففي المائة من٩٦,٦والموظفينتكاليفمنالمائةفي٩٧,٨التنفيذمعدل
نظامتكلفةلزيادةنظراالمائة،في١١٥,٠بالقضاةالمتعلقالتنفيذمعدليبلغأنالمتوقعومن. بالموظفين
للوظائفالفعليالتنفيذمعدلأناللجنةولاحظت. المستردةالأقساطاستلاموعدمالتقاعديةالمعاشات

في١١,٥٢شغور الوظائفمعدلإذ بلغو .٢٠١٤عاميونيه/حزيران٣٠فيالمائةفي٤٦,٨بلغالثابتة
.المعتمدةالوظائفمن٧٦٤أصلمن٦٧٦شغلتمفقد،٢٠١٤يونيه/حزيران٣٠فيالمائة
العاملنهايةالإنفاقوتوقعات٢٠١٤يونيه/حزيران٣٠فيالميزانيةتنفيذحالةيخصفيماأما-٨٠

يونيه/حزيران٣٠فيالمائةفي٤٥,٢القضاءجهازفيالتنفيذمعدلبلغرئيسي،برنامجلكل٢٠١٤
.٢٠١٤العامايةفيالمائةفي١٠٠يبلغأنالمتوقعومن،٢٠١٤

فيالمائةفي٩٨,٨يبلغأنالمتوقعومنالمائةفي٤٦,٨المدعي العاممكتبفيالتنفيذمعدلوبلغ-٨١
.٢٠١٤العاماية
قدرهتنفيذمعدلتحقيقويتوقع٢٠١٤لعامالمعتمدةميزانيتهمنالمائةفي٥٣,٠المحكمةقلمونفذ-٨٢

.٢٠١٤العامايةفيالمائةفي٩٧,٥
امنالرغمعلى،٢٠١٤العامايةفيميزانيتهامنالمائةفي٩٥,٨تنفيذالجمعيةأمانةوتوقعت-٨٣ أ
.٢٠١٤يونيه/حزيران٣٠فيالمائةفي٢٦,٢سوىتنفذلم

١٩
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تنفيذوتتوقع٢٠١٤لعامالمعتمدةميزانيتهامنالمائةفي٣٨,٩الاستئمانيالصندوقأمانةونفذت-18٨٤

.٢٠١٤العامايةفيالمائةفي١٠٠
التنفيذمعدلمقابلميزانيته،منالمائةفي١٠٠تنفيذالدائمةالمبانيمشروعمديرمكتبويتوقع-٨٥

.يونيه/حزيران٣٠فيالمائةفي٤٢,٢البالغ
نظراالمائةفي٣٣,٥معدل٢٠١٤العامايةفيالرقابة المستقلةآليةفيالمتوقعالتنفيذبلغوأخيرا،-٨٦
الآليةتبدأأنالمتوقعمنليسإذتستخدم،لنبالموظفينالمتعلقةغيرالتكاليفمخصصاتمعظملأن

.المقبلالعامقبلبالكاملعملها
٢-السابعالفرعيوالبرنامج) المؤقتةالمباني(الخامسالرئيسيالبرنامجوهماالجديدان،البرنامجانأما-٨٧

علىالمائةفي١٠١والمائةفي١٠٠يبلغتنفيذمعدليحققاأنالمتوقعفمن،)الفوائد-الدائمةالمباني(
.التوالي

إخطاراتأربعةتلقتقداللجنةكانتالطوارئ،صندوقإخطاراتميزانيةأداءيخصوفيما-٨٨
وأبلغ.يورو٥٠٠١٦١٢مجموعهابلغ،٢٠١٤يونيه/حزيرانايةبحلولالطوارئصندوقإلىباللجوء

لتأجيلإجراءاتاتخاذفييتمثلالطوارئصندوقإخطاراتتجاهجهبأنقلم المحكمة اللجنة
.بعنايةالفعليالتنفيذمستوىورصدالإخطارات

مليون٠,٢٧أوالمائة،في١٢,٥نفذتقدالمحكمةكانت،٢٠١٤يونيه/حزيران٣٠إلى غايةو -٨٩
فيوروــيونــليـــم٧,٢١معةـــارنـــقـــم(وروـــيونـــليـــم٢,١٦اـــدرهـــقاراتـــطــــــإخةـــعـــأربمجموعمنيورو
٢٠١٤العامايةفيالمتوقعالتنفيذمعدلأنإلىالمحكمةوأشارت). الماضيالعاممنيونيه/حزيران٣٠

المائة،في٨٦,٦بلغتالتيالماضي،العامعاتـــوقـــتـــبةـــارنــــقـــم(يورومليون٢,١المائة، أوفي٩٧سيبلغ
).ديسمبر/الأولكانون٣١فييورومليون٦,٢٤أو

علىالطوارئصندوقمنللاستفادةطلباتهافيالمحكمةتقتصربأنتوصيتهااللجنةوكررت-٩٠
توقعاتالجمعيةإلى٢٠تقدمأنالمحكمةمناللجنةوطلبت. فقطالقصوىالضرورةلهتدعوما

حتىالطوارئصندوقوإخطاراتالعاديةالميزانيةمنكلمنالفعليالإنفاقتشملمستكملة
.٢٠١٤نوفمبر/الثانيتشريننهاية

المدعي العامومكتبالمحكمةقلمفي وفوراتتحقيق - ٨
فيثلاثةعلىتقللاوفوراتتحقيقالتنظيم،لإعادةخطتهمنكجزءالمسجل،إلىالجمعيةطلبت-٩١
،٢٠١٤عامخلالالوفوراتتلكإيجاديتمأنعلىالمحكمة،لقلمالمعتمدةالبرنامجيةالميزانيةمنالمائة

يتعلقماذلكفيبماالتنفيذ،فيالمحرزالتقدمعنالجمعيةإلىتقريرايقدمأنالمسجلإلىوطلبت
.والتآزرالكفاءةوأوجهبالوفورات

بقيمةوفورات٢٠١٤لعامالمعتمدةالبرنامجيةالميزانيةفيالوفورات المحققة عنالمسجلتقريروحدد-٩٢
بلغتوالتي،٢٠١٤لعامالمحكمةلقلمالمعتمدةالبرنامجيةالميزانيةمنالمائةفي٣,٤أويورو،مليون٢,٢

الموظفينتكاليفالاتــــــــــمجفيقتــــــــــتحقوفوراتــــــالأكبرأناللجنةولاحظت. يورومليون٦٦,٣
،التوظيفتأخيرطريقعنومعظمها،)يورو٨٠٠٢١٤(العامةالمؤقتةوالمساعدة،)يورو٧٠٠٤٨٨(

لأفرقة الأتعابلدفعصارمنظامتنفيذنتيجة،)يورو٦٠٠٤٥٦(القانوني للضحاياومكتب المستشار 
العامالقانونيالمستشاربمكتبممكنحدأقصىإلىوالاستعانةالأنشطة،أساسعلىالضحايادفاع

السفرخططأولوياتتحديدخلالمن) يورو٦٠٠٢٠٢(والسفر،الخارجيينالمحامينبدلللضحايا
فيأدنىمعاييراتخاذمنهاتدابيرعدةبينبالمزج) يورو٦٠٠٢٧١(العامةالتشغيلونفقات،وتعديلها

،الخارجيةالخدماتلاستعراضنتيجة،)يورو٢٠٠٢٨٧(التعاقديةالخدماتوفيالمؤقتةالمبانيتجديد
.الدورات التدريبيةبعضوتعليقالتدريبخططمراجعةخلالمن) يورو٩٠٠١١٥(التدريبمن و 

من النظام المالي والقواعد المالية.٨- ٦و ٧-٦من خلال اللجنة، وفقا للمادتين ٢٠
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أنيمكنحقيقيةوفوراتأثمرتاتخاذهاتمالتيالكفاءةتدابيرمنالعديدأناللجنةولاحظت-٩٣
خلالمنتحقَّقالوفوراتهذهبعضأنإلىأيضاوأشارتالميزانية،سنواتمنالعديدمدىعلىتستمر
ذلك،علىوعلاوة. المقبلةالميزانياتفيالنفقاتارتفاعإلىبالتالييؤديأنيحتملمماالأنشطة،تأجيل
تغيرتإذااالتضحيةالضروريمنيكونقدالتيالأولية،الوفوراتإلايحددلمالتقريربأناللجنةأبُلغت

يتحققأنيمكنوالتآزرالكفاءةأوجهمنالمزيدأنأيضاالمسجلوأفاد. الماليةالسنةخلالالظروف
المحكمةأجهزةكافةمواردوتجميعبعنايةالازدواجيةوبتجنبالمحكمة،قلمتنظيمإعادةمشروعباستكمال
ا .الأخرىووحدا

وأنوبعده،٢٠١٤عامطوالوفوراتتحديدقلم المحكمةيواصلبأناللجنةوأوصت-٩٤
تحديدهاتمالتيللوفوراتالنهائيةالنتائجعنوالعشرينالرابعةدورتهافياللجنةإلىتقريرايقدم
بعدتحديدهاتمالتيالإضافيةوالتآزرالكفاءةأوجهوعن،٢٠١٤ديسمبر/الأولكانون٣١حتى 

.التنظيمإعادةمشروعمنالانتهاء
الوفورات،منالمائةفياثنينفيةالعامةمدعيللالمحددالكفاءةدفأيضاالجمعيةرحبتوقد-٩٥

المدعية العامةإلىوطلبت،٢٠١٤عامفيالتحقيقلمواردالمخصصةالأموالأساسعلىحسابهتموالذي
التقدمبشأنتقريراوالعشرين،والثالثةوالعشرينالثانيةدورتيهافياللجنةطريقعنالجمعية،إلىتقدمأن

والكفاءة،الجودةزيادةإلىالراميةالتدابيرعلىخاصبوجهالتركيزمعالاستراتيجية،تنفيذفيالمحرز
كانتإذاعمااللجنةتبُلَغولم. التغييروإدارةالاستيعابعلىوالقدرةالتوظيفمجالاتفيوخاصة
عامفيالتحقيقلمواردالمخصصةالأموالفيالوفوراتمنالمائةفياثنيننسبةتحقيقتدابير

اللجنة،إلىالمدعية العامةتقدمبأنأوصتوبالتاليبذلك،القيامكيفيةأوتطبيقهاتمقد٢٠١٤
.التدابيرتلكتطبيقبشأنتقريراوالعشرين،الرابعةدورتهافي
الطوارئصندوق- ٩

مليون٧,٤٦قدرهماالطوارئلصندوقالافتتاحيالرصيدبلغ،٢٠١٤يناير/الثانيكانون١في-٩٦
. يورو
صندوقإلىباللجوءإخطاراتستةقدمتقدالمحكمةكانت،٢٠١٤سبتمبر/أيلولايةوحتى-٩٧

قدرهمنقحإجماليبمبلغالرابع،المرفقفيموضحهوكمامختلفة،حالاتفيالنفقاتلتغطيةالطوارئ
.يورو١٠٠٨١٥٣
قدرهالذيالمطلوبالمبلغأصلمنأن٢٠١٤عامفيالمقدمةالطلباتعنعامةلمحةوأظهرت-٩٨

تشرين١٣فيالمائة،في٤٦,٩أويورو،٧٠٠٧٨٩١قدرهأنُفِق مايورو،١٠٠٨١٥٣
.٢٠١٤أكتوبر/الأول
امندورةكلفيإليهاقدمتالمحكمةأنبارتياحاللجنةولاحظت-٩٩ الأموالتوزيعيبينجدولادورا

بعديوما٦٠غضونفياللجنةإلىتقاريرإرسالفياستمرتالمحكمةوأنالإنفاق،فئاتعلىالمطلوبة
٢١.إخطاركل

يكونلاعندمافقطالطوارئصندوقاستخدامفيالتفكيريجبأنهأخرىمرةاللجنةوأكدت-١٠٠
هذهومن. الميزانيةوضععندبدقةتقديرهيمكنلاأوالطلب،عنهينشأالذيبالحدثالتنبؤالممكنمن

المحكمةاللجنةوحثت. جاريةقضيةفيمتوقعةغيرتطوراتحدوثأوجديدةحالةنشوءالأحداث
صندوقإلىاللجوءطلباتتقديمعندالميزانيةبشأنجداالصارمبالانضباطالتحليمواصلةعلى

ممكنجهدكلبذلمواصلةعلىالمحكمةاللجنةشجعتذلك،علىوعلاوة. الطوارئ
. العاديةالميزانيةفيالمتوقعةغيرالنفقاتجميعلاستيعاب

لد الثاني، الجزء باءICC-ASP/11/20(٢٠١٢الوثائق الرسمية... الدورة الحادية عشرة... ٢١ .٢٩، الفقرة ٢-)، ا
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التآزرأوجه-20١٠

وأمانةالاستئمانيوالصندوقالمحكمةوقلمالمدعي العاممكتبتركيزالتقديرمعاللجنةلاحظت-١٠١
هذهلكلأنحينفيعزلةفيقدماالسيرمواصلةمنوبدلا٢٢.التآزرأوجهتحقيقمسألةعلىالجمعية
معتمشيابينها،فيماالأجهزةتتشاوربأنبقوةاللجنةأوصتالمماثلة،الوظائفمنالعديدالأجهزة
الاستفادةأجلمنالمدعي العام،لمكتبالاستراتيجيةالخطةوتنفيذالتنظيمإعادةمشروعفيالمحرزالتقدم

الاتفيالممكنةالتآزرأوجهمن المدعي مكتبلتمكينالمطلوبينوالسريةالاستقلالاحتراممعالتالية،ا
:واجباتهأداءمنالعام

اللغات؛خدمات) أ(
البشرية؛الموارد) ب(
الميدانية؛العمليات) ج(
المحكمة؛خدماتوشعبةالمشتركةالإداريةالخدماتشعبة) د(
المحكمة؛فيالضحاياحضور) هـ(
.والتوثيقالإعلام) و(

التقريرفيأعلاه٥٢الفقرةفيالمذكورةالتآزرأوجهنتائجتضمينيتمأناللجنةوطلبت-١٠٢
.والعشرينالرابعةدورتهافياللجنةإلىتقديمهالمطلوب

الإداريةالمسائل- باء

المحكمةلقلمالتنظيميالهيكل- ١

الجدولأنولاحظتالمحكمة،لقلمالتنظيميالهيكلباستعراضالمتعلقالتقريرفياللجنةنظرت-١٠٣
قلمأساس: هيمراحلأربععلىتنفيذهوسيتم،٢٠١٥تموز/يوليه آخرفيينتهيالمشروعلإنجازالزمني

. المشروعوإقفالالوظيفي،الأداءواستعراضالفوري،التغييروتدابيرالتنظيمي،وتصميمهالمحكمة
منوثلاثةالمسجلمنالمؤلفالمحكمة،قلمإدارةفريقوبإنشاءالجديدبالهيكلاللجنةوأبُلغت-١٠٤
القانونيةوظيفتهعلىالمركزيةلإضفاءالمحكمةبقلمالقانونيةللخدماتقسموبإحداثالشعب،مدراء
زأة فيبالضحاياالمتعلقةالوظائفجميعتوحيدالتنظيمإعادةمشروعيتوخىذلك،علىوعلاوة. حالياا

كما إن. بالدفاعمعنيجديدمكتبفيالدفاعدعموظائفجميعوتوحيدبالضحايا،معنيجديدمكتب
. الفنيةالمسؤولياتمنمزيدتوليمنوتمكينهاتأثيرهالتعزيزالميدانيةالمكاتبتصميمإعادةالمقترحمن

المعنيالمكتبإنشاءفإنالمتوخى،الهيكلعلى الرغم من سهولة تنفيذأناللجنةلاحظتو -١٠٥
موافقةعلىالحصولوبالتاليللمحكمة،الأساسيالنظامتعديليتطلبان بالدفاعالمعنيوالمكتببالضحايا

عددعلىالتنظيمإعادةلمشروعالكاملالتأثيريُـعْرفلنولذلك،. ٢٠١٤عامايةبحلولالقضاة
مارس/آذارفيالمشروعمنالحاليةالمرحلةايةفيإلاالصلةذاتالميزانيةاعتماداتومجموعالوظائف
المطلوبالتقريرفيالتنظيمإعادةلمشروعالكاملالتأثيرتضمينيتمبأناللجنةوأوصت. ٢٠١٥

، وألا تتم الموافقة على وظيفة والعشرينالرابعةدورتهافيإليهاأعلاه، ليقدَّم٥٢الفقرةفي
.المساعدة العامة المؤقتة في قسم الموارد البشرية إلا بعد الانتهاء من إنجاز المشروع

٢٢
ICC-ASP/13/10 (ب).١٤٠، الفقرة
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الموظفيناستحقاقاتبالتزاماتالمتعلقةالسياسة- ٢

أساسيةمعلومات) أ(
حسابفيتتبعها المحكمةالتيالطريقةحولأوليةمناقشةالأخيريناجتماعيهافياللجنةأجرت-١٠٦

الانتقال،وبدلاتالوطن،إلىالعودةومنحالسنوية،الإجازاتمثلالموظفين،مستحقاتالتزامات
الخارجيالمراجعتوصيةهوالمناقشةلهذهالدافعوكان. للمتقاعدينالخدمةانتهاءبعدالصحيوالتأمين

أنإلىالموظفينمستحقاتالتزاماتتمويلبوقف٢٠١٢لعامالماليةالبياناتعنتقريرهفيللحسابات
. الطويلأوالمتوسطتتوخى الأجللاستراتيجيةوفقاالأموالستثمارباو ،مناسبةتمويلآليةإنشاءيتم
البالغة(المتراكمةالمبالغفيالنظرعيةـــالجميدـــتعبأنارجيـــالخعـــمراجـــالأوصىذلك،لىـــعلاوةـــوع

.بكاملهاالاستحقاقاتهذهتمويليفرضقانونيشرطيوجدلاإذ،)الوقتذلكفييورومليون١٠,٩
عامميزانيةفييورومليون٠,٨البالغالاعتمادعلىالموافقةبعدماللجنةاقترحتذلك،علىوردا-١٠٧

استحقاقاتالتزاماتأنعندئذالمحكمةوذكرت. المقبلةالمستحقاتبشأنسياسةوضعحينإلى٢٠١٤
،الأجلالقصيرةالالتزاماتتمويليتمبينمابالكاملتمويلهاعامة،كقاعدةينبغي،الأجلالطويلةالموظفين

تفصيلاأكثرمعلوماتالمحكمةمنطلبتاللجنةأنغير. المائةفي٥٠بنسبة،السنويةالإجازاتمثل
منالمتوقعالسنويبالسحبالمتعلقةالافتراضاتذلكفيبماالالتزامات،اتحسبالتيالطريقةعن

.المقبلةالسنواتفيالموظفيناستحقاقات
المستحقاتحسابمنهجية) ب(

تصنفالتيالطريقةالتقريربينَّ و ٢٣.المنهجيةبشأنطلبتهالذيالتقريراللجنةعلىمعروضاكان-١٠٨
أوضحذلك،علىوعلاوة. الأجلطويلةأوالأجلقصيرةبوصفهاالموظفيناستحقاقاتالتزاماتا

حسابأنحينفيومباشر،واضححسابالأجلالقصيرةالاستحقاقاتحسابأنالتقرير
توضيحيامثالاأيضاالتقريروقدم. معتمدوناكتواريونخبراءبهويقوممعقدالأجلالطويلةالاستحقاقات

عامةونظرةوالالتزام،الاستحقاقأساسعلىالقائمةوالنفقاتالخارجةالنقديةالتدفقاتبينالفرقعن
.المستقبلفيالمتوقعةالخارجةالنقديةالتدفقاتعلى

اللجنةملاحظات) ج(
سواءالتمويل،ذلكونطاقمقدَّماً،الموظفيناستحقاقاتالتزاماتتمويلضرورةأناللجنةرأت-١٠٩
.أعمقتحليلايتطلبجزئيا،أوكلياكان

:يليبمارتذكِّ أناللجنةتودالصحيح،إطارهافيالمسائلهذهوضعوبغية-١١٠
الإبلاغخلالمنالموظفينمستحقاتالتزاماتشفافيةضمانسيتمفصاعدا،الآنمنأن‘١’

المعاييرأنمنالرغموعلى. العامللقطاعالدوليةالمحاسبيةالمعاييرمعيتفقبماالماليةالبياناتفيا
فلاالموظفين،استحقاقاتالتزاماتعنالمحاسبةتتطلبسوفالعامللقطاعالدوليةالمحاسبية

تمويلنطاقتحديدويعد. مقدَّماالالتزاماتتلكبتمويليلُزمما) غيرهاأو(المعاييرهذهفييوجد
اتخاذه؛الجمعيةعلىيتعينسياسياقرارامقدماالالتزامات

للوفاءمخصصادائماكانتالمحكمةميزانيةمنكبيراجزءاأنإلىأيضاالإشارةتجدرأنه‘٢’
٢٤،)سنواتتسعلمدةخدمتهمعنالقضاةاستحقاقاتمثل(الأجلطويلةطبيعةذاتبالتزامات

جيد؛بشكلوظيفتهاأدتاستحقاقهاعندالأجلالطويلةللالتزاماتالسنويةالميزنةوأن

٢٣
CBF/23/4/Rev.1.

مليون يورو) بكاملها.٢١,٦استحقاقات المعاش التقاعدي للقضاة (يغطي التأمينُ في شركة أليانز٢٤
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وضعايظلالموظفيناستحقاقاتالتزاماتبتمويليتعلقفيماللمحكمةالماليالوضعأن‘٣’22

إلى غاية) Deloitte(ديلويتشركةأجرتهالذيوهومتاح،اكتواريتقييمأحدثويبين. مريحا
بنسبةممولالموظفيناستحقاقاتالتزاماتمنالأكبرالجزءأن،٢٠١٣ديسمبر/الأولكانون
الأمتعة،نقلوتكاليفالانتقال،بدلات/الوطنإلىالعودةمنحعلىذلكوينطبق. المائةفي١٠٠

اءعندوالسفر مليون١١,٦مجموعهاالبالغالأجلالطويلةالمستحقاتمنذلكوغيرالخدمة،إ
الموافقةتمتالتيالإعانةذلكيشملولا. المقداربنفسسائلةبأصولبالكاملوالمغطاةيورو

أن ديلويتشركةقدرتالتيللمتقاعدين،الخدمةانتهاءبعدالصحيالتأمينلدعممؤخراعليها
هذهفإنتاريخها،بدايةفيمؤسسةالمحكمةأنوبماذلك،ومع. يورومليون٦,٧تبلغقيمته

وبالنظر. القادمةالقليلةالسنواتخلالالميزانيةفيمحدودتأثيرمعتدريجياتتراكمالاستحقاقات
التابعةالأخرىمنظماتمعمقارنةجيدوضعفيالمحكمةفأنالحالية،تمويلهاتغطيةنسبةإلى

٢٥.المتحدةللأمم

قدمالياعبئاتسبببأنالممولةغيرللالتزاماتيسمحبألاالمحكمةمعاللجنةاتفقتذلك،ومع-١١١
ألاويجب. الأساسيةأعمالهاعلىلهداعيلاضغطعنهينتج قدمماالمستقبل،فيالمؤسسةمنهتعاني
. تحملهيمكنلاأمراالميزانيةمقابلفينضجهاومدىالموظفيناستحقاقاتالتزاماتحجمنسبةتصبح
المناسبة،السياسيةالاستجابةوتحديدالطويلالأجلفيمخاطرلأيةأفضلتقييمإجراءوبغية
ظلفيالميزانيةبحجمللتنبؤالأجلطويلةسيناريوهاتإعدادإلىالمحكمةَ اللجنةُ دعت

ومدىالموظفيناستحقاقاتالتزاماتحجممنذلكيماثلماجانبمختلفة، إلىافتراضات
. التنبؤاتتلكفيالقضاةمستحقاتإدراجوينبغي. الالتزاماتتلكفئاتحسبموزعةنضجها،
.والعشرينالرابعةدورتهافيذلكعنإليهاتقريرتقديماللجنةوطلبت

الميزانيةفيطلبالم تقدمالمحكمةبكوناللجنةرحبتالسياسات،بشأنالجاريةالمناقشةضوءوفي-١١٢
إلىذلكأفضىوقد. بالفعلالقائمةالمستحقاتإلىمقدمتمويلبإضافة٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجية
. يورومليون١,٢بمقدارالميزانيةعبءتخفيف

القضاةمستحقات) د(
مستحقاتتشملالقضاةواستحقاقاتلمرتبات٢٠١٥لعامالمقترحةالميزانيةأناللجنةلاحظت-١١٣

منالمائةفي١٠٠يمثلالمبلغوهذا. يورو٠٠٠٤٠٦وقدرهاالقضاة،انتقالوبدلاتالسنويةالإجازة
. بالقضاةالمتعلقةالالتزاماتلتغطيةاللازمةالسيولة
فيالجمعيةعليهاوافقتمختلفةتنظيميةللوائحتخضعوالاستحقاقاتالمرتباتأنوبما-١١٤

الغرضلهذاالمطلوبةالمائة من الموارد في٥٠علىبالموافقةاللجنةأوصت٢٦الثالثة،دورتها
فيبماالمستحقات،بشأنشاملةسياسةعلىالجمعيةموافقةحينإلى،يورو٠٠٠٤٠٦والبالغة 

.القضاةمستحقاتذلك

العامللقطاعالدوليةالمحاسبيةالمعاييرتنفيذ- ٣

افيالجمعيةقررت-١١٥ العامللقطاعالدوليةالمحاسبيةالمعاييرتنفيذعلىالمحكمةتعملأنالسابعةدور
٢٠١٥.٢٧إلى٢٠١١منالفترةفي

المرفق الأول لتقرير المحكمة عن ، انظراستحقاقات الموظفين في المنظمات التابعة للأمم المتحدةبالمتعلقةلتزاماتالاللاطلاع على تفاصيل تمويل ٢٥
).CBF/22/9(المسائل المتعلقة بالسياسات

، المرفق.ICC-ASP/3/Res.3)، الجزء الثالث، ICC-ASP/3/25(٢٠٠٤ة... الدورة الثالثة... الوثائق الرسمي٢٦
لد الأول، الجزء الأول، الفقرة ICC-ASP/7/20(٢٠٠٨الوثائق الرسمية... الدورة السابعة... ٢٧ .٣٤)، ا
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التمويلتوزيعوتم. يورو٥٥٠٩١٧١السنواتالمتعددالمشروعلهذاالمعتمدالمبلغإجماليوبلغ-١١٦
تلكمنسنةكلفياالقيامالمقررالأنشطةإلىاستناداسنوي،أساسطوال مدته علىللمشروعالعام

قــــــــــدرهما٢٠١٤الى٢٠١١منللفترةالتراكــــــــــميالإنفــــــــــاقيبــــــــلغأنالمتـــــوقعمنوكان. السنوات
.٢٠١٥يونيه/حزيرانفيالمشروعمنالانتهاءالمقررمنوكانيورو٥٠٠٧٣٦١
حيثمنسواءله،المخططالنحوعلىيسيرالدوليةالمحاسبيةالمعاييرمشروعبأناللجنةورحبت-١١٧

ايةلإقفالجيدوضعفيالمحكمةأنللجنةالخارجيونالمراجعونأكدوقد. الزمنيجدولهأوميزانيته
اأولوإعدادالسنة أناللجنةولاحظت. ٢٠١٤عاملالدوليةالمحاسبيةللمعاييرالممتثلةالماليةبيانا

. ٢٠١٥عامفيالمؤقتةالخارجيةالمراجعةمهامخلالإضافياائياتقييماسيُجرونالخارجيينالمراجعين
المقررللأنشطةيورو٦٠٠١٧٣مبلغالمحكمةطلبت،٢٠١٥لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةوفي-١١٨
قدرهاغيرةــــــــصوفوراتتحقيقمعالمشروعتنفيذيتمأنالمتوقعمنوبالتالي. ٢٠١٥عامفياالقيام
. يورو٥٥٠٩١٧١والبالغةأصلاً،المعتمدةالميزانيةمعبالمقارنةيورو٤٠٠٧
المعاييربتنفيذيتعلقفيماالماليالنظامعلىجديدةتعديلاتأيتحددلمأنهاللجنةوأبُلغت-١١٩

. الخارجيينالمراجعينجانبمنأوالمحكمةجانبمنسواءالدولية،المحاسبية
للمعاييرالفعليالتنفيذحولبمعلوماتوالعشرينالرابعةدورتهافيمدهااللجنةوطلبت-١٢٠

قسمموظفيإلىالأنشطةجميعلنقلالتحضيرفيالمحرزالتقدموعنالدولية،المحاسبية
.٢٠١٥سبتمبر/أيلولبحلولوالماليةالميزانية

العامةالمؤقتةالمساعدة- ٤

باستخدامالمتعلقةسياساتهابشأنوالمساءلةالشفافيةالمحكمةتعززبأناللجنةأوصت-١٢١
تقريرضمنوالعشرين،الرابعةدورتهافيذلكعناللجنةَ تبلغوأنالعامة،المؤقتةالمساعدة
مستقلينبندينبوضعأوصىالخارجيالمراجعأناللجنةولاحظت.البشريةالمواردإدارةعنالمحكمة

إلىاستناداوذلكالأجل،القصيرةالمؤقتةالمساعدةوبندالأجلالطويلةالمساعدةبندوهماالميزانية،في
االلجنةوكررت. الاحتياجفترات وظائفاستخدامفيالمحكمةبسياساتيتعلقفيماالسابقةتوصيا

افيالمحكمةمقترحاتفيالنظرإلىاللجنةوتتطلع. العامةالمؤقتةالمساعدة فيبماوالعشرين،الرابعةدور
.السنواتالمتعددةالعامةالمؤقتةالمساعدةعقوداستخدامإمكانيةذلك
ثابتة،وظائفإلىالعامةالمؤقتةالمساعدةوظائفتحويلعلىالمحكمةعزماللجنةولاحظت-١٢٢

إنشاءبتجميد٢٨السابقةتوصيتهامنكاستثناءبهأوصتالذيالأمنأفرادوظائفتحويلإلىبالإضافة
أنعلىالمحكمةمعتتفقلااللجنةفإنالصدد،هذاوفي. المحكمة" هيكل"عرضانتظارفيالوظائف

جيداأساساستكوناللجنةإلىقُدمتالتيثابتةوظائفإلىالعامةالمؤقتةالمساعدةوظائفتحويلمعايير
يكونأنيجب"القائلالمعيارفإنالخصوص،وجهوعلى. المقبلةالميزانياتعروضفيالتحويللطلبات
" الأقلعلىمُرضياأداؤهيكونأنويجبسنوات،ثلاثعنتقللامدةفيهاقضىقدالوظيفةشاغل
" دائمة"حاجةللمحكمةأنلتبريرتكفيلاسنواتثلاثمدةأنحيثالنظر،إعادةإلىيحتاجمعيار
توفرلنالوظيفةشاغلأداءتقييماتلأنونظراالآن،حتىالقضائيةالإجراءاتلطولنظراالمهام،لتلك
. دائمأساسعلىالمذكورةللمهامحاجةهناكأنعلىأدلة

منبالعديدالاستعانةإلىاللجوءفيالمتمثلةالمحكمةممارسةتكرارإزاءقلقهاعناللجنةوأعربت-١٢٣
المرونةبعضتوخيضرورةإلىاللجنةأشارتحينوفي." عليهاالموافقغيرالعامةالمؤقتةالمساعدةوظائف"

المؤقتةالمساعدةوظائف"استخدامفيالافراطفإنالمعتمدة،الميزانيةتنفيذأثناءالمتغيرةالظروفلمواجهة

٢٨
ICC-ASP/13/5 ٥٨، الفقرة.



ICC-ASP/13/15

2415-A-181114

ICC-ASP/9/[…
]

Page
المناسبةالإداريةالرقابةوبسلطةالميزانية،تنفيذفيبالانضباطيمسأنشأنهمن" عليهاالموافقغيرالعامة24

.المقترحةالميزانيةعلىالموافقةخلالمنالجمعيةتمارسهاالتي

التقاعدسن- ٥

لانتهاءالإلزاميةالسنبشأنقرارأيتتخذلمالمتحدةللأممالعامةالجمعيةأناللجنةلاحظت-١٢٤
دوليةمنظماتوأن،٢٠١٤يناير/الثانيكانون١قبلالمنظمةفيبالعملالتحقواالذينالموظفينخدمة
جااتبعتالمتحدةالأمممنظومةفيأخرى الحلتطبيقالمحكمةتواصلبأناللجنةوأوصت. مختلفةُ

دورتهافياللجنةبهأوصتمانحوعلىالمتحدة،للأممالعامةالجمعيةقرارانتظارفيالمؤقت
للموظفين٢٠١٥عامنهايةإلىتصلتمديداتمنحفيالمؤقتالحلويتمثل. والعشرينالحادية

يرغبون فيإذا٢٠١٥عامفيسيبلغونهوالذين٢٠١٤عامفيالثانية والستينسنيبلغونالذين
السن،غيرأخرىلأسبابللفصليخضعالموظفيكنلمماالمحكمة،فيالخدمةمواصلة
تقدمأنالمحكمةمناللجنةوطلبت. المحكمةلموظفيوالماليالأساسيللنظامينوفقاوذلك
فيالمتبعةالنُّهجوعنالمتحدةللأممالعامةالجمعيةتتخذهاأنالمحتملالقراراتعنتقريرا

.والعشرينالرابعةدورتهافياللجنةفيهلتنظرالأخرى،الدوليةالمنظمات

في المحكمةللموظفينالجغرافيالتمثيل- ٦

فيللموظفينالجغرافيالتمثيلفيالتوازنعدماستمرارإزاءقلقهاعنالإعراباللجنةكررت-١٢٥
التدابيرعنتقريراتقدموبأنالوضع،هذالتحسينالجهودمنمزيداً المحكمةتبذلبأنوتوصيتهاالمحكمة،
افياللجنةإلىوالمقترحاتوالنتائجالمتخذة إدارةعنالمحكمةتقريرمنكجزءوالعشرين،الرابعةدور
الوظائفمنالعديدتهمّ التيالجاريةالكبيرةالهيكليةالتغييراتأناللجنةولاحظت. البشريةالموارد
الخطةوتنفيذالمحكمةقلمتنظيمإعادةمثلالعامة،المؤقتةالمساعدةووظائفالثابتة

المزمنالاختلاللمعالجةفريدةفرصةللمحكمةتتيحسوفالعام،المدعيلمكتبالاستراتيجية
علىالمشاريعهذهأثرعنإفادةالمحكمةتُدرجبأنوأوصت اللجنةالجغرافي،التمثيلفي

اللجنةإلىستقدمهالذيالبشريةالمواردإدارةعنتقريرهاسياقفيللموظفينالجغرافيالتمثيل
.والعشرينالرابعةدورتهافي

الاستشاريون- ٧

جزءمنبالاستشاريينالمتعلقةالميزانيةبنودبإزالةالخارجيالمراجعرأيمعاللجنةاتفقت-١٢٦
يفترضلاإذالجداول،تلكفي" الموظفينغير"جزءفيوإدراجهاالميزانيةجداولفي" الآخرينالموظفين"

مأوالمحكمةموظفيمقاميقومونبصفتهممهامّاً الاستشاريونينجزأن بأناللجنةوأوصت. يعادلو
توصياتهااللجنةكررتكما. ٢٠١٥يناير/الثانيكانون١مناعتباراالتعديلهذاالمحكمةتنفذ

المحكمةمقترحاتفيالنظرإلىوتتطلعالخاصة،الخدماتواتفاقاتالاستشاريينالسابقة بشأن
.طلبهاوفقالمقبلةدوراتهافي

الأصولإدارة- ٨

قسموأن المحكمة عملت على استعراض وتعزيز إجراءات إدارة أصولها،بأنعلمااللجنةأحاطت-١٢٧
وحدةلتنفيذتمهيداالماضيين،العامينمدىعلىالأصولسجلاتتنقيةعمليةواصلالعامةالخدمات
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بأنالمحكمةاللجنةونصحت. المؤسسةمواردلإدارة) SAP(سابنظامفيالجديدةالأصولإدارة
:يليبماوأوصتالفرصة،هذهتغتنم

لقسمينبغي،مقدارهاوتقليصالمفقودةالمعداتوجودأماكنتحديدأجلمن) أ(
والأثاث،المعداتمنقطعةكلعلىالشريطيةالشفرةنظامتطبيقالعامةالخدمات
بالمعداتقائمةوضعيمكنذلك،إلىوبالإضافة. يستخدمونهاالذينللموظفينوإسنادها
مثلالعامة،المعداتإسنادويمكن. الأصولوفقالموظفون بتوقيعهاليقوم والأثاث

القسمذلكفيداريالإمساعدال/موظفالإلىالممرات،فيالموجودةالكبيرةالطابعات
الميدانية؛والمكاتبالدائمةالمبانيفيالإجراءهذاتطبيقوينبغي. الوحدةأو
وذكرهابطبيعتها،الجذابةالقطعذلكفيبماالمعدات،جميععلىالحفاظينبغي) ب(

الأصول؛تتبعضوابطتعزيزخلالمنالماليةالبياناتفيصحيحبشكل
فيواحدةمرةوالأثاثالمعداتقوائمبتحديثيقومأنالعامةالخدماتلقسمينبغي) ج(

الأقل؛علىالسنة
الدائمةالمبانيإلىللانتقالاستعداداأنه،علىللتشديدالفرصةهذهاللجنةاغتنمت) د(

الحاليةالمبانيمننقلهاسيتمالتيوالأثاثالمعداتمنالكبيرةللكميةوبالنظرالجديدة،
.أصولهاعلىسيطرتهاإجراءات تعززأنالمحكمةعلىيجبشرائها،أو

الضيافة- ٩

الأجهزةلجميع٢٠١٥عامفيالضيافةاعتماداتعلىالموافقةتتمبأناللجنةأوصت-١٢٨
.٢٠١٤المعتمدةالميزانيةمستوىنفسفي

الحساباتبمراجعةالمتعلقةالمسائل-جيم

والبيانات،٢٠١٣ديسمبر/الأولكانون٣١إلىيناير/الثانيكانون١منللفترةللمحكمةالماليةالبيانات- ١
٢٠١٣ديسمبر/الأولكانون٣١إلىيناير/الثانيكانون١منللفترةللضحاياالاستئمانيللصندوقالمالية

الذيالعمللنوعيةتقديرهاعنوأعربتالخارجيالمراجعقدمهالذيبالعرضاللجنةرحبت-١٢٩
.أنجزه

وأبلغ ٣٠،الاستئمانيوالصندوق٢٩للمحكمةالماليةالبياناتعنتقريريهالخارجيالمراجعوعرض-١٣٠
الاستئمانيوالصندوقللمحكمةالماليالوضعوبينتالماديةالأخطاءمنخاليةالبياناتبأناللجنة
.بتحفظاتمشفوعغيربرأيعلى الإدلاءقادروأنهنزيه،بشكل
الحساباتمراجعةلجنةبخصوصالخارجيالمراجعقدمهاالتيالثانيةالتوصيةمعوتمشيا-١٣١

البرنامجإلىالداخليةالمراجعةمكتبميزانيةبنقلاللجنةأوصتالداخلية،المراجعةومكتب
ويتشاور مدير مكتب المراجعة .للمكتبالتامالاستقلالضمانأجلمن٦-السابعالرئيسي

.الداخلية مع المسجل بشأن المسائل الإدارية التي يتلقى فيها المكتب مساعدة قلم المحكمة

٢٩
ICC-ASP/13/12 وCorr.1.

٣٠
ICC-ASP/13/13.



ICC-ASP/13/15

2615-A-181114

ICC-ASP/9/[…
]

Page
الحساباتمراجعةلجنة- 26٢

اأنإلىاللجنةأشارت-١٣٢ وتشكيلهاالحساباتمراجعةلجنةاختصاصاتفيالنظربإعادةطلبا
ا يونيه/حزيرانمنذاجتماعأيالحساباتمراجعةلجنةتعقدولم. طويلةلفترةمعلقةظلتوتعيينا
٢٠١٢ .
الحساباتمراجعةلجنةتتكونحيث- الحاليالنظام بأنالخارجيالمراجعرأيمعاللجنةواتفقت-١٣٣

أنعلىووافقتمُرضيا،نظاماليس-المحكمةرئاسةوتعمل تحت إشراف وخارجيينداخليينأعضاءمن
فيالجمعيةلمساعدةالدولية،الممارساتلأفضلوفقاإنشائهاوإعادةيجب حلُّهاالحساباتمراجعةلجنة

االاضطلاع المراجعةوعمليةالداخلية،الرقابةونظامالمالية،التقاريرإعدادعمليةعلىالرقابةفيبمسؤوليا
. والخارجيةالداخلية

اللجنةتلكتتألفوبأنالحسابات،لمراجعةجديدةلجنةتشكيليتمبأناللجنةوأوصت-١٣٤
فيوالخبراتالمهاراتمنمناسبمزيجعلىممن يتوفرونخارجيينأعضاءخمسةأوأربعةمن

المراجعةقطاعأعمالنطاقمجموعتشملللمحكمةمخصصةومعارفوالمحاسبة،الماليةمجال
وتكنولوجياوالقانوني،التنظيميوالامتثالالمخاطر،وإدارةللحسابات،والخارجيةالداخلية

أنوينبغيسنوات،ثلاثلمدةالحساباتمراجعةلجنةأعضاءتعيينوسيتم. وأمنهاالمعلومات
اختيارتنظيماللجنةمنمعيَّنينلأعضاءويمكن. يةالاستمرار لأغراضمتداخلةالخدمةمُددتكون

.الحساباتمراجعةللجنةمستقلينأعضاء
فيانتقاليوكتدبيرالفور،علىالحاليةالمراجعةلجنةحليتمبأنأيضااللجنةوأوصت-١٣٥
،٢٠١٥لعامالحساباتلمراجعةخاصةلجنةتعيينيتمأنالجديدة،المراجعةلجنةإنشاءانتظار
الحسابات،مراجعةفياللازمةالخبرةلهمممنوالماليةالميزانيةلجنةأعضاءمناثنينمنتتألف
المحكمةرئيسديوانمديرو الخارجي،المراجععنوممثللاهاي،فيالجمعيةرئيسونائب
لمإذالتكلفة،حيثمنفعاليةالأكثرالترتيبهوالمؤقتالترتيبهذاوسيكون. مراقببصفة
.٢٠١٥لعامالحساباتمراجعةللجنةميزانيةأيةتوضع
تحت إشرافالداخليةالمراجعةمكتبمديرسيعملالمؤقتة،الترتيباتهذهإطاروفي-١٣٦
مكتبمديرفسيعملالحسابات،مراجعةلجنةإنشاءبعدأماوالمالية؛الميزانيةلجنةرئيس

علىالموافقةالمؤقتالترتيبهذاوسيتطلب. مباشرةرئيسها تحت إشرافالداخليةالمراجعة
.لاحقاتنفيذهاورصدالداخليةالمراجعةمكتبيضعهاالتيالمراجعةخطة

القانونيةالمساعدة- دال
افياللجنةأوصت-١٣٧ آليةتطوراتعنإليهافصليةتقاريرتقديمعنبالكفوالعشرينالثانيةدور

اللتينالدورتينمندورةكلفيسنوينصفتقريرذلكبدللهايقدمبأنوأوصتالقانونية،المساعدة
فيسيقدّمسنوينصفتقريرأولبأناللجنةوأبلغتالتوصيةذهالمحكمةورحبت. عامكلتعقدهما
منالفترةعنكمةــــــــالمحقلممنتقريراجنةــــــــــاللتلقتذلك،غضونوفي. ٢٠١٤ديسمبر/الأولكانون

المساعدةعنالفصلي السادسالمحكمةقلمتقرير(٢٠١٤يونيه/حزيران٣٠إلىأبريل/نيسان١
الآليةتنفيذخلالمنالفترةهذهفيتحققتالتيالوفوراتتفاصيلالتقريرهذاوتضمن). القانونية
المواردبينالتوازنمبدأإلىاستناداالمستخدمين،مختلفاحتياجاتلتلبيةالقانونيةالمساعدةلتقديمالجديدة

بلغتالاستعراض،قيدالسنةربعفترةوخلال. المدعي العامولمكتبللمتهمينالمتاحةوالوسائل
إلى٢٠١٤عاممنالأولفـــصـــالنفيوعـــمـــجــــالملـــيصـــلورو،ـــي٩٦٤٤٠٦وراتـــوفـــال

اللجنةواعتبرت). ٢٠١٤لعامالمعتمدةالميزانيةمنالمائةفي١٢,١٤أو(يورو٥٢٦٧١٢



ICC-ASP/13/15

27 15-A-181114

قدرأقصىتحقيقأجلمنالزخمهذاعلىالحفاظعلىالمحكمةقلموحثتمشجعاالتقدمهذا
.المستقبلفيالوفوراتمن

اأثناء،أعربتاللجنةفإنذلك،ومع-١٣٨ جوانبحولالتحفظاتبعضعنوالعشرين،الثانيةدور
افيالمحكمةتبلغهابأنوأوصتالقانونيةالمساعدةإجراءاتتبسيطمقترحاتمن والعشرينالثالثةدور

الفصليالتقريرويفتقر. القانونيالمستشارمكتبممثليمعالتمهيديةالمناقشاتفيالمحرزبالتقدم
إجراءاتتبسيطمقترحات"عنصرإلىالقانونيةالمساعدةعنالمحكمةقلمقدمهالذيالسادس

الذيالأولسنويالنصفالتقريرفيبالكاملتغطيتهتتمأناللجنةوتتوقع،"القانونيةالمساعدة
بذلعلىبقوةاللجنةحثتذلك،علىوعلاوة. ٢٠١٤ديسمبر/الأولكانونفيإليهاسيقدم

المعنيالدفاعبفريقالمتعلقةيورو٨٧٥٢٢البالغةالزائدةالمدفوعاتلاستردادالجهودكل
.الديمقراطيةالكونغوجمهوريةبحالة
بيمباقضية
المساعدةعلىللحصولمؤهلاليسغومبوبيمبابييرجانالسيدعليهالمدعىأناللجنةأبُلغت-١٣٩

اأموالهأثرتقفيفيالمحكمةبدأت،٢٠٠٨مايو/أياروفيالمعوزين،منليسلأنهالقانونية ومع. ومصادر
الواجبةالأتعاب القانونيةلدفعالأموالعلىالحصولفيمؤقتةصعوباتيواجهيبدوماعلىأنهوبماذلك،
السيدمنباستردادهارهنامقدما،المطلوبةالأموالبدفعقلم المحكمةالثالثةالابتدائيةالدائرةأمرتعليه،
ديسمبر/الاولكانونوبحلول. المحكمةإلىدينهتسديدعلىفيهايوافقوثيقةعلىوقعالذيبيمبا،

. بيمباالسيدلدفاعيورو٣٨٠,٩٤٧٩٩٢مجموعهمامقدمادفعتقدالمحكمةستكون،٢٠١٤
فيوتلقت٣١يورو،١٢٠,٧٤١٦٤مجموعهمبلغاأن تلقت لمحكمةسبق لالحالي،الوقتوفي-١٤٠

حسابرصيدمصادرةأمرنفذتطرفدولةمنيورو٩٨٢,٢٥٠٦٧٢مبلغ٢٠١٤مايو/أيار
إعادةمنوبدلاخاص،حساببإنشاءالجمعيةتقومقلم المحكمة أنواقترح. بيمباالسيديملكهمصرفي

لتمويلباستخدامهاللمحكمةتأذنأنفائضة،أموالابصفتهاالأطرافالدولإلىالأموالهذه
يناير/ الثانيكانون١مناعتباراكلتيهماالقضيتينفيبيمباالسيدعنالمقدمةالمستمرةالمدفوعات

٢٠١٥ .
التبرعاتخلالمنإماالخاصةالحساباتتمويليتمالمالي،النظاممن٥-٦المادةوبموجب-١٤١

اتوصفبالأمرالمعنيةالإيراداتأنحينفيالمقررة،الاشتراكاتطريقعنأوالطوعية إيرادات"بأ
االمالي،النظاممن١-٧المادةبموجب" متنوعة . بيمباالسيدمنللمحكمةمستحقاديناتمثللأ
وفقامتنوعةإيراداتبوصفهابيمباالسيدمنالمستردةالأموالتعُاملبأناللجنةوأوصت-١٤٢

الفائضمنكجزءالأطرافالدولإلىتعادوأنالمالي،النظاممن١-٧و٥- ٦للمادتين
.٢٠١٤عامفيالمتوقع

لدولااشتراكاتتعديلإمكانيةفيتنظرقدالجمعيةأناللجنةلاحظتذلك،ومع-١٤٣
عامفيالفائضةالأموالأساسعلى٢٠١٥لعامالمخصصةالاعتماداتمقابلفيالأطراف
بهاالمعمولالمعتادةالإجراءاتاتباعمنبدلاالمتنوعة،الإيراداتهذهعنوالناشئة،٢٠١٤

مناراــــــــــــاعتبالأطرافالدولإلىتسليمهيتمالذيالنقديالفائضإلىالمتنوعةالإيراداتبضم
٣٢.الماليةالفترةحساباتمراجعةمنالانتهاءفيهايتمالتيللسنةالتالييناير/الثانيكانون١

.يورومليون٢,٠١قدرهبما٢٠١٥لعامالاشتراكاتفيانخفاضايعنيوهذا

يورو + ٦٨٩,٨٥٢٥يورو + ٥٧٨,٥٧٦٩، استـــردت المحكمة المبالغ التالية من السيد بيمبا: ٢٠١١إلى ٢٠٠٩خـــلال الـــفترة من ٣١
يورو. واستخدمت المحكمة هذه الأموال لتسديد جزء من أتعاب المساعدة القانونية المقدمة ١٢٠,٧٤١٦٤يورو، أي ما مجموعه ٨٥٢,٣٢٦٨

يورو. وقد أعيدت تلك الأموال إلى الدول ١٢٠,٧٤١٦٤وبالتالي، لم تحُمَّل ميزانية المحكمة خلال تلك السنوات مبلغا مجموعه للسيد بيمبا.
بوصفها أموالا فائضة عن السنوات التي تطابقها.

.٢٠١٦كانون الثاني/يناير ١في هذه الحالة، سيكون التاريخ هو ٣٢
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المستقبل،فيالحالاتفرادىعلىالقائمالنهجأوالمخصصالنهجتجنبأجلومن-28١٤٤

دفععنالناشئةتسديد الديونقضايامعللتعاملإجراءاتالمحكمةتحددبأناللجنةأوصت
منأموالاالمحكمةتتلقىعندماالقانونيةالمساعدةوتمويلمقدماالقانونيةالمساعدةأتعاب

فيبهاالمعمولالتنظيميةوالقواعداللوائحمراعاةمعالقضائية،إجراءاتهاأثناءعليهمالمدعى
قضيةمنالمستفادةوالدروسصلة،ذاتتكونقدالتيوالقضائيةالقانونيةوالاعتباراتالمحكمة،

.بيمبا

الدائمةالمبانيمشروع- هاء
. ومراقبتهاالماليةالمخاطررصدعلىالتركيزمعالمشروع،حالةعلىاللجنةالرقابةلجنةرئيسأطلع-١٤٥
علىمعروضاوكان. إضافيةتفسيراتالمستقلالرقابةلجنةوخبيروالمحكمة،المشروع،مديرمنكلوقدم

٣٣.الرقابةلجنةأنشطةعنالأخيرالمؤقتالتقريراللجنة

عامةلمحة- ١

٣٤:يليبمااللجنةأبُلغت-١٤٦

وتكونالمبانيتكتملأنالمتوقعومن. الزمنيلجدولهوفقاالتقدمفيأساساالمشروعيستمر) أ(
؛٢٠١٥سبتمبر/أيلولمناعتباراإليهاالمحكمةلانتقالجاهزة

والبالغةالجمعية،وضعتهاالتيالموحدةالمشروعميزانيةحدودالآن فيحتىالتكاليفتزاللا) ب(
وميزانية) يورومليون١٨٤,٤(التي تم تخفيضها البناءميزانيةمنوالمؤلفةيورو،مليون١٩٥,٧
. كلتيهماالفرعيتينالميزانيتينعلىضغوطحالياتوجدذلك،ومع). يورومليون١١,٣(الانتقال

التكاليف؛تجاوزحالةفيللمشروعالماليالأمنلتوفيرتدابيراتخاذالضروريومن
حينوفي. ٢٠١٤عامخلالعناصرهاجميعاستعراضتواصلالانتقال،بميزانيةيتعلقفيما) ج(
اتمفقدالوفورات،منمزيدتحديدتم . الضغوطتلكتواجهالتيالأخرىالميزانيةبنودفياستيعا
.يورومليون١١,٣البالغةالمنقحةالميزانيةفيالانتقالأنشطةلمخاطرمخصصاتأيةىتتبقولم

المدعي العاممكتبموظفيعددفيالمتوقعةالزيادةلاستيعابالمكتبيالحيزتصميمأعيدوقد-١٤٧
. المستقبلفيالإضافيةالاحتياجاتلتلبيةفارغاحيزايتيحأنذلكشأنومن. ٢٠١٦عامايةبحلول
.كفاءةأكثربشكلالمتوفرالمكتبيالحيزمنالاستفادةسبلتدرس حالياالمحكمةإنكما

يواجهيعدلمالمحددالموعدفيالجديدةالمبانيإلىالانتقالأنمنواثقانوالمحكمةالمشروعومدير-١٤٨
تود رسميا أن المحكمةالعقاراتأصحابأخطرفقد ذلك،علىبناءوأبلغ المسجل اللجنة أن .مخاطرأي

اء  وقد استحسنت . ٢٠١٥ديسمبر/الأولكانونايةمناعتباراالحاليةالمؤقتةالمبانيإيجارعقودإ
يوروملايين٣إلىتصلإضافيةإيجارمدفوعاتنظرا لمخاطر الاضطرار إلى تسديدجنة هذه المبادرة ـــالل
اءمواعيدحتىاستمرتالإيجارعقودأنلو .٢٠١٦عامفيالأصليةالإ

والخياراتللمسائلتحليلهبتدقيقللملكيةالإجماليةبالتكلفةالمعنيالعاملالفريقويقوم-١٤٩
أبريل،/نيسانفيالمعقودالاجتماعفيقدمتهاالتيالتوصياتإلىاللجنةأشارتوإذ. المطروحة

٣٥.والعشرينالرابعةدورتهافيمعلوماتهااستكمالإلىاللجنةتتطلع

٣٣
CBF/23/10.

ا، من قبيللانتقال تكاليف تتضمن ميزانية ا٣٤ معدات المستخدمين غير المدمجة، والتكاليف المتبقية المتعلقة بتسليم المباني المؤقتة إلى أصحا
وتكاليف النقل.

٣٥
ICC-ASP/13/5 ١٠١إلى ٩١، الفقرات من.
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التوقعات) أ(
. للمشروعالمعتمدةالميزانيةبتجاوزمخاطروجودالحاليةالماليةالتوقعاتتبين،آنفاً ذكُركما-١٥٠

الإنفاقفينقصاحتمالهناكيزاللاالحالات،أفضلافتراضاتاستنادا إلىأنالمشروعمديروأوضح
ينبغيالحالات،أسوأفيللمشروعالماليالأمنتوفيرأجلومنذلك،ومع. يورومليون٠,٨حواليقدره
وبالتالي. يورومليون١٩٥,٧البالغالحاليالأقصىالحدتتجاوزبأموالبالالتزامالمشروعلمديريؤذنأن

منالموحدةالمشروعميزانيةمقدارالزيادة فيالجمعيةإلىيطُلبأنيقترحانوالمحكمةالمشروعمديرفإن
إذايورومليون٤,٣إلىقدرهيصلإضافيبإنفاقالإذنأييورو،مليون٢٠٠إلىيورومليون١٩٥,٧

٣٦.لذلكالضرورةدعت

لهتوفرأنالمتوقعفمنالمشروع،فيالعجزاستمرإذاالحالات،أسوأفيأنالرقابةلجنةوأكدت-١٥١
لعامالمحكمةميزانيةفيإضافيةاعتماداتأيلتخصيصحاجةهناكوليست. كافيةتغطيةالماليةأدواته

٣٧.الماضيالعامفيالمعتمدةالماليةالاستراتيجيةلتغييرأو٢٠١٥

الرقابةلجنةتوصيات) ب(
عدملمواجهةالمرحلةهذهفيالمتاحةالخياراتمختلفبشأناللجنةمشورةالرقابةلجنةطلبت-١٥٢
:فيهاللنظرالتاليةالخياراتالرقابةلجنةقدمتالخصوص،وجهوعلى. الماليالصعيدعلىاليقين

أنغير. الظروفمنظرفأيفيالحاليالوقتفيالميزانيةفيالزيادةعدم: الأولالخيار‘١’
٣٨.المناسبالوقتفيالمشروعبإنجازالإخلاليمكنهذلك

عدمفيالحالةهذهفيالمخاطروتكمن. شروطأيوضعدونالميزانيةفيالزيادة: الثانيالخيار‘ ٢’
٣٩.الميزانيةضبطكفاية

الأمنلتحقيقالرقابةللجنةالسلطةتفويضمعولكنالميزانية،فيالزيادةعدم: الثالثالخيار‘٣’
اتحتالمالي حدهامنأكثرالميزانيةفيالزيادةالجمعيةمنيطلبلنالخيار،هذاوحسب. سيطر

بتنقيحالرقابةللجنةالجمعيةتأذنذلك،منوبدلا. يورومليون١٩٥,٧البالغالحاليالأقصى
الرقابةلجنةوتسيطر. ومناسباضرورياذلككانإذايورو،مليون٤,٣إلىيصلبماالمشروعميزانية
احتياطيإدارةبشأنالخارجيالمراجعتوصيةعلىوبناء. الإضافيةالمواردتلكاستخدامعلى

والحصريةالمباشرةوالسيطرةالمسؤوليةتحتمنفصلاستراتيجياحتياطيإنشاءيمكنالمشروع،
.الرقابةللجنة

إلى يصلأن العجز يمكن أن المستقلير لجنة الرقابة)، يقدر خبCourtysبالنظر الى مخاطر مطالبات إضافية من متعاقد التشييد العام كورتيس (٣٦
مليون يورو سيكون كافيا في ضوء سيناريو الحالة ٤,٣ملايين يورو. ومع مراعاة ملاحظة الخبير، لا يزال مدير المشروع يرى أن مبلغا إضافيا قدره ٥

اية شهر  أغسطس.آب/الأسوأ الذي وضعه في 
٣٧

CBF/23/10 ٧٣و ٧٠، الفقرتان.
.٧٨المرجع نفسه، الفقرة ٣٨
دون التشكيك في ‘ ١’التي قدمها المراجع، والتي تشير إليها لجنة الرقابة، ما يلي: "يوصي المراجع الخارجي بما يلي: ٢يرد في نص التوصية رقم ٣٩

من التفصيل المعلومات المتعلقة باستخدام الميزانية الالتزام بالأموال، ينبغي أن يطُلب منه أن يحدد بمزيدما يخصالمسؤولية المفوضة لمدير المشروع في
إذا دعت الضرورة، ‘ ٢’التي يقدمها بأثر رجعي إلى لجنة الرقابة، مع الاقتصار بالفعل في استخدام احتياطي المشروع لتمويل التعديلات الطفيفة؛ 

برنامج البناء، التي سيجب تقديمها رسميا قبل تغييرات كبيرة في ينبغي التفكير في إنشاء احتياطي إضافي خاص، يتمثل في مبلغ إجمالي، لتمويل أي
ا شروع المباني الدائمة الإدارة المالية لم، تقرير عن Corr.1وICC-ASP/13/12اعتمادها إلى لجنة الرقابة للموافقة عليها [...]".  (السنة والإبلاغ 

.٢)، التوصية رقم ٢٠١٣المالية 
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للأمنيحتاجالمشروعأنعلىوالمحكمةالمشروعومديرالرقابةلجنةمنكلبينالاتفاقحصل-١٥٣
إنجازمنالانتهاءيعدالواقع،وفي. الاتفاقذلكاللجنةوأيدتبسلاسة،إنجازهمنالانتهاءلضمانالمالي

أن الخياروبما. يورومليون١٩٥,٧وهيالمثلى،الماليةالنتيجةلتحقيقأساسياشرطابسلاسةالمشروع
إنجازمنالانتهاءيعرّضأنشأنهمن) الظروفمنظرفأيفيالميزانيةفيالزيادةعدم( الأول

.جانباالخيارهذايتركبأناللجنةأوصتللمخاطر،بسلاسةالمشروع
الثانيالخيارينظلفيالمثال،سبيلعلى(عليهاوالسيطرةالمواردفيالزيادةإدارةبخصوصأما-١٥٤

علىجهةكلمسؤولياتبينبدقةالفاصلالخطوضعحولتختلفالنظروجهاتتزاللا،)الثالثو 
. حدة

وضعتهامثلماالمشروعحوكمةلإجراءاتتمتثلأنيجبترتيباتأيأنذلكمععليهالمتفقومن-١٥٥
حدودوضمنالمحددالوقتفيالمبانيتشييدضمانفيالمشروعمديرولايةتتمثللذلك،ووفقا. الجمعية
عنالنهائيةالمسؤوليةالمشروعمديريتحملوالمحكمة،الرقابةلجنةمنكلإشرافتحتوبالعمل. الميزانية
التكلفةوشروطالزمنيةللجداولوامتثالهأهدافهتحقيقعنمسؤولاويكونللمشروعالعامةالإدارة
ذلك،ومع. المناسبالوقتفيالقراراتواتخاذالاستجابةمرونةإلىالمشروعمديريحتاجوبالتالي،. والجودة

حدودفيالمشروعأهدافتحقيقلضمانالاستراتيجيبالإشرافالوقتنفسفيالرقابةلجنةكُلفتفقد
اوالمشاكلالمخاطروتحديدالميزانية ٤٠.وإدار

وإذ. للتنفيذوقابلعليهمتفقترتيبوضعوالمحكمةالمشروعومديرالرقابةلجنةعلىالآنويتعين-١٥٦
:يليبمااللجنةأوصت،الثانيالخيارعلىبناءوسيطخيارفيأيضااللجنةنظرت

البالغالحاليالأقصىحدهامنالميزانيةفيادةـــالزييةـــعـــمـــالجمنلبـــيطأن) أ(
يورو٤,٣البالغالإضافيالقدروسيكون. يورومليون٢٠٠إلىيورومليون١٩٥,٧

فرصعنوالبحثالمخاطر،لتخفيفالممكنةالجهودكلوستبُذل. الأخيرالملاذمورد
.الحاليةميزانيتهحدودضمنالمشروعوتسليمإضافية،وفوراتلتحقيق

ما يبررهناكسيكونالميزانية،فيالزيادةهذهإلىللجوءالاستثنائيةللطبيعةونظرا) ب(
بهايمكنالتيالطرقفيتنظرأنالمعنيةللأطرافوينبغي. الاستراتيجيةالرقابةتعزيز

احتياطيأموالمنكبيرةمبالغلسحباستجابةأنهتذكرأناللجنةوتود. ذلكتحقيق
٢٠١٤يونيه/حزيرانشهرفيبالفعلالمشروعمديرمعالرقابةلجنةاتفقتالمشروع،

معلوماتتقديمأمور،جملةفييشمل،وهذا. المتبقيالاحتياطيعلىالسيطرةتعزيزعلى
الأثرذاتالمسائلبشأنالرقابةلجنةإلىالمناسبالوقتفيالكفايةفيهبمامفصلة
مشروعيخصفيمامماثل،سياقوفي. والماليوالسياسيالاستراتيجيالصعيدعلىالكبير
قبلجوهريةتعديلاتأيةعرضعلىبالحرصالخارجيالمراجعأوصىعامة،بصفةالبناء

الترتيباتهذهشأنومن. مسبقاعليهاللموافقةالرقابةلجنةعلىوتمويلهااعتمادها
٤١.الميزانيةفيللزيادةحلإيجادعلىأن تساعدوالتوصيات

المشروعمديرعلىيتعينالحالية،الماليةالمخاطرتقديرفيالكامناليقينلعدمونظرا-١٥٧
ديسمبر/الأولكانونفيالجمعيةلدورةمناسبوقتفيللمخاطرتقييمهماتحديثوالمحكمة

المحددةالخياراتتبينالمخاطر،حدةمنللتخفيفاستراتيجيةذلكيشملأنوينبغي. ٢٠١٤
.التكاليفواحتواءالوفوراتمنالمزيدلتحقيقالمتبقية،البناءفترةخلالللتنفيذوالقابلةالممكنة

. في الوقت الحاضرإضافيةمواردتخصيصيتطلبلاالخيارهذااعتمادأناللجنةولاحظت-١٥٨

لد الأول، الجزء الثالث، ICC-ASP/6/20(٢٠٠٧دورة السادسة... الوثائق الرسمية... ال٤٠ ، المرفقان الثاني والرابع.ICC/ASP/6/Res.1)، ا
٤١

ICC-ASP/13/12 ا شروع المباني الدائمة الإدارة المالية لم، تقرير عن قائمة التوصيات.)،٢٠١٣(السنة المالية والإبلاغ 
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ضوءوفي. ١-السابعالرئيسيللبرنامجالعامةالمؤقتةللمساعدةالمواردطلبفياللجنةنظرت-١٥٩
الجداولضمن،٢٠١٥عامفيالنهائيةالمرحلةإلىالدائمةالمبانيمشروعيصلأنالمتوقعمنأنهحقيقة
تحقيقهاالممكنالتآزرأوجهو الوظائف الشاغرة حاليا في مكتب مدير المشروعمراعاةومعالمتوقعة،الزمنية

مواردــــــالعلىالموافقةبعدماللجنةأوصتالرقابة،ولجنةالمحكمةوقلمالمشروعمديرمكتببين
هذاوفي. شهرا١٢لمدة٥-فبرتبةمن فئة المساعدة المؤقتة العامةوظيفةلتمويللوبةـــــــــــالمط

على الموارد الكافية مدير المشروع مكتب ر إلى أن يكفل توفُّ قلم المحكمةاللجنةدعتالصدد،
.لإنجاز المشروع في الموعد المحدد

الجديدالأنصبة جدولمعليتناسبالمحكمةفيبهالمعمولالاشتراكاتجدولتعديلوبعد-١٦٠
بحسابالمشروعمديرالرقابةلجنةأمرت،٢٠١٥إلى٢٠١٣منالفترةفيالمتحدةالأممفيبهالمعمول

سلباالجديدالجدولأثروقد. ٢٠١٣لعامالجديدالجدولأساسعلىالمبانيلمشروعالمعدلةالاشتراكات
ادفعاختارتالتيالأطرافالدولمن٤٤على فيبهالمعمولالسابقللجدولوفقاواحدةمرةاشتراكا
عن٢٠١٤أبريل/نيسانفيالمعقودالأخيراجتماعهافياللجنةوأعربت. ٢٠١٢إلى٢٠٠٩منالفترة
.الحسابإعادةعنالمترتبةالآثارإزاءقلقها
الدولولتمكينالشفافيةلأغراضتمتالحسابإعادةأنالرقابةولجنةالمشروعمديروأوضح-١٦١

عادلةمعاملةضمانعنفضلاالمقررة،الاشتراكاتجدولتغييرتأثيرمسبقاتعرفأنمنالأطراف
االتيالصلةذاتللقراراتوفقاالأطراف،الدوللجميع منجديدةمجموعةإرسالتموقد. الجمعيةاتخذ

٤٢.المعنيةالأطرافالدولإلىالإعلاميةالشفويةالمذكرات

كانون٣١أقصاهموعدقبلواحدةالتسديد مرةتختارأنالأطرافللدولأناللجنةولاحظت-١٦٢
ويجوز٢٠١٥- ٢٠١٣للفترةالاشتراكاتجدولإلىالمدفوعاتهذهوستستند. ٢٠١٤ديسمبر/الأول

يونيه/حزيران١٥قبلواحدةمرةالمدفوعاتجميعاستلاميتمطالماأكثر،أوواحدقسطفيتتمأن
فيحصةمعالجزئيالدفعأوواحدةمرةالكاملالدفعتختارأنأيضاالأطرافللدولويجوز. ٢٠١٥
.القرض
اللجنةولاحظت. ٢٠١٥سبتمبر/أيلولفيالدائمةالمبانيتسليمالمقررمنأناللجنةولاحظت-١٦٣
الدولةمنالمقدمةالإعانةومبلغللمشروعالنهائيةالتكلفةمعرفةفورالمدفوعاتتعديلسيتمأنهأيضا
٢٠١٦الماليةالسنةخلاللاحقتاريخفيللمشروعنهائيـــاليمـــلـــتســـــالوعدــــمدـــتحديمـــوسيت. ةـــيفـــالمض
. بعدهاأو

للدولالمقررةللأنصبةجديداجدولاستعتمدالمتحدةللأممالعامةالجمعيةأناللجنةولاحظت-١٦٤
غموض،أيولتفادي. ٢٠١٨و٢٠١٧و٢٠١٦للأعوامالمحكمةميزانياتعلىسينطبقالأعضاء
التاريخبوصفهالدائمةالمبانيلمشروعالاشتراكاتحسابتاريختحديديتمبأناللجنةأوصت
فيالمقرروعدــــــالمفيكونــــــــــسيذلكأنراضـــــــــــافتوعلى. المبانيالمحكمةفيهتحوزالذي
أساسعلىستتمالاشتراكاتتصفيةأنيعنيهذافإنحواليه،أو٢٠١٥سبتمبر/أيلول١٥

.٢٠١٥- ٢٠١٣للفترةالاشتراكاتجدول
لتسويةيورو٨٠٠٧٠٦مبلغالمشروعمديرمكتبطلب،٢٠١٥لعامالمقترحةالميزانيةوفي-١٦٥

ولاحظت. الدائمةالمبانيلمشروعالمقدمةالخدماتعنالمحكمةقلمفيالصلةذاتالأقساممستحقات
٢- فأو٧- عخبرتبةمن فئة المساعدة المؤقتة العامةوظائفثلاثشغلسيتعينأنهاللجنة

عمليةإلىللحاجةنظراوبالتالي،،٢٠١٥عامخلالالانتقالفيللمساعدة٢٠١٥عامفي
.المائةفي١٠بنسبةالمطلوبالمبلغتخفيضيتمبأناللجنةأوصتالتوظيف،

.٩٣إلى ٨٠المرجع نفسه، الفقرات من ٤٢
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. الخدماتلتبادلداخليةاتفاقاتإطارفيالداخليةبالخبراتبالاستعانةاللجنةورحبت-32١٦٦

إليهاتقدمأناللجنةطلبتالمستقبل،فيالشفافيةمنأكبرقدرتحقيقأجلومنذلك،ومع
.المواردهذهاستخدامعنمفصلةمعلوماتالميزانية،أداءعنالسنويالتقريرضمن

للضحاياالاستئمانيالصندوق- واو

يونيه/حزيران٣٠إلى٢٠١٣يوليه/تموز١منالفترةفيإدارة الصندوقمجلسوأنشطةمشاريع
٢٠١٤

الاستراتيجيةللخطةالرئيسيةالملامحللضحاياالاستئمانيللصندوقالتنفيذيالمديرأوجز-١٦٧
اللجنةورحبت. ٢٠١٤مارس/آذارفيالإدارةمجلساعتمدهاالتي،٢٠١٧-٢٠١٤للفترةللصندوق
الموجودةالأموالحصةإلىاللجنةأشارتوإذ. واستدامتهاالمشاريعفعاليةبهحظيتالذيبالاهتمام

جهودهمواصلةإلىالصندوقدعتاليورو،غيرمنبعملاتللصندوقالمصرفيةالأرصدةفي
معلوماتالاطّلاع علىإلىاللجنةوتتطلع. ومراقبتهاالصرفسعرتقلباتمخاطرإدارةإلىالرامية

.المحققةوالنتائجالمتخذةالتدابيرعنوالعشرينالرابعةدورتهافيمستكملة

أخرىمسائل- زاي

وانسيريكوكوتالقاضيينحالة- ١

كوتللقاضيينالتقاعديالمعاشمسألةبشأنإعلاميةمذكرةاللجنةعلىمعروضاكان-١٦٨
المحكمةإلىدعوىرفعاقدوانسيريكوكوتالقاضيينأنإلىالإعلاميةالمذكرةوأشارت. وانسيريكو

منضمنياقرارايعتبرانهمابشأن٢٠١٢عامفي") الإداريةالمحكمة("الدوليةالعمللمنظمةالإدارية
التقاعديةالمعاشاتنظامعليهماينطبقكانإذامامسألةفيالنظرإعادةاستكمالبعدمالجمعية
كوتالقاضيينبأنقراراالإداريةالمحكمةأصدرت،٢٠١٤يوليه/تموز٩وفي. أو المعدلالأصلي

المعاشاتنظامبتطبيققرارهافي" النظرإعادة] الأطرافالدول[جمعيةتستكملأنلهمايحق"وانسيريكو
.المعدلالتقاعدية

التقاعديالمعاشأحكامتغييرتكاليففإنالواردة،للمعلوماتوفقاأنهاللجنةولاحظت-١٦٩
يورو،مليون١,٧٧قدرهإضافيامبلغاستمثلالأصليالنظامتطبيقيتمبحيثوانسيريكوكوتللقاضيين

التقاعدنظامقرار تطبيقإلىالجمعيةخلصتإذا٢٠١٥عامميزانيةإلىيضافأنيجبالمبلغهذاوأن
.وانسيريكوكوتالقاضيينحالةفيالأصلي

الوظائفتصنيفإعادة- ٢

اعتزاماللجنةولاحظت٤٣.الوظائفتصنيفإعادةعنالمحكمةبتقريرعلمااللجنةأحاطت-١٧٠
التصنيفإعادةعمليةنتائجإدراجعلىقادرةتكونلكيالتصنيفإعادةسياسةفيقدماالمضيالمحكمة

نتيجتهلأنالنهج،هذابشأنتحفظاتعنأعربتاللجنةأنغير. ٢٠١٦لعامالمقترحةالميزانيةفي
دونالإداريةالتعليماتإصدارإلىذلكيؤديأنويمكن. والجمعيةسلطة اللجنةتجاوزفيستتمثل

فيماالجمعيةاتتمتعالتيالنهائيةالموافقةسلطةتجاهلبإمكانيةيوحيممااللجنة،مشورةمنالاستفادة
.المستقبلفيالوظائفتصنيفبإعادةيتعلق

٤٣
CBF/23/9.
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افيللجنةمعلوماتتقدمبأنللمحكمةطلبهااللجنةوكررت-١٧١ نتائجعنوالعشرينالرابعةدور
السياسةأنعلىاللجنةوشددت. البشريةالمواردإدارةعنتقريرهاضمنالتصنيفإعادةسياسةاستعراض
أجلمنوذلكالتصنيف،إعادةبشأنإداريةتعليماتصدورقبلنظرهاعلىتعرضأنينبغيالجديدة
بمواصلةاللجنةأوصتالصدد،هذاوفي. الجمعيةوضعتهاالتيالتوظيفلمبادئامتثالهاضمان
إيلاءمعوالعشرين،الرابعةدورتهافيإليهاوتقديمهالوظائفتصنيفبإعادةالمتعلقالتقريرمراجعة
التفضيليةالمعاملةعدممبدأذلكفيبماالتوظيف،ومبادئالجمعيةلسلطةالواجبالاعتبار
.تصنيفهايعادوظيفةٍ لشاغل

الإداريالتسلسل- ٣

تشرف عليها وظائفخمس بينالإدارية علاقةالتوضيحزيادةضرورةإلىاللجنةانتباهتوجيهتم-١٧٢
الصندوقإدارةمجلسورئيس،لجنةالورئيسالجمعية،رئيسمن خلال (ا الفرعيةوهيئاالجمعية 

قلم المحكمة، وهي:أو/و) الاستئماني
(أ) مدير أمانة جمعية الدول الأطراف؛

(ب) المساعد الخاص لرئيس جمعية الدول الأطراف؛
(ج) رئيس آلية الرقابة المستقلة؛

(د) الأمين التنفيذي للجنة الميزانية والمالية؛
(هـ) المدير التنفيذي لأمانة الصندوق الاستئماني للضحايا.

المنظماتفيالمسألةأن تستكشف هذهالمحكمةمناللجنةطلبتالصدد،هذاوفي-١٧٣
مفصلامقترحاوالعشرينالرابعةدورتهافياللجنةإلىتقدموأنالمتحدة،للأممالتابعةالأخرى

الطبيعة الخاصة لتلك واضعة نصب عينيهاتحسين العلاقة الإدارية المشار إليها أعلاه،كيفيةبشأن
.الثابتةالوظائفو الهيئات

للجنةالمقبلةالاجتماعات- ٤

منالفترتينفيلاهاي،فيوالعشرينوالخامسةوالعشرينالرابعةدورتيهاعقدمبدئيااللجنةقررت-١٧٤
على،٢٠١٥أكتوبر/الأولتشرين٢إلىسبتمبر/أيلول٢١ومن،٢٠١٥أبريل/نيسان٢٤إلى٢٠

.التوالي
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الأولالمرفق
الوثائققائمة

الرموز التي تم التحويل إليهاعناوينهااللجنةوثائقرموز
CBF/23/1/Rev.1المؤقتالأعمالجدول
CBF/23/1/Add.1المؤقتالأعمالجدولفيالمدرجةللبنودالمشروحةالقائمة
CBF/23/2٢٠١٤لعام المعتمدةالبرنامجيةالميزانيةفيوفوراتتحقيقعلىقلم المحكمةتقرير
CBF/23/3القانونيةالمساعدةعنلقلم المحكمةالسادسالفصليالتقريرICC-ASP/13/24

CBF/23/4/Rev.1الاستثمارسياسةواستعراضالمستحقاتحسابعن منهجيةالمحكمةتقرير
CBF/23/5التحليليةوالمحاسبةالمحاسبيةالمعايير(مشاريعهاتنفيذعنالمحكمةتقرير(
CBF/23/6العامالمدعيلمكتبالجديدةالاستراتيجيةمنالمتوقعالماليالأثرعنتقريرICC-ASP/13/25

CBF/23/7/Rev.1

اء الإلزاميةالسن(البشريةالمواردبإدارةتتعلقمحددةمسائلبشأنالمحكمةتقرير لإ
المؤقتة المساعدة وعقودثابتة،وظائفالمساعدة المؤقتة العامة إلىوظائفوتحويلالخدمة،

)العامة المتعددة السنوات
CBF/23/8المحكمةلقلمالتنظيميالهيكلاستعراضعنتقريرICC-ASP/13/26

CBF/23/9الوظائفتصنيفإعادة: البشريةالمواردبإدارةتتعلقمحددةمسائلبشأنالمحكمةتقرير
CBF/23/10الرقابةلجنةأنشطةعنالثانيالمؤقتالتقرير
ICC-ASP/13/5اأعمالعنوالماليةالميزانيةلجنةتقرير والعشرينالثانيةدور
ICC-ASP/13/8٢٠١٤حزيران/يوني٣٠فيالدوليةالجنائيةالمحكمةميزانيةأداءعنتقرير
ICC-ASP/13/10٢٠١٥الدولية لعامالجنائيةللمحكمةالمقترحةالبرنامجيةالميزانية
ICC-
ASP/13/10/ADD.1

٢٠١٥لعامالدوليةالجنائيةللمحكمةالمقترحةالتكميليةالميزانية

ICC-ASP/13/11
-تنفيذيملخص-٢٠١٥لعامالدوليةالجنائيةللمحكمةالمقترحةالبرمجيةالميزانية

٢٠١٤تموز/يوليه١٧
ICC-ASP/13/12٢٠١٣كانون الأول/ديسمبر٣١إلىالثاني/ينايركانون ١للفترة منالماليةالبيانات
ICC-
ASP/13/12/Corr.1

–٢٠١٣ديسمبر/الأولكانون٣١إلىيناير/الثانيكانون١منللفترةالماليةالبيانات
تصويب (بالإنجليزية فقط)

ICC-ASP/13/13٣١إلىيناير/الثانيكانون١منللفترةللضحاياالاستئمانيللصندوقالماليةالبيانات
٢٠١٣ديسمبر/الأولكانون

ICC-ASP/13/14
الاستئمانيالصندوقإدارةمجلسوأنشطةمشاريععنالأطرافالدولإلى جمعيةتقرير

٢٠١٤حزيران/يونيهإلى٢٠١٣تموز/يوليه١للفترة منللضحايا
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الثانيالمرفق
)باليورو(٢٠١٤أكتوبر/الأولتشرين١٣فيالاشتراكاتحالة

الدول الأطراف

٢٠١٤السنوات السابقة

الاشتراكات
المقررة

المحصلات
والأرصدة

الاشتراكات غير 
المسددة

الاشتراكات 
المقررة

المحصلات
والأرصدة

الاشتراكات غير 
المسددة

الاشتراكات 
غير المسددة 
للصندوق 
الاستئماني

مجموع
الاشتراكات غير 

المسددة
٤٠أفغانستان١ ٤٤٩٤٠ ٩-٤٤٩ ٣٨١٩ ٣٨١---
١١٢ألبانيا٢ ٣٩٨١١٢ ١٨-٣٩٨ ٨٧٤١٨ ٨٧٤---
١٠٤أندورا٣ ٩٣٦١٠٤ ١٥-٩٣٦ ٠٦٣١٥ ٠٦٣---
٣٥أنتيغوا وبربودا٤ ١٨٧٣٥ ٣-١٨٧ ٣-٧٩٨ ٣-٧٩٨ ٧٩٨
٨الأرجنتين٥ ٠٦٦ ٣٧٥٨ ٠٦٦ ٨١٤-٣٧٥ ٤٥٩٩٠٢٨١٣ ٨١٣-٥٥٧ ٥٥٧
٢٨أستراليا٦ ٠٨٠ ٣١٩٢٨ ٠٨٠ ٣-٣١٩ ٩٠٩ ٩٧٩٣ ٩٠٩ ٩٧٩---
١٣النمسا٧ ٣٨٤ ٢١١١٣ ٣٨٤ ١-٢١١ ٥٠٥ ٨٨٨١ ٥٠٥ ٨٨٨---
٥١بنغلاديش٨ ٦٧٧٥١ ١١-٦٧٧ ٨٧٥١١ ٨٧٥---
١٣٥باربادوس٩ ٣٧١١٣٥ ١٥-٣٧١ ٠٨١١٥ ٠٨١---

١٦بلجيكا١٠ ٧٠١ ٠٩٦١٦ ٧٠١ ١-٠٩٦ ٨٨٣ ٢٥١١ ٨٨٣ ٢٥١---
١٥بليز١١ ٥٥٥١٥ ٤٤١١١٤١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٨٢ ٠٢٢
٣٣بنن١٢ ٢١٠٢٣ ٣٨٠٩ ٨٣٠٥ ٥-٧٠٠ ٧٠٠٢٤١٥ ٥٥٤
١١٦بوليفيا١٣ ٧٦٢١١٦ ١٦-٧٦٢ ٩٦٧١٦ ٩٦٧---
١٣٦البوسنة والهرسك١٤ ٨٦١١٣٦ ٣٢-٨٦١ ٠٦١٣٢ ٠٦١---
٢٣١بوتسوانا١٥ ٠٦٢٢٣٠ ٨٨٤١٧٨٣٢ ٣٢-٠٦١ ٠٦١١٣٥٣٢ ٣٧٤
٢٤البرازيل١٦ ٢٥٤ ٨٠٧١٩ ٠٣٠ ٢٨٨٥ ٢٢٤ ٥١٩٥ ٥٣٦ ٥-٧١١ ٥٣٦ ٧١١٢٣ ٣١٦١٠ ٧٨٤ ٥٤٦
٤٢٦بلغاريا١٧ ٧٨٢٤٢٦ ٨٨-٧٨٢ ٧٠٠٨٨ ٧٠٠---
٣٥بوركينا فاسو١٨ ٢٥٤٣٥ ٥-٢٥٤ ٦٩٦٥ ٦٩٦---
١٣بوروندي١٩ ٩٣١١٣ ٨٢٢١٠٩١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٨٢ ٠١٧
٣٥كمبوديا٢٠ ٠٠٣٣٥ ٧-٠٠٣ ٧-٥٩٧ ٧-٥٩٧ ٥٩٧
٤٦كندا٢١ ٤٤٠ ٤٦٣٤٦ ٤٤٠ ٥-٤٦٣ ٦٢٤ ٥٢٤٥ ٦٢٤ ٥٢٤---
٣الرأس الأخضر٢٢ ٤٠٣٣ ١-٤٠٣ ١-٩٠٠ ١-٩٠٠ ٩٠٠
١٥جمهورية إفريقيا الوسطى٢٣ ٥٥٥١١ ٧٤٤٣ ٨١١١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٤٦٥ ٧٥٧
١٧تشاد٢٤ ٣٣٥١٧ ١١٥٢٢٠٣ ٣-٨٠٠ ٨٠٠١٦٤ ٠٣٦
١شيلي٢٥ ٧٧٧ ٨٢٤١ ٧٧٧ ٦٢٩-٨٢٤ ٩٣٤٦٢٩ ٩٣٤---
٢كولومبيا٢٦ ٣٣٤ ١٢٨٢ ٣٣٤ ٤٨٨-١٢٨ ٥١٥٤٨٨ ٥١٥---
١١جزر القمر٢٧ ١٢٥٦٠٥١٠ ٥٢٠١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٤٦١٢ ٤٦٦
٣٠الكونغو٢٨ ٧٢٨١٧ ٠٤٦١٣ ٦٨٢٩ ٩-٣٨١ ٣٨١٧٣٢٣ ١٣٦
٨جزر كوك٢٩ ٢٤٥٨ ١-٢٤٥ ٩٠٠١ ٩٠٠---
٥٠١كوستاريكا٣٠ ٨٩٦٥٠١ ٧١-٨٩٦ ٦٥٠٧١ ٦٥٠---
١٢كوت ديفوار٣١ ٤٣٦١٢ ٢٠-٤٣٦ ٧٨٠١ ٤٥٧١٩ ١٩-٣٢٣ ٣٢٣
١كرواتيا٣٢ ٠٧٣ ٠٨٩١ ٠٧٣ ٢٣٧-٠٨٩ ٧٢٢٢٣٧ ٧٢٢---
٦٧٤قبرص٣٣ ٥٤٦٦٧٤ ٨٨-٥٤٦ ٧٠٠٨٨ ٧٠٠---
٢جمهورية التشيك٣٤ ٤٢٣ ٩٤٦٢ ٤٢٣ ٧٢٧-٩٤٦ ٧٥٤٧٢٧ ٧٥٤---
٤٧جمهورية الكونغو الديمقراطية٣٥ ٢٨٢٤١ ٩٦٩٥ ٣١٣٥ ٥-٦٩٤ ٦٩٤٢٤١١ ٠٣١
١١الدانمرك٣٦ ٢٨٠ ٤٢٠١١ ٢٨٠ ١-٤٢٠ ٢٧٣ ٧٤٨١ ٢٧٣ ٧٤٨---
١٥جيبوتي٣٧ ٣٥٩٥ ٢٤٥١٠ ١١٤١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٤٦١٢ ٠٦٠
١٥دومينيكا٣٨ ٥٥٥١٠ ٦١٥٤ ٩٤٠١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٤٦٦ ٨٨٦
٤٥٨الجمهورية الدومينيكية٣٩ ٢٠٧٢٥٠ ٠٩٣٢٠٨ ١١٤٨٤ ٨٤-٩٠٠ ٩٠٠١ ٩٥٥٢٩٤ ٩٦٩
٤٥٠إكوادور٤٠ ٧٢٨٤٥٠ ٨٣-٧٢٨ ٠٠١٨٢ ٢١٧-٧٨٤٢١٧
٣٨٣إستونيا٤١ ٩٥٩٣٨٣ ٧٥-٩٥٩ ٥٢٠٧٥ ٥٢٠---
٥٦فيجي٤٢ ٠٥٧٥٦ ٠٤٢١٥٥ ٥-٧٠٠ ٧٠٠٢٤٥ ٧٣٩
٨فنلندا٤٣ ٥٤٤ ٢٩٧٨ ٥٤٤ ٩٧٨-٢٩٧ ١٧٢٩٧٨ ١٧٢---
٩٤فرنسا٤٤ ٨٥١ ٥٦٥٩٤ ٨٥١ ١٠-٥٦٥ ٥٥٤ ٣٩٩١٠ ٥٥٤ ٣٩٩---
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المسددة
١٨١غابون٤٥ ٦٤٧١٨١ ٣٧-٦٤٧ ٧٦٠١٦٣٧ ٣٧-٧٤٤ ٧٤٤
١٥غامبيا٤٦ ٥٥٥١٥ ١-٥٥٥ ٩٠٠٢١ ١-٨٩٨ ٨٩٨
٦٦جورجيا٤٧ ١٢٩٦٦ ١٣-١٢٩ ١٧٤١٣ ١٧٤---
١٢٩ألمانيا٤٨ ٢٣٨ ٠٧٢١٢٩ ٢٣٨ ١٣-٠٧٢ ٤٧٥ ٦٩٥١٣ ٤٧٥ ٦٩٥---
٩٠غانا٤٩ ٠٣٣٩٠ ٢٦-٠٣٣ ٣٦١١٩ ٦١٣٦ ٦-٧٤٨ ٧٤٨
٩اليونان٥٠ ٤٨٠ ٥٤٢٩ ٤٨٠ ١-٥٤٢ ٢٠٣ ٩٢٧١ ٢٠٣ ٩٢٧---
٤غرينادا٥١ ٤-٠٤٤ ٠٤٤١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٢٤٥ ٩٦٨
٧٠غواتيمالا٥٢ ٦٣٠٦٨ ٢٥٦٢ ٣٧٤٥٠ ٥٠-٩٤٠ ٩٤٠٢١٥٥٣ ٥٢٩
٢٨غينيا٥٣ ٩٣٠٢١ ١٠٠٧ ٨٣٠١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٨٤٩ ٨١٤
١٣غيانا٥٤ ٩٣١١٣ ١-٩٣١ ٩٠٠١ ٩٠٠---
٩٦هندوراس٥٥ ٩٥٠٩٦ ١٥-٩٥٠ ٠٨١١٣ ١٦٣١ ١-٩١٨ ٩١٨
٣هنغاريا٥٦ ٤٩٤ ٤٤٥٣ ٤٩٤ ٥٠١-٤٤٥ ٣٩٣٥٠١ ٣٩٣---
٥٦٦أيسلندا٥٧ ٠٤١٥٦٦ ٥٠-٠٤١ ٨٧٧٥٠ ٨٧٧---
٦أيرلندا٥٨ ٦٣٧ ٠٣٥٦ ٦٣٧ ٧٨٨-٠٣٥ ٨٠٥٧٨٨ ٨٠٥---
٧٦إيطاليا٥٩ ٦٥٥ ٠٥٤٧٦ ٦٥٥ ٨-٠٥٤ ٣٨٣ ٣٦٣٨ ٣٨٣ ٣٦٣---
١٢٣اليابان٦٠ ٩٧٥ ٨٠٣١٢٣ ٩٧٥ ٢٠-٨٠٣ ٤٤٢ ٧٧٤٢٠ ٤٤٢ ٧٧٤---
٢٠٧الأردن٦١ ١٩٩٢٠٧ ٤١-١٩٩ ٥٣٣٤١ ٥٣٣---
١٤٤كينيا٦٢ ٨٨٠١٤٤ ٢٤-٨٨٠ ٥٧٩٢٤ ٥٧٩---
٤٠٨لاتفيا٦٣ ٠١٥٤٠٨ ٨٨-٠١٥ ٧٠٠٨٨ ٧٠٠---
١٥ليسوتو٦٤ ٥٥٥١٥ ١-٥٥٥ ٩٠٠١ ٩٠٠---
١٣ليبيريا٦٥ ٩٣١١٠ ٤٣٣٣ ٤٩٨١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٤٦٥ ٤٤٤
١٢٦ليختنشتاين٦٦ ٠٩٣١٢٦ ١٦-٠٩٣ ٩٥٩١٦ ٩٥٩---
٦٧١لتوانيا٦٧ ٥٦٧٦٧١ ١٣٧-٥٦٧ ٦٧٣١٣٧ ٦٧٣---
١لكسمبرغ٦٨ ٣٠١ ٧٨٧١ ٣٠١ ١٥٢-٧٨٧ ٦٣٧١٥٢ ٦٣٧---
٢٣مدغشقر٦٩ ٨٦٦١٧ ٧٨٦٦ ٠٨٠٥ ٥-٧٠٠ ٧٠٠٢٤١١ ٨٠٤
١٧ملاوي٧٠ ٧٢٨١٢ ٥٣٣٥ ١٩٥٣ ٣-٨٠٠ ٨٠٠٢٦٩ ٠٢١
٣ملديف٧١ ٥٣١٣ ١-٥٣١ ٩٠٠١ ١٦٩-٧٣١١٦٩
٣٥مالي٧٢ ٠٠٣٣٥ ٧-٠٠٣ ٧-٥٩٩ ٧-٥٩٩ ٥٩٩
٢٤٦مالطا٧٣ ٠١١٢٤٦ ٣٠-٠١١ ١٦٠٣٠ ١٦٠---
١٥جزر مارشال٧٤ ٥٥٥٨ ٤٤٥٧ ١١٠١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٤٦٩ ٠٥٦
١٧٤موريشيوس٧٥ ٥٩٢١٧٤ ٢٤-٥٩٢ ٥٥٦٢٤ ٥٥٦---
٢٧المكسيك٧٦ ٢١٧ ١٥٨٢٧ ٢١٧ ٣-١٥٨ ٤٧١ ٧٥١٣ ٤٧١ ٧٥١---
٢٣منغوليا٧٧ ٨٢٥٢٣ ٥-٨٢٥ ٧٠٠٥ ٧٠٠---
٣٢الجبل الأسود٧٨ ٩١٨٣٢ ٩-٩١٨ ٣٧٨٩ ٣٧٨---
١١٠ناميبيا٧٩ ٣٨٥١١٠ ١٨-٣٨٥ ١٨-٨٨٠ ١٨-٨٨٠ ٨٨٠
١٥ناورو٨٠ ٥٥٥١٥ ٤٧٠٨٥١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٨١ ٩٩٣
٢٧هولندا٨١ ٨١١ ٥٢٧٢٧ ٨١١ ٣-٥٢٧ ١٢١ ٢٥٨٣ ١٢١ ٢٥٨---
٣نيوزيلندا٨٢ ٩٠١ ٨٧٠٣ ٩٠١ ٤٧٧-٨٧٠ ٤٦٣٤٧٧ ٤٦٣---
٢٢النيجر٨٣ ٠٣٢٧ ٩٤٣١٤ ٠٨٩٣ ٣-٨٠٠ ٨٠٠٩٢١٧ ٩٨١
٩٤٧نيجيريا٨٤ ٤٧٣٩٤٧ ١٦٩-٤٧٣ ٨٠١٧١ ٧٥٠٩٨ ٩٨-٠٥١ ٠٥١
١٢النرويج٨٥ ١٩٢ ٢٠٥١٢ ١٩٢ ١-٢٠٥ ٦٠٥ ٨٦٩١ ٦٠٥ ٨٦٩---
٣٣٨بنما٨٦ ٧٣٨٣٣٨ ٤٨-٧٣٨ ٩٩٢٤٨ ٩٩٢---
١٣١باراغواي٨٧ ٣٥٩١٣١ ٢٥٨١٠١١٨ ١٨-٨٨٠ ٨٨٠٨٠١٩ ٠٦١
١بيرو٨٨ ٤٢٠ ١٧٠١ ٤٢٠ ٢٢٠-١٧٠ ٧٤٢٢٠٥ ٤٥٥١٥ ١٥-٢٨٧ ٢٨٧
٤٤٢الفلبين٨٩ ٤١١٤٤٢ ٢٩٠-٤١١ ٣٩٣٢٩٠ ٣٩٣---
٩بولندا٩٠ ٨١٩ ٩٥٦٩ ٨١٩ ١-٩٥٦ ٧٣٨ ٠٢٩١ ٧٣٨ ٠٢٩---
٧البرتغال٩١ ٧٥٠ ١٦٩٧ ٧٥٠ ٨٩٣-١٦٩ ٣٧٦٨٩٣ ٣٧٦---
٣١جمهورية كوريا٩٢ ٧٦٥ ٠٢٨٣١ ٧٦٥ ٣-٠٢٨ ٧٦٢ ٥٩٩٣ ٧٦٢ ٥٩٩---
١١جمهورية مولدوفا٩٣ ٦٧٣١١ ٥-٦٧٣ ٧٠٠٥ ٧٠٠---
١رومانيا٩٤ ٨١٩ ٤٦٠١ ٨١٩ ٤٢٦-٤٦٠ ٥٢٢٣٢٦ ٥٢٢١٠٠ ١٠٠-٠٠٠ ٠٠٠
١١سانت كيتس ونيفيس٩٥ ١٢٥١١ ١-١٢٥ ٩٠٠١ ٩٠٠---
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المسددة
٥سانت لوسيا٩٦ ١٩٧٥ ١-١٩٧ ٩٠٠١ ٣٠-٨٧٠٣٠
سانت فنسنت وجزر ٩٧

١٥غرينادين ٣٥٩١١ ٩٥٦٣ ٤٠٣١ ١-٩٠٠ ٩٠٠١١٥ ٣١٤

١٥ساموا٩٨ ٤٣٧١٥ ١-٤٣٧ ٨٩٨١ ٨٩٨---
٤٦سان مارينو٩٩ ٠٤٦٤٦ ٥-٠٤٦ ٦٩٤٥ ٦٩٤---

٧٩السنغال١٠٠ ٧٧٢٧٩ ١١-٧٧٢ ٢٨١١١ ٢٨١---
٤٢٦صربيا١٠١ ٥٢١٤٢٦ ٧٥-٥٢١ ٤٧٤٧٥ ٤٧٤---
٨سيشيل١٠٢ ٦٠١٨ ١-٦٠١ ٩٠٠١ ٩٠٠---
١٥سيراليون١٠٣ ٥٥٥١١ ٥٤٢٤ ٠١٣١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٤٦٥ ٩٥٩
١سلوفاكيا١٠٤ ٤٨٠ ٦٧١١ ٤٨٠ ٣٢٢-٦٧١ ٦٠٤٣٢٢ ٦٠٤---
١سلوفينيا١٠٥ ٤٦٥ ٧٣٨١ ٤٦٥ ١٨٨-٧٣٨ ٦٨١١٨٨ ٦٨١---
٥جنوب أفريقيا١٠٦ ١٨٠ ٦٤٦٥ ١٨٠ ٧٠١-٦٤٦ ٣٧٤١ ١٥٩٧٠٠ ٧٠٠-٢١٥ ٢١٥
٤٥إسبانيا١٠٧ ٠٢١ ٢٤٥٤٥ ٠٢١ ٥-٢٤٥ ٦١٠ ٣٣٢٥ ٦١٠ ٣٣٢---
٢٢سورينام١٠٨ ٩٩٦٢٢ ٧-٩٩٦ ٥٩٧٧ ٥٩٧---
١٦السويد١٠٩ ٠٩٣ ٣٢٦١٦ ٠٩٣ ١-٣٢٦ ٨٠٩ ٤٠٤١ ٨٠٩ ٤٠٤---
١٨سويسرا١١٠ ١٥٥ ٦٣٢١٨ ١٥٥ ١-٦٣٢ ٩٧٣ ٣٠٣١ ٩٧٣ ٣٠٣---
٢٣طاجيكستان١١١ ٨٢٥٢٣ ٥-٨٢٥ ٧٠٠٢ ٦١١٣ ٣-٠٨٩ ٠٨٩
جمهورية مقدونيا ١١٢

٩٧االيوغوسلافية سابق ١١٨٩٤ ٤٣٨٢ ٦٨٠١٥ ١٥-٠٨١ ٠٨١٦٤١٧ ٨٢٥

١٧ليشتي- تيمور١١٣ ٢٢٩١٧ ٣-٢٢٩ ٧٩٨٣ ٧٩٨---
٥٠٢ترينيداد وتوباغو١١٤ ٤٣٠٥٠٢ ٨٢-٤٣٠ ٩٤٢٨٢ ٩٤٢---
١٢٧تونس١١٥ ٨٢٥١٢٧ ٦٧-٨٢٥ ٩٢٠٦٧ ٩٢٠---
٧٩أوغندا١١٦ ٤٧٣٦٨ ٨٨٠١٠ ٥٩٣١١ ١١-٢٨١ ٢٨١٤٨٢١ ٩٢٢
٩٧المملكة المتحدة١١٧ ٦٨٢ ١٧٥٩٧ ٦٨٢ ٩-١٧٥ ٧٧٣ ١٩٥٩ ٧٧٣ ١٩٥---
١٠١جمهورية تنزانيا المتحدة١١٨ ٦٠٥٦٥ ٩٦٦٣٥ ٦٣٩١١ ١١-٨٧٥ ٨٧٥٣٥٤٤٧ ٨٦٨
٥٨٢أوروغواي١١٩ ٧٢٥٥٣٢ ٧٣٠٤٩ ٩٩٥٩٨ ٩٨-٠٨١ ٠٨١٤١٣١٤٨ ٤٨٩
٣فانواتو١٢٠ ٣-٢٧٣ ٢٧٣١ ١-٩٠٠ ٩٠٠٨٥ ١٨١
٤فنزويلا١٢١ ٢٩٠ ٥٣٧٣ ٣٥٠ ٧٨٣٩٣٩ ٧٥٤١ ١٨٣ ١-١٤٧ ١٨٣ ١٤٧٤ ٩٨٣٢ ١٢٧ ٨٨٤
٤٢زامبيا١٢٢ ٧٧٨٤٢ ١١-٧٧٨ ٢٨١١١ ٢٨١---

٨-٨-٢٦٢٦فروق تقريب الحساب
٩٣٤المجموع ٨٢٨ ٣٤٦٩٢٨ ٢٣٧ ١١١٦ ٥٩١ ٢٣٥١١٨ ٧٠٥ ٨٥٠١٠٩ ٧٥٤ ٦٩٨٨ ٩٥١ ١٥٢٣٢ ٣٣٩١٥ ٥٧٤ ٧٢٦

لف لا يشمل السُّ لكنه ملاحظة: هذا الجدول يتعلق بالاشتراكات المقررة وغير المسددة للميزانية البرنامجية واشتراكات تجديد موارد صندوق الطوارئ، و 
.المسددة لصندوق رأس المال العاملغير 
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لعامالمقترحةالبرنامجيةالميزانيةعلىتؤثرأنيمكنالتيالمحتملةالتطوراتقائمة
٢٠١٥

بعدتتأكدلموالتيالأساسيرومانظامفيعليهاالمنصوصالإجرائيةالتطورات-ألف
أواخرفيالتهمإقراربعد٢٠١٥عامفيغوديبليمحاكمة/غوديبليلمحاكمةالتحضير-١

؛)المحتملةالماليةالآثارتحديديجب(٢٠١٤عام
بعد٢٠١٥عامفي٧٠المادةإطارفيوآخرونبمبامحاكمة/وآخرونبمبالمحاكمةالتحضير-٢

).المحتملةالماليةالآثارتحديديجب(٢٠١٤عامأواخرفيالتهمإقرار
الحاليةالإجراءاتفيالتأخيرإلىتؤديالتيالإجرائيةالتطورات-باء

عدم: المثالسبيلعلى(المتعلقة بالأدلةالمتوقعةغيرالعقباتبسببالإجراءاتفيالتأخير-١
؛))مؤقتةبصورة(الشهودحضور

الإجراءات: المثالسبيلعلى(للمتهمينالصحيةالمشاكلبسببالإجراءاتفيالتأخير-٢
؛)غباغبوقضيةفي٢٠١٢عامفيالتمهيدية

الأثرتتطلبالتي(العارضةالطعونجميع: الاستئنافدائرةأمامعارضةلطعونالخاضعةالمسائل٣
.الجوهرأساسعلىالإجراءاتفيالتقدموتأخيرالمحاكمات،فيهابدأتالتيالقضايافي) الإيقافي

حاليابهاالتنبؤيمكنلاالتيالإجرائيةالتطورات- جيم
المحكمة؛إلىماحالةبإحالةالأمنمجلسقيام-١
الأطراف؛الدولإحدىمنإحالة-٢
الدائرةموافقةطلببعد(جديدةحالةفيتحقيقبفتحنفسهاتلقاءمنالمدعية العامةقيام-٣

؛)عليهاوالحصولذلكعلىالتمهيدية
: المثالسبيلعلى(للمحكمةاستسلامهمأوعليهمبالقبضأوامرصدرتأشخاصاعتقال-٤

؛)العامهذامنسابقوقتفينتاغاندابوسكو
بلدانفيبالفعلويحتجزونعليهمبالقبضأوامرصدرتممنالمحكمة،إلىأشخاصتسليم-٥

؛)السنوسيااللهعبدالقذافي،الإسلامسيفغباغبو،سيمون: المثالسبيلعلى(أخرى
مرضبسببالدعوىفيالأخرىالرئيسيةالأطرافأحدأوالقضاةأحدغياب) مؤقتا(-٦

.خطير
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الرابعالمرفق

٢٠١٤-الطوارئصندوقإلىاللجوءطلبات

المبلغ الأصلي وصف الطلبالتاريخ الرقم 
(باليورو)

التعديلات
(باليورو)

المبلغ المطلوب 
بعد تحديثه 

(باليورو)

نيسان/أبريل ١١
٢٠١٤

التكاليف التي لا يمكن تجنبها في قضية المدعي العام ضد جان 
بيير كومبو في حالة جمهورية أفريقيا الوسطى، وهي الحاجة إلى 
اية  تمديد ولاية قاضية واحدة من الدائرة الابتدائية الثالثة بعد 
ولايتها الممددة الحالية، فضلا عن عدد محدود من موظفي الدعم 

القضائي.

٩٠٠٢٤٥٩٠٠٢٤٥

أيار/مايو ٢١
٢٠١٤

مزيد من التكاليف غير المتوقعة والتي لا يمكن تجنبها في قضية 
في حالة جمهورية الكونغو المدعي العام ضد جيرمان كاتانغا

الديمقراطية، وهي الحاجة إلى تمديد ولاية اثنين من قضاة الدائرة 
اية ولايتهما الممددة سابقا، فضلا عن  الابتدائية الثانية بعد 

عدد محدود من الموظفين القضائيين.

٣٠٠٢٨٤٣٠٠٢٨٤

حزيران/يونيه ٣٩
٢٠١٤

في الحالة في جمهورية أفريقيا تكاليف غير متوقعة ولا يمكن تجنبها 
الوسطى، وهي الحاجة إلى إعادة فتح المكتب الميداني للمحكمة 

في بانغي.
٤٠٠٢٦١٤٠٠٢٦١

حزيران/يونيه ٤٢٧
٢٠١٤

تكاليف غير متوقعة ولا يمكن تجنبها في قضية المدعي العام ضد 
في حالة كينيا، وهي وليام ساموي روتو وجوشوا أراب سانغ

الحاجة لتلبية احتياجات أنشطة الادعاء المتعلقة بالجرائم المخلة 
وإعادة توطين الشهود والمساعدة ٧٠بإقامة العدل بموجب المادة 

على الانتقال.

٩٠٠٣٦٩١٠٠٠٥٨٧٩٠٠٥٨٧

تموز/يوليه ٥٣١
٢٠١٤

قضية مزيد من التكاليف غير المتوقعة والتي لا يمكن تجنبها في
المدعي العام ضد جان بيير كومبو في حالة جمهورية أفريقيا 
الوسطى، وهي الحاجة لتلبية احتياجات أنشطة الادعاء المتعلقة 

، وبتوفير الخدمات ٧٠بالجرائم المخلة بإقامة العدل بموجب المادة 
ذات الصلة بالتطورات غير المتوقعة، بما في ذلك المساعدة 

وإعادة توطين الشهود والمساعدة على القانونية، والاحتجاز،
الانتقال.

٤٠٠٥٩٣٢٠٠٠٧١٣٤٠٠٨٨٠١

أيلول/سبتمبر ٦٣٠
٢٠١٤

تكاليف غير متوقعة والتي لا يمكن تجنبها في قضية المدعي العام 
في حالة كوت ديفوار، بما في ذلك تقديم ضد شارل بلي غودي

المساعدة القانونية، ونقل المتهم إلى مقر المحكمة وموظفي الدعم 
القضائي.

٠٠٠٣٦٠٠٠٠٣٦٠

٩٠٠١١٤٥٠٠٠٣٠٠١١٠٠٨١٥٣مجموع مبالغ الإخطارات
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الآثار المترتبة على الميزانية نتيجة تنفيذ توصيات لجنة الميزانية والمالية
مقارنة بين الميزانية المقترحة وتوصيات لجنة الميزانية والمالية (بآلاف اليورو)

إجمالي جميع البرامج الرئيسية١الجدول 

إجمالي برامج
المحكمة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
توصيات اللجنةقبل 

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ المرتبط المبلغ الأساسيا

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٥القضاة ٧٢٧,٦٥ ٧٢٧,٦٥ ٥٢٤,٦٥ ٢٠٣,٠-٢٠٣,٠-٥٢٤,٦
٢١الموظفون الفنيون ٢٣٤,١٢٢ ١٠٩,٨٤٣ ٣٤٣,٨٢٠ ٨٥٧,٩٢١ ٩٨٥,٢٤٢ ٥٠٠,٧-١٢٤,٥-٣٧٦,٢-٨٤٣,١

١٣موظفو الخدمات العامة ١٤٦,١٩ ٩١٦,٩٢٣ ٠٦٣,٠١٣ ١٤٦,١٩ ٨٩٨,٠٢٣ ١٨,٨-١٨,٨-٠٤٤,٢
موع الفرعي للموظفين ٣٤ا ٣٨٠,٢٣٢ ٠٢٦,٦٦٦ ٤٠٦,٨٣٤ ٠٠٤,٠٣١ ٨٨٣,٢٦٥ ٥١٩,٥-١٤٣,٤-٣٧٦,٢-٨٨٧,٣

٢المساعدة المؤقتة العامة ٧٥٣,٨٢٤ ٠٠٦,١٢٦ ٧٥٩,٩٢ ٣١٤,٠١٩ ٨٧٥,٧٢٢ ٤-٤٣٩,٨-١٨٩,٧ ٤-١٣٠,٤ ٥٧٠,٢
٣٩٩,٩٣٠٨,٤٧٠٨,٣٣٩٩,٩٣٠٨,٤٧٠٨,٣المساعدة العامة للاجتماعات

٢٧٣,٤١١٩,٦٣٩٢,٩٢٧٣,٤١١٩,٦٣٩٢,٩الإضافيالعمل 
٩٧,٥٤٦٢,٨٥٦٠,٣٩٧,٥٤٦٢,٨٥٦٠,٣الاستشاريون

موع الفرعي للموظفين الآخرين ٣ا ٥٢٤,٦٢٤ ٨٩٧,٠٢٨ ٤٢١,٥٣ ٠٨٤,٨٢٠ ٧٦٦,٦٢٣ ٤-٤٣٩,٨-٨٥١,٣ ٤-١٣٠,٤ ٥٧٠,٢
١السفر ١٢٢,٨٤ ٨٣٥,٨٥ ٩٥٨,٦١ ١٢٢,٨٤ ٣٧٦,٢٥ ٤٥٩,٦-٤٥٩,٦-٤٩٨,٩

٧,٠-٨,٠-٣٠,٠٨,٠٣٨,٠٣١,٠٣١,٠١,٠الضيافة
٢الخدمات التعاقدية ٤٩١,٢١ ٧٦٧,٥٤ ٢٥٨,٧٢ ٤٢٠,٥١ ٧١٧,٥٤ ١٢٠,٧-٥٠,٠-٧٠,٧-١٣٨,٠

٤٠٦,٧٣٩٤,٧٨٠١,٥٤٠٦,٧٣٩٤,٧٨٠١,٥التدريب
٢محامو الدفاع ٢٠٧,٢٢ ٢٠٧,٢٢ ٧٨١,٠٢ ٧٨١,٠٥٧٣,٨٥٧٣,٨

٢محامو الضحايا ١١٤,٧٢ ١١٤,٧٢ ١١٤,٧٢ ١١٤,٧
١٣النفقات العامة للتشغيل ٩٠٨,٤٧ ٠٤٩,٢٢٠ ٩٥٧,٦١٣ ٦٢٧,٤٦ ٥٤٥,٤٢٠ ٧٨٤,٨-٥٠٣,٨-٢٨١,٠-١٧٢,٨

٥٤٩,٢٣٧٠,٨٩١٩,٩٥٤٩,٢٣٧٠,٨٩١٩,٩اللوازم والمواد
٣٣٥,٠٨٧٤,٤١الأثاث والمعدات ٢٨٩,٠-٢٨٩,٠-٢٠٩,٤٣٣٥,٠٥٨٥,٤٩٢٠,٤

موع الفرعي لغير الموظفين ١٨ا ٨٤٣,٢١٩ ٦٢٢,٤٣٨ ٤٦٥,٧١٨ ٤٩٢,٦١٨ ٨٨٥,٨٣٧ ١-٧٣٦,٧-٣٥٠,٦-٣٧٨,٣ ٠٨٧,٣
٦٢المجموع ٤٧٥,٦٧٦ ٥٤٦,٠١٣٩ ٠٢١,٦٦١ ١٠٥,٩٧١ ٥٣٥,٦١٣٢ ١-٦٤١,٥ ٥-٣٦٩,٦ ٦-٠١٠,٤ ٣٨٠,٠
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البرنامج الرئيسي الأول: الهيئة القضائية٢الجدول 

الهيئة القضائية
٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 

قبل توصيات اللجنة
٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 

بعد توصيات اللجنة
الفرق

ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها
المبلغ 

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات ا
٥القضاة ٧٢٧,٦٥ ٧٢٧,٦٥ ٥٢٤,٦٥ ٢٠٣,٠-٢٠٣,٠-٥٢٤,٦

٣الموظفون الفنيون ١٣٩,٤٥١٢,١٣ ٦٥١,٦٣ ١٣٩,٤٥١٢,١٣ ٦٥١,٦
٩١٤,٠٢٠٩,٠١موظفو الخدمات العامة ١٢٣,٠٩١٤,٠٢٠٩,٠١ ١٢٣,٠

موع الفرعي للموظفين ٤ا ٠٥٣,٤٧٢١,١٤ ٧٧٤,٥٤ ٠٥٣,٤٧٢١,١٤ ٧٧٤,٥
٢٣٣,٠١المساعدة المؤقتة العامة ٦٩٢,٠١ ٩٢٥,٠١٧٤,٨١ ٤٠٩,٠١ ٣٤١,٢-٢٨٣,٠-٥٨,٢-٥٨٣,٨

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

١٠,٠١٠,٠١٠,٠١٠,٠الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٢٤٣,٠١ا ٦٩٢,٠١ ٩٣٥,٠١٨٤,٨١ ٤٠٩,٠١ ٣٤١,٢-٢٨٣,٠-٥٨,٢-٥٩٣,٨

١٦١,٨١٦١,٨١٦١,٨١٦١,٨السفر
٤,٠-٤,٠-١٦,٠١٦,٠١٢,٠١٢,٠الضيافة

٥,٠٥,٠٥,٠٥,٠الخدمات التعاقدية
٢٢,٠٢٢,٠٢٢,٠٢٢,٠التدريب

٦٧,٤٦٧,٤٦٧,٤٦٧,٤النفقات العامة للتشغيل
٥,٠٥,٠٥,٠٥,٠اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٤,٠-٤,٠-٢٧٧,٢٢٧٧,٢٢٧٣,٢٢٧٣,٢ا

١٠المجموع ٣٠١,٢٢ ٤١٣,١١٢ ٧١٤,٤١٠ ٠٣٦,٠٢ ١٣٠,٢١٢ ٥٤٨,٢-٢٨٣,٠-٢٦٥,٢-١٦٦,٢

: رئاسة المحكمة١١٠٠البرنامج ٣الجدول 

١١٠٠
رئاسة المحكمة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٢٨,٠٢٨,٠٢٨,٠٢٨,٠القضاة
٨٠٠,٣٨٠٠,٣٨٠٠,٣٨٠٠,٣الموظفون الفنيون

٢٩٣,٩٢٩٣,٩٢٩٣,٩٢٩٣,٩موظفو الخدمات العامة
موع الفرعي للموظفين ١ا ٠٩٤,١١ ٠٩٤,١١ ٠٩٤,١١ ٠٩٤,١

٥٨,٢-٥٨,٢-٢٣٣,٠٢٣٣,٠١٧٤,٨١٧٤,٨المساعدة المؤقتة العامة
المساعدة العامة للاجتماعات

العمل الإضافي
١٠,٠١٠,٠١٠,٠١٠,٠الاستشاريون

موع الفرعي للموظفين الآخرين ٥٨,٢-٥٨,٢-٢٤٣,٠٢٤٣,٠١٨٤,٨١٨٤,٨ا
١٥٤,٢١٥٤,٢١٥٤,٢١٥٤,٢السفر

٤,٠-٤,٠-١٤,٠١٤,٠١٠,٠١٠,٠الضيافة
الخدمات التعاقدية

٦,٠٦,٠٦,٠٦,٠التدريب
للتشغيلالنفقات العامة 

اللوازم والمواد
الأثاث والمعدات

موع الفرعي لغير الموظفين ٤,٠-٤,٠-١٧٤,٢١٧٤,٢١٧٠,٢١٧٠,٢ا
١المجموع ٥٣٩,٣١ ٥٣٩,٣١ ٤٧٧,١١ ٦٢,٢-٦٢,٢-٤٧٧,١
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١٢٠٠
الدوائر

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المرتبط المبلغ
موعبالحالات ا

٥القضاة ٦٩٩,٦٥ ٦٩٩,٦٥ ٤٩٦,٦٥ ٢٠٣,٠-٢٠٣,٠-٤٩٦,٦
٢الموظفون الفنيون ١٧١,٩٥١٢,١٢ ٦٨٤,٠٢ ١٧١,٩٥١٢,١٢ ٦٨٤,٠

٥٥٧,٣٢٠٩,٠٧٦٦,٣٥٥٧,٣٢٠٩,٠٧٦٦,٣موظفو الخدمات العامة
موع الفرعي للموظفين ٢ا ٧٢٩,٢٧٢١,١٣ ٤٥٠,٣٢ ٧٢٩,٢٧٢١,١٣ ٤٥٠,٣

١المساعدة المؤقتة العامة ٦٩٢,٠١ ٦٩٢,٠١ ٤٠٩,٠١ ٢٨٣,٠-٢٨٣,٠-٤٠٩,٠
المساعدة العامة للاجتماعات

العمل الإضافي
الاستشاريون

موع الفرعي للموظفين الآخرين ١ا ٦٩٢,٠١ ٦٩٢,٠١ ٤٠٩,٠١ ٢٨٣,٠-٢٨٣,٠-٤٠٩,٠
السفر

١,٠١,٠١,٠١,٠الضيافة
الخدمات التعاقدية

١٦,٠١٦,٠١٦,٠١٦,٠التدريب
النفقات العامة للتشغيل

اللوازم والمواد
الأثاث والمعدات

موع الفرعي لغير الموظفين ١٧,٠١٧,٠١٧,٠١٧,٠ا
٨المجموع ٤٤٥,٨٢ ٤١٣,١١٠ ٨٥٨,٩٨ ٢٤٢,٨٢ ١٣٠,٢١٠ ٤٨٦,٠-٢٨٣,٠-٢٠٣,٠-٣٧٣,٠

: مكتب الاتصال في نيويورك١٣١٠البرنامج الفرعي ٥الجدول 

١٣١٠
مكتب الاتصال في نيويورك

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

القضاة
١٦٧,٣١٦٧,٣١٦٧,٣١٦٧,٣الموظفون الفنيون

٦٢,٨٦٢,٨٦٢,٨٦٢,٨موظفو الخدمات العامة
موع الفرعي للموظفين ٢٣٠,١٢٣٠,١٢٣٠,١٢٣٠,١ا

المساعدة المؤقتة العامة
المساعدة العامة للاجتماعات

العمل الإضافي
الاستشاريون

موع الفرعي للموظفين الآخرين ا
٧,٦٧,٦٧,٦٧,٦السفر

١,٠١,٠١,٠١,٠الضيافة
٥,٠٥,٠٥,٠٥,٠الخدمات التعاقدية

التدريب
٦٧,٤٦٧,٤٦٧,٤٦٧,٤العامة للتشغيلالنفقات

٥,٠٥,٠٥,٠٥,٠اللوازم والمواد
الأثاث والمعدات

موع الفرعي لغير الموظفين ٨٦,٠٨٦,٠٨٦,٠٨٦,٠ا
٣١٦,١٣١٦,١٣١٦,١٣١٦,١المجموع
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مكتب المدعي العامالبرنامج الرئيسي الثاني: ٦الجدول 

مكتب المدعي العام
٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 

قبل توصيات اللجنة
٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 

بعد توصيات اللجنة
الفرق

ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها
المبلغ 

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات ا
٤الموظفون الفنيون ٢٣٠,٥١٢ ٦٠٨,٧١٦ ٨٣٩,٢٤ ٢٣٠,٥١٢ ٦٠٨,٧١٦ ٨٣٩,٢

١موظفو الخدمات العامة ٠٩٤,٢٣ ٠٤٣,٧٤ ١٣٧,٩١ ٠٩٤,٢٣ ٠٤٣,٧٤ ١٣٧,٩
موع الفرعي للموظفين ٥ا ٣٢٤,٧١٥ ٦٥٢,٤٢٠ ٩٧٧,١٥ ٣٢٤,٧١٥ ٦٥٢,٤٢٠ ٩٧٧,١

٤٦٣,٧١٨المساعدة المؤقتة العامة ٠٨٤,٤١٨ ٥٤٨,١٤٥٩,٨١٤ ٢٤١,٣١٤ ٣-٣,٩-٧٠١,١ ٣-٨٤٣,١ ٨٤٧,٠
المساعدة العامة للاجتماعات

العمل الإضافي
١١١,٩١١١,٩١١١,٩١١١,٩الاستشاريون

موع  ٤٦٣,٧١٨الفرعي للموظفين الآخرينا ١٩٦,٣١٨ ٦٦٠,٠٤٥٩,٨١٤ ٣٥٣,٢١٤ ٣-٣,٩-٨١٣,٠ ٣-٨٤٣,١ ٨٤٧,٠
٢٧٨,٨٢السفر ٦٨١,٩٢ ٩٦٠,٧٢٧٨,٨٢ ٢٢٢,٣٢ ٤٥٩,٦-٤٥٩,٦-٥٠١,٠

٣,٠-٨,٠-٨,٠٨,٠٥,٠٥,٠٥,٠الضيافة
٥٠,٠-٥٠,٠-٥٠,٠٥٠٩,٥٥٥٩,٥٥٠,٠٤٥٩,٥٥٠٩,٥الخدمات التعاقدية

١٣٥,٢٢١٥,٠٣٥٠,٢١٣٥,٢٢١٥,٠٣٥٠,٢التدريب
١٤٣,٨-١٤٣,٨-٦٣٣,٨٦٣٣,٨٤٩٠,٠٤٩٠,٠النفقات العامة للتشغيل

٣٨,٠٧١,٠١٠٩,٠٣٨,٠٧١,٠١٠٩,٠اللوازم والمواد
١٤٠,٠١٤٠,٠١٤٠,٠١٤٠,٠الأثاث والمعدات
موع الفرعي  ٥٠٢,٠٤لغير الموظفينا ٢٥٩,٢٤ ٧٦١,٢٥٠٧,٠٣ ٥٩٧,٨٤ ٦٥٦,٤-٦٦١,٤-١٠٤,٧٥,٠

٦المجموع ٢٩٠,٣٣٨ ١٠٧,٩٤٤ ٣٩٨,٢٦ ٢٩١,٤٣٣ ٦٠٣,٤٣٩ ٤-٨٩٤,٨١,١ ٤-٥٠٤,٥ ٥٠٣,٤

: المدعية العامة٢١٠٠البرنامج ٧الجدول

٢١٠٠
المدعية العامة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
توصيات اللجنةقبل 

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٢الفنيونالموظفون  ٣٢٤,٧٤٦٠,٠٢ ٧٨٤,٦٢ ٣٢٤,٧٤٦٠,٠٢ ٧٨٤,٦
٦٨٩,٤١موظفو الخدمات العامة ٢١٤,٤١ ٩٠٣,٧٦٨٩,٤١ ٢١٤,٤١ ٩٠٣,٧

موع الفرعي للموظفين ٣ا ٠١٤,٠١ ٦٧٤,٣٤ ٦٨٨,٤٣ ٠١٤,٠١ ٦٧٤,٣٤ ٦٨٨,٤
٢١٠,٨٣المساعدة المؤقتة العامة ٣٥١,٩٣ ٥٦٢,٧٢٠٩,٤٢ ٩٨٣,٧٣ ٣٦٩,٧-٣٦٨,٢-١,٤-١٩٣,٠

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

١١١,٩١١١,٩١١١,٩١١١,٩الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٢١٠,٨٣ا ٤٦٣,٨٣ ٦٧٤,٦٢٠٩,٤٣ ٠٩٥,٦٣ ٣٦٩,٧-٣٦٨,٢-١,٤-٣٠٤,٩

١٦,٤-١٦,٤-١٠١,٤٣٨٣,١٤٨٤,٥١٠١,٤٣٦٦,٧٤٦٨,٢السفر
٣,٠-٨,٠-٨,٠٨,٠٥,٠٥,٠٥,٠الضيافة

٥٠,٠-٥٠,٠-٥٠,٠٥٠٩,٥٥٥٩,٥٥٠,٠٤٥٩,٥٥٠٩,٥الخدمات التعاقدية
١٣٥,٢٢١٥,٠٣٥٠,٢١٣٥,٢٢١٥,٠٣٥٠,٢التدريب

٢٦,٠-٢٦,٠-٢٦,٠٢٦,٠النفقات العامة للتشغيل
٣٨,٠٧١,٠١٠٩,٠٣٨,٠٧١,٠١٠٩,٠اللوازم والمواد

١٤٠,٠١٤٠,٠١٤٠,٠١٤٠,٠الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٣٢٤,٦١ا ٣٥٢,٦١ ٦٧٧,٢٣٢٩,٦١ ٢٥٢,٢١ ٩٥,٤-١٠٠,٤-٥٨١,٩٥,٠

٣المجموع ٥٤٩,٥٦ ٤٩٠,٧١٠ ٠٤٠,٢٣ ٥٥٣,٠٦ ٠٢٢,١٩ ٤٦٥,٠-٤٦٨,٦-٥٧٥,٢٣,٦
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٢١١٠
المكتب المباشر للمدعي العام

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

١الموظفون الفنيون ١٨٠,١١ ١٨٠,١١ ١٨٠,١١ ١٨٠,١
٣٥٢,١٣٥٢,١٣٥٢,١٣٥٢,١موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ١ا ٥٣٢,١١ ٥٣٢,١١ ٥٣٢,١١ ٥٣٢,١
٣,٩-٢,٥-١,٤-٢١٠,٨٢٣٦,٩٤٤٧,٧٢٠٩,٤٢٣٤,٤٤٤٣,٨المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

١١١,٩١١١,٩١١١,٩١١١,٩الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٣,٩-٢,٥-١,٤-٢١٠,٨٣٤٨,٨٥٥٩,٦٢٠٩,٤٣٤٦,٣٥٥٥,٧ا

٦٢,٢٩٨,٧١٦٠,٩٦٢,٢٩٨,٧١٦٠,٩السفر
٣,٠-٨,٠-٨,٠٨,٠٥,٠٥,٠٥,٠الضيافة

٥٠,٠٥٠,٠٥٠,٠٥٠,٠الخدمات التعاقدية
١٣٥,٢٢١٥,٠٣٥٠,٢١٣٥,٢٢١٥,٠٣٥٠,٢التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٣,٠-٨,٠-١٩٧,٤٣٧١,٧٥٦٩,١٢٠٢,٤٣٦٣,٧٥٦٦,١٥,٠ا

١المجموع ٩٤٠,٤٧٢٠,٥٢ ٦٦٠,٩١ ٩٤٣,٩٧١٠,١٢ ٦,٩-١٠,٥-٦٥٤,٠٣,٦

: قسم الخدمات٢١٢٠البرنامج الفرعي ٩الجدول 

٢١٢٠
قسم الخدمات

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

١الموظفون الفنيون ١٤٤,٦٤٦٠,٠١ ٦٠٤,٥١ ١٤٤,٦٤٦٠,٠١ ٦٠٤,٥
٣٣٧,٣١موظفو الخدمات العامة ٢١٤,٤١ ٥٥١,٧٣٣٧,٣١ ٢١٤,٤١ ٥٥١,٧

موع الفرعي للموظفين ١ا ٤٨١,٩١ ٦٧٤,٣٣ ١٥٦,٢١ ٤٨١,٩١ ٦٧٤,٣٣ ١٥٦,٢
٣المساعدة المؤقتة العامة ١١٥,٠٣ ١١٥,٠٢ ٧٤٩,٢٢ ٣٦٥,٨-٣٦٥,٨-٧٤٩,٢

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٣ا ١١٥,٠٣ ١١٥,٠٢ ٧٤٩,٢٢ ٣٦٥,٨-٣٦٥,٨-٧٤٩,٢

١٦,٤-١٦,٤-٣٩,٢٢٨٤,٤٣٢٣,٦٣٩,٢٢٦٨,٠٣٠٧,٢السفر
الضيافة

٥٠,٠-٥٠,٠-٥٠,٠٤٥٩,٥٥٠٩,٥٥٠,٠٤٠٩,٥٤٥٩,٥الخدمات التعاقدية
التدريب

٢٦,٠-٢٦,٠-٢٦,٠٢٦,٠النفقات العامة للتشغيل
٣٨,٠٧١,٠١٠٩,٠٣٨,٠٧١,٠١٠٩,٠اللوازم والمواد

١٤٠,٠١٤٠,٠١٤٠,٠١٤٠,٠الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١٢٧,٢٩٨٠,٩١ا ١٠٨,١١٢٧,٢٨٨٨,٥١ ٩٢,٤-٩٢,٤-٠١٥,٧

١المجموع ٦٠٩,١٥ ٧٧٠,٢٧ ٣٧٩,٣١ ٦٠٩,١٥ ٣١٢,١٦ ٤٥٨,١-٤٥٨,١-٩٢١,٢
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: شعبة الاختصاص القضائي والتكامل والتعاون٢٢٠٠البرنامج ١٠الجدول 
٢٢٠٠

شعبة الاختصاص والتكامل 
والتعاون

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
بعدهاما قبل التوصيات مقابل ما 

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٧٧٧,٦٩٢٧,٤١الموظفون الفنيون ٧٠٥,٠٧٧٧,٦٩٢٧,٤١ ٧٠٥,٠
١٣٤,٩١٣٤,٩١٣٤,٩١٣٤,٩موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٩١٢,٥٩٢٧,٤١ا ٨٣٩,٩٩١٢,٥٩٢٧,٤١ ٨٣٩,٩
١المساعدة المؤقتة العامة ٥٦٨,٠١ ٥٦٨,٠١ ٤٦٠,٤١ ١٠٧,٧-١٠٧,٧-٤٦٠,٤

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين ١الآخرينا ٥٦٨,٠١ ٥٦٨,٠١ ٤٦٠,٤١ ١٠٧,٧-١٠٧,٧-٤٦٠,٤

٢٠,٥-٢٠,٥-١٥٤,١٣١٦,٨٤٧٠,٩١٥٤,١٢٩٦,٤٤٥٠,٥السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٢٠,٥-٢٠,٥-١٥٤,١٣١٦,٨٤٧٠,٩١٥٤,١٢٩٦,٤٤٥٠,٥ا

١المجموع ٠٦٦,٦٢ ٨١٢,٣٣ ٨٧٨,٨١ ٠٦٦,٦٢ ٦٨٤,٢٣ ١٢٨,١-١٢٨,١-٧٥٠,٧

: شعبة التحقيقات٢٣٠٠البرنامج ١١الجدول 

٢٣٠٠
شعبة التحقيقات

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٣٠٣,٧٧الموظفون الفنيون ٦٩٣,٦٧ ٩٩٧,٣٣٠٣,٧٧ ٨٢٣,٠٨ ١٢٦,٧١٢٩,٤١٢٩,٤
١٣٤,٩١موظفو الخدمات العامة ٣٥٧,١١ ٤٩٢,٠١٣٤,٩١ ٣٥٧,١١ ٤٩٢,٠

موع الفرعي للموظفين ٤٣٨,٧٩ا ٠٥٠,٧٩ ٤٨٩,٤٤٣٨,٧٩ ١٨٠,١٩ ٦١٨,٨١٢٩,٤١٢٩,٤
٧المساعدة المؤقتة العامة ١٦٥,٨٧ ١٦٥,٨٤ ٥٦٥,٥٤ ٢-٥٦٥,٥ ٢-٦٠٠,٣ ٦٠٠,٣

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٧ا ١٦٥,٨٧ ١٦٥,٨٤ ٥٦٥,٥٤ ٢-٥٦٥,٥ ٢-٦٠٠,٣ ٦٠٠,٣

١السفر ٧١٤,٧١ ٧١٤,٧١ ٣٣٢,٨١ ٣٨١,٩-٣٨١,٩-٣٣٢,٨
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

١١٧,٨-١١٧,٨-٦٠٧,٨٦٠٧,٨٤٩٠,٠٤٩٠,٠النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٢ا ٣٢٢,٥٢ ٣٢٢,٥١ ٨٢٢,٨١ ٤٩٩,٧-٤٩٩,٧-٨٢٢,٨

٤٣٨,٧١٨المجموع ٥٣٩,١١٨ ٩٧٧,٨٤٣٨,٧١٥ ٥٦٨,٤١٦ ٢-٠٠٧,١ ٢-٩٧٠,٧ ٩٧٠,٧
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٢٣٢٠
قسم التخطيط والعمليات

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٣٠٣,٧٣الموظفون الفنيون ١٧٧,٢٣ ٤٨٠,٩٣٠٣,٧٣ ١٧٧,٢٣ ٤٨٠,٩
١٣٤,٩١موظفو الخدمات العامة ٠١٩,٨١ ١٥٤,٧١٣٤,٩١ ٠١٩,٨١ ١٥٤,٧

موع الفرعي للموظفين ٤٣٨,٧٤ا ١٩٧,٠٤ ٦٣٥,٧٤٣٨,٧٤ ١٩٧,٠٤ ٦٣٥,٧
٣المساعدة المؤقتة العامة ٠٧٣,٩٣ ٠٧٣,٩١ ٩٤٩,٥١ ١-٩٤٩,٥ ١-١٢٤,٥ ١٢٤,٥

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٣ا ٠٧٣,٩٣ ٠٧٣,٩١ ٩٤٩,٥١ ١-٩٤٩,٥ ١-١٢٤,٥ ١٢٤,٥

٣٢,٧-٣٢,٧-٤٦٢,٨٤٦٢,٨٤٣٠,١٤٣٠,١السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

١٠٢,٨-١٠٢,٨-١٠٢,٨١٠٢,٨النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١٣٥,٥-١٣٥,٥-٥٦٥,٦٥٦٥,٦٤٣٠,١٤٣٠,١ا

٤٣٨,٧٧المجموع ٨٣٦,٥٨ ٢٧٥,٢٤٣٨,٧٦ ٥٧٦,٦٧ ١-٠١٥,٢ ١-٢٦٠,٠ ٢٦٠,٠

: أفرقة التحقيق٢٣٣٠البرنامج الفرعي ١٣الجدول 

٢٣٣٠
أفرقة التحقيق

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
اللجنةقبل توصيات 

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٤الموظفون الفنيون ٥١٦,٤٤ ٥١٦,٤٤ ٦٤٥,٨٤ ٦٤٥,٨١٢٩,٤١٢٩,٤
٣٣٧,٣٣٣٧,٣٣٣٧,٣٣٣٧,٣موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٤ا ٨٥٣,٧٤ ٨٥٣,٧٤ ٩٨٣,١٤ ٩٨٣,١١٢٩,٤١٢٩,٤
٤المساعدة المؤقتة العامة ٠٩١,٩٤ ٠٩١,٩٢ ٦١٦,٠٢ ١-٦١٦,٠ ١-٤٧٥,٩ ٤٧٥,٩

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٤ا ٠٩١,٩٤ ٠٩١,٩٢ ٦١٦,٠٢ ١-٦١٦,٠ ١-٤٧٥,٩ ٤٧٥,٩

١السفر ٢٥١,٩١ ٣٤٩,٢-٣٤٩,٢-٢٥١,٩٩٠٢,٧٩٠٢,٧
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

١٥,٠-١٥,٠-٥٠٥,٠٥٠٥,٠٤٩٠,٠٤٩٠,٠النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١ا ٧٥٦,٩١ ٧٥٦,٩١ ٣٩٢,٧١ ٣٦٤,٢-٣٦٤,٢-٣٩٢,٧

١٠المجموع ٧٠٢,٥١٠ ٧٠٢,٥٨ ٩٩١,٩٨ ١-٩٩١,٩ ١-٧١٠,٧ ٧١٠,٧
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: شعبة الادعاء٢٤٠٠البرنامج ١٤الجدول 

٢٤٠٠
شعبة الادعاء

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
مقابل ما بعدهاما قبل التوصيات 

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٨٢٤,٥٣الموظفون الفنيون ٥٢٧,٧٤ ٣٥٢,٣٨٢٤,٥٣ ٣٩٨,٤٤ ١٢٩,٤-١٢٩,٤-٢٢٢,٩
١٣٤,٩٤٧٢,٢٦٠٧,٢١٣٤,٩٤٧٢,٢٦٠٧,٢العامةموظفو الخدمات 

موع الفرعي للموظفين ٩٥٩,٥٤ا ٠٠٠,٠٤ ٩٥٩,٤٩٥٩,٥٣ ٨٧٠,٦٤ ١٢٩,٤-١٢٩,٤-٨٣٠,١
٢٥٢,٩٥المساعدة المؤقتة العامة ٩٩٨,٨٦ ٢٥١,٧٢٥٠,٤٥ ٢٣١,٨٥ ٧٦٩,٥-٧٦٧,٠-٢,٥-٤٨٢,٢

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٢٥٢,٩٥ا ٩٩٨,٨٦ ٢٥١,٧٢٥٠,٤٥ ٢٣١,٨٥ ٧٦٩,٥-٧٦٧,٠-٢,٥-٤٨٢,٢

٤٠,٩-٤٠,٩-٢٣,٢٢٦٧,٢٢٩٠,٥٢٣,٢٢٢٦,٣٢٤٩,٦السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٤٠,٩-٤٠,٩-٢٣,٢٢٦٧,٢٢٩٠,٥٢٣,٢٢٢٦,٣٢٤٩,٦ا

١المجموع ٢٣٥,٦١٠ ٢٦٦,٠١١ ٥٠١,٦١ ٢٣٣,٢٩ ٣٢٨,٧١٠ ٩٣٩,٨-٩٣٧,٣-٢,٥-٥٦١,٨

البرنامج الرئيسي الثالث: قلم المحكمة١٥الجدول 

قلم المحكمة
٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 

قبل توصيات اللجنة
٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 

بعد توصيات اللجنة
الفرق

ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها
المبلغ 

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات ا
١١الموظفون الفنيون ٧٠٩,٥٨ ٤٢٦,٨٢٠ ١٣٦,٣١١ ٧٠٩,٥٨ ٤٢٦,٨٢٠ ١٣٦,٣

١٠موظفو الخدمات العامة ٥٨١,٢٦ ٥٧٩,٣١٧ ١٦٠,٥١٠ ٥٨١,٢٦ ٥٧٩,٣١٧ ١٦٠,٥
موع الفرعي للموظفين ٢٢ا ٢٩٠,٧١٥ ٠٠٦,١٣٧ ٢٩٦,٨٢٢ ٢٩٠,٧١٥ ٠٠٦,١٣٧ ٢٩٦,٨

٨٧٥,٢٣المساعدة المؤقتة العامة ٩٩٠,٩٤ ٨٦٦,١٧٨٧,٥٣ ٩٢٩,٥٤ ١٤٩,١-٦١,٤-٨٧,٧-٧١٧,٠
١٧٩,٩٣٠٨,٤٤٨٨,٣١٧٩,٩٣٠٨,٤٤٨٨,٣المساعدة العامة للاجتماعات

٢٣٥,٤١١٩,٦٣٥٤,٩٢٣٥,٤١١٩,٦٣٥٤,٩العمل الإضافي
٤٢,٥٢٥١,٠٢٩٣,٥٤٢,٥٢٥١,٠٢٩٣,٥الاستشاريون

موع الفرعي للموظفين الآخرين ١ا ٣٣٣,٠٤ ٦٦٩,٨٦ ٠٠٢,٨١ ٢٤٥,٢٤ ٦٠٨,٥٥ ١٤٩,١-٦١,٤-٨٧,٧-٨٥٣,٧
١٩٧,٥٢السفر ٠٠٧,٨٢ ٢٠٥,٢١٩٧,٥٢ ٠٠٧,٨٢ ٢٠٥,٢

٤,٠٤,٠٤,٠٤,٠الضيافة
٧٣١,٤١الخدمات التعاقدية ٢٠٢,٥١ ٩٣٣,٩٧٣١,٤١ ٢٠٢,٥١ ٩٣٣,٩

٢٠٧,٥١٥٩,٦٣٦٧,١٢٠٧,٥١٥٩,٦٣٦٧,١التدريب
٢محامو الدفاع ٢٠٧,٢٢ ٢٠٧,٢٢ ٧٨١,٠٢ ٧٨١,٠٥٧٣,٨٥٧٣,٨

٢محامو الضحايا ١١٤,٧٢ ١١٤,٧٢ ١١٤,٧٢ ١١٤,٧
٦النفقات العامة للتشغيل ١٧٥,٨٦ ٤٠٠,٤١٢ ٥٧٦,٢٥ ٨٩٤,٨٦ ٠٤٠,٤١١ ٦٤١,٠-٣٦٠,٠-٢٨١,٠-٩٣٥,٢

٤٨٧,٥٢٩٩,٨٧٨٧,٢٤٨٧,٥٢٩٩,٨٧٨٧,٢اللوازم والمواد
٣٠٨,٥٧٣٤,٤١الأثاث والمعدات ٢٨٩,٠-٢٨٩,٠-٠٤٢,٩٣٠٨,٥٤٤٥,٤٧٥٣,٩

موع  ٨الفرعي لغير الموظفينا ١١٢,١١٥ ١٢٦,٥٢٣ ٢٣٨,٦٧ ٨٣١,١١٥ ٠٥١,٢٢٢ ٣٥٦,٢-٧٥,٢-٢٨١,٠-٨٨٢,٣
٣١المجموع ٧٣٥,٨٣٤ ٨٠٢,٤٦٦ ٥٣٨,٢٣١ ٣٦٧,١٣٤ ٦٦٥,٨٦٦ ٥٠٥,٣-١٣٦,٦-٣٦٨,٧-٠٣٢,٩
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٣١٠٠
مكتب قلم المحكمة

٢٠١٥المقترحة لعام الميزانية 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٢الموظفون الفنيون ١٣٤,٢٥٥٨,٩٢ ٦٩٣,١٢ ١٣٤,٢٥٥٨,٩٢ ٦٩٣,١
٣موظفو الخدمات العامة ٥٧٦,٩١ ٤٦٠,٢٥ ٠٣٧,١٣ ٥٧٦,٩١ ٤٦٠,٢٥ ٠٣٧,١

موع الفرعي للموظفين ٥ا ٧١١,١٢ ٠١٩,١٧ ٧٣٠,٢٥ ٧١١,١٢ ٠١٩,١٧ ٧٣٠,٢
٥,٣-٥,٣-٢٩٤,٨٢٩٤,٨٢٨٩,٥٢٨٩,٥المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
١٣٤,٨٦٢,٤١٩٧,٢١٣٤,٨٦٢,٤١٩٧,٢العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٥,٣-٥,٣-١٣٤,٨٣٥٧,٢٤٩٢,٠١٣٤,٨٣٥١,٩٤٨٦,٧ا

١٨,٣٣١٥,٠٣٣٣,٣١٨,٣٣١٥,٠٣٣٣,٣السفر
٤,٠٤,٠٤,٠٤,٠الضيافة

١١٧,٤٢٤٤,٠٣٦١,٤١١٧,٤٢٤٤,٠٣٦١,٤الخدمات التعاقدية
٦٠,٥٨٣,٥١٤٤,٠٦٠,٥٨٣,٥١٤٤,٠التدريب

محامو الدفاع
محامو الضحايا

١٥٣,٠١٢٠,٠٢٧٣,٠١٥٣,٠١٢٠,٠٢٧٣,٠النفقات العامة للتشغيل
٣٤,٣٢٢,٢٥٦,٤٣٤,٣٢٢,٢٥٦,٤اللوازم والمواد

٨,٥٨,٠١٦,٥٨,٥٨,٠١٦,٥الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٣٩٥,٩٧٩٢,٦١ا ١٨٨,٥٣٩٥,٩٧٩٢,٦١ ١٨٨,٥

٦المجموع ٢٤١,٨٣ ١٦٨,٩٩ ٤١٠,٧٦ ٢٤١,٨٣ ١٦٣,٧٩ ٥,٣-٥,٣-٤٠٥,٤

: المكتب المباشر لقلم المحكمة٣١١٠البرنامج الفرعي ١٧الجدول 

٣١١٠
المكتب المباشر لقلم المحكمة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٩٥٤,٠٩٥٤,٠٩٥٤,٠٩٥٤,٠الموظفون الفنيون
٢١٢,٤٢١٢,٤٢١٢,٤٢١٢,٤موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ١ا ١٦٦,٥١ ١٦٦,٥١ ١٦٦,٥١ ١٦٦,٥
المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ا

٨,٤٢٤,٤٣٢,٨٨,٤٢٤,٤٣٢,٨السفر
٤,٠٤,٠٤,٠٤,٠الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١٢,٤٢٤,٤٣٦,٨١٢,٤٢٤,٤٣٦,٨ا

١المجموع ١٧٨,٩٢٤,٤١ ٢٠٣,٢١ ١٧٨,٩٢٤,٤١ ٢٠٣,٢
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: قسم الخدمات الاستشارية القانونية٣١٣٠البرنامج الفرعي ١٨الجدول 
٣١٣٠

قسم الخدمات
الاستشارية القانونية

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥المقترحة لعام الميزانية 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٥٩٠,١٥٩٠,١٥٩٠,١٥٩٠,١الموظفون الفنيون
١٣٢,٠١٣٢,٠١٣٢,٠١٣٢,٠موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٧٢٢,١٧٢٢,١٧٢٢,١٧٢٢,١ا
المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ا

السفر
الضيافة

١٧,٥١٧,٥١٧,٥١٧,٥الخدمات التعاقدية
التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

والمعداتالأثاث 
موع الفرعي لغير الموظفين ١٧,٥١٧,٥١٧,٥١٧,٥ا

٧٣٩,٦٧٣٩,٦٧٣٩,٦٧٣٩,٦المجموع

: قسم الأمن والسلامة٣١٤٠البرنامج الفرعي ١٩الجدول 

٣١٤٠
قسم الأمن والسلامة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٥٩٠,١٥٥٨,٩١الموظفون الفنيون ١٤٩,٠٥٩٠,١٥٥٨,٩١ ١٤٩,٠
٣موظفو الخدمات العامة ٢٣٢,٥١ ٤٦٠,٢٤ ٦٩٢,٧٣ ٢٣٢,٥١ ٤٦٠,٢٤ ٦٩٢,٧

موع الفرعي للموظفين ٣ا ٨٢٢,٦٢ ٠١٩,١٥ ٨٤١,٧٣ ٨٢٢,٦٢ ٠١٩,١٥ ٨٤١,٧
٥,٣-٥,٣-٢٩٤,٨٢٩٤,٨٢٨٩,٥٢٨٩,٥المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
١٣٤,٨٦٢,٤١٩٧,٢١٣٤,٨٦٢,٤١٩٧,٢العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٥,٣-٥,٣-١٣٤,٨٣٥٧,٢٤٩٢,٠١٣٤,٨٣٥١,٩٤٨٦,٧ا

٩,٩٢٩٠,٦٣٠٠,٥٩,٩٢٩٠,٦٣٠٠,٥السفر
الضيافة

٩٩,٩٢٤٤,٠٣٤٣,٩٩٩,٩٢٤٤,٠٣٤٣,٩الخدمات التعاقدية
٦٠,٥٨٣,٥١٤٤,٠٦٠,٥٨٣,٥١٤٤,٠التدريب

١٥٣,٠١٢٠,٠٢٧٣,٠١٥٣,٠١٢٠,٠٢٧٣,٠النفقات العامة للتشغيل
٣٤,٣٢٢,٢٥٦,٤٣٤,٣٢٢,٢٥٦,٤اللوازم والمواد

٨,٥٨,٠١٦,٥٨,٥٨,٠١٦,٥الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٣٦٦,٠٧٦٨,٣١ا ١٣٤,٣٣٦٦,٠٧٦٨,٣١ ١٣٤,٣

٤المجموع ٣٢٣,٣٣ ١٤٤,٦٧ ٤٦٧,٩٤ ٣٢٣,٣٣ ١٣٩,٣٧ ٥,٣-٥,٣-٤٦٢,٦
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٣١٨٠
قسم العمليات الميدانية

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المرتبط المبلغ 
موعبالحالات ا

٨٥٨,٩٨٥٨,٩٨٥٨,٩٨٥٨,٩الموظفون الفنيون
٧٠٨,٢٧٠٨,٢٧٠٨,٢٧٠٨,٢موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ١ا ٥٦٧,١١ ٥٦٧,١١ ٥٦٧,١١ ٥٦٧,١
٧,٨-٧,٨-٥٣٤,٦٥٣٤,٦٥٢٦,٨٥٢٦,٨المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٧,٨-٧,٨-٥٣٤,٦٥٣٤,٦٥٢٦,٨٥٢٦,٨ا

١٠٢,٩١٠٢,٩١٠٢,٩١٠٢,٩السفر
الضيافة

١٦٦,٧١٦٦,٧١٦٦,٧١٦٦,٧التعاقديةالخدمات 
١٠,٠١٠,٠١٠,٠١٠,٠التدريب

٩١٢,٧٩١٢,٧٩١٢,٧٩١٢,٧النفقات العامة للتشغيل
١٩٨,٥١٩٨,٥١٩٨,٥١٩٨,٥اللوازم والمواد

٢٣٥,٠-٢٣٥,٠-٤٣٧,٤٤٣٧,٤٢٠٢,٤٢٠٢,٤الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١ا ٨٢٨,٢١ ٨٢٨,٢١ ٥٩٣,٢١ ٢٣٥,٠-٢٣٥,٠-٥٩٣,٢

٣المجموع ٩٢٩,٩٣ ٩٢٩,٩٣ ٦٨٧,١٣ ٢٤٢,٨-٢٤٢,٨-٦٨٧,١

: قسم دعم المحامين٣١٩٠البرنامج الفرعي ٢١الجدول 

٣١٩٠
قسم دعم المحامين

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
اللجنةقبل توصيات 

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٤٤٥,٤٢١١,٤٦٥٦,٨٤٤٥,٤٢١١,٤٦٥٦,٨الموظفون الفنيون
١٣٢,٠٦٦,٠١٩٨,٠١٣٢,٠٦٦,٠١٩٨,٠موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٥٧٧,٤٢٧٧,٤٨٥٤,٨٥٧٧,٤٢٧٧,٤٨٥٤,٨ا
المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ا

١٩,٣٤,٥٢٣,٩١٩,٣٤,٥٢٣,٩السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

٢محامو الدفاع ٢٠٧,٢٢ ٢٠٧,٢٢ ٧٨١,٠٢ ٧٨١,٠٥٧٣,٨٥٧٣,٨
٢محامو الضحايا ١١٤,٧٢ ١١٤,٧٢ ١١٤,٧٢ ١١٤,٧

٢,٠٢,٠٢,٠٢,٠النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٢١,٣٤ا ٣٢٦,٥٤ ٣٤٧,٨٢١,٣٤ ٩٠٠,٢٤ ٩٢١,٦٥٧٣,٨٥٧٣,٨

٥٩٨,٧٤المجموع ٦٠٣,٩٥ ٢٠٢,٦٥٩٨,٧٥ ١٧٧,٧٥ ٧٧٦,٤٥٧٣,٨٥٧٣,٨
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: شعبة الخدمات الإدارية المشتركة٣٢٠٠البرنامج ٢٢الجدول 
٣٢٠٠

شعبة الخدمات
الإدارية المشتركة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٣الموظفون الفنيون ٦٤٤,٤١ ٤٢٦,٧٥ ٠٧١,١٣ ٦٤٤,٤١ ٤٢٦,٧٥ ٠٧١,١
٥موظفو الخدمات العامة ٤٧١,٩٢ ٢٨٥,١٧ ٧٥٧,٠٥ ٤٧١,٩٢ ٢٨٥,١٧ ٧٥٧,٠

موع الفرعي للموظفين ٩ا ١١٦,٣٣ ٧١١,٨١٢ ٨٢٨,١٩ ١١٦,٣٣ ٧١١,٨١٢ ٨٢٨,١
٧١٨,٠٨١٧,٣١المساعدة المؤقتة العامة ٥٣٥,٣٦٣٢,١٨٠٢,٩١ ١٠٠,٣-١٤,٤-٨٥,٩-٤٣٥,٠

١٠,٠١٠,٠١٠,٠١٠,٠المساعدة العامة للاجتماعات
١٠٠,٦٤٢,٢١٤٢,٨١٠٠,٦٤٢,٢١٤٢,٨العمل الإضافي

٤٠,٠٤٠,٠٤٠,٠٤٠,٠الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٨٦٨,٦٨٥٩,٥١ا ٧٢٨,١٧٨٢,٧٨٤٥,١١ ١٠٠,٣-١٤,٤-٨٥,٩-٦٢٧,٨

٩٧,٧١٢٧,٥٢٢٥,٢٩٧,٧١٢٧,٥٢٢٥,٢السفر
الضيافة

٢٧٤,١٢٥٣,٧٥٢٧,٨٢٧٤,١٢٥٣,٧٥٢٧,٨الخدمات التعاقدية
١٣٢,٩٢٢,٠١٥٤,٩١٣٢,٩٢٢,٠١٥٤,٩التدريب

٤النفقات العامة للتشغيل ٠٧٥,٨٢ ٣٥٢,٦٦ ٤٢٨,٣٤ ٠٥٥,٨٢ ٣٥٢,٦٦ ٢٠,٠-٢٠,٠-٤٠٨,٣
٣٣١,٥٢١٣,٣٥٤٤,٨٣٣١,٥٢١٣,٣٥٤٤,٨اللوازم والمواد

٣٠٠,٠٧٢٦,٤١الأثاث والمعدات ٢٨٩,٠-٢٨٩,٠-٠٢٦,٤٣٠٠,٠٤٣٧,٤٧٣٧,٤
موع الفرعي لغير الموظفين ٥ا ٢١٢,٠٣ ٦٩٥,٥٨ ٩٠٧,٥٥ ١٩٢,٠٣ ٤٠٦,٥٨ ٣٠٩,٠-٢٨٩,٠-٢٠,٠-٥٩٨,٥

١٥المجموع ١٩٦,٩٨ ٢٦٦,٧٢٣ ٤٦٣,٦١٥ ٠٩١,٠٧ ٩٦٣,٣٢٣ ٤٠٩,٣-٣٠٣,٤-١٠٥,٩-٠٥٤,٤

: مكتب مدير شعبة الخدمات الإدارية المشتركة٣٢١٠البرنامج الفرعي ٢٣الجدول 
٣٢١٠

مكتب مدير شعبة
الخدمات الإدارية المشتركة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
توصيات اللجنةبعد 

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٣٨٠,٣٣٨٠,٣٣٨٠,٣٣٨٠,٣الموظفون الفنيون
٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠الخدمات العامةموظفو 

موع الفرعي للموظفين ٤٤٦,٣٤٤٦,٣٤٤٦,٣٤٤٦,٣ا
المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع  الفرعي للموظفين الآخرينا

١٧,٥١٧,٥١٧,٥١٧,٥السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١٧,٥١٧,٥١٧,٥١٧,٥ا

٤٦٣,٨٤٦٣,٨٤٦٣,٨٤٦٣,٨المجموع
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٣٢٢٠
قسم الموارد البشرية

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٧٩٩,٨٧٩٩,٨٧٩٩,٨٧٩٩,٨الموظفون الفنيون
٨٢٠,٨١٩٨,٠١موظفو الخدمات العامة ٠١٨,٨٨٢٠,٨١٩٨,٠١ ٠١٨,٨

موع الفرعي للموظفين ١ا ٦٢٠,٦١٩٨,٠١ ٨١٨,٦١ ٦٢٠,٦١٩٨,٠١ ٨١٨,٦
٨٠,٦-٨٠,٦-٣٦٦,٥٣٦٦,٥٢٨٥,٩٢٨٥,٩المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
الإضافيالعمل

٣٥,٠٣٥,٠٣٥,٠٣٥,٠الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٨٠,٦-٨٠,٦-٤٠١,٥٤٠١,٥٣٢٠,٩٣٢٠,٩ا

١٤,٢١٤,٢١٤,٢١٤,٢السفر
الضيافة

٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠الخدمات التعاقدية
٤٦,٨١٢,٠٥٨,٨٤٦,٨١٢,٠٥٨,٨التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٨١,٠١٢,٠٩٣,٠٨١,٠١٢,٠٩٣,٠ا

٢المجموع ١٠٣,١٢١٠,٠٢ ٣١٣,١٢ ٠٢٢,٥٢١٠,٠٢ ٨٠,٦-٨٠,٦-٢٣٢,٥

: قسم الميزانية والمالية٣٢٤٠البرنامج الفرعي ٢٥الجدول 

٣٢٤٠
قسم الميزانية والمالية

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٧٥٨,١٧٥٨,١٧٥٨,١٧٥٨,١الموظفون الفنيون
٧٩٢,٠٣٤٤,٤١موظفو الخدمات العامة ١٣٦,٤٧٩٢,٠٣٤٤,٤١ ١٣٦,٤

موع الفرعي للموظفين ١ا ٥٥٠,١٣٤٤,٤١ ٨٩٤,٥١ ٥٥٠,١٣٤٤,٤١ ٨٩٤,٥
٣,٤-١٣٧,٣١٤٠,٩٢٧٨,٢١٣٣,٩١٤٠,٩٢٧٤,٨المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
١٠,٠١٠,٠١٠,٠١٠,٠العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين  ٣,٤-١٤٧,٣١٤٠,٩٢٨٨,٢١٤٣,٩١٤٠,٩٢٨٤,٨الآخرينا

٧,٥٩,٣١٦,٨٧,٥٩,٣١٦,٨السفر
الضيافة

٨٠,٥١٣,٤٩٣,٩٨٠,٥١٣,٤٩٣,٩الخدمات التعاقدية
٥,٧١٠,٠١٥,٧٥,٧١٠,٠١٥,٧التدريب

٥٥,٥٥٥,٥٥٥,٥٥٥,٥النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١٤٩,٢٣٢,٧١٨١,٩١٤٩,٢٣٢,٧١٨١,٩ا

١المجموع ٨٤٦,٦٣٤٤,٤١٧٣,٦٢ ٣٦٤,٦١ ٨٤٣,٢٣٤٤,٤١٧٣,٦٢ ٣,٤-٣٦١,٢



ICC-ASP/13/15

53 15-A-181114

: قسم الخدمات العامة٣٢٥٠البرنامج الفرعي ٢٦الجدول 

٣٢٥٠
قسم الخدمات العامة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٥٦٨,٤٥٦٨,٤٥٦٨,٤٥٦٨,٤الموظفون الفنيون
٢موظفو الخدمات العامة ٣٩٢,٨٢ ٣٩٢,٨٢ ٣٩٢,٨٢ ٣٩٢,٨

موع الفرعي للموظفين ٢ا ٩٦١,٢٢ ٩٦١,٢٢ ٩٦١,٢٢ ٩٦١,٢
١,٨-١,٨-٧٣,٣٧٣,٣٧١,٥٧١,٥المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
٥٥,٦٤٢,٢٩٧,٨٥٥,٦٤٢,٢٩٧,٨العمل الإضافي

٥,٠٥,٠٥,٠٥,٠الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ١,٨-١,٨-١٣٣,٩٤٢,٢١٧٦,١١٣٢,١٤٢,٢١٧٤,٢ا

١٦,٠١٦,٠١٦,٠١٦,٠السفر
الضيافة

٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠الخدمات التعاقدية
٩,٨٩,٨٩,٨٩,٨التدريب

١النفقات العامة للتشغيل ٩١٨,٦١ ٩١٨,٦١ ٨٩٨,٦١ ٢٠,٠-٢٠,٠-٨٩٨,٦
٢١١,٥٢١١,٥٢١١,٥٢١١,٥اللوازم والمواد

٥٤,٠-٥٤,٠-٥٤,٠٥٤,٠والمعداتالأثاث 
موع الفرعي لغير الموظفين ٢ا ١٧٥,٩٥٤,٠٢ ٢٢٩,٩٢ ١٥٥,٩٢ ٧٤,٠-٥٤,٠-٢٠,٠-١٥٥,٩

٥المجموع ٢٧١,٠٩٦,٢٥ ٣٦٧,١٥ ٢٤٩,١٤٢,٢٥ ٧٥,٨-٥٤,٠-٢١,٨-٢٩١,٣

والاتصالات: قسم تكنولوجيا المعلومات ٣٢٦٠البرنامج الفرعي ٢٧الجدول 
٣٢٦٠

قسم تكنولوجيا
المعلومات والاتصالات

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المرتبط المبلغ 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

١الموظفون الفنيون ١٣٧,٧٥٦٧,٨١ ٧٠٥,٤١ ١٣٧,٧٥٦٧,٨١ ٧٠٥,٤
١موظفو الخدمات العامة ٤٠٠,٤١ ٠٣٤,٥٢ ٤٣٤,٩١ ٤٠٠,٤١ ٠٣٤,٥٢ ٤٣٤,٩

موع الفرعي للموظفين ٢ا ٥٣٨,٠١ ٦٠٢,٣٤ ١٤٠,٣٢ ٥٣٨,٠١ ٦٠٢,٣٤ ١٤٠,٣
٦,٦-٦,٦-٢٨٢,٧٢٨٢,٧٢٧٦,١٢٧٦,١المساعدة المؤقتة العامة

١٠,٠١٠,٠١٠,٠١٠,٠المساعدة العامة للاجتماعات
٣٥,٠٣٥,٠٣٥,٠٣٥,٠العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين  ٦,٦-٦,٦-٤٥,٠٢٨٢,٧٣٢٧,٧٤٥,٠٢٧٦,١٣٢١,١الآخرينا

٣٣,٣٢٤,٦٥٧,٨٣٣,٣٢٤,٦٥٧,٨السفر
الضيافة

١٤٠,٢٨٧,٠٢٢٧,٢١٤٠,٢٨٧,٠٢٢٧,٢الخدمات التعاقدية
٦٠,٧٦٠,٧٦٠,٧٦٠,٧التدريب

٢النفقات العامة للتشغيل ١٠١,٧١ ٤٣٩,٩٣ ٥٤١,٦٢ ١٠١,٧١ ٤٣٩,٩٣ ٥٤١,٦
١٢٠,٠١٤,٨١٣٤,٨١٢٠,٠١٤,٨١٣٤,٨اللوازم والمواد

٣٠٠,٠٢٣٥,٠٥٣٥,٠٣٠٠,٠٢٣٥,٠٥٣٥,٠الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٢ا ٧٥٥,٨١ ٨٠١,٣٤ ٥٥٧,١٢ ٧٥٥,٨١ ٨٠١,٣٤ ٥٥٧,١

٥المجموع ٣٣٨,٨٣ ٦٨٦,٣٩ ٠٢٥,١٥ ٣٣٨,٨٣ ٦٧٩,٧٩ ٦,٦-٦,٦-٠١٨,٦
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٣٣٠٠
شعبة خدمات المحكمة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٤الموظفون الفنيون ٩٥٩,٧٦ ٠٧٠,٥١١ ٠٣٠,٢٤ ٩٥٩,٧٦ ٠٧٠,٥١١ ٠٣٠,٢
٩٢٤,٠٢موظفو الخدمات العامة ٦٤٥,٢٣ ٥٦٩,٢٩٢٤,٠٢ ٦٤٥,٢٣ ٥٦٩,٢

موع الفرعي للموظفين ٥ا ٨٨٣,٧٨ ٧١٥,٧١٤ ٥٩٩,٤٥ ٨٨٣,٧٨ ٧١٥,٧١٤ ٥٩٩,٤
٢المساعدة المؤقتة العامة ٧٣٢,٢٢ ٧٣٢,٢٢ ٦٩٢,٣٢ ٣٩,٩-٣٩,٩-٦٩٢,٣

١٦٩,٩٣٠٨,٤٤٧٨,٣١٦٩,٩٣٠٨,٤٤٧٨,٣المساعدة العامة للاجتماعات
١٥,٠١٥,٠١٥,٠١٥,٠العمل الإضافي

٢,٥٢٥١,٠٢٥٣,٥٢,٥٢٥١,٠٢٥٣,٥الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ١٧٢,٤٣ا ٣٠٦,٦٣ ٤٧٩,٠١٧٢,٤٣ ٢٦٦,٧٣ ٣٩,٩-٣٩,٩-٤٣٩,١

٧٠,٨١السفر ٤٥٩,٧١ ٥٣٠,٥٧٠,٨١ ٤٥٩,٧١ ٥٣٠,٥
الضيافة

١١٣,٨١٨٨,٤٣٠٢,٢١١٣,٨١٨٨,٤٣٠٢,٢الخدمات التعاقدية
٧,٢٥٤,١٦١,٢٧,٢٥٤,١٦١,٢التدريب

٢محامو الدفاع ٢٠٧,٢٢ ٢٠٧,٢٢ ٧٨١,٠٢ ٧٨١,٠٥٧٣,٨٥٧٣,٨
٢محامو الضحايا ١١٤,٧٢ ١١٤,٧٢ ١١٤,٧٢ ١١٤,٧

١النفقات العامة للتشغيل ٨٩٢,٠٣ ٩١٤,٤٥ ٨٠٦,٤١ ٦٣١,٠٣ ٥٥٤,٤٥ ٦٢١,٠-٣٦٠,٠-٢٦١,٠-١٨٥,٤
١٦,٢٦٤,٣٨٠,٥١٦,٢٦٤,٣٨٠,٥اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٢ا ١٠٠,٠١٠ ٠٠٢,٨١٢ ١٠٢,٨١ ٨٣٩,٠١٠ ٢١٦,٦١٢ ٤٧,٢-٢٦١,٠٢١٣,٨-٠٥٥,٥

٨المجموع ١٥٦,٠٢٢ ٠٢٥,١٣٠ ١٨١,١٧ ٨٩٥,٠٢٢ ١٩٩,٠٣٠ ٨٧,١-٢٦١,٠١٧٣,٩-٠٩٤,٠

: مكتب مدير شعبة خدمات المحكمة٣٣١٠البرنامج الفرعي ٢٩الجدول 
٣٣١٠

مكتب مدير شعبة
خدمات المحكمة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
توصيات اللجنةبعد 

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

١٧٠,٦٢٩٤,٦٤٦٥,٢١٧٠,٦٢٩٤,٦٤٦٥,٢الموظفون الفنيون
٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٢٣٦,٦٢٩٤,٦٥٣١,٢٢٣٦,٦٢٩٤,٦٥٣١,٢ا
المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

٢,٥١٧,٥٢٠,٠٢,٥١٧,٥٢٠,٠الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٢,٥١٧,٥٢٠,٠٢,٥١٧,٥٢٠,٠ا

٢٠,١١٦,٣٣٦,٤٢٠,١١٦,٣٣٦,٤السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
١,٧١,٧١,٧١,٧التدريب

٣٨,٧٣٨,٧٣٨,٧٣٨,٧النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٢١,٧٥٥,١٧٦,٨٢١,٧٥٥,١٧٦,٨ا

٢٦٠,٨٣٦٧,٢٦٢٨,٠٢٦٠,٨٣٦٧,٢٦٢٨,٠المجموع
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: قسم إدارة المحكمة٣٣٢٠البرنامج الفرعي ٣٠الجدول 

٣٣٢٠
إدارة المحكمةقسم 

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٤٢١,٨٧٨٣,٩١الموظفون الفنيون ٢٠٥,٧٤٢١,٨٧٨٣,٩١ ٢٠٥,٧
١٣٢,٠٧٤٠,٤٨٧٢,٤١٣٢,٠٧٤٠,٤٨٧٢,٤موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٥٥٣,٨١ا ٥٢٤,٣٢ ٠٧٨,١٥٥٣,٨١ ٥٢٤,٣٢ ٠٧٨,١
٤,٢-٤,٢-٢٣٨,٣٢٣٨,٣٢٣٤,١٢٣٤,١العامةالمساعدة المؤقتة 

المساعدة العامة للاجتماعات
١٥,٠١٥,٠١٥,٠١٥,٠العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٤,٢-٤,٢-٢٥٣,٣٢٥٣,٣٢٤٩,١٢٤٩,١ا

السفر
الضيافة

٥٦,٣٥٦,٣٥٦,٣٥٦,٣الخدمات التعاقدية
٥,٥٥,٥٥,٥٥,٥التدريب

النفقات العامة للتشغيل
٤٧,٠٤٧,٠٤٧,٠٤٧,٠اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٦١,٨٤٧,٠١٠٨,٨٦١,٨٤٧,٠١٠٨,٨ا

٦١٥,٦١المجموع ٨٢٤,٦٢ ٤٤٠,٢٦١٥,٦١ ٨٢٠,٤٢ ٤,٢-٤,٢-٤٣٦,٠

: قسم الاحتجاز٣٣٣٠البرنامج الفرعي ٣١الجدول 

٣٣٣٠
قسم الاحتجاز

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٢١١,٤٨٤,٩٢٩٦,٣٢١١,٤٨٤,٩٢٩٦,٣الموظفون الفنيون
٦٦,٠٦٦,٠١٣٢,٠٦٦,٠٦٦,٠١٣٢,٠موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٢٧٧,٤١٥٠,٩٤٢٨,٣٢٧٧,٤١٥٠,٩٤٢٨,٣ا
المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

٦,٠٦,٠٦,٠٦,٠الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٦,٠٦,٠٦,٠٦,٠ا

السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

١النفقات العامة للتشغيل ٨٩٠,٠٤٦,٣١ ٩٣٦,٣١ ٦٢٩,٠٤٦,٣١ ٢٦١,٠-٢٦١,٠-٦٧٥,٣
٧,٥٧,٥٧,٥٧,٥اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١ا ٨٩٧,٥٤٦,٣١ ٩٤٣,٨١ ٦٣٦,٥٤٦,٣١ ٢٦١,٠-٢٦١,٠-٦٨٢,٨

٢المجموع ١٧٤,٩٢٠٣,٢٢ ٣٧٨,١١ ٩١٣,٩٢٠٣,٢٢ ٢٦١,٠-٢٦١,٠-١١٧,١
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٣٣٤٠
قسم الترجمة

الفورية والتحريرية

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

١الموظفون الفنيون ٨٥٢,١٢ ٤٠٠,٦٤ ٢٥٢,٧١ ٨٥٢,١٢ ٤٠٠,٦٤ ٢٥٢,٧
٢٦٤,٠٢٧٨,٤٥٤٢,٤٢٦٤,٠٢٧٨,٤٥٤٢,٤موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٢ا ١١٦,١٢ ٦٧٩,٠٤ ٧٩٥,١٢ ١١٦,١٢ ٦٧٩,٠٤ ٧٩٥,١
٢,٤-٢,٤-٥٩٨,٩٥٩٨,٩٥٩٦,٥٥٩٦,٥المساعدة المؤقتة العامة

١٦٩,٩٣٠٨,٤٤٧٨,٣١٦٩,٩٣٠٨,٤٤٧٨,٣المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

١٥,١١٥,١١٥,١١٥,١الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ١٦٩,٩٩٢٢,٤١ا ٠٩٢,٣١٦٩,٩٩٢٠,٠١ ٢,٤-٢,٤-٠٨٩,٩

٣,٦١٠٨,٠١١١,٦٣,٦١٠٨,٠١١١,٦السفر
الضيافة

٥٧,٥٦٥,٩١٢٣,٤٥٧,٥٦٥,٩١٢٣,٤الخدمات التعاقدية
٢,٧٢,٧٢,٧٢,٧التدريب
العامة للتشغيلالنفقات 

٨,٧٩,٥١٨,٢٨,٧٩,٥١٨,٢اللوازم والمواد
الأثاث والمعدات

موع الفرعي لغير الموظفين ٦٩,٨١٨٦,١٢٥٥,٩٦٩,٨١٨٦,١٢٥٥,٩ا
٢المجموع ٣٥٥,٨٣ ٧٨٧,٥٦ ١٤٣,٣٢ ٣٥٥,٨٣ ٧٨٥,١٦ ٢,٤-٢,٤-١٤٠,٩

: وحدة الضحايا والشهود٣٣٥٠البرنامج الفرعي ٣٣الجدول 

٣٣٥٠
وحدة الضحايا والشهود

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٧١٤,٧١الموظفون الفنيون ٠٨٦,٢١ ٨٠٠,٩٧١٤,٧١ ٠٨٦,٢١ ٨٠٠,٩
٦٦,٠١موظفو الخدمات العامة ٢٩٦,٩١ ٣٦٢,٩٦٦,٠١ ٢٩٦,٩١ ٣٦٢,٩

موع الفرعي للموظفين ٧٨٠,٧٢ا ٣٨٣,١٣ ١٦٣,٨٧٨٠,٧٢ ٣٨٣,١٣ ١٦٣,٨
١المساعدة المؤقتة العامة ١٥٣,٨١ ١٥٣,٨١ ١٣٧,٢١ ١٦,٦-١٦,٦-١٣٧,٢

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ١ا ١٥٣,٨١ ١٥٣,٨١ ١٣٧,٢١ ١٦,٦-١٦,٦-١٣٧,٢

٢٥,٣١السفر ١١٤,٧١ ١٣٩,٩٢٥,٣١ ١١٤,٧١ ١٣٩,٩
الضيافة

الخدمات التعاقدية
٤٧,٠٤٧,٠٤٧,٠٤٧,٠التدريب

٣النفقات العامة للتشغيل ٨١٨,٣٣ ٨١٨,٣٣ ٤٥٨,٣٣ ٣٦٠,٠-٣٦٠,٠-٤٥٨,٣
٤,٨٤,٨٤,٨٤,٨اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٢٥,٣٤ا ٩٨٤,٩٥ ٠١٠,١٢٥,٣٤ ٦٢٤,٩٤ ٣٦٠,٠-٣٦٠,٠-٦٥٠,١

٨٠٥,٩٨المجموع ٥٢١,٨٩ ٣٢٧,٧٨٠٥,٩٨ ١٤٥,٢٨ ٣٧٦,٦-٣٧٦,٦-٩٥١,١
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: قسم التعويض ومشاركة الضحايا٣٣٦٠البرنامج الفرعي ٣٤الجدول 
٣٣٦٠

قسم التعويض
ومشاركة الضحايا

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٧٦٤,٤١٨٩,٥٩٥٣,٩٧٦٤,٤١٨٩,٥٩٥٣,٩الموظفون الفنيون
٦٦,٠١٩٧,٥٢٦٣,٥٦٦,٠١٩٧,٥٢٦٣,٥موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٨٣٠,٤٣٨٧,٠١ا ٢١٧,٤٨٣٠,٤٣٨٧,٠١ ٢١٧,٤
١٣,٨-١٣,٨-٥٧٧,٥٥٧٧,٥٥٦٣,٧٥٦٣,٧المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

١٠,٠١٠,٠١٠,٠١٠,٠الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ١٣,٨-١٣,٨-٥٨٧,٥٥٨٧,٥٥٧٣,٧٥٧٣,٧ا

١١٩,٧١١٩,٧١١٩,٧١١٩,٧السفر
الضيافة

٦٧,٥٦٧,٥٦٧,٥٦٧,٥الخدمات التعاقدية
٤,٣٤,٣٤,٣٤,٣التدريب

النفقات العامة للتشغيل
٣,٠٣,٠٣,٠٣,٠اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١٩٤,٥١٩٤,٥١٩٤,٥١٩٤,٥ا

٨٣٠,٤١المجموع ١٦٩,٠١ ٩٩٩,٤٨٣٠,٤١ ١٥٥,٢١ ١٣,٨-١٣,٨-٩٨٥,٦

: قسم الإعلام والتوثيق٣٤٠٠البرنامج ٣٥الجدول 

٣٤٠٠
قسم الإعلام والتوثيق

٢٠١٥المقترحة لعام الميزانية
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٩٧١,٣٣٧٠,٦١الموظفون الفنيون ٣٤١,٩٩٧١,٣٣٧٠,٦١ ٣٤١,٩
٦٠٨,٤١٨٨,٨٧٩٧,٢٦٠٨,٤١٨٨,٨٧٩٧,٢موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ١ا ٥٧٩,٦٥٥٩,٥٢ ١٣٩,١١ ٥٧٩,٦٥٥٩,٥٢ ١٣٩,١
٣,٧-١,٨-١,٨-١٥٧,٢١٤٦,٦٣٠٣,٨١٥٥,٤١٤٤,٨٣٠٠,١المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٣,٧-١,٨-١,٨-١٥٧,٢١٤٦,٦٣٠٣,٨١٥٥,٤١٤٤,٨٣٠٠,١ا

١٠,٦١٠٥,٦١١٦,٢١٠,٦١٠٥,٦١١٦,٢السفر
الضيافة

٢٢٦,١٥١٦,٥٧٤٢,٦٢٢٦,١٥١٦,٥٧٤٢,٦الخدمات التعاقدية
٧,٠٧,٠٧,٠٧,٠التدريب

٥٥,٠١٣,٥٦٨,٥٥٥,٠١٣,٥٦٨,٥النفقات العامة للتشغيل
١٠٥,٥١٠٥,٥١٠٥,٥١٠٥,٥اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٤٠٤,٢٦٣٥,٥١ا ٠٣٩,٨٤٠٤,٢٦٣٥,٥١ ٠٣٩,٨

٢المجموع ١٤١,١١ ٣٤١,٦٣ ٤٨٢,٧٢ ١٣٩,٢١ ٣٣٩,٨٣ ٣,٧-١,٨-١,٨-٤٧٩,٠
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٣٧٤٠
مكتب المحامي

العام للدفاع

٢٠١٥لعام الميزانية المقترحة 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

١٤٧,٢٢٩٨,٢٤٤٥,٤١٤٧,٢٢٩٨,٢٤٤٥,٤الموظفون الفنيون
٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٢١٣,٢٢٩٨,٢٥١١,٤٢١٣,٢٢٩٨,٢٥١١,٤ا
المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ا

٢,٦٢,٦٢,٦٢,٦السفر
الضيافة

٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠الخدمات التعاقدية
التدريب

للتشغيلالنفقات العامة 
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٢,٦٢٠,٠٢٢,٦٢,٦٢٠,٠٢٢,٦ا

٢١٥,٨٣١٨,٢٥٣٣,٩٢١٥,٨٣١٨,٢٥٣٣,٩المجموع

: مكتب المحامي العام للضحايا٣٧٥٠البرنامج الفرعي ٣٧الجدول 
٣٧٥٠

مكتب المحامي
العام للضحايا

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٢٣٢,١٧٢١,٢٩٥٣,٣٢٣٢,١٧٢١,٢٩٥٣,٣الموظفون الفنيون
٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٢٩٨,١٧٢١,٢١ا ٠١٩,٣٢٩٨,١٧٢١,٢١ ٠١٩,٣
٢,٩-٢,٩-١٦٣,٧١٦٣,٧١٦٠,٨١٦٠,٨العامةالمساعدة المؤقتة 

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

٢٠٢,٤٢٠٢,٤٢٠٢,٤٢٠٢,٤الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٢,٩-٢,٩-٣٦٦,١٣٦٦,١٣٦٣,٢٣٦٣,٢ا

٩٦,٥٩٦,٥٩٦,٥٩٦,٥السفر
الضيافة

٣٥,٠٣٥,٠٣٥,٠٣٥,٠الخدمات التعاقدية
التدريب

١١,٠١١,٠١١,٠١١,٠النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١٤٢,٥١٤٢,٥١٤٢,٥١٤٢,٥ا

٢٩٨,١١المجموع ٢٢٩,٨١ ٥٢٧,٩٢٩٨,١١ ٢٢٦,٩١ ٢,٩-٢,٩-٥٢٥,٠
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البرنامج الرئيسي الرابع: أمانة جمعية الدول الأطراف٣٨الجدول 

أمانة
جمعية الدول الأطراف

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٢٥٣,١-٢٥٣,١-٨٨٧,٢٨٨٧,٢٦٣٤,١٦٣٤,١الموظفون الفنيون
٢٩٢,٨٢٩٢,٨٢٩٢,٨٢٩٢,٨موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ١ا ١٨٠,٠١ ٢٥٣,١-٢٥٣,١-١٨٠,٠٩٢٦,٩٩٢٦,٩
٩٤,٤-٩٤,٤-٦٤٤,٧٦٤٤,٧٥٥٠,٣٥٥٠,٣المساعدة المؤقتة العامة

٢٢٠,٠٢٢٠,٠٢٢٠,٠٢٢٠,٠المساعدة العامة للاجتماعات
٣٨,٠٣٨,٠٣٨,٠٣٨,٠العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٩٤,٤-٩٤,٤-٩٠٢,٧٩٠٢,٧٨٠٨,٣٨٠٨,٣ا

٣٨٦,٥٣٨٦,٥٣٨٦,٥٣٨٦,٥السفر
٥,٠٥,٠٥,٠٥,٠الضيافة

٨٣٢,٠٨٣٢,٠٨٣٢,٠٨٣٢,٠الخدمات التعاقدية
٩,٩٩,٩٩,٩٩,٩التدريب

٢٤,٤٢٤,٤٢٤,٤٢٤,٤النفقات العامة للتشغيل
١٤,٧١٤,٧١٤,٧١٤,٧اللوازم والمواد

٥,٠٥,٠٥,٠٥,٠الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١ا ٢٧٧,٦١ ٢٧٧,٦١ ٢٧٧,٦١ ٢٧٧,٦

٣المجموع ٣٦٠,٣٣ ٣٦٠,٣٣ ٠١٢,٨٣ ٣٤٧,٥-٣٤٧,٥-٠١٢,٨

: المؤتمرات٤١٠٠البرنامج الفرعي ٣٩الجدول 

٤١٠٠
المؤتمرات

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

الموظفون الفنيون
موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ا
٢٨١,٣٢٨١,٣٢٨١,٣٢٨١,٣المساعدة المؤقتة العامة

١٦٠,٠١٦٠,٠١٦٠,٠١٦٠,٠المساعدة العامة للاجتماعات
٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٤٦١,٣٤٦١,٣٤٦١,٣٤٦١,٣ا

السفر
الضيافة

٧٤٠,٠٧٤٠,٠٧٤٠,٠٧٤٠,٠الخدمات التعاقدية
التدريب

٢٤,٤٢٤,٤٢٤,٤٢٤,٤النفقات العامة للتشغيل
١٠,٠١٠,٠١٠,٠١٠,٠اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع  ٧٧٤,٤٧٧٤,٤٧٧٤,٤٧٧٤,٤الفرعي لغير الموظفينا

١المجموع ٢٣٥,٧١ ٢٣٥,٧١ ٢٣٥,٧١ ٢٣٥,٧
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٤٢٠٠
أمانة

جمعية الدول الأطراف

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥المقترحة لعام الميزانية 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٢٥٣,١-٢٥٣,١-٧٤٠,٠٧٤٠,٠٤٨٦,٩٤٨٦,٩الموظفون الفنيون
٢٩٢,٨٢٩٢,٨٢٩٢,٨٢٩٢,٨موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ١ا ٠٣٢,٨١ ٢٥٣,١-٢٥٣,١-٠٣٢,٨٧٧٩,٧٧٧٩,٧
١٦٧,٦١٦٧,٦١٦٧,٦١٦٧,٦المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
١٨,٠١٨,٠١٨,٠١٨,٠العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ١٨٥,٦١٨٥,٦١٨٥,٦١٨٥,٦ا

٣٧,٠٣٧,٠٣٧,٠٣٧,٠السفر
٥,٠٥,٠٥,٠٥,٠الضيافة

الخدمات التعاقدية
٩,٩٩,٩٩,٩٩,٩التدريب

النفقات العامة للتشغيل
٤,٧٤,٧٤,٧٤,٧اللوازم والمواد

٥,٠٥,٠٥,٠٥,٠الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٦١,٦٦١,٦٦١,٦٦١,٦ا

١المجموع ٢٨٠,٠١ ٢٨٠,٠١ ٠٢٦,٩١ ٢٥٣,١-٢٥٣,١-٠٢٦,٩

: مكتب رئيس الجمعية٤٤٠٠البرنامج الفرعي ٤١الجدول 

٤٤٠٠
مكتب رئيس الجمعية

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

الموظفون الفنيون
موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ا
١٠١,٥١٠١,٥١٠١,٥١٠١,٥المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ١٠١,٥١٠١,٥١٠١,٥١٠١,٥ا

٨٧,٧٨٧,٧٨٧,٧٨٧,٧السفر
الضيافة

١٢,٠١٢,٠١٢,٠١٢,٠الخدمات التعاقدية
التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٩٩,٧٩٩,٧٩٩,٧٩٩,٧ا

٢٠١,٢٢٠١,٢٢٠١,٢٢٠١,٢المجموع
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: لجنة الميزانية والمالية٤٥٠٠البرنامج الفرعي ٤٢الجدول 

٤٥٠٠
لجنة الميزانية والمالية

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

١٤٧,٢١٤٧,٢١٤٧,٢١٤٧,٢الموظفون الفنيون
موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ١٤٧,٢١٤٧,٢١٤٧,٢١٤٧,٢ا
٩٤,٣-٩٤,٣-٩٤,٣٩٤,٣المساعدة المؤقتة العامة

٦٠,٠٦٠,٠٦٠,٠٦٠,٠المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٩٤,٣-٩٤,٣-١٥٤,٣١٥٤,٣٦٠,٠٦٠,٠ا

٢٦١,٨٢٦١,٨٢٦١,٨٢٦١,٨السفر
الضيافة

٨٠,٠٨٠,٠٨٠,٠٨٠,٠الخدمات التعاقدية
التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٣٤١,٨٣٤١,٨٣٤١,٨٣٤١,٨ا

٩٤,٣-٩٤,٣-٦٤٣,٣٦٤٣,٣٥٤٩,٠٥٤٩,٠المجموع

البرنامج الرئيسي الخامس: الإيجار والصيانة (المباني المؤقتة)٤٣الجدول 

الإيجار والصيانة
(المباني المؤقتة)

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

الموظفون الفنيون
موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ا
المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ا

السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

٦النفقات العامة للتشغيل ٠٠٠,٠٦ ٠٠٠,٠٦ ٠٠٠,٠٦ ٠٠٠,٠
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٦ا ٠٠٠,٠٦ ٠٠٠,٠٦ ٠٠٠,٠٦ ٠٠٠,٠

٦المجموع ٠٠٠,٠٦ ٠٠٠,٠٦ ٠٠٠,٠٦ ٠٠٠,٠
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أمانة الصندوق
الاستئماني للضحايا

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥لعام الميزانية المقترحة 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

١٢٤,٥-١٢٤,٥-١٧٠,٦٥٦٢,١٧٣٢,٧١٧٠,٦٤٣٧,٦٦٠٨,٢الموظفون الفنيون
١٨,٩-١٨,٩-٦٦,٠٨٤,٩١٥٠,٩٦٦,٠٦٦,٠١٣٢,٠موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ١٤٣,٤-١٤٣,٤-٢٣٦,٦٦٤٧,٠٨٨٣,٦٢٣٦,٦٥٠٣,٦٧٤٠,٢ا
٢٩,١٥٧,٢٢٨,١-٢٥٧,١٢٣٨,٧٤٩٥,٨٢٢٨,٠٢٩٥,٩٥٢٣,٩المساعدة المؤقتة العامة

العامة للاجتماعاتالمساعدة 
العمل الإضافي

٤٥,٠١٠٠,٠١٤٥,٠٤٥,٠١٠٠,٠١٤٥,٠الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٢٩,١٥٧,٢٢٨,١-٣٠٢,١٣٣٨,٧٦٤٠,٨٢٧٣,٠٣٩٥,٩٦٦٨,٩ا

٦٧,٣١٤٦,١٢١٣,٤٦٧,٣١٤٦,١٢١٣,٤السفر
٢,٥٢,٥٢,٥٢,٥الضيافة

٩٠,٥٥٥,٥١٤٦,٠٩٠,٥٥٥,٥١٤٦,٠الخدمات التعاقدية
١,٥٢٠,١٢١,٦١,٥٢٠,١٢١,٦التدريب

٥,٠١٥,٠٢٠,٠٥,٠١٥,٠٢٠,٠النفقات العامة للتشغيل
٣,٠٣,٠٣,٠٣,٠اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع  ١٦٩,٨٢٣٦,٨٤٠٦,٦١٦٩,٨٢٣٦,٨٤٠٦,٦الفرعي لغير الموظفينا

٧٠٨,٥١المجموع ٢٢٢,٥١ ٩٣١,٠٦٧٩,٤١ ١٣٦,٣١ ١١٥,٣-٨٦,٢-٢٩,١-٨١٥,٧

: مكتب مدير المشروع١- البرنامج الرئيسي السابع٤٥الجدول 

مكتب
مدير المشروع

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
اللجنةقبل توصيات 

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٣٨٢,٠٣٨٢,٠٣٨٢,٠٣٨٢,٠الموظفون الفنيون
٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ٤٤٨,٠٤٤٨,٠٤٤٨,٠٤٤٨,٠ا
١٦٣,٦-١٦٣,٦-١٦٣,٦١٦٣,٦المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
الإضافيالعمل 

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ١٦٣,٦-١٦٣,٦-١٦٣,٦١٦٣,٦ا

١١,٠١١,٠١١,٠١١,٠السفر
٢,٥٢,٥٢,٥٢,٥الضيافة

٧٠,٧-٧٠,٧-٧٤٢,٣٧٤٢,٣٦٧١,٦٦٧١,٦الخدمات التعاقدية
٢,٥٢,٥٢,٥٢,٥التدريب

٢,٥٢,٥٢,٥٢,٥النفقات العامة للتشغيل
١,٠١,٠١,٠١,٠اللوازم والمواد

١,٥١,٥١,٥١,٥الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٧٠,٧-٧٠,٧-٧٦٣,٣٧٦٣,٣٦٩٢,٦٦٩٢,٦ا

١المجموع ٣٧٤,٩١ ٣٧٤,٩١ ١٤٠,٦١ ٢٣٤,٣-٢٣٤,٣-١٤٠,٦
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: مكتب مدير مشروع المباني الدائمة٧١١٠البرنامج ٤٦الجدول 
٧١١٠

مكتب مدير
مشروع المباني الدائمة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٣٨٢,٠٣٨٢,٠٣٨٢,٠٣٨٢,٠الموظفون الفنيون
٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠موظفو الخدمات العامة

موع  ٤٤٨,٠٤٤٨,٠٤٤٨,٠٤٤٨,٠الفرعي للموظفينا
١٦٣,٦-١٦٣,٦-١٦٣,٦١٦٣,٦المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ١٦٣,٦-١٦٣,٦-١٦٣,٦١٦٣,٦ا

١١,٠١١,٠١١,٠١١,٠السفر
٢,٥٢,٥٢,٥٢,٥الضيافة

٣٥,٥٣٥,٥٣٥,٥٣٥,٥الخدمات التعاقدية
٢,٥٢,٥٢,٥٢,٥التدريب

٢,٥٢,٥٢,٥٢,٥النفقات العامة للتشغيل
١,٠١,٠١,٠١,٠اللوازم والمواد

١,٥١,٥١,٥١,٥الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٥٦,٥٥٦,٥٥٦,٥٥٦,٥ا

١٦٣,٦-١٦٣,٦-٦٦٨,١٦٦٨,١٥٠٤,٥٥٠٤,٥المجموع

: دعم موظفي المحكمة لموارد وإدارة المباني الدائمة٧١٢٠البرنامج ٤٧الجدول 
٧١٢٠

دعم موظفي المحكمة 
لموارد وإدارة المباني الدائمة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

الموظفون الفنيون
موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ا
المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ا

السفر
الضيافة

٧٠,٧-٧٠,٧-٧٠٦,٨٧٠٦,٨٦٣٦,١٦٣٦,١الخدمات التعاقدية
التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٧٠,٧-٧٠,٧-٧٠٦,٨٧٠٦,٨٦٣٦,١٦٣٦,١ا

٧٠,٧-٧٠,٧-٧٠٦,٨٧٠٦,٨٦٣٦,١٦٣٦,١المجموع
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٧٢٠٠
الفوائد المستحقة،
الدولة المضيفة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
بعد توصيات اللجنة

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المرتبط المبلغ 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

الموظفون الفنيون
موظفو الخدمات العامة

موع الفرعي للموظفين ا
المساعدة المؤقتة العامة

للاجتماعاتالمساعدة العامة 
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ا

السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
التدريب

١النفقات العامة للتشغيل ٦٢٣,٣١ ٦٢٣,٣١ ٦٢٣,٣١ ٦٢٣,٣
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ١ا ٦٢٣,٣١ ٦٢٣,٣١ ٦٢٣,٣١ ٦٢٣,٣

١المجموع ٦٢٣,٣١ ٦٢٣,٣١ ٦٢٣,٣١ ٦٢٣,٣

: الآلية المستقلة للرقابة٥- السابعالبرنامج الرئيسي ٤٩الجدول 

الآلية المستقلة للرقابة
٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 

قبل توصيات اللجنة
٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 

بعد توصيات اللجنة
الفرق

ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها
المبلغ 

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات ا
١٢٣,١-١٢٣,١-٣١٢,٧٣١٢,٧١٨٩,٧١٨٩,٧الموظفون الفنيون

٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠موظفو الخدمات العامة
موع الفرعي للموظفين ١٢٣,١-١٢٣,١-٣٧٨,٧٣٧٨,٧٢٥٥,٧٢٥٥,٧ا

المساعدة المؤقتة العامة
المساعدة العامة للاجتماعات

العمل الإضافي
الاستشاريون

موع الفرعي للموظفين الآخرين ا
٧,٧٧,٧٧,٧٧,٧السفر

الضيافة
٤٠,٠٤٠,٠٤٠,٠٤٠,٠الخدمات التعاقدية

٦,٥٦,٥٦,٥٦,٥التدريب
١٠,٠١٠,٠١٠,٠١٠,٠النفقات العامة للتشغيل

اللوازم والمواد
٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠٢٠,٠الأثاث والمعدات

موع الفرعي لغير الموظفين ٨٤,٢٨٤,٢٨٤,٢٨٤,٢ا
١٢٣,١-١٢٣,١-٤٦٣,٠٤٦٣,٠٣٣٩,٩٣٣٩,٩المجموع
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: مكتب المراجعة الداخلية للحسابات٧٦٠٠البرنامج الرئيسي ٥٠الجدول 
٧٦٠٠

مكتب المراجعة
الداخلية للحسابات

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
قبل توصيات اللجنة

٢٠١٥الميزانية المقترحة لعام 
اللجنةبعد توصيات 

الفرق
ما قبل التوصيات مقابل ما بعدها

المبلغ 
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات المبلغ ا

الأساسي
المبلغ المرتبط 

موعبالحالات المبلغ ا
الأساسي

المبلغ المرتبط 
موعبالحالات ا

٤٠٢,٠٤٠٢,٠٤٠٢,٠٤٠٢,٠الموظفون الفنيون
٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠٦٦,٠العامةموظفو الخدمات 

موع الفرعي للموظفين ٤٦٨,٠٤٦٨,٠٤٦٨,٠٤٦٨,٠ا
٢,٩-٢,٩-١١٦,٥١١٦,٥١١٣,٦١١٣,٦المساعدة المؤقتة العامة

المساعدة العامة للاجتماعات
العمل الإضافي

الاستشاريون
موع الفرعي للموظفين الآخرين ٢,٩-٢,٩-١١٦,٥١١٦,٥١١٣,٦١١٣,٦ا

١٢,٢١٢,٢١٢,٢١٢,٢السفر
الضيافة

الخدمات التعاقدية
٢١,٥٢١,٥٢١,٥٢١,٥التدريب

النفقات العامة للتشغيل
اللوازم والمواد

الأثاث والمعدات
موع الفرعي لغير الموظفين ٣٣,٧٣٣,٧٣٣,٧٣٣,٧ا

٢,٩-٢,٩-٦١٨,٣٦١٨,٣٦١٥,٣٦١٥,٣المجموع

_________________


