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مقدمة-أولا

الجلسةافتتاح-ألف

يليفيما(القضاةبترشيحاتالمعنيةالاستشاريةاللجنةرئيس،)كندا(كيرشفيليبالسيدافتتح-١
.٢٠١٥نيسان/أبريل ١٧و١٦لاهاي يومي فيعقدالذيللجنة،الرابع الاجتماع،")اللجنة"

الأعمالجدولإقرار-باء

:التاليالأعمالجدولاللجنةأقرت-٢
سةالجلافتتاح-١
الأعمالجدولإقرار-٢
اللجنةولايةنطاق-٣
العملتنظيم-٤
للجمعيةالمستأنفة في الدورة الثالثة عشرة قضائي لملء شاغر ين مالمقدَّ ينالنظر في الترشيح-٥
أخرىمسائل-٦

:أسماؤهميةالآتالأعضاءالاجتماع هذافيوشارك-٣
؛)اليابان(فوكوداهيروشيالسيد) أ(
؛)الرئيس) (كندا(كيرشفيليبيدالس) ب(
؛)أوغندا(نسيريكونتانداديفيددانيالالسيد) ج(
؛)سلوفينيا(بتريتشإرنستالسيد) د(
؛)الرئيسنائبة) (الأرجنتين(بينتومونيكاالسيدة) هـ(
؛)ألمانيا(سيمابرونوالسيد) و(
).غامبيا(سوككلوديوسريمونالسيد) ز(

جنةاللولايةنطاق-جيم

)۱(:التاليالنحوعلىICC-ASP/10/36الوثيقةفيالواردةولايتها إلىاللجنةأشارت-٤

.الدوليةالجنائيةالمحكمةفيقضاةً كفاءةالأفرادأكثرتعيينبتيسيراللجنةتختص-٥"
[...]

٥لفقرات )، المرفق، اICC-ASP/10/36تقرير المكتب عن إنشاء لجنة استشارية معنية بترشيح القضاة للمحكمة الجنائية الدولية ()  ۱(
.١١و٧و
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تقييمهافيوتلتزمالأساسيرومانظامفيالتطبيقالواجبةالأحكامإلىاللجنةأعمالتستند-٧
.غيرهادون٣٦المادةمن) ج(و) ب(و) أ(٣الفقراتفيعليهاالمنصوصبالمتطلباتللمرشحين

[...]
يتعلقانلأعمالها،تقنيطابعذاتومعلوماتتحليلاعملها،منالانتهاءبعداللجنة،دعِ تُ -١١

انعقادقبلالمكتب،يقطر عنوالمراقبين،الأطرافللدولويتاحانالمرشحين،ملاءمةبمدىحصريا
."بدقةفيهماالنظرمنلتمكينهاكافبوقتالجمعية

.تفصيلأيتتطلبولاولايتها غنية عن البيان أنعلىاللجنةواتفقت-٥

العملتنظيم-دال

لوجهوجهامقابلاتعقدتواصل أنعملا بممارستها التي تكرست منذ الجلسات السابقة اللجنةقررت-٦
.للمناقشةفترةمقابلةكلتليأنعلىدقيقة،٦٠منهاواحدةكلمدةُ رشحينالمجميعمع
تتعلقهامةعناصرتكشفالمرشحينمعالمقابلاتأناللجنةراكمتهاالتيالمتناسقةالتجربةوتفيد-٧

موبملاءمةالأساسي،رومانظاممن٣٦المادةفيعليهاالمنصوصلشروطَ ااستيفائهمبكيفية المهنيةخبرا
)۲(.المقدمةالمكتوبةالموادفي،ذلكخلافعلى، تُكتَشفلاعناصروهيالمحكمة،لأعمال

وقامللجنة،الفنيةالخدماتتقديم") الأمانة"يليفيما(الأطرافالدوللجمعيةالعامةالأمانةُ وتولت-٨
.الأمينبمهامفيلاسيس،رينانالسيدالمدير،

عشرةالثالثةالدورةفي قضائي لملء شاغر ين المقدَّمين شيحالتر فيالنظر- ثانيا
للجمعيةنفة أالمست

االلجنةرتذكّ -٩ أنمفادهرأيعن٢٠١٣أبريل/نيسان١٨فيالمعقوداجتماعهافيأعربتأ
ةاللجنوأجرت)۳(.المقابلاتلإجراءاللجنةفيهستجتمعالذيالمكانفيحاضرينيكونواأنيجبالمرشحين
عشرةالثالثةالدورةخلالستجرىالتيلانتخاباتقضائي في اشاغرلملء مينالمقدَّ ينحَ المرشَّ معمقابلتين 
. المستأنفة

:هماسماان إالتاليينحَ المرشَّ معدقيقة٦٠اممنهواحدةكلمدةلوجهوجهاتينمقابلاللجنةوأجرت-١٠
الجازي إبراهيم مشهور (الأردن)؛) أ(
الانغان راوول سِ، (الفلبين)بانغ) ب(

يتها.لالو وفقاينحَ للمرشَّ تقييمهابعداللجنةتوصياتُ في المرفق وترد-١١

ICC-ASP/13/44ترد المواد المكتوبة المتعلقة بالترشيحات في الوثيقة )۲(
.١٢)، الفقرة ICC-ASP/12/23تقرير اللجنة الاستشارية المعنية بترشيحات القضاة عن أعمال اجتماعها الأول ()۳(
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١٨قضائي د شاغر و وجفي حال القضائيينالمرشحينتقديمفترةتفُتحبأنورحبت اللجنة بقرار الجمعية -١٢
منبتمكينهاكثيرااللجنةعملالمعدلةةالمهليسرتوقد) ٤(أسابيع.٦قبل الانتخابات وتستغرق أسبوعا 
شاغرٍ ملءِ لانتخاباتمينالمقدَّ للمرشحينشاملتقييملإجراءالوقتكفايةلعدمالمحتملةللصعوباتالتصدي
اقبلمبكروقتفيالجمعيةإلىتقريرهاتقديممنوبتمكينها،قضائي .المستأنفةعشرةالثالثةدور

أخرىمسائل- اثالث
ا أ) لتنص على ملء شاغر طارئ في اللجنة، وب) ر -١٣ حبت اللجنة بقرار الجمعية تعديدل اختصاصا

)٥(المحكمة.فيللانتخاب فترة ثلاث سنوات فيما يتعلق بترشيح أعضاء سابقين مرور لتتضمن ضرورة و 

ا الثالثة عشرة المستأنفة في فضلا عن و -١٤ توصية اللجنة التي ذلك، رحبت اللجنة بنظر الجمعية خلال دور
دف تحقيق استمرارية العمل، تتقضي بأنه ي يحول دون ترشيح أربعة أعضاء من برفع العائق الذالجمعية قوم ، 

)٦(اللجنة في الدورة الرابعة عشرة.

اللجنة الاستشارية المعنية بالترشيحاتولاية 
اأكثر التفصيلَ منها ودُّ أن بعض الدول قد تاللجنة تتفهم -١٥ مفي ملاحظا المتعلقة بالمرشحين لانتخا

أوب المرشحين ترتيشكل من أشكال دول، من قبيل للإضافية إرشادات ، وذلك بأن تقدم بوجه خاصضاةً ق
روما الأساسي.في نظامام ذات الصلة كحتضى الأالمرشحين بمقيتجاوز مجرد مؤهلات تقييمٍ 

٢٠١٣عامي التي جرت ت القضاة ابنتخادا إلى استعراض اناقشت اللجنة هذه المسألة. واستناقد و -١٦
من تحقيق إلى حد الآن تمكنت الحالية هاعملنتيجة مفادها أنه في ظل طرائق توصلت اللجنة إلى٢٠١٤و
من ٥تيسيير تعيين أكثر القضاة كفاءة في المحكمة الجنائية الدولية" بموجب الفقرة "لأهداف الرئيسية المتمثلة في ا

أي رغبات قد تبديها جمعية . ومع ذلك فإن اللجنة مستعدة لتلبية ICC-ASP/10/Res.5القرارمن ق الأول المرف
الدول الأطراف في تنفيذ ولايتها.

يلي:لا سيما ماوتشير اللجنة، مع ذلك، إلى أن ولايتها محددة بطريقة مقيدة، -١٧

تقييمهافيوتلتزمالأساسيرومانظامفيالتطبيقالواجبةالأحكامإلىاللجنةأعمالتستند-٧"
.غيرهادون٣٦المادةمن) ج(و) ب(و) أ(٣الفقراتفيعليهاالمنصوصبالمتطلباتللمرشحين

[...].

(ب)٢٧"ب) المعدلة على ما يلي:٢٧وتنص الفقرة من المنطوق والمرفق الثاني. ٢٢، الفقرة ICC-ASP/13/Res.5القرار )٤(
أسابيع.." ٦أسبوعا قبل الانتخابات وتدوم ١٨تفتتح فترة الترشيحات 

من المنطوق والمرفق الثالث.٤٥، الفقرة ICC-ASP/13/Res.5القرار )٥(
عمال المؤقت للدورة الثالثة عشرة وجدول الأ٢٠و١٩تقرير اللجنة الاستشارية عن أعمال اجتماعها الثالث، الفقرتان )٦(

).ICC-ASP/13/43/Add.1المستأنفة للجمعية (
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يتعلقانلأعمالها،تقنيطابعذاتومعلوماتتحليلاعملها،منالانتهاءبعداللجنة،دعِ تُ -١١
)٧(."..المكتبطريقعنوالمراقبين،الأطرافدولللويتاحانالمرشحين،ملاءمةبمدىحصريا

المنصوصتتعلق حصريا بالمتطلبات ١١اللجنة أن الإشارة إلى ملاءمة المرشحين بمقتضى الفقرة لاحظ وت-١٨
يجب أن وأن تحليل اللجنة٧الفقرة بمقتضىغيرهادون٣٦المادةمن) ج(و) ب(و) أ(٣الفقراتفيعليها

ن أم يان يستوفارة للدول بشأن ما إذا كان المرشحاللجنة مطالبة بتقديم المشو قني". ومن ثم فإن يكون "ذا طابع ت
ئمتين ألف وباء ا، آخذة في الحسبان المؤهلات الخاصة المطلوبة في إطارة الق٣٦في نظرها، متطلبات المادة ،لا

أي شكل من يتجاوز وضعُ أن إمكانيةاللجنة هو يشغل بال وماعلى النحو المنصوص عليه في تلك المادة. 
ها ت َـولايَ ،ة أعلاهدستند حصرا إلى الأحكام الوار يلا ،لمرشحينأشكال تقييم امن غيرهأو تيبأشكال التر 

عن مقصود جمعية الدول الأطراف من إنشاء اللجنة.نحرفَ يو 

من ةلمماثاتإرشادتاج إلى تحقد في الملاحظات المتعلقة بالمرشحينأكثر لتفصيللى اللجنة أنه وتر -١٩
الجمعية.

ICC-ASP/10/36المرفق من القرار )٧(
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مرفق

ينحَ المرشَّ تقييم

مكتبإلىالدوليةالجنائيةالمحكمةقضاةبترشيحاتالمعنيةالاستشاريةاللجنةالوثيقة، تقدمهذهبموجب-١
دورةالخلالستجرىالتيللانتخاباتينحَ للمرشَّ تقييم اللجنةالأساسيرومانظامفيالأطرافالدولجمعية
.للجمعيةنفة المستأعشرةالثالثة

رومانظاممن٣٦المادةمن) ج(و) ب(و) أ(٣الفقراتمقتضياتإلىاللجنةتقييمويستند-٢
اوفقاين ومعلومات عن ذلكالمرشحَ ملاءمةلمدىتحليلمنيليمااللجنةوتقدم. الأساسي التيلاختصاصا
ا .الجمعيةحدد

ا،إلىالتوصلأجلومن-٣ بيانيشكلفينالمرشحاقدمهاالتيالكتابيةالموادفياللجنةنظرتاستنتاجا
ا حضورهمعلىينحَ المرشَّ اللجنةوشكرت. المرشَّحَينمعلوجهوجهامقابلتينوأجرت،ذاتيتينتينوسير مؤهلات

.تينلمقابلا
اجميعإلىاللجنةتوصلتوقد-٤ ااستنتاجا .راءالآبتوافقوقرارا

عامةملاحظات

من ٣الفقرة في بين باء على النحو المقائمة الضمن اهميترشيحَ ما قدَّ حين لاحظت اللجنة أن المرشَّ -٥
كفاءة ثابتة في مجالات القانون الدولي ذات الصلة بالموضوع "شترطالتي تمن نظام روما الأساسي٣٦المادة 

نسان وخبرة مهنية واسعة في مجال عمل قانوني ذي صلة بالعمل وقانون حقوق الإمثل القانون الإنساني الدولي
".للمحكمةالقضائي

يجب أن يكون لدى كل مرشح "تقضي بأنه ٣٦المادة من (ج)٣كما تشير اللجنة إلى أن الفقرة -٦
الصدد، هذا وفي" .للانتخاب بالمحكمة معرفة ممتازة وطلاقة في لغة واحدة على الأقل من لغات العمل بالمحكمة

اللغة الإنجليزية.في لا المرشحين كِ لاقة  طأشارت اللجنة إلى 

نتخب يُ "هالتي تنص على أنمن نظام روما الأساسي٣٥من المادة ١الفقرة باللجنة علما حاطت أو -٧
جميع القضاة للعمل كأعضاء متفرغين للمحكمة ويكونون جاهزين للخدمة على هذا الأساس منذ بداية 

".ولايتهم

استعداد على أن يكونواصحة جيدة و بن للمحكمة و المنتخبةاالقضيتمتع وشددت اللجنة على أهمية أن -٨
داخل مع أداء تتأو توليهم مهامهم ؤخر تيمكن أن جية مهام خار أي والا يزاول، وأن طوال فترة الولايةخدمة لل

م   اللجنة أشارت ن نظام روما الأساسي. و م٤٠من المادة ٣النحو المنصوص عليه في الفقرة على كقضاة واجبا
على استعداد ماإلى أاأشار هماأيضا أن كلافي صحة جيدة. ولاحظت اللجنة ماأاذكر ين حَ المرشَّ كلا أن  إلى 
.٢٠١٥عام /يوليهفي تموزبتداء اولايتهما بضطلاع للا

بالأخلاق الرفيعة ن اييتحلانين شخصحالمرشَّ والبيانات تفيد بأن كتوبة المواد المأن إلى اللجنة توأشار -٩
.للتعيين في أعلى المناصب القضائيةاالمؤهلات المطلوبة في دولة كل منهماوالحياد والنزاهة وتتوافر فيهم
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ما تراكم لديها من تجربة بعد ن التقرير، فإن اللجنة، نتيجةم٧وبالنسبة للأسباب المشار إليها في الفقرة -١٠
على نحو ولايتها نجاز لإوجها لوجه مع المرشحين إجراء مقابلات رة أخرى على أهمية ؤكد متثلاث جلسات، 

وجها مقابلات اهزين لإجراءجها و مرشحأن يكون ضمان على . ولذلك، تحث اللجنة الدول الأطراف فعال
لوجه مع اللجنة.

" ألف"القائمةبرسمالمرشحون

لا تنطبق

"باء"القائمةبرسمناحالمرشَّ 

ي، إبراهيم مشهور (الأردن)الجاز 

استناداً إلى المواد التي قُدِّمت وإلى المقابلة، لاحظت اللجنة أن للمرشَّح معرفة بالقانون الدولي وقانون -١
حقوق الإنسان والقانون الدولي الإنساني، وبنظام روما الأساسي.

لقانون الدولي في الجامعة الأردنية، حيث ولاحظت اللجنة أن المرشَّح متفرغ حالياً للعمل أستاذاً مشاركاً ل-٢
ا ومحام مزاول أمام المحاكم الوطنية.  ٢٠٠٢بدأ سيرته التدريسية في عام  . إنه عميد كلية القانون في الجامعة ذا

كما إنه حاضر في بلدان شتى وألَّف منشورات عدة. ولاحظت اللجنة أيضاً أن المرشَّح عمل بصفة وزير دولة 
ية وبصفة وزير للعدل في حكومة الأردن.للشؤون القانون

وظهر خلال المقابلة مع المرشَّح أن خبرته المهنية ذات الصلة بالعمل القضائي للمحكمة، كما يشار -٣
إليها في المواد الكتابية التي قُدِّمت، تجسَّدت بمعظمها على الشكل المتمثل في أنشطته الأكاديمية.

من ٣٦من المادة ‘ ٢’(ب)٣حظت اللجنة أن مؤهلاته تفي بمقتضيات الفقرة وبالنظر إلى ما تَـقَدَّم، لا-٤
نظام روما الأساسي.

(الفلبين)راؤول، بنَغالنَْغان

لاحظت اللجنة أن للمرشَّح معرفةً طائلة بالقانون الدولي الإنساني وقانون حقوق الإنسان وكفاءةً راسخة -١
الين، اللذين ركَّز عليهما طيل ة سيرته المهنية. إنه درَّس بصفة أستاذ للقانون في كلية القانون التابعة في هذين ا

إلى عام ١٩٩٩وحتى الآن وعمل بصفة عميد لقسم القانون فيها من عام١٩٨٤لجامعة الفلبين منذ عام 
٢٠٠٥.

أيضاً في وأنه عمل ١٩٨٤ولاحظت اللجنة أن المرشَّح كان عضواً في نقابة المحامين الفلبينية منذ عام -٢
معهد الأكاديمية القضائية الفلبينية والمعهد الوطني لتدريب القضاة الفلبينيين. كما إنه درَّس في معهد هارفارد 
للقانون وحاضر في أكاديمية لاهاي للقانون الدولي، والمعهد الآيرلندي لحقوق الإنسان ومعهد سالونيك للقانون 

م في منشورات شتى في القانون الدولي منها منشورات بشأن نظام روما العام الدولي والعلاقات الدولية. كما ساه
الأساسي.



ICC-ASP/13/46

46-A-240415 8

ولاحظت اللجنة أن للمرشَّح معرفة طائلة بمنظومة نظام روما الأساسي لأنه كان عضواً في وفد الفلبين -٣
للتحالف . وقد استعان بدرايته بنظام روما الأساسي إذ كان الرئيس المشارك١٩٩٨إلى مؤتمر روما في عام 

الفلبيني من أجل المحكمة الجنائية الدولية الذي قام بحملة ناجحة من أجل تصديق الفلبين على النظام الأساسي 
وروَّج للتصديق على النظام الأساسي في منطقة آسيا والمحيط الهادئ.

ضائية شتى.ولاحظت اللجنة بالإضافة إلى ذلك أن المرشَّح رافع بصفة محامٍ أمام محاكم وهيئات ق-٤

من ٣٦من المادة ‘ ٢’(ب)٣وبالنظر إلى ما تَـقَدَّم، لاحظت اللجنة أن مؤهلاته تفي بمقتضيات الفقرة -٥
نظام روما الأساسي.

_________________


