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 مقدِّمة -أولاً 

 افتتاح الدورة، وإقرار جدول الأعمال، وتنظيم العمل- ألف 

، في مقر المحكمة عشر جلساات، التي شملت "(اللجنة)"للجنة الميزانية والمالية  والعشرون الرابعةالدورة  عُقدت- 8
 ة، السايدالمحكمة ةرليسا توألق .6085أبريل /نيساان 64إلى  60في الفترة من في لاهاي، "( المحكمة)"الجنالية الدولية 

 .الدورة ترحيب بمناسبة افتتاح، كلمة فيرنانديسسيلفيا 
الذي "( الجمعية)"وفقاً لقرار جمعية الدول الأطراف  عشرينالة و بعار الدورتها الانعقاد في وقد دُعيَت اللجنة إلى - 6

ذ في    .6084ديسامبر /كانون الأول 87المعقودة في تها الثالثة عشرة لدور عشرة  ةلثالثاجلساتها العامة اتُّخ

 المكتب أعضاءانتخاب 

، ينعشر والرابعة ا اللدورتها رليسا (المكسايك) أوباسو-كارولينا ماريا فيرنانديس ةاللجنة السايد انتخبت- 3
من نظامها الداخل  وعملاً  80، وفقاً للمادة ساهالرلي انالب بتوافق الآراء (استونيا) جوهاني ليميك وانتخبت السايد

 نالب الساابقلل وأعربت اللجنة عن تقديرها. بالممارسة المتمثلة في التناوب السانوي في شغل منصب نالب الرليس
بتعيين من نظامها الداخل ،  83لمادة وقامت اللجنة، وفقاً ل. ، لتفانيه في العمل(ألمانيا) غيرد سوب، السايد رليساهال

  .مقررِاً ( داكن)أدسيت  هيوالسايد 
الميزانية  مين التنفيذي للجنةالأللجنة، وعمل  فنيةالالخدمات "( الأمانة)"وقدمت أمانة جمعية الدول الأطراف - 4

 .أمينا لها ،السايد فخري الدجاني ،والمالية
 :(CBF/24/1/Rev.1) وأقرت اللجنة، في جلساتها الأولى، جدول الأعمال التالي- 5

 رار جدول الأعمال، وتنظيم العمل، وإقالدورة افتتاح (8)
 انتخاب أعضاء المكتب (6)
 المراقبين مشاركة (3)

 المساالل المالية والمساالل المتعلقة بالميزانية (4)

 الاشتراكاتتساديد حالة  (أ) 
 الدول المتأخرة في تساديد اشتراكاتها  (ب) 
 السااللة الأموال واستثمار ةالنقديرصدة الأ (ج) 
   النظام المالي والقواعد المالية في تعديلاتالو  الإخطارات: الطوارئ صندوق (د) 
 6084عام أداء البرامج في إطار ميزانية  (ه) 
 الربع الأول: 6085عام أداء البرامج في إطار ميزانية  (و) 
 6084للتحقيق في عام  مكتب المدع  العامفي المالة من الموارد المخصصة في  6توفير  (ز) 
 (في المالة 3وفورات تبلغ )ات الإضافية في قلم المحكمة ءالكفا (ح) 
 مساالل مراجعة الحساابات (5)
 6084عام مراجعة الحساابات ل، وأنشطة 6082الخطة الأولية لمراجعة الحساابات لعام  (أ) 
 لجنة مراجعة الحساابات (ب) 
 لية للحساابات المراجعة الداخ ميثاق (ج) 
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 ةالمساالل الإداري (2)
 الدروس المساتفادة وأوجه التآزر في هيئة الرلاسة  (أ) 
 المقبلة لمكتب المدع  العامستراتيجية أي تأثير على الخطة الا  (ب) 
 حسااب التكاليف حساب النشاط (ج) 
 أوجه التآزر المحددة بعد مشروع المراجعة (د) 
 الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين (ه) 
 ايير المحاسبية الدولية للقطاع العامالمع (و) 
 من ودالعه غير المقومة باليوروالصندوق الاستئماني للضحايا  تي حققهانتالج الال (ز) 
 جبر الأضرار (ح) 
 الإفصاح المالي ( ط) 
 الموارد البشرية (7)
 المسااعدة المؤقتة العامة (أ) 
 سن التقاعد (ب) 
 التمثيل الجغرافي (ج) 
 عادة تصنيف الوظالفإ (د) 
 التسالسال الإداري (ه) 
 ة وتدريب المديرينءتوجيهات بشأن المقابلات القالمة على الكفا (و) 
 مجلس مراجعة الاختيارات (ز) 
 والمسااعدة المؤقتة العامة  ة الأجلالقصير التعاقد للتعيينات رالق ط (ح) 
 تقييم أداء الموظفين  (ط) 
 التدريب والتعليم  (ي) 
 برنامج الموظفين المبتدلين من الفئة الفنية (ك) 
 المسااعدة القانونية (1)
 التقرير المرحل  الربع سنوي لقلم المحكمة   (أ) 
 المباني الدالمة (9)
 للملكيةالكاملة بة، بما في ذلك التكلفة قار تقرير لجنة ال  (أ) 
 داخليةاستخدام خبرة المحكمة في إطار اتفاقات الخدمة ال  (ب) 
 مساالل أخرى (80)

ملاء ز لأعربت عن شكرها البالغ لورحبت اللحنة بالأعضاء الجدد المنتخبين في الدورة الثالثة عشرة للجمعية و - 2
  :للجنة والعشرين عةرابالدورة الوحضر أعضاء اللجنة التالية أسماؤهم . اللجنةأعمال هم في الساابقين لأسهام

 (كندا)هيو أدسيت   (8)
 (بوروندي)ديفيد بانيانكا   (6)
 (المكسايك)أوباسو  سنانديير كارولينا ماريا ف ( 3)
 (الأردن)فوزي غرايبة  ( 4)
 (اليابان)هيتوش  كوزاك   ( 5)
 (إستونيا)مّيك ـيجوهاني ل (2)
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 (مدغشقر)و روبيمانانا دريفومانانتساوا أورلان ( 7)
 (ألمانيا)يرد ساوب غ ( 1)
 (سلوفاكيا) يلينا سوبكوفاإ ( 9)
 (فرنساا)ريتشارد فينو  ( 80)
 (المملكة المتحدة)هيلين وارين  ( 88)

مكتب هيئة الرلاسة، و : اللجنةالإدلاء ببيانات أمام لمحكمة إلى التالية التابعة ل البرامج الرليسايةعيت دُ و - 7
السايد "( لجنة الرقابة)"بالمباني الدالمة رليس لجنة الرقابة المعنية أدلى وفضلًا عن ذلك، . ، وقلم المحكمةالمدع  العام

 .بياناتال هوأعربت اللجنة عن تقديرها لهذ .بيانل  بتو بيليروبير 

 بينمشاركة المراق  - باء 

أمين عام اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية التابعة للأمم المتجدة إلى الإدلاء ببيان،  اللجنةدعت - 1
،  للإدلاء ببيان وممثل  مجلس اتحاد الموظفين م من الالتلاف من أجل المحكمة الجنالية الدوليةالطلب المقدّ  ووافقت على

وأعربت . الحساابات نة مراجعةلخارج  للحساابات لحضور مناقشات لجكما وافقت على الطلب المقدم من المراجع ا
  .بياناته الاللجنة عن تقديرها لهذ

 والعشرينرابعة الدول أعمال اللجنة في دورتها المدرجة في ج مسائلالنظر في ال- ثانيا
 المسائل المالية والمسائل المتعلقة بالميزانية- ألف

 حالة تسديد الاشتراكات- 1

 :ما يل ولاحظت  (الأولالمرفق ) 6085أبريل /نيساان 68 حتىالاشتراكات تساديد استعرضت اللجنة حالة - 9
باستثناء الفالدة على القرض ) يورو 9 057 740 الساابقة تبلغالسانوات  نعالاشتراكات غير المسادَّدة أن  (أ)

 ؛(للمباني الدالمة
 يورو؛ 864 561 000تبلغ  6085أن الميزانية المعتمدة لعام  (ب)
 .يورو 8 021 000يبلغ  6084في عام  ن استخدام القرض للمباني الدالمةمتولدت التي الدة الف أن (ج)

( في المالة 43.81)يورو  53 713 985تم تساديد ، 6085أبريل /سايانن 68 حتى ه،اللجنة أن تولاحظ- 80
نفس التاريخ، بلغت الاشتراكات وفي . يورو 864 561 900البالغ قدرها  6085عام من الاشتراكات المساتحقة في 

 لاشتراكات غير المساددة لتجديد موارد صندوق الطوارئيورو، وا 9 049 916غير المساددة عن السانوات الساابقة 
 .يورو 7 751
في تشييد المباني الدالمة الجديدة إسهامه تساديد الدول الأطراف من عدد اختار ، 6084عام  بحلولو - 88

 فيتغطية حصته طلب من الدول الأطراف اختار عدم القيام بذلك، و آخر  اعددغير أن . احدةدفعة و بالكامل 
لتساديد دفعة واحدة تغطية ا الأطراف التي اختارت عدم لب من الدول طُ و . من الدولة المضيفة رضبقالتشييد تكاليف 

غير المساددة على هذا القرض في عام وبلغت الفالدة . مدفوعات الفالدة المساتحقة على القرض من الدولة المضيفة
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يورو في  882 004و اضيةالسانة الميورو في  3 762)يورو  889 730، 6085أبريل /نيساان 68 حتى، 6085
 .يورو  26 928 315 ،ات غير المساددة، بما فيها الفالدةكلاشترا ا مجموعح فأصب ،(6085ام ع

في المالة من الاشتراكات المساتحقة  52.16تساديد تم  ،6085أبريل /نيساان 68 حتى ،اللجنة أنهلاحظت و - 86
إزاء ها وعلى الرغم من هذا التحسان، أعربت اللجنة عن قلق. 6084في المالة في عام  47.6مقابل ، 6085في عام 
 .ا بالكاملتهشتراكاادولة بتساديد  863البالغ عددها الدول الأطراف دولة فقط من مجموع  48قيام 
الدائمة لمباني تعلق باالمالقرض بتسديد نظراً للالتزام القانوني للمحكمة بدفع الفائدة وفي المستقبل و - 83

القيام بذلك عدم قد يؤدي و . الوقت المناسبفي إسهاماتها  الدول الأطرافمن الأهمية بمكان أن تقدم أيضا، 
وحثت اللجنة جميع الدول . انخفاض التدفقات النقدية المتاحة للمحكمة لأنشطتها التشغيلية الأساسيةإلى 

من  6-5قاعدة لمحكمة طوال العام، وفقا للتوافر الأموال الكافية لقصارى جهدها لضمان ذل بعلى  الأطراف
فائدة الوعلاوة على ذلك طلبت اللجنة إلى الأمانة إبلاغ الدول الأطراف ب .لماليةا النظام المالي والقواعد

  .المستحقة عليها

 الدول المتأخرة في تسديد اشتراكاتها  -2

لا يكون للدولة الطرف التي تتأخر عن " على أنه من نظام روما الأساس  886من المادة  1تنص الفقرة - 84
تكاليف المحكمة حق التصويت في الجمعية وفي المكتب إذا كان المتأخر عليها مسااوياً لقيمة اشتراكاتها المالية في  تساديد

 60 حتى، ولاحظت اللجنة أنه ".الاشتراكات المساتحقة عليها في السانتين الكاملتين الساابقتين أو زالدة عنها
 1 التصويت وفقاً للفقرةق لها يح نلتأخرة عن تساديد اشتراكاتها وبالتالي م دولة طرفاً  86كانت   ،6085أبريل /نيساان

 6084مرتين في عام ة في تساديد اشتراكاتها الدول الأطراف المتأخر أبلغت ولاحظت اللجنة أن الأمانة . 886من المادة 
 ،عليها من النظام الأساس  886من المادة  1لتجنب تطبيق الفقرة  تساديدهاالتي يلزم بالحد الأدنى للمدفوعات 

الأمانة أن تقوم مرة أخرى  إلىاللجنة  توطلب. طلب الإعفاء من فقدان حق التصويتجب اتباعه لوبالاجراء الوا
على ليط الضوء سمع تبالاشتراكات المستحقة عليها عن تسديد اشتراكاتها  ةالدول الأطراف المتأخر بلاغ بإ

سوية حساباتها مع المحكمة تي عليها متأخرات بتال الأطراف جميع الدولاللجنة أوصت و  .الميزانيةب التزامها
  .في أقرب وقت ممكن

 الأرصدة النقدية واستثمار الأموال السائلة   -3
إلى أنه كان بحوزة المحكمة،  اللجنةلاحظت و  .(8)السااللةلأموال انظرت اللجنة في تقرير المحكمة عن استثمار - 85
في المالة  69أن ولاحظت اللجنة . يورو مليون 806.90أرصدة نقدية يبلغ قدرها ، 6085مارس /منتصف آذار حتى

في هولندا،   Rabo Bank في المالة في مصرف 82في هولندا، و ABN-AMROمساتثمرة في مصرف من هذه الأرصدة 
أموال تشغيلية غير مساتثمرة في المالة من هذه الأرصدة  39وأن في ألمانيا،   Deutsch Bank في المالة في مصرف 82و

والرقم الأولي . في هولندا( ةالمال في 65)  Rabo Bank ومصرف( في المالة 84) ABN-AMRO مصرف في ومودعة 
  .في المالة تقريبا 0.9ة يبلغ دمحققا معدل فال، مليون يورو 0.27كان  6084للعالد السانوي للأموال السااللة في عام 

المراجعة التي قامت بها ة نتيجة ، عرضت المحكم6084أكتوبر /في تشرين الأول تعقد تياللجنة الدورة وفي - 82
وقف التمويل الداعية إلى للحساابات لمراجع الخارج  وتمت هذه المراجعة بناء على توصية ا. لساياستها الاستثمارية

_________________________ 
 .

ICC-ASP/14/8
(8)
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ة الأجل طويلمن متوسطة إلى استراتيجية للالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين إلى حين وضع المسابق 
اقترحت المحكمة و . فقط لمدة تقل عن سنة واحدةالأموال أن تساتثمر  يجوز للمحكمةلحالي، الوقت ا وفي. للاستثمار

فضلا عن هذا تعديل النظام المالي والقواعد المالية يتطلب سو . أطولدة الخيار القانوني للاستثمار لملها  ىعطيُ أن 
 .استثمار الأموال الفالضةالمتعلقة بذات الصلة تعليمات الإدارية ال

 دةلاستثمار لممن االمحكمة تمكين أنه ينبغ   علىاللجنة ووافقت . اللجنة الوثالق المطلوبةعلى  كان معروضاو - 87
ت وناقش .الأولوية الأولى هو موالالأأن يكون أمن ينبغ  من قبل، كان الأمر كما  و . أطول، إذا كان ذلك مناسبا

لتأكد من أن إليها اوالإيضاحات، وطلبت إجراء مزيد من التحسينات  الحاجة إلى مع المحكمةة ناللج
مع  ةتسقمذات الصلة تعليمات الإدارية الفضلا عن النظام المالي والقواعد المالية التغييرات المقترحة في 

خيار القانوني جارية تتعلق بالالمناقشة ال أنأكدت اللجنة و . نظام المالي والقواعد الماليةالإطار العام لل
من المسائل المتعلقة وكيفية استخدامه استخدام الخيار لا؛ وسيكون الوقت الذي يتم فيه الأطول أج للاستثمار

 .الخامسة والعشرين اي دورتهف ةحدثمعلومات مالحصول على  وتتطلع اللجنة إلى. بالسياسة العامة

 2014عام أداء البرامج في إطار ميزانية   -4

وبناء على  .(8)6084كمة الجنالية الدولية وأداء برامجها لعام أنشطة المحب المتعلقاللجنة في التقرير نظرت - 81
 إجمالياً ما يعادل مبلغاً في المالة، أو  95.4، بلغ المعدل الإجمالي لتنفيذ الميزانية العادية غير المراجعةو الأرقام الأولية 

وتم تنفيذ الإخطارات الساتة  .ومليون يور  868.22قدرها  البالغ المعتمدةيورو من الميزانية  مليون 887.48 مقداره
غا إجماليا بلم ما يعادل وأ المالةفي  28.7 بنسابة( المرفق الثالث)صندوق الطوارئ للحصول على أموال من المقدمة 
 .يورو يونمل 3.16لغ قدره االب لإخطاراتلالإجمالي المعدل يورو مقابل المبلغ  مليون 6.35مقداره 
لحصول على أموال الاخطارات المقدمة لو  العاديةالميزانية خذ أبللمحكمة،  النفقات الفعليةبلغت وهكذا، - 89
يمثل هذا نقصاً في و (. مليون يورو 6.35 + 887.48) يورو مليون 889.79، في الاعتبار صندوق الطوارئ معا من

، التي 6084م مقابل الميزانية المعتمدة في عا( مليون يورو 889.79 - 868.22)مليون يورو  8.17الإنفاق يبلغ 
فقات غير المتوقعة في نال كل  استيعابورحبت اللجنة بنجاح المحكمة في . في المالة 91.4تمثل معدل تنفيذ يبلغ 
 .6084ميزانيتها المعتمدة لعام 

ية، لفي المالة للهيئة القضا 99.1 بلغتامج الرليساية بر العادية من اللميزانية ت تنفيذ الاأن معداللجنة ولاحظت  -60
في المالة لأمانة جمعية الدول الأطراف،  71.4و لمحكمة،لقلم افي المالة  92.1و ،كتب المدع  العامفي المالة لم 92.1و
في المالة لآلية  34.8لمكتب مدير المشروع، و في المالة 92.3ستئماني للضحايا، وفي المالة لأمانة الصندوق الا 19.9و

 .الرقابة المساتقلة
يورو في تكاليف  8 189 200قدره يبلغ  6084المعتمدة لعام  ةيزانيالمنفاق من الإ فيرليسا  نقص وجد و - 68

الأنشطة التي تتطلب مسااعدة قانونية  لأن المحام  العام للضحاياتكاليف في مليون يورو  8 655 000الموظفين و
كانت في المرحلة   حيثقراطية، هورية الكونغو الديممالتقديرات في القضايا المتعلقة بجأقل من كانت لضحايا  لأفرقة ا

 .دم الاستعداد للمحاكمةلع، الة في الساودانوفي الحالإجرالية، 

_________________________ 
 .المرجع نفساه (6)
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في المالة  6وفورات يبلغ قدرها تحقيق بشأن  نوثيقتان منفصلتا اللجنةعرضت على وعلاوة على ذلك، - 66
 لعام ميزانيته المعتمدةفي المحكمة قلم بفي المالة  3و (8)الأموال المخصصة لشعبة التحقيقات في كتب المدع  العامبم

أن الوفورات أيضاً لاحظت و . هذا العامقد تحققت أن الوفورات المساتهدفة مع الترحيب حظت اللجنة ولا .(6)6084
 ،إعادة ترتيب أولويات الأنشطةو نتيجة لمراجعة خطط الإنفاق،  وأنها كانت 6084عام تحققت في بقلم المحكمة 
في المساتقبل من  اتكفاءتحقيق   وتتطلع اللجنة إلى(. عامنهاية الغير معلنة في فة دالمة وظي 44)وظيف وتأجيل الت

 .قلم المحكمةوتنفيذ مشروع مراجعة ، 6081-6082للفترة  مكتب المدع  العامخلال استراتيجية 
وبانغا بشأن لفي جمهورية الكونغو الديمقراطية قضيتين ، أكملت المحكمة 2014ي عام فو - 63

ن كل لأوفي حين أعربت اللجنة عن تقديرها (. غير قابل للاستئنافابتدائي حكم )وكاتانغا ( ئاف النهائيالاست)
عن متوسط على معلومات  دورتها السادسة والعشرين لحصولها في نها سترحبفإفريدة من نوعها، قضية 

تقييم بالمعلومات ه ستسمح هذو  .اتين القضيتينهمن خطوت الإجراءات القضائية في التكلفة لكل خطوة 
 يةإمكانيزيد من و ، يؤدي إلى فهم أفضل للتكاليفسمما ية، ئمسببات التكلفة في الإجراءات القضاومقارنة 
  .في المستقبل حالات أخرىالقضائية لالإجراءات  اليفتقدير تك

 الربع الأول : 2015أداء البرامج في إطار ميزانية عام   -5

. (3(6085مارس /آذار 38تقرير عن أداء ميزانية المحكمة الجنالية الدولية حتى كان معروضاً على اللجنة - 64
البالغ المعتمدة  6085ميزانية عام  نمليون يورو م 40 وفي المالة، أ 30.2 ولاحظت اللجنة أن معدل التنفيذ بلغ

 .شرينوالعساادسة في دورتها المراقبة الوضع مليون يورو، ووافقت على أن تواصل  830.27 قدرها
إلى الحصول على أموال من الحاجة لاحتمال ، ثلاثة إخطارات 6085أبريل /نيساان حتى ،لمحكمةقدمت او  - 65

كوت ديفوار جمهورية أفريقيا الوسطى و كل من في  حالة في  مناص منهاتوقعة ولا صندوق الطوارئ لتغطية تكاليف غير م
 .(4)يورو 3 683 100يبلغ مجموعها 

 6085مارس /آذار 38بلغ حتى صندوق الطوارئ أن الإنفاق الفعل  إلى ة للطلبات المقدمة وتبين نظرة عام- 62
وشجعت . ام  الدفاعمليون يورو لمح 0.45في المالة من رصيد الصندوق، منها  87.1مليون يورو أو  0.57نحو 

 .نية العاديةلاستيعاب جميع النفقات غير المتوقعة في الميزاقصارى جهدها اللجنة المحكمة على بذل 

 المحاسبة التحليلية   -6

_________________________ 
(8) ICC-ASP/14/9. 
(4) ICC-ASP/14/3. 
(5) CBF/24/22. 
 :ليةالتالحالات  افى 6085في عام  صندوق الطوارئ حصول على ميزانيات تكميلية منللإخطارات إلى اللجنة  كمةالمح قدمت (2)
لتغطية يورو  6 072 500للحصول على مبلغ ، قدم المساجل إخطارا 6084ديسامبر /كانون الأول  66في رسالة مؤرخة في  (أ)

 أريدو؛ندو، و ، و كابونغو، موسمبا،   جمهورية أفريقيا الوسطى، وبالتحديد في قضية المدع  العام ضد بمبالحالة فيالتكاليف في ا
 8 083 800للحصول على ميزانية تكميلية تبلغ ، قدم المساجل إخطارا 6084ديسامبر /ون الأولكان 64في رسالة مؤرخة في  (ب)

 الحالة في كوت ديفوار؛في  هغودي هلتغطية تكاليف قضية المدع  العام ضد تشارلز بلي يورو 
لتغطية يورو  864 600 للحصول على ميزانية تكميلية تبلغ، قدم المساجل إخطارا 6085مارس /آذار 2في رسالة مؤرخة في  ( ج)

المسااعدة  واثنين من موظف  اةقضأحد الولاية  وتمديدتكاليف قضية المدع  العام ضد بمبا في الحالة في جمهورية أفريقيا الوسطى 
 .لمدة أربعة أشهرالمؤقتة العامة 

 



ICC-ASP/14/5   

5-A-180615  10 

 

 هاتنشطأتعمل على فهم وتحساين عملياتها و التي جميع أجهزة المحكمة البيانات من اللجنة عددا من ت قتل- 67
 ،مكتب المدع  العام منالرلاسة، ونموذج التكلفة الأساسية  هيئة منالمساتفادة  لدروساذلك  ويشمل. أفضلبوجه 

أساسا لمزيد يكون عتقد أنه يمكن أن ت، و ورحبت به ذا العملعلما بهاللجنة وأحاطت . لمساجلمن اراجعة المومشروع 
 .من العمل التحليل 

 يمكنقلق أن هناك تقدما محدودا للغاية من حيث تطوير الأدوات التحليلية التي بيد أن اللجنة لاحظت مع ال- 61
حيث  كل منها منتطور  ية الة، أو كيفالحالمحاكمة أو و أ نشاط، مثل التحقيقة كل أن توفر معلومات أفضل عن تكلف

الصفري، وكذلك على أساس الرصيد الميزنة نهج و للمحكمة، " يةيكلالبنية اله"طلب اللجنة من تتو . الطلب على الموارد
. لتكلفة وتكاليف الأنشطة القالمةساببات اأفضل لم اتوفر فهمأن  ،حسااب التكاليف حساب النشاطأداة من 

 نإ، و المعلوماتوستكون هذه . من الأنشطةلأنواع متماثلة المقبلة  اتالميزانياجة بحهذا بمثابة مؤشر للتنبؤ  وسيكون
 .جزءا أساسيا من بناء وتقييم أداء الميزانيات السانوية، وجدت
حساب التكاليف حسب مشروع أن تستكمل و  االمحكمة عملهه ينبغي أن تواصل أناللجنة ترى و - 69

على تقرير بشأن في دورتها السادسة والعشرين بالحصول ترحب اللجنة سو . رب وقت ممكنفي أقالنشاط 
 .كل تحقيق ومحاكمة وقضيةيف المتعلقة بلاتكإلى معرفة القدر الإمكان،  التوصل،التقدم المحرز في 

 تعديلات النظام المالي والقواعد المالية- 7

النظام المالي  تعديلاللازم المحكمة فيما إذا كان من تنظر  بأن الثالثة والعشرين ادورتهفي  أوصت اللجنة- 30
قبل ولكن  عندما تنشأ احتياجات جديدة بعد تقديم الميزانية البرنامجية المقترحةالوضع استيعاب  بغيةوالقواعد المالية 
 .الخاصة بها بداية السانة المالية

تملة للنظام المالي والقواعد تضمن تعديلات محالذي ، (8)إليها من المحكمة المقدمفي التقرير اللجنة ونظرت - 38
 تطورات غير متوقعةبحالة تساتوجب فيها  اأساسأن الحالة الموصوفة تتعلق اللجنة ولاحظت . لمعالجة هذا الوضع المالية

 .الموعد النهال  لتقديمها إلى اللجنةانقضاء البرنامجية المقترحة بعد تعديل الميزانية 

الفترة و وقت تقديم الطلب، : العناصر التاليةتحليلها في سياق نظرة شاملة على المساألة وقامت بوألقت اللجنة - 36
صندوق )ختلفة الملأنظمة في االرقابة ذات الصلة ، وآلية طلباعية إلى تقديم الالد الشروطو ، المتصلة بالطلبالمالية 

 (.الطوارئ مقابل الميزانية العادية

وعلى ، ياتنايز لملووفقا للمبادئ العامة ". تكميليةيزانية م"المقصود من عبارة توضيح اللجنة اقترحت بداية، و - 33
الفترة المالية )" يةلفترة المالية الجار الميزانية التكميلية باطلب  تعلقيالنظام المالي والقواعد المالية الحالية، النحو المبين في 

 ". تقتض  ذلكتوقعة ة ظروف غير مإذا نشأت وقت اعتماد الميزاني"قدم فقط تو "( الحالية

عالج صندوق الطوارئ يو . ميزانية تكميلية، وفي الواقع عدد كبير منها، "توقعةالمظروف غير ال"ولا تتطلب جميع - 34
التي تتجاوز  عاديةالطبيعية غير ذات الأو  ةستثناليلاساالل اوالم. المحكمة التي تواجه" العادية"توقعة المير الظروف غ
" ميزانية تكميلية"تتطلب عادة ه  التي  طفق لجمعيةوالتي تحتاج إلى قرار منفصل من ا صندوق الطوارئالمتاحة لالأموال 

 .اليةلمالنظام المالي والقواعد ا فيعلى النحو المنصوص عليه حاليا 

_________________________ 
(7) ICC-ASP/14/6. 
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زيد من قبل بداية السانة المالية، أو بم ةعروفمتوقعة المظروف غير تكون فيها الومع ذلك، هناك حالات - 35
استيعابها ولا يزال من الممكن  ،نفس السانةالمعقودة في الجمعية دورة بعد إعداد الميزانية البرنامجية المقترحة وقبل التحديد، 

، أي أنها قد على الميزانية البرنامجية المقترحةإيجابيا أو سلبيا هذه الحالات أن تؤثر ويمكن . في الميزانية البرنامجية المقترحة
 .أو خصم بعض النفقات مجية المقترحةناانية البر لميز نفقات جديدة لإضافة تتطلب 

إضافة إلى الميزانية البرنامجية "عبارة هذا الطلب بيشار إلى بأن اللجنة  توصأتجنب الارتباك، ول- 32
جنة في أن تقدم إلى اللوينبغي (. محدد تعريف الفعللتي لها با، "ميزانية تكميلية"وليس بعبارة " )المقترحة

 لكي ، عدلة، فضلا عن هيكل الميزانية المعدلةميزانية مطلب معلومات مفصلة عن أسباب أقرب وقت ممكن 
 .من الجمعية تعليقات قبل اتخاذ قراروتقديم ها موقفإبداء تتمكن من 

يزانية على الم الجمعيةبعد موافقة  تاليةسانة المالية الموارد إضافية في التتطلب ظروف غير متوقعة وإذا نشأت - 37
الموارد  تإذا كانو . تلك السانة الماليةلنفقات إضافية هذه الموارد باعتبارها صندوق الطوارئ يتحمل ، يمكن أن يةالبرنامج

ك  ميزانية تكميلية  المحكمة تعد صندوق الطوارئ، في يمكن استيعابها توقع تتجاوز المبالغ التي غير المالمطلوية للحدث 
 .ية في سياق استعراض الميزانيةعليها الجمعتوافق 

( صندوق الطوارئ) 7-2في القاعدة " إشعارا إضافيا بالميزانية"ولاحظت اللجنة أيضا أن استخدام عبارة - 31
يؤدي إلى اللبس، لأن الذي يشار إليه في الواقع هو الإخطار بطلب الحصول عل أموال من صندوق الطوارئ وليس 

 .  ة تكميليةتقديم ميزانيانصراف النية إلى 

التعليقات للنظام المالي والقواعد المالية مع أخذ تعديلا وأوصت اللجنة أيضا بأن تعد المحكمة - 39
 .السادسة والعشرين تهافي دور أن تعرضه عليها ، و في الاعتبار الواردة أعلاه

 مراجعة الحساباتالمتعلقة بمسائل ال -باء

 2014، وأنشطة مراجعة الحسابات لعام 2016الخطة الأولية لمراجعة الحسابات لعام - 1

 تتلقو  .6084الخطة الأولية لمراجعة الحساابات وأنشطة مراجعة الحساابات لعام ب علماً اللجنة حاطت أ- 40
 .للتقارير التي وردت إليهاعن امتنانها عموما أعربت و قارير، عدة تاللجنة 
أحد المراجعين المعنيين اني الدالمة، لاحظت اللجنة أن لمشروع المباللازمة شتريات المراجعة بميتعلق وفيما - 48
فصاح الإب التزام المساؤولين عن المشتريات في سياق مشروع المباني الدالمةمدى توضيح إلى اجة أشار إلى الحالامتثال ب

 .عن ممتلكاتهم
ت المراجعة، بشأن تنفيذ توصياللحسابات التقرير السنوي لمكتب المراجعة الداخلية بوفيما يتعلق - 46

فترات الفي للحسابات متواصلة لتنفيذ توصيات المراجعة الداخلية جهودا محكمة بأن تبذل الاللجنة توصي 
 .المحددةزمنية ال

تصريف رية تها لاستمرامراجع توصيات مكتب المراجعة الداخلية للحساابات الناتجة عنونظرت اللجنة في - 43
درتها قلضمان لمحكمة باالأعمال تصريف رية لحاجة إلى وجود نظام كامل لاستمرااإلى وأشار المكتب . لمحكمةباالأعمال 
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عدم  لأن المكتب عن قلقهوأعرب . قت ممكن عمليا في حال وقوع كارثةالطبيع  بقدر الإمكان وفي أسرع و العمل على 
 .(8)كبيرة على المحكمةلا يزال يشكل مخاطر   في تصريف الأعمال في المحكمةستمرارية لادارة الاكامل نظام  وجود 
عملية إدارة المخاطر على التحساينات على مزيد من إدخال المحكمة اعتزام وفي هذا الساياق، لاحظت اللجنة - 44

خارطة  اقتراحدارة المخاطر على نطاق واسع بهدف لإ اوهذا يشمل إطار . 6085 لعام النحو المبين في الميزانية المعتمدة
 .(6)ة المخاطر في إطار خطة للتنمية مدتها خمس سنواتللنهوض تدريجيا بإدار طريق 
المحرز في التقدم مرحلي عن تقرير  الحصول على المحكمة وتتطلع إلىحاطت اللجنة علما بخطط أو- 45

 .الخامسة والعشرين ادورته

 مراجعة الحسابات لجنة  -2

 رقم التوجيه الرلاس بموجب ثة والعشرين، تم الثال ادورتهعلى توصياتها المقدمة في أنه بناء إلى اللجنة أشارت - 42
ICC/PRESD/G/2015/001  وستجتمع لجنة  6085فبراير /شباط 83في الساابقة  مراجعة الحساابات لجنةحل

 وممثل للمحكمة ،نالب رليس الجمعية في لاهايو من اثنين من أعضاء اللجنة، الحساابات تتألف راجعة ة لممخصص
 .، على هامش الدورة الرابعة والعشرين للجنة6085أبريل /نيساان 67 فيلأول مرة بصفة مراقب، 

 يثاق المراجعة الداخلية للحساباتم  -3

إلى المراجع الداخل  للحساابات اللجنة دعت ، ة للحسااباتالداخليراجعة مشروع ميثاق المالتدقيق في  عند- 47
 . نيةلإجراء مشاورات ف في قاعة الاجتماعاتلحضور ا

 67تماعها الذي سيعقد في علما بأنه اللجنة المخصصة لمراجعة الحساابات ستقوم في اججنة للوأحاطت ا- 41
المراجعة الداخلية  يثاق مكتب المراجعة الداخلية للحساابات وخططبمالمساالل المتعلقة بتحليل  6085بريل أ/نيساان

 .التفصيلبمزيد من  6082و 6085للحساابات لعام  
الدورة الخامسة  فيراجعة الحسابات إلى تقديم تقرير عن أنشطتها دعى اللجنة المخصصة لموت  - 49

  .والعشرين للجنة

 المسائل الإدارية  -جيم

 الدروس المستفادة، أوجه التآزر في هيئة الرئاسة -1

جراءات لإتساريع ا عمليةمن الدروس المساتفادة بشأن بالتقرير الثاني للمحكمة أحاطت اللجنة علما - 50
 من خلال أولا،: المحكمة إلى أنها ستواصل مساارها المزدوج لتعزيز كفاءة وفعالية الإجراءات القضاليةوأشارت . القضالية

من ثانيا، التي تنشأ في الإجراءات، و للإستجابة للمساالل تنفيذ التغييرات في الممارسات، بحيث تكون أكثر ملاءمة 
مثل من أجل تغيير  تعديلات على الإطار القانونيالممارسات دون إدخال ندما لا يمكن تحساين عالتغيير فقط خلال 
 .الممارساتهذه 

_________________________ 
(1) CBF/24/10  ، 29إلى  27الفقرات. 
 .38إلى 67، الفقرات 6085دة لعام الميزانية البرنامجية المعتم (9)
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السادسة  اتحققت في دورتهمعلومات محدثة عن التحسينات التي الحصول على وتتطلع اللجنة إلى - 58
 .والعشرين

 مكتب المدعي العامل أي تأثير على الخطة الاستراتيجية القادمة  -2

 -6082 للفترة كتب المدع  العامإلى أن الخطة الاستراتيجية لم تأشار  ةالعام ةالمدعيلاحظت اللجنة أن - 56
، وأن المنهجية المساتخدمة لتقييم الأنشطة والموارد المطلوبة اللازمة 6085 هيوني/حزيراننهاية في ستكون جاهزة  6081

المحركة للطلب  لماالعو بالنظر إلى ، سواء كتب المدع  العاملم الصحيح لتنفيذ ولايتها ستركز على الحجم الأساس 
 .طلبالعوامل التقديرية لل بالكامل، أو

لاحتياجات المالية كون نقطة انطلاق لتممارسة من هذا النوع ستقدمها أن المعلومات التي ولاحظت اللجنة - 53
، ستساأل ةوالحكومات الوطنيالأخرى اللجنة أن المحكمة، مثل المنظمات الدولية أكدت و . كتب المدع  العامالمقبلة لم
ساعى لضمان الكفاءة تأن ينبغ  على توفير القيمة مقابل المال في الوفاء بولايتها الهامة، و  ةقادر  تعما إذا كانبدقة 

 فرصة لتقييم هذه القضايا عند تحليل الخطة الاستراتيجيةالحصول على وتتطلع اللجنة إلى . والفعالية في جميع عملياتها
بشكل صحيح، وذلك باستخدام أفضل المعارف والخبرات تحساب تكلفتها سا أنها قيل له، التي 6081-6082للفترة 

 .المتاحة، وفقا لقرار الجمعية

 مراجعةالبعد مشروع  محددةوجه التآزر الأ - 3

لن تعرف النتالج الإجمالية ، فإنه التآزر من خلال تنسايق العمليات والخدماتأنه بينما تحقق اللجنة لاحظت - 54
 .عتمد الهيكل النهال  لقلم المحكمةيُ عندما س 6085 يوليه /جعة إلا في تموزالمرالمشروع 

في الميزانية البرنامجية المقترحة بها تنظر سالطريقة التي من غير كثيرا ت قدراجعة المأن نتالج مشروع أيضا لاحظت و - 55
قبل  ةتكلفمن حيث اليكلية وآثارها تغييرات الهللصورة واضحة لديها كون تأن سيلزم  أنهبالتالي وأكدت . 6082لعام 
 .آرالهاتقديم 

 السياسة بشأن الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين- 4

 .الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفينبشأن سياستها المحكمة عن  كان معروضا على اللجنة تقرير- 52
المترتبة على  الالتزاماتإلى تمويل للحاجة حليل أعمق موافاتها بترين والعش ةالثالثاللجنة في دورتها التقرير طلب تناول و 

على  المتراكمة المترتبة على استحقاقات الموظفين الالتزاماتتمويل بكررت المحكمة اقتراحها و . استحقاقات الموظفين
 :التاليةستحقاقات هذا على الاوينطبق . قبل استحقاقها بالكامل المدى الطويل

 ؛لقضاةوالسافر عند انتهاء الخدمة لنقل الأمتعة و  نتقالالابدل  (أ)

 ؛موظفين لعند انتهاء الخدمة لنقل الأمتعة والتأمين و سافر كذلك تكاليف الإلى الوطن، و  الإعادةمنحة  (ب)
للموظفين لتأمين الصح  في المالة ل 50بنسابة أي الإعانة المالية التأمين الصح  لما بعد انتهاء الخدمة  (ج)

 .6086الجمعية في عام التي اعتمدتها اعدين لمتقا
 الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين واسقاطاتميزانيتها على المدى الطويل تؤيد ووفقا للمحكمة، - 57
في الاستحقاقات، بمعدلات سنوية  ةساتمر ويساتبق ذلك الزيادة الم. التمويل الكامل 6046عام حتى عاما  30دة لم
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 هاتخدمالتي يسااستنادا إلى الافتراضات و . المساتحفة الدفع في المالة من المصروفات والالتزامات 6.7و  6تتراوح بين 
 :كما يل  6046 في  صندوق الاحتياط لهدف ساتجم المسيكون الحالمحكمة، بن و الخبراء الاكتواري

الالتزامات المترتبة على المتعلق بالحجم المساتهدف لصندوق الاحتياط  
(بملايين اليورو) الموظفين استحقاقات  

 822 التأمين الصح  في فترة ما بعد الخدمة

 39 استحقاقات أخرى

 205 المجموع

 .لضبط الحساابات حساب الحاجةزمن رصد الافتراضات مع مرور الأن تمحكمة ويمكن لل- 51
المقدمة في تشرين اتها في توصيالمبين بإيجاز الأساس   هانهجفي تلخيص اللجنة قد ترغب وكنقطة انطلاق، - 59
الوفاء بالتزاماتها تجاه الموظفين في تها على من قدر المحكمة تأكد هو أنه ينبغ  أن ت الأمروواقع . أكتوبر الماض /الأول

على بوجود عبء مالي  غير الممولةالالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين  سامحتلا ينبغ  أن و . جميع الأوقات
تصحيحية الجراءات الإلتساهيل و . ، مما يؤدي إلى ضغوط لا داع  لها على أعمالها الأساسيةالمساتقبل عاتق المنظمة في
الشفافية ستتحقق و . شفافة في عملية الميزانية السانويةة الأجل لتزامات الطويللاأن تكون اينبغ  في وقت مبكر، 

لكن، كما . في البيانات الماليةسبية الدولية للقطاع العام المعايير المحاالمتفقة مع خلال التقارير من الآن فصاعدا الكاملة 
أو غير للقطاع العام أي التزام قانوني بموجب المعايير المحاسبية الدولية حاليا ، لا يوجد للحساابات ؤكده المراجع الخارج ي

للقطاع المحاسبية الدولية  المعاييرلذلك، لن تؤثر و . مقدما الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفين ذلك لتمويل
 ".الميزانية سنوية"على مبدأ  افي حد ذاتهالعام 
مسابق وجود حاجة ملحة لتمويل شير إلى يالتحليل المتاح لا بيد أن . محكمةوأقرت اللجنة بالنهج الحكيم لل- 20

 :استحقاقات الموظفين تزامات المترتبة علىالالأنواع ة، لجميع في المال 800سابة بن، ناهيك عن تمويل كبير  إضافي

 الاشتراكاتببالكامل ممولة المعاشات التقاعدية،  أيكبيرة، الستحقاقات لاا، ما لاحظت المحكمة بحقك ( أ)
 ؛قضاةعاشات اللم لشركة أليانزالمدفوعة قسااط الألموظفين و المعاشات  مم المتحدةلألصندوق االمدفوعة 

، مليون يورو 88.6تم بالفعل الاحتفاظ بنحو ، ى استحقاقات الموظفينتزامات المترتبة علفيما يتعلق ببقية الال (ب)
 ؛6084 عام حتى نهايةفي المالة من الالتزامات  41هذا المبلغ غط  وي

أعلاه، أي بدل الانتقال ( ب)و ( أ)المشار إليها في الفقرتين لموظفين والقضاة تكميلية لستحقاقات الالا (ج)
لا معتدتشكل مبلغا ، و بشكل جيد نسابيالتنبؤ الاستحقاقات، قابلة لها من وغير عند انتهاء الخدمة والسافر 
  ؛(8)السانويةالميزانيات  معالجتها بساهولة منيمكن  ،في الوقت الحاضرو . الراتب السانويبالمقارنة ب

_________________________ 
 :تقريبا كما يل  6046ستكون النفقات السانوية الفعلية حتى عام لمحكمة، ابناء على الرسوم البيانية التي قدمتها   (8)

 بين: استحقاقات الموظفين
 ؛ لمنح العودة إلى الوطنيورو مليون [ 6،7و  0.5أقل من  ]
 .ونقل الأمتعة والتأمين عند انتهاء الخدمة للموظفين للسافر يورو مليون[ 8.0و 0.6أقل من ]

 بين:القضاةاستحقاقات 
 ل؛لبدل النق يورو مليون[ 0.2و  0.0]
 .عند انتهاء الخدمةعند لنقل الأمتعة المنزلية والسافر ورو يمليون [ 8.4و 0.0]
 .زال في نطاق معقولتمطلوبات الميزانية أعلى إلى حد ما، ولكن لا و 
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زيد تفتراضات المحكمة، س، طبقا لاالخدمةبعد في فترة ما التأمين الصح  الالتزامات المتعلقة بصحيح أن   (د)
لم وفي ذلك الوقت، . 6086في عام إلا  الاستحقاقاتهذه لم تبدأ و . بشكل ملحوظ على المدى الطويل

. ا المشروععدد المشاركين في هذزيد مع مرور الوقت، من المتوقع أن يو . هناك عمليا أصحاب معاشاتكن ي
 85 لضة نسابيا خلال السانوات امنخفإلى مدفوعات التأمين الصح  لما بعد انتهاء الخدمة وبالتالي، سيؤدي 

 .6046يورو تقريبا في عام  مليون 810ليصل حساب التوقعات إلى سيرتفع بعد ذلك المقبلة، و 
لالتزامات ل ئالبطتراكم ويترك ال. لتوصل الى نتالجلاستعجال في ااجة لحوعلى العموم، تعتقد اللجنة أنه لا - 28

 :على سبيل المثال. أعمق للقضايا والخيارات لإجراء تحليلكافيا والمصروفات الفعلية وقتا  
التأمين /سيناريو الالتزامات المترتبة على استحقاقات الموظفينإليها ينبغ  أن يساتند التي عايير ما ه  الم (أ)

كثيرا على افتراضات   التوقعات على المدى الطويلوتعتمد طويل الأجل؟ الالصح  لما بعد انتهاء الخدمة 
التأمين الصح  أن التزامات المحكمة في تحليل الحسااسية بين وي. لتكاليف الطبيةلواتجاهات لتكوين الموظفين 

 دوران الطبية ومعدلعلى الخدمات مختلفة بارامترات تطبيق نتيجة لإلى حد كبير ستقل لما بعد انتهاء الخدمة 
 .(8)الموظفين

التأمين الصح  في فترة ما بعد في مشاريع ول أطخبرة لأمم المتحدة أخرى تابعة لنظمات لمخلافا للمحكمة،  (ب)
ما ه  الدروس و ؟ هذا المشاريعلتمويل  تهاوممارستها بالضبط سياس  ما هف. الخاصة بهانتهاء الخدمة 

 ؟المساتفادة
لتمويل الجزل  إلى ا (سنوية الميزانية تمشيا مع مبدأ)سابق المتمويل عدم المن  ،هناك مجموعة من الخيارات (ج)

لالتزامات المترتبة على استحقاقات لما ه  إيجابيات وسلبيات سيناريوهات مختلفة لفئات مختلفة و . والكامل
 ما ه  فوالد وتكاليف ومخاطر إدارة صندوق كبير؟و ؟ الموظفين

من السانوات الخمس المقبلة؟  نفاق السانوي الفعل  المتوقع لتلبية هذه النفقات المختلفة في كل سنةالإما هو  (د)
على استحقاقات الموظفين في كل " صروفةالم"الأموال من في كل عام " لوفوراتا" لناسبة النسابة الم  ما هو 

 عام؟
فترة وفي . دودةالمحتقييم الخيارات في سياق أوسع من موارد الميزانية بوعلى صعيد أعم، أوصت اللجنة  (ه)

للمحكمة ميزانية إضافية تبلغ نحو  التمويل الكامل في ظل الخطة المقترحةالمقبلة سيطلب الخمس السانوات 
 :يورو مليون 85

 مليون يورو السنة

6102 6.2 

6102 6.2 

6102 6.2 

6102 3.3 

6161 3.3 

، فضلا عن أنشطة الادعاءدعم الأنشطة القضالية و من أجل موال الزيادة المطلوبة للأعلى رأس وسيكون هذا  
 .قرض الدولة المضيفة هلاكاستالمباني الجديدة و صيانة وشيكة لالالتكلفة 

_________________________ 
(88) ICC-ASP/14/17المرفق الرابع ،. 
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 :ما يليباللجنة  يوصتوفي الختام، - 26

هذه اللجنة النظر في عيد بالفعل في الوقت الحاضر، وستموجود ينبغي استخدام احتياطي التمويل ال (أ)
 ؛في المستقبل المسألة

ومع . الكامل، ناهيك عن التمويل حد الأقصىلزيادة الملحة في الظروف الراهنة، ليست هناك حاجة  (ب)
 ؛ذلك، يجب أن تبقى الحالة قيد الاستعراض

التأمين الصحي لنظام تقييم أكثر عمقا للقضايا وخيارات التمويل ولا سيما ينبغي أن تقوم المحكمة بي (ج)
أخذ السياق الأوسع لممارسة المنظمات الأخرى والمعوقات الحالية في ، مع في فترة ما بعد الخدمة

 .السادسة والعشرين تهاقدم تقريرا إلى اللجنة في دور أن ت، و ارفي الاعتب الميزانية

 المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام   -5

الإجراءات اللازمة لتنفيذ المعايير المحاسبية الدولية للقطاع كمة أن تتخذ المحفي دورتها الساابعة قررت الجمعية  - 23
سانوات المتعدد الالمبلغ المعتمد لهذا المشروع مجموع كان و . 6085عام إلى  6088في الفترة من عام العام بالمحكمة 

تمت الموافقة يورو، و  8 732 500 نحو 6084-6088فترة لالإجمالي في انفاق الفعل  وبلغ الإ .يورو 8 987 550
 .6085 عام في ميزانيةيورو  873 200البالغ قدره و  تنفيذ المشروعل غ المتبق لالمبعلى 
إلى  6084أغساطس /آببها المحكمة من  امتالأنشطة التي قالمتعلق ب تقريرالاللجنة علما بوأحاطت - 24

يزانيات لمااقتصر على المحاسبة وتحضير  أن الانتقال إلى نظام قالم على الاستحقاقولاحظت  (8) 6085فبراير /شباط
على لا يزال إعداد الميزانية أن حدة، في حين مؤسساات منظومة الأمم المتأسوة بالممارسة في المالية،  بياناتراجعة والالم

 .معدلأساس نقدي 
على تدريب  6085سبتمبر /أيلولمارس إلى /آذارمن قرر القيام بها في الفترة المالأنشطة الرليساية وستركز - 25

 .والمراجعة النهالية ،وعالمشر ختتام ، وإة الدولية للقطاع العاميمعايير المحاسبوفقا للالأول المالي الموظفين، وإعداد البيان 
كل من طبقا للخطة المحددة، في   المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام مشروعورحبت اللجنة بالمض  قدما في - 22

الميزانية المقدمة في يورو من  7 400قدرها يبلغ  ةقليلورات وفالمشروع بمن المتوقع أن يتم الميزانية والجدول الزمني، وبأنه 
 .يورو 8 987 550غ قدرها لالبا البداية
اللجنة في حاجة إلى السنوات الأربع الماضية، لم تعد عن قرب طوال تنفيذ المشروع ونظرا لمتابعة - 27

تنفيذ المتعلقة بالمعلومات إدراج لتقارير السابقة وطلبت على اوشكرت اللجنة المحكمة . تقرير منفصل
الميزانية ، وكذلك 2011عام  ذككل منللقطاع العام  اسبية الدولية الميزانية المعتمدة لمشروع المعايير المح

 ".2015تقرير عن أنشطة وأداء برنامج المحكمة لعام "المعنونة وثيقة ال، في 2015لعام المعتمدة 

 ر الصرفاسعأإدارة مخاطر  -حايا للضصندوق الاستئماني ال- 6

الحساابات المصرفية  ، وقد لاحظتالثالثة والعشرين افي دورتهالصندوق الاستئماني للضحايا  دعت اللجنة- 21
 .ر الصرفاسعأمواصلة جهوده لإدارة ومراقبة مخاطر إلى  ،اليوروالمودعة بعملات خلاف  قلصندو ل

_________________________ 
8)) CBF/24/15. 
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المعقود في في اجتماعه الصندوق قرر اللجنة بأن مجلس إدارة فيه بلغت أُ  (8)ان معروضا على اللجنة تقريروك- 29
في الأشهر الإثني  الصندوق لبرامج اللازمة ر الصرف وتُّصيص الموارداسعأمساتوى مخاطر ل قبو  6085مارس /آذار
ر اسعأمخاطر زالت ، و 6083الشلن الأوغندي في عام الصندوق القالمة على  غلقت مشاريعأُ قد و . ةالمقبل عشر

تقتصر و . يورو 47 000بلغت  صرفالر اسعأحقق الصندوق أرباحا من ، 6084في عام و . الصرف الناتجة عن ذلك
ورأى الصندوق أن . مريك الأدولار بين اليورو والصرف الأسعار على  اليفي الوقت الحمخاطر العملات الأجنبية 

 في أوغندا وجمهورية الكونغو الديمقراطية تتطلب الانتباهقيد التشغيل ستة عقود إذ لا توجد سوى خاطر مقبولة الم
الصندوق الاستئماني للضحايا إلى موافاتها دعت اللجنة و .  مريكالأدولار بين اليورو والصرف الأسعار  لمخاطر

 اسيطرة على المخاطر والنتائج التي تحققت في دورتهالمتعلقة بالتها سياسبمعلومات محدثة عن الوضع في 
 .الخامسة والعشرين

 جبر الأضرار- 7
فضلا عن قرار دالرة الاستئناف في قضية  ،(6)جبر الأضرارتقرير المحكمة بشأن ببعناية علما اللجنة أحاطت - 70

 .6085مارس /في آذارالمدع  العام ضد لوبانغا 
الموضحة في تقرير قضايا القضايا المعقدة التي تم تحديدها في التقرير وقررت أن تدرس الوأشارت اللجنة إلى - 78

في الحصول بترحب اللجنة سو . يد من التفصيلز بمميزانية المحكمة والإدارة، على المحكمة، بما في ذلك الآثار المحتملة 
 .بجبر الأضرار قتعلعن أي تطورات فيما يمن المحكمة معلومات محدثة على دورتها السادسة والعشرين 

 الإفصاح المالي- 8
بدعم من مكتب الأخلاقيات في الأمم المتحدة، سياسة الإفصاح علماً بأن المحكمة ستنفذ،  ةأحاطت اللجن- 76

تحديد وحل وتُّفيف حالات تضارب المصالح الناشئة "هو سياسة الإفصاح المالي من والهدف . 6085في عام المالي 
 طلب من كبارسيُ وبموجب هذه الساياسة، ". تهموأنشط( استثماراتمممتلكاتهم و على سبيل المثال ) وظفينمقتنيات المعن 

الخارجية  تهم، وأنشطالتزاماتهمو  مأصولهف عن لكشيات ابالمشتر الصلة وي ذوظفين م من المالمساؤولين في المحكمة وغيره
 .كل عامم،  وانتماءاته

 .هحبت اللجنة بهذا التطور، وتتطلع إلى تنفيذور - 73

 الموارد البشرية  -دال

 تعليق عام- 1

 راجعة، ولكن أيضا استجابة لعدد من المساالل التي تتطلبالمشروع لمجزليا حاطت اللجنة علماً بأنه نظرا أ- 74
نة في جلدورة التي عقدتها اللقبل او . وارد البشرية في المحكمةالعمل المتصل بالمقدر كبير من يجري حاليا ، خاصا اهتماما
الذي استغرقته  سبوعالأقدمت وثالق أخرى في كما إدارة الموارد البشرية،  بشأن تقارير عدة أبريل، قدمت المحكمة /نيساان
لدراسة بعض المتاحة للجنة محدودة فرصة دورة مباشرة أو أثناء الدورة، وكانت القبل الوردت بعض الوثالق و  .الدورة

 .القضايا بالتفصيل

_________________________ 

 
(83) CBF/24/03P02 .  
(6 ) CBF/24/6 . 
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أن مشروع المراجعة سيتوافق مع متطلبات الجمعية ب، توفرة لديهاالمعلومات المتقر اللجنة، بناء على ومع ذلك، - 75
لوظالف ثابتة واالوظالف من الالأقصى والعدد  6085في حدود الميزانية البرنامجية المعتمدة لعام  "... أن يبقى ي

قلم المحكمة ثابتا دوام كامل في ة لكافئالوظالف المعدد سيظل ، راجعةاللجنة أنه نتيجة لمشروع الموعلمت ". المعتمدة
عدد وظالف نخفض بشكل ملحوظ يس، و (مليون يورو 46.9التي بلغت )تكاليف الموظفين ، وستقل (520)

نتيجة لتحويلها إلى  (دوام كاملة لمكافئوظالف  5وظيفة مكافئة لدوام كامل إلى  25.4من )تة العامة قالمسااعدة المؤ 
مليون يورو  8.74بلغت راجعة المشروع لمأن التكلفة الصافية المباشرة ببلغت اللجنة وعلاوة على ذلك، أُ . وظالف ثابتة

 (.نهاية الخدمةت لآكاففي شكل م 6084في عام  منها فعلافي المالة  68دفع ) 6084/6085حتى الآن للفترة 
الموارد البشرية المرتبطة في نعدام الشفافية أو الاتساق في أسباب التغيرات لالتجنب أي تصور و - 72

أكبر قدر ممكن من المعلومات، بما في ذلك قلم المحكمة على تقديم مراجعة، شجعت اللجنة البمشروع 
 التي تقود"( إعادة التنظيم على مكاسب في الكفاءة ينبغي أن تنطوي "مثل )مة المعلومات وراء الافتراضات العا

 .المشروع
يوليو /التي ستعقد في تموز، قبل الدورة المستأنفة موافاتهابالإضافة إلى ذلك، طلبت اللجنة و  -77

ل وحدة، عدد الموظفين في كبما في ذلك  ،(بعد المراجعة/قبل)عن الهيكل التنظيمي بنظرة عامة ، 2015
 .موراء هذه الأرقاالكامن لأساس المنطقي للإجراء تقييم كامل بمجرد انتهاء مشروع المراجعة 

ميزانية ل" حجم الأساسيال"ب في دورتها السادسة والعشرين ة إلى موافاتها حاجالاللجنة وأكدت - 71
. مكتب المدعي العامحه ، وذلك تمشيا مع النهج الذي اقتر (قلم المحكمةبما في ذلك )المنظمة بأكملها 

يفترض أنه لا توجد إجراءات قضائية في المحكمة، ولكن  "هيكل" بالطلب لا يتعلق وأكدت اللجنة أن هذا 
مستوى لذي كانت ستعطيه المحكمة للا  (silhouette raisonnable)" معقولالشكل ال" لبوصف الأحرى ب

 .تهانشاطلأالمتوقع 

 "(سن التقاعد)" ةلانتهاء الخدمالسن الإلزامية - 2

قرار الجمعية ب، و "(سن التقاعد)" لانتهاء الخدمةالسان الإلزامية المتعلق بالجزء من التقرير علما باللجنة أحاطت - 79
الخدمة إلى هاء ترفع السان الإلزامية لإنالذي  6084ديسامبر /كانون الأول  69المؤرخ  29/658العامة للأمم المتحدة 

لانتهاء زيادة السان الإلزامية باللجنة توصية المحكمة تؤيد و . تنفيذ هذا القرار في وقت لاحقتاريخ تحديد عاما، مع  25
على  شريطة عدم تأثير هذا القرار ، 6082يناير /كانون الثاني 8سنة، اعتبارا من  25إلى  26 الخدمة بالمحكمة من

 .الحقوق المكتسابة للموظفين الحاليين

 65إلى  62الحدمة من  ق الجمعية على زيادة السن الإلزامية لانتهاءللجنة بأن توافي اوصتلذلك و - 10
 .قرارهذا النفيذ النظام الأساسي للموظفين لتاللازمة في التغييرات وبأن توافق أيضا على إجراء سنة، 

 التمثيل الجغرافي- 3
لعمل مع االمحكمة عرضت أن ولاحظت . المحكمة التمثيل الجغرافي فيبشأن ساابق ها القلقإلى اللجنة  أشارت- 18

. من تلك المناطقطلبات التعيين تساهيل وتشجيع المزيد من  علىالدول الأطراف من مناطق ممثلة تمثيلا ناقصا 
 .المحكمة توسيع نطاق تطبيق مبدأ التمثيل الجغرافي لجميع التعيينات المحددة المدةاعتزام لاحظت اللجنة أيضا و 
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على  المحكمة خطوات لضمان توزيع إعلانات الوظائف الشاغرةبأن تتخذ  شدةاللجنة بوتوصي - 16
 (.ليزية والفرنسيةكالإن)بالمحكمة عمل تي اللغبكل من دائما توزيع الاعلانات وضمان نطاق أوسع، 

قد يؤثر ثابتة وظالف اللجنة أيضا أن اقتراح تحويل عدد من وظالف المسااعدة المؤقتة العامة إلى ولاحظت - 13
 .الجغرافي والتوازن بين الجنساينالتمثيل على 
عند تقديم المحكمة التمثيل الجغرافي والتوازن بين الجنسين راعي أن تباللجنة ي وصتولذلك - 14

 .المساعدة المؤقتة العامة لتحويل المقترح لوظائفبشأن اتوصياتها 

 دائمة إلى وظائفالمساعدة المؤقتة العامة تحويل الوظائف الممولة منذ مدة طويلة من - 4

المسااعدة حاليا من الممولة وظالف الأن عددا من الذي أشارت فيه إلى تقرير المحكمة علماً باللجنة أحاطت - 15
لا ، و لأجلا طويلةوظالف الالتقرير إلى أن هذه اللاحظ و . أساسية طويلة الأجل للمحكمةمهام المؤقتة العامة تغط  

يقومون شاغليها لأن ود المحكمة، أصبحت بحكم الواقع وظالف ثابتة، وجلفي السانوات الأولى أنشئ  ذيها البعضسيما 
أن و راجعة، الممعالجة هذه المساألة، في قلم المحكمة، من خلال مشروع تعتزم المحكمة أن اللجنة لاحظت و . بمهام أساسية

 .6082عام ليزانية المطلب التحويل من خلال عملية تقديم قد تبرامج رليساية أخرى 
تحويلات المقترحة نظرة عامة عن جميع الأنه سيكون من الأهمية بمكان أن يكون لديها إلى اللجنة  وأشارت- 12

من اللجنة تمكين ، من أجل 6082تقديم ميزانية عام عن ومنفصلة سابقة في وثيقة ذلك  يمتقدوأنه يلزم للمحكمة، 
التمثيل  المحكمةراعي أن تباللجنة أيضا  يوصت كما ذكر أعلاه،و . في الميزانيةلإجمالية بشأن الآثار اآرالها تقديم 

 .ة العامةتالمساعدة المؤقلتحويل المقترح لوظائف بشأن اتوصياتها عند تقديم الجغرافي والتوازن بين الجنسين 

 (ةمؤقتالأو ) ة الأجلالقصير التعاقد للتعيينات رائق ط- 5

. في المحكمة ة الأجلمن التعيينات القصير  إدخال نوع جديدنظر في أن المحكمة تبعلما اللجنة أحاطت - 17
قابلة ) واحدة سنةتقل مدتها عن المحكمة القصيرة الأجل المحددة التي احتياجات الأجل  ةالتعيينات القصير وستلبي هذه 

وأشارت المحكمة (. تصل إلى فترة الحد الأقصى لمجموع خدمة سنتينلا يتجاوز أقصاها للتجديد بشكل استثنال  لمدة 
للمحكمة من التعيينات محددة المدة، ومعظمها في مجال الاستحقاقات أقل تكلفة أن التعيينات قصيرة الأجل  إلى

 .فقط الموظفين سنة واحدةبقاء المتوقع لأن من المتعلقة بالسافر، 
تملة من أجل دراسة المخاطر المح)كل نوع من أنواع العقود الأجور المتصلة باللجنة تقريرا شاملا عن وطلبت - 11
 .، وتلقت هذا التقرير(متحيزا لصالح الموظفين المحليينود قصيرة الأجل التعيين بعقيكون لأن 
في انتظار الموافقة  تنفيذه مؤقتا أيدته بوجه عام ووافقت علىاللجنة علما باقتراح المحكمة و وأحاطت - 19

الجغرافي والتوازن بين الجنسين من المرحلة لتمثيل مراعاة اأيضا أهمية بيد أنها تكرر . النهائية من قبل الجمعية
 .الأجل ةلنظر في التعيينات القصير لالأولى 

 وظائفالتصنيف إعادة - 6

وأشارت المحكمة . عادة التصنيفلإعلى عزمها تنفيذ سياسة  اتطلب المحكمة تعليقعلما باللجنة أحاطت - 90
 تقتصر فيأن من المتوقع ، و على حد سواء هبوطا كون صعودا أوقد تو  ،استثناليةستكون إلى أن إعادة التصنيف 

 المهام التغيرات في  تومع ذلك، وفقا للمحكمة، أد. في الميزانية السانويةمن الوظالف عدد محدود على  الظروف العادية
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عدة سنوات دون  منذهام وها بمشاغلوجود عدد من الوظالف التي يقوم إلى لمحكمة من عمل االسانوات الأولى  خلال
 .ويض مناسبتع
 بأنباعترافها طلبات إعادة التصنيف، بما في ذلك على المحكمة التي ستطبقها بادئ بالماللجنة علما وأحاطت - 98

 نينبغ  ألا و  فقط، الوظيفية اتزيادة المساؤولي ةوفي حالكون تدبيرا استثناليا تأن ينبغ  إعادة التصنيف عمليات 
 .عباء العملأتساتخدم كأداة للترقية أو لتبرير زيادة 

ثار المالية والآثار على لآلنظرا أقرت أيضا بأنه، إنشاء مجلس مراجعة التصنيف، و باعتزام اللجنة ورحبت - 96
إلى إعادة التصنيف، على الموافقة النهالية  حتفاظ بسالطةالجمعية الاينبغ  أن تواصل الميزانية والمالية لإعادة التصنيف، 
 .النهج الجديد للمحكمة بحين اكتسااب المزيد من الخبرة 

اللجنة وتؤكد . 6082الميزانية لعام  بياناتاتهذه الطلبات في سياق في النظر مزيد من اللجنة إلى وتتطلع - 93
، وهو ما يعني أيضا اقتراح بصورة فعالة الحاجة إلى استعمال الموارد المحدودة المتاحة للمحكمةمراعاة مجددا على أهمية 

وطلبت اللجنة لمحة عامة عن جميع عمليات إعادة التصنيف . المهام عند تغيرللوظالف ية إعادة تصنيف الهبوط
لتمكين اللجنة ، 2016ومنفصلة عن تقديم ميزانية عام سابقة أن تقدم في وثيقة يلزم المقترحة للمحكمة، التي 

 .الميزانيةالإجمالية لإعادة التصنيف على بشأن الآثار من إبدء آرائها 
الموارد مشروع المراجعة على اللجنة أنه ينبغ  إجراء هذه العملية بالتوازي مع تقييم شفاف لتأثير وترى - 94

 .البشرية

 التسلسل الإداري- 7

ساتقلة المالمكاتب في وظفين طلبها بشأن العلاقة الإدارية بين المعلى المحكمة نظرت اللجنة في الرد الذي قدمته - 95
 .تي تتبعها هذه المكاتبال ارجيةالخلأطراف واللمحكمة 

 :محددة" مساتقلة"ها بمهام فنية و شاغلالتي يقوم فيها ددت المحكمة الوظالف التالية وح- 92

 ة للحساابات؛الداخليراجعة مدير مكتب الم (أ)
 مدير أمانة جمعية الدول الأطراف؛ (ب)

 الأمين التنفيذي للجنة الميزانية والمالية؛ (ج)
 عية الدول الأطراف؛المسااعد الخاص لرليس جم (د)

 رليس آلية الرقابة المساتقلة؛  ( ه)

 .المدير التنفيذي لأمانة الصندوق الاستئماني للضحايا (و)
ذه المكاتب، بما في ذلك إعداد وتنفيذ ميزانياتها المعتمدة، مساتقل لهاللجنة أنه في حين أن العمل الفني وترى - 97

جازة، والعمل الأ طلبو وهذا يعني أن تقييم الأداء، . المحكمة فيظل ينبغ  أن تالسالطة الإدارية ، فإن بالتأكيد
أو، في حالة الأمين التنفيذي للجنة الميزانية والمالية )المساجل  صديقتأن يكون بموافقة و ينبغ  الإضافي، وتمديد العقود 

ابي من الطرف الخارج  الذي بناء على طلب كت( لجمعيةامدير أمانة  بموافقة وتصديق، والمسااعد الخاص لرليس الجمعية
 :كما يل ارج ،  الخطرف لل الفنيالإشراف  بقىوينبغ  أن ي. مباشرة فوظكل متبعه  ي

 راجعة؛رليس لجنة الملمباشرة يتبع للحساابات الداخلية المراجعة مدير مكتب  (أ)
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 :رليس جمعية الدول الأطرافلمباشرة يتبع مدير أمانة جمعية الدول الأطراف  (ب)

 رليس لجنة الميزانية والمالية؛ لمباشرة يتبع مين التنفيذي للجنة الميزانية والمالية الأ ‘8’ 

 .رليس جمعية الدول الأطرافلمباشرة  يتبع اص لرليس جمعية الدول الأطرافالخسااعد الم ‘6’ 

 رليس جمعية الدول الأطراف؛ لمباشرة يتبع آلية الرقابة المساتقلة  رليس (ج)

مباشرة لرليس مجلس إدارة الصندوق الاستئماني يتبع ضحايا للي لأمانة الصندوق الاستئماني المدير التنفيذ (د)
 .للضحايا

مناسبا في المساتقبل، حسابما يكون التسالسال الإداري أعلاه ترتيب  ينبغ  مراجعةه أنأيضاً اللجنة ولاحظت - 91
 .الفرعية الدول الأطراف وهيئاتهالعملية ل حتياجاتلامع الك  يتماشى 

 تقييم أداء الموظفين - 8

وشجعت بشكل منتظم، جميع الموظفين  داءأتقييم ضمان حتى الآن لبذولة اللجنة علما بالجهود المأحاطت - 99
ولاحظت . في هذا التقييممن المشاركة  في المالة 800 معدل يبلغ التوصل إلى المحكمة على مواصلة جهودها من أجل 

حيث يتم إعطاء المرؤوسين فرصة لتقديم ملاحظات على عمل )لأداء ل" ةعكساي"قييمات تلقيام بااللجنة أيضا إمكانية 
لنظر في على االمحكمة وشجعت ، دارةتقييم الإهامة، لأغراض التدريب و لحصول على مدخلات من أجل ا( رؤسالهم
 .لتعزيز نظام تقييم الأداء وضمان تنفيذه على نطاق واسعسالل و الوسيلة وغيرها من الهذه 

 التدريب والتعليم- 9

 لىعإعادة التنظيم  اتبعملي ينتأثر مال نمديرياللمساعدة  يةتدريبتنظيم حلقات اللجنة بأوصت - 800
 .الاتصال الداخليمن حيث مسؤولياتهم الإحاطة علما ب

 المساعدة القانونية  -هاء

-يوليو/تموز)لقانونية المساعدة ابشأن أول تقرير نصف سنوي لقلم المحكمة باللجنة علما أحاطت - 808
نظام بها ل تالتي قامتقييم الإعادة عملية يجة المحكمة أن تقدم نت ت إلى، وطلب(2014ديسمبر /ن الأولو كان

في  ،(ج) 6 ، المرفق الأول، الفقرةICC-ASP / 12 / Res.8وفقا للأحكام الواردة في الوثيقة المساعدة القانونية 
  .السادسة والعشرين ادورته

 دائمةمباني الال  -واو 

 والتوقعات الماليةالحالة - 1
 .والتوقعات الماليةبشأن حالة المشروع ومدير المشروع معلومات محدثة للجنة قدم رليس لجنة الرقابة - 806
 كتملتومن المتوقع أن . المحددواصل التقدم طبقا للجدول الزمني ياللجنة مع التقدير أن المشروع ولاحظت - 803

 .6085سبتمبر /أيلولاعتبارا من إليها المحكمة لانتقال جاهزة يدة وأن تكون المباني الجد
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وتعاني   .بذلها لجنة الرقابة ومدير المشروع والمحكمة للتخفيف من المخاطر الماليةتبالجهود التي ت اللجنة وأقر - 804
كما أنه جاري اتُّاذ   تذاتُُّ و . كاليفتجاوز كبير في الت ؤدي إلىتقد  طو ضغالانتقال من ميزانية و  بناءال ةميزانيكل من 

بتكلفة لا يتجاوز المشروع أن يكتمل حاليا، من المتوقع و . للتخفيف من المخاطر وتحقيق وفورات إضافيةتدابير حازمة 
 .(8)يورو مليون 600 اهاأقص
المقررة للدول الأطراف د الاشتراكات يسادت في يرالتأثير السالبي للتأخفي قلقها إزاء لجنة الرقابة  اللجنةوتشارك - 805

تكاليف ملايين يورو من  5.7من المتوقع تمويل ما يبلغ الجمعية، ووفقا لقرار . تكاليف الانتقاللتمويل المتوخى لل
في لض الفاملايين يورو من  4.4اتيحت وفي حين . 6084إلى  6086في الأعوام من الانتقال من فوالض الميزانية 

ويرجع ذلك إلى قيام . ن يورومليو  8.3قدره   البالغ قالبالتمويل  6083عام من فالض يتاح لا فإنه ، 6086عام 
أي المتعلقة بتوقعات الو  .(6)فدول الأطراللذي كان سيعاد فالض الالمن الاشتراكات غير المساددة المحكمة بخصم 
طار المالي حدود الإفي لجنة الرقابة خيارات التمويل البديلة المتاحة ساتعرض ستو . ةغير مؤكد 6084فالض من عام 
 .المعتمد للمشروع

وهي على استعداد . والعشرين خامسةفي دورتها المحدثة معلومات الحصول على اللجنة إلى  عطلتتو - 802
 .لجنة الرقابةن لدى تكو لتقديم المشورة بشأن أي أسئلة 

 إيجار المباني المؤقتة- 2

  نهاية فيد إيجار المباني الحالية و إنهاء عق عن رغبتها فياني بصحاب المعربت لأأ أن المحكمةببلغت اللجنة أُ - 807
حتى نهاية مليون يورو  8.2لغ قدرها يب اتيجار إالمحكمة خلافا لذلك، سيلزم أن تدفع و . 6085ديسامبر  /كانون الأول

 تساويةال من الواجب ولا يز . لى الإنهاء المبكر لعقود الإيجارولم يوافق أصحاب المباني حتى الآن ع. 6082 هيوني/حزيران
 .المساألة مع الأطراف المعنية هذه

 التكلفة الكاملة للملكية - 3

امل مع التكاليف المتصلة وسيتعين عليها أن تتع .لمباني الدالمةلالكة المه  ستكون المحكمة ، 6085في عام - 801
، (تكاليف الصيانة الوقالية والتصحيحية) تكاليف الصيانةشمل التي ت( للملكية املةالمعروفة باسم التكلفة الك)بالمالك 

 .على نطاق واسعلرأس المال  الدوريتكاليف الاستبدال فضلا عن 

 .(3)بالتكلفة العامة للملكية لتقرير الفريق العامل المعنيالرليساية الاستنتاجات مدير المشروع الضوء على وسلط - 809
استبدال رأس المال في كيفية تمويل تنظيم الصيانة و كيفية ه على  مدير المشروع، اهتمام برلاسة، ركز الفريق العامل وقد

وأوصى . تنظيم صيانة داخليةرليسا  أو  متعهدن، اختيار لاالنموذج التنظيم ، هناك بديبوفيما يتعلق  .المباني الجديدة
الفريق العامل  يعتقدو . للمحكمة أقل خطورة وتكلفةو أكثر فعالية على أساس أنه  المتعهد الرليسا نموذج بالفريق العامل 

. للترتيبات الحاليةإجراء تعديلات إلى ليس هناك حاجة ، و للجمعيةقالمة مع الإدارة ال هذا النموذجتناول يمكن  أنه
إعداد ( أ)عدة خيارات تتراوح بين بتقييم العامل قام الفريق وفيما يتعلق باستراتيجية التمويل لاستبدال رأس المال، 

_________________________ 
ديسامبر الماض ، أذنت الجمعية /وفي كانون الأول. مليون يورو 895.7يبلغ الحد الأقصى المعتمد للميزانية الموحدة للبناء والانتقال  ( 85)

يتجاوز أقصاه  ملايين يورو، ورفعت بذلك الميزانية المأذون بها إلى حد لا 4.3غ إلى للجنة الرقابة بالموافقة، كإجراء أخير، على زيادة المبل
 .وكان ذلك لضمان الأمن المالي للمشروع. ليون يوروم 600

 .7-4إلى  5-4النظام المالي والقواعد المالية، القواعد   (6)
 .6083أنشأت لجنة الرقابة الفريق العامل في عام  ( 3)
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على أساس اشتراكات في المساتقبل جميع التكاليف لتغطية إنشاء صندوق ( ب)وفقات عند ظهورها، ميزانية سنوية للن
نهج الصندوق هو الحل الأمثل من وجهة النظر الفنية أن الفريق العامل  ورأى. حلول وسيطة( ج)و ،موحدةسنوية 

 .يةالاستثمار  تهاوقيمالمباني للحفاظ على وظالف 

لحفاظ على ضوء العوامل المتصلة باالآن النظر في الخيارات المقدمة من الفريق العامل في  لجنة الرقابةوستواصل - 880
وتمويل دارة فيما يتعلق بإها ستعداد لتأييدالاالدول الأطراف  التي قد تبدي خططاتالموظالفها، فضلا عن ، و قيمة المباني

دورتها تقديم مشروع توصية إلى اللجنة في لجنة الرقابة تعتزم و . الطويلة الأجل على حد سواءعمليات رأس المال والصيانة 
 .6085نوفمبر /تشرين الثانيتقديم توصية نهالية إلى الجمعية في ك  يتسانى لها ،  للمشورةلخامساة والعشرين ا

والعشرين  ةالخامسفي دورتها الإدارة، للجنة إلى توصيات لجنة الرقابة، بما في ذلك ترتيبات وتتطلع ا- 888
 .سبتمبر/تعقد في أيلولالتي س

 مسائل أخرى   -زاي

اني من والميزانية ستجري في بداية الجزء الثللمحكمة لتنظيم الإداري لأن التطورات الهامة المحتملة بالنظر إلى - 886
قررت ، 6081-6082 للفترة  كتب المدع  العاملم والخطة الاستراتيجيةالمراجعة لمشروع ، لا سيما نتيجة 6085عام 
في يوم  من القسام الأول من نظامها الداخل ، ان تعقد دورة رابعة وعشرين مساتأنفة في لاهاي  8وفقا للمادة  ،جنةالل
 .6082 لعام قبل إصدار الميزانية البرنامجية المقترحة يوليه،/وزتم 85و 84

 والعشرين للجنة خامسة د انعقاد الدورة العمو   

تشرين  6سبتمبر إلى /أيلول 68 اوالعشرين في لاهاي في الفترة منساة ا الخامعقد دورتهن تأقررت اللجنة - 883
 .6085أكتوبر /الأول
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 المرفق الأول
2015أبريل /نيسان 20حالة تسديد الاشتراكات لغاية   

 

 الدول الأطراف

     6085 السانوات الساابقة
الاشتراكات 
غير المساددة 
لصندوق 
 الطوارئ

مجموع 
الاشتراكات 
 غير المساددة

حسااب  ف فيالموق
 الاشتراكات

تاريخ التساديد 
  الساايق

الاشتراكات    
المقررة    

 المحصَّلات
 والالتمانات

الاشتراكات  
  غير   المساددة

الاشتراكات  
المقررة      

 المحصَّلات 
 والالتمانات

الاشتراكات 
 غير    المساددة

 82/7/6084  ددةغير مسا 925 9 - 925 9 - 925 9 - 130 49 130 49  أفغانساتان 8

 65/4/6084 غير مساددة 151 89 - 151 89 - 151 89 - 676 838 676 838  ألبانيا 6

 85/4/6084 غير مساددة 169 85 - 169 85 - 169 85 - 999 889 999 889 أندورا 3

 88/80/6083  متأخرات 182 7 - 081 4 - 081 4 791 3 817 35 915 31 أنتيغوا وبربودا 4

 4/9/6083  متأخرات 778 278 8 - 684 151 - 684 151 557 183 677 027 1 134 110 1 الأرجنتين 5

 80/6/6085  مساددة بالكامل - - - 707 802 4 707 802 4 - 691 990 38 691 990 38 أستراليا 2

 82/6/6085 مساددة بالكامل - - - 220 599 8 220 599 8 - 099 190 84 099 190 84 النمساا 7

 61/8/6085  غير مساددة 69 - 69 515 86 284 86 - 556 23 556 23 ديشبنغلا 1

 86/3/6085 مساددة بالكامل - - - 914 85 914 85 - 456 850 456 850  باربادوس 9

 83/6/6085 مساددة بالكامل - - - 568 000 6 568 000 6 - 347 514 81 347 514 81 بلجيكا 80

 38/80/6084 غير مساددة 081 6 - 081 6 - 081 6 - 455 87 455 87 بليز 88

 67/3/6086 غير مؤهلة للتصويت 201 68 64 054 2 - 054 2 530 85 310 63 980 31 بنن 86

 7/4/6084 غير مساددة 195 87 - 195 87 - 195 87 - 769 833 769 833 بوليفيا 83

 7/5/6084  غير مساددة 199 33 - 199 33 - 199 33 - 966 821 966 821 البوسنة والهرسك 84

 3/88/6084 غير مساددة 945 38 - 945 38 889 024 36 - 863 623 863 623 بوتساوانا 85

 84/4/6085  متأخرات 378 483 88 - 416 118 5 - 416 118 5 119 538 5 269 659 64 581 798 69 البرازيل 82

 89/3/6085 كاملمساددة بال - - - 664 94 664 94 - 416 585 416 585 بلغاريا 87

 62/5/6084  غير مساددة 128 6 - 128 6 842 3 007 2 - 950 40 950 40 بوركينا فاسو 81

 87/3/6085 غير مساددة 373 - 373 245 8 081 6 - 138 85 138 85 بوروندي 89

 30/86/6083  متأخرات 981 3 - 081 6 - 081 6 900 8 403 3 303 5 كابو فيردي 60

 86/03/6085 مساددة بالكامل - - - 049 1 049 1 - 200 46 200 46 كمبوديا 68

 60/08/6084  غير مساددة 674 902 5 - 674 902 5 - 674 902 5 - 917 024 56 917 024 56 كندا 66

جمهورية إفريقيا  63
 9/86/6084 غير مساددة 795 - 795 663 8 081 6 - 455 87 455 87 الوسطى

 83/8/6085 غير مساددة 297 - 297 381 3 085 4 - 835 68 835 68 تشاد 64

 67/8/6085 مساددة بالكامل - - - 760 225 760 225 - 751 407 6 751 407 6 شيل  65

 67/5/6084 غير مساددة 293 582 - 293 582 - 293 582 - 243 166 6 243 166 6 كولومبيا 62

 لا توحد مدفوعات غير مؤهلة للتصويت 414 84 42 081 6 - 081 6 460 86 205 065 83 جزر القمر 67

 8/2/6088 غير مؤهلة للتصويت 808 33 73 925 9 - 925 9 023 63 042 87 809 40 الكونغو 61

 38/3/6084  غير مساددة 081 6 - 081 6 - 081 6 - 845 80 845 80 جزر كوك 69

 67/6/6085 مساددة بالكامل - - - 489 75 489 75 - 542 573 542 573 كوستاريكا 30

 82/7/6083  متأخرات 397 48 - 074 66 - 074 66 363 89 193 83 682 33 كوت ديفوار 38

 62/6/6085 مساددة بالكامل - - - 565 656 565 656 - 188 380 8 188 380 8 كرواتيا 36

 6/3/6085 مساددة بالكامل - - - 664 94 664 94 - 642 723 642 723 قبرص 33
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 الدول الأطراف

     6085 السانوات الساابقة
الاشتراكات 
غير المساددة 
لصندوق 
 الطوارئ

مجموع 
الاشتراكات 
 غير المساددة

حسااب  ف فيالموق
 الاشتراكات

تاريخ التساديد 
  الساايق

الاشتراكات    
المقررة    

 المحصَّلات
 والالتمانات

الاشتراكات  
  غير   المساددة

الاشتراكات  
المقررة      

 المحصَّلات 
 والالتمانات

الاشتراكات 
 غير    المساددة

 83/6/6085 مساددة بالكامل - - - 056 727 056 727 - 700 858 3 700 858 3 كجمهورية التشي 34

جمهورية الكونغو  35
 5/86/6084 غير مساددة 913 5 - 913 5 - 913 5 - 972 56 972 56  الديمقراطية

 62/3/6085 مساددة بالكامل - - - 020 350 8 020 350 8 - 821 554 86 821 554 86 الدانمرك 32

 5/86/6084  غير مساددة 081 6 - 081 6 - 081 6 - 659 87 659 87  تيجيبو  37

 66/88/6083 غير مؤهلة للتصويت 904 1 42 081 6 - 081 6 140 2 285 80 455 87 دومينيكا 31

الجمهورية  39
 1/86/6084  غير مؤهلة للتصويت 173 364 955 8 817 90 - 817 90 738 636 372 380 807 543 الدومينيكية

 86/1/6084  متأخرات 716 17 - 525 17 - 525 17 687 586 533 769 533 إكوادور 40

 1/4/6085 مساددة بالكامل - - - 159 79 159 79 - 479 459 479 459 إستونيا 48

 9/6/6085 غير مساددة 959 - 959 095 5 054 2 - 757 28 757 28 فيج  46

 83/6/6085 مساددة بالكامل - - - 884 067 8 884 067 8 - 429 566 9 429 566 9 فنلندا 43

 2/6/6085 مساددة بالكامل - - - 260 688 88 260 688 88 - 924 405 805 924 405 805 فرنساا 44

 86/3/6084  متأخرات 218 77 - 937 39 - 937 39 744 37 223 818 407 689 غابون 45

 68/06/6083  متأخرات 982 3 - 081 6 - 081 6 191 8 557 85 455 87 غامبيا 42

 69/8/6085 مساددة بالكامل - - - 140 83 140 83 - 303 79 303 79 جورجيا 47

 67/8/6085  غير مساددة 890 022 7 - 890 022 7 234 641 7 164 384 84 - 727 783 846 727 783 846 ألمانيا 41

 9/4/6085 لمساددة بالكام - - - 006 61 006 61 - 394 882 394 882 غانا 49

 63/2/6084  غير مساددة 040 657 8 - 040 657 8 152 68 192 671 8 - 429 214 80 429 214 80 اليونان 50

 2/8/6085  غير مؤهلة للتصويت 893 2 1 081 6 - 081 6 827 4 777 8 944 5 غرينادا 58

 87/4/6085 ةغير مسادد 091 58 - 091 58 085 3 883 54 - 570 868 570 868 غواتيمالا 56

 7/88/6088  غير مؤهلة للتصويت 136 88 14 081 6 - 081 6 730 9 800 68 130 30 غينيا 53

 38/80/6084 مساددة بالكامل - - - 081 6 081 6 - 138 85 138 85 غيانا 54

 6/3/6085 غير مساددة 392 1 - 392 1 263 7 089 82 - 038 886 038 886 هندوراس 55

 3/6/6085 مساددة بالكامل - - - 319 567 319 567 - 131 995 3 131 995 3 هنغاريا 52

 88/3/6085 مساددة بالكامل - - - 463 53 463 53 - 981 282 981 282 أيسالندا 57

 2/6/6085 مساددة بالكامل - - - 071 132 071 132 - 140 465 7 140 465 7 أيرلندا 51

 69/9/6084 غير مساددة 185 106 1 - 185 106 1 1 163 106 1 - 487 031 15 487 031 15 إيطاليا 59

 62/6/6085 غير مساددة 152 156 85 - 152 156 85 906 151 5 751 788 68 - 577 481 844 577 481 844 اليابان 20

 3/3/6084 غير مساددة 490 43 - 490 43 373 123 43 - 736 641 736 641 الأردن 28

 9/3/6085 مساددة بالكامل - - - 880 62 880 62 - 459 829 459 829 كينيا 26

 63/6/6085 غير مساددة 899 1 - 899 1 595 15 794 93 - 785 492 785 492 لاتفيا 23

 66/88/6083 غير مساددة 750 - 750 621 8 081 6 - 455 87 455 87 ليساوتو 24

 62/8/6085 غير مساددة 711 8 - 711 8 630 081 6 - 138 85 138 85 ليبيريا 25

 89/8/6085 مساددة بالكامل - - - 101 87 101 87 - 056 843 056 843 ليختنشتاين 22

 84/4/6085 مساددة بالكامل - - - 513 845 513 845 - 640 109 640 109 لتوانيا 27

 67/8/6085 مساددة بالكامل - - - 679 820 679 820 - 464 454 8 464 454 8 لكسامبرغ 21

 5/86/6084 مساددة بالكامل - - - 054 2 054 2 - 522 69 522 69 مدغشقر 29
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 الدول الأطراف

     6085 السانوات الساابقة
الاشتراكات 
غير المساددة 
لصندوق 
 الطوارئ

مجموع 
الاشتراكات 
 غير المساددة

حسااب  ف فيالموق
 الاشتراكات

تاريخ التساديد 
  الساايق

الاشتراكات    
المقررة    

 المحصَّلات
 والالتمانات

الاشتراكات  
  غير   المساددة

الاشتراكات  
المقررة      

 المحصَّلات 
 والالتمانات

الاشتراكات 
 غير    المساددة

 61/9/6088 غير مؤهلة للتصويت 057 83 62 032 4 - 032 4 995 1 533 86 561 68  ملاوي 70

 82/5/6083  متأخرات 817 6 - 081 6 - 081 6 829 626 5 438 5 ملديف 78

 82/8/6084  أخراتمت 276 85 - 073 1 - 073 1 599 7 003 35 206 46 مالي 76

 63/6/6085 مساددة بالكامل - - - 247 38 247 38 - 878 672 878 672  مالطا 73

 4/3/6085 غير مساددة 034 8 - 034 8 914 081 6 - 455 87 455 87 جزر مارشال 74

 3/9/6084  غير مساددة 798 65 - 798 65 - 798 65 - 841 899 841 899 موريشيوس 75

 1/4/6084  غير مساددة 458 245 3 - 458 245 3 1 459 245 3 - 909 211 30 909 211 30 المكسايك 72

 60/1/6084  غير مساددة 968 5 - 968 5 803 064 2 - 565 69 565 69 منغوليا 77

 60/2/6084 غير مساددة 902 9 - 902 9 - 902 9 - 692 46 692 46 الجبل الأسود 71

 60/3/6085 مساددة بالكامل - - - 161 89 161 89 - 625 869 625 869 ناميبيا 79

 83/6/6085 مساددة بالكامل - - - 081 6 081 6 - 455 87 455 87 ناورو 10

 82/4/6085 مساددة بالكامل - - - 327 673 3 327 673 3 - 715 936 30 715 936 30 هولندا 18

 84/8/6085 ة بالكاملمسادد - - - 894 507 894 507 - 333 379 4 333 379 4 نيوزيلندا  16

 63/88/6009 غير مؤهلة للتصويت 087 66 96 032 4 - 032 4 119 87 943 7 136 65 النيجر 13

 65/80/6083  متأخرات 462 671 - 75 810 - 375 810 058 91 663 089 8 674 887 8 نيجيريا 14

 9/3/6085 ة بالكاملمسادد - - - 127 705 8 127 705 8 - 074 791 83 074 791 83 النرويج 15

 81/1/6084 غير مساددة 531 58 - 531 58 67 525 58 - 730 317 730 317  بنما 12

 5/6/6085 متأخرات 459 63 - 052 60 - 052 60 403 3 132 842 639 850 باراغواي 17

 84/8/6085 غير مساددة 417 634 - 417 634 - 417 634 - 986 240 8 986 240 8 بيرو 11

 82/4/6084 غير مساددة 180 302 - 180 302 - 180 302 - 104 736 104 736 لبينالف 19

 69/8/6085 مساددة بالكامل - - - 657 142 8 657 142 8 - 915 557 88 915 557 88 بولندا 90

 5/5/6084  غير مساددة 746 115 - 746 115 334 56 072 931 - 545 243 1 545 243 1 البرتغال 98

 6/3/6085 مساددة بالكامل - - - 868 996 3 868 996 3 - 267 567 35 267 567 35  كورياجمهورية   96

 66/5/6084  غير مساددة 048 2 - 048 2 - 048 2 - 373 87 373 87 جمهورية مولدوفا 93

 6/4/6085  غير مساددة 016 63 - 016 63 000 430 016 453 - 916 645 6 916 645 6 رومانيا 94

تس سانت كي 95
 86/3/6084 غير مساددة 081 6 - 081 6 - 081 6 - 065 83 065 83 ونيفيس

 5/2/6084  متأخرات 041 6 - 081 6 - 081 6 30 027 7 097 7 سانت لوسيا 92

سانت فنسانت  97
 84/7/6088 غير مؤهلة للتصويت 336 7 88 081 6 - 081 6 303 5 952 88 659 87  وجزر غرينادين

 83/4/6085 مساددة بالكامل - - - 994 8 994 8 - 335 87 335 87  ساموا  91

 61/6/6084 غير مساددة 913 5 - 913 5 - 913 5 - 740 58 740 58 سان مارينو 99

 60/3/6085  غير مساددة 56 - 56 938 88 913 88 - 053 98 053 98 السانغال 800

 86/6/6085 لكاملمساددة با - - - 764 79 764 79 - 995 508 995 508  صربيا 808

 9/7/6084  غير مساددة 081 6 - 081 6 - 081 6 - 508 80 508 80 سيشيل 806

 9/3/6085 غير مساددة 957 8 - 957 8 28 081 6 - 455 87 455 87 سيراليون 803

 4/6/6085 مساددة بالكامل - - - 341 348 341 348 - 675 103 8 675 103 8 سلوفاكيا 804

 63/4/6084 غير مساددة 430 600 - 430 600 - 430 600 - 489 254 8 489 254 8 سلوفينيا 805
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 الدول الأطراف

     6085 السانوات الساابقة
الاشتراكات 
غير المساددة 
لصندوق 
 الطوارئ

مجموع 
الاشتراكات 
 غير المساددة

حسااب  ف فيالموق
 الاشتراكات

تاريخ التساديد 
  الساايق

الاشتراكات    
المقررة    

 المحصَّلات
 والالتمانات

الاشتراكات  
  غير   المساددة

الاشتراكات  
المقررة      

 المحصَّلات 
 والالتمانات

الاشتراكات 
 غير    المساددة

 2/3/6085 مساددة بالكامل - - - 137 731 137 731 - 060 116 5 060 116 5 جنوب أفريقيا 802

 30/3/6085 مساددة بالكامل - - - 748 113 5 748 113 5 - 577 238 50 577 238 50 إسبانيا 807

 - - دولة فلساطين 801

 

7 970 

 

 لا توجد مدفوعات  غير مساددة 970 7 - 970 7

 88/6/6084 غير مساددة 049 1 - 049 1 - 049 1 - 593 30 593 30 سورينام 809

 81/3/6085 مساددة بالكامل - - - 937 199 8 937 199 8 - 730 906 87 730 906 87 الساويد 880

 9/6/6085  غير مساددة 032 76 - 032 76 000 000 6 032 076 6 - 935 861 60 935 861 60 سويسارا 888

 89/3/6085 غير مساددة 443 3 - 443 3 288 6 054 2 - 565 69 565 69 طاجيكساتان 886

جمهورية مقدونيا  883
 88/3/6085  غير مساددة 185 85 - 185 85 604 089 82 - 899 886 899 886 اليوغوسلافية سابقا

 80/2/6084  غير مساددة  828 - 828 156 3 083 4 - 067 68 067 68  ليشتي-تيمور 884

 38/8/6084  غير مساددة  442 17 - 442 17 - 442 17 - 376 515 376 515 ترينيداد وتوباغو 885

 89/6/6085 غير مساددة  824 - 824 912 78 850 76 - 745 895 745 895 تونس 882

 5/86/6086  متأخرات 905 33 41 913 88 - 913 88 174 68 110 21 754 90 أوغندا 887

 84/4/6085 مساددة بالكامل - - - 771 379 80 771 379 80 - 370 455 807 370 455 807 المملكة المتحدة 881

جمهورية تنزانيا  889
 8/2/6080 غير مؤهلة للتصويت 416 20 354 284 86 - 284 86 584 47 922 25 410 883 المتحدة

 67/3/6085  غير مساددة 819 804 - 819 804 - 819 804 - 102 210 102 210 أوروغواي 860

 لا توجد مدفوعات غير مؤهلة للتصويت 899 7 1 081 6 - 081 6 873 5 - 873 5 فانواتو 868

 4/9/6086  متأخرات 702 314 3 913 4 166 652 8 - 166 652 8 908 866 6 713 350 3 214 473 5 فنزويلا 866

 84/7/6084  غير مساددة 913 88 - 913 88 - 913 88 - 059 54 059 54 زامبيا 863

        4  4    81  81 فروق تقريب الحسااب

  385 961 62  758 7  919 899 53  760 297 78  239 597 865  708 053 9  411 410 044 8  892 534 053 8  المجموع  

  

.ق رأس المال العاملو صندوق الطوارئ فقط ولا يشمل السالف لصندتجديد موارد امجية المقررة و يشمل الاشتراكات في الميزانية البرن: ملاحظة  
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 المرفق الثاني
 جداول الموارد البشرية

 التمثيل الجغرافي لموظفي المحكمة من الفئة الفنية

 6085مارس /آذار 38 حتى ةالحال

(0) 386 :مجموع موظف  الفئة الفنية
 

 75: مجموع جنساياتهم

 :زيع بحسب المنطقةالتو 

_________________________ 
 ..موظف لغات 37ين المنتَخبين وعدا المساؤول( 0)

 المجموع الجنساية المنطقة
 8 الجزالر أفريقيا

 8 بنن

 8 بوركينا فاسو

 3 الكاميرون

 8   جمهورية الكونغو الديمقراطية

 8 كوت ديفوار

 4 مصر

 3 غامبيا

 8 غانا

 8 غينيا

 3 كينيا

 8 ليساوتو

 8 ملاوي

 6 مالي

 6 النيجر

 6 نيجيريا

 6 داروان

 3 السانغال

 3 سيراليون

 9 جنوب أفريقيا

 8 توغو

 8 أوغندا

 6 جمهورية تنزاينا المتحدة

 8 زمبابوي
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 المجموع  الجنساية المنطقة
 50  مجموع أفريقيا

 8 الصين آسيا

 8 قبرص
 4 (الإسلامية -جمهورية )إيران 

 3 اليابان
 8 الأردن
 8 لبنان
 8 منغوليا

 8  ساطينفل

 8 الفلبين

 8 جمهورية كوريا

 8 سنغافورة

 8 سريلانكا

 17 مجموع آسيا

 8 ألبانيا أوروبا الشرقية

 8 البوسنة والهرسك

 8 بلغاريا

 5 كرواتيا

 8 جورجيا

 6 بولندا

 2 رومانيا

 4 صربيا

 8 أوكرانيا

 22 مجموع أوروبا الشرقية

أمريكا اللاتينية 
 بيوالكاري

 3 الأرجنتين

 8 البرازيل

 8 شيل 

 2 كولومبيا

 8 كوستاريكا

 6 إكوادور

  3 المكسايك

 3 بيرو

 6 ترينيداد وتوباغو

 3 فنزويلا 

 25 مجموع أمريكا اللاتينية والكاريبي
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 المجموع  الجنساية المنطقة
أوروبا الغربية ودول 

 أخرى

 86 أستراليا

 6 النمساا

 80 بلجيكا

 83 كندا

 8 الدانمرك

 4 فنلندا

 45 فرنساا

 9 ألمانيا

 6 اليونان

 7 آيرلندا

 8 اسراليل
 83 إيطاليا

 60 هولندا

 6 نيوزيلندا

 3 البرتغال

 80 إسبانيا

 6 الساويد

 6 سويسارا

 38 المملكة المتحدة

 9 الولايات المتحدة الأمريكية

 198 ودول أخرى مجموع أوروبا الغربية
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  من الفئة الفنيةالمحكمة  التمثيل الجغرافي لموظفي

 6085مارس /آذار 38 حتى ةالحال

) 6(عدد الموظفين لكل رتبة، بحسب المنطقة
 

_________________________ 
(6)

 ..موظف لغات 37عدا المساؤولين المنتَخبين و   

 المجموع الجنساية المنطقة الرتبة

 8 ليساوتو أفريقيا 1-مد

 1 المجموع لأفريقيا  

 8 الأرجنتين اللاتينية والكاريبي أمريكا 

 8 إكوادور  
 2 المجموع لأمريكا اللاتينية والكاريبي  

 6 بلجيكا أخرى ودولأوروبا الغربية  

 8 فرنساا  

 8 إيطاليا  

 8 هولندا  

 8 المملكة المتحدة  

 6 المجموع لأوروبا الغربية ودول أخرى  

 9  1-المجموع للرتبة مد

 8 كينيا أفريقيا 5-ف

 8 مالي   

 8 السانغال   

 6 جنوب أفريقيا  

 5 المجموع لأفريقيا  

 8 الأردن آسيا 

 1 المجموع لآسيا  

 8 صربيا أوروبا الشرقية 

 1 المجموع لأوروبا الشرقية  

 6 أستراليا ودول أخرىأوروبا الغربية  

 8 كندا  

 8 الدانمرك  
 8 فنلندا  

 4 فرنساا  

 8 آيرلندا  

 6 إيطاليا  

 8 هولندا  
 8 لبرتغالا  
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 المجموع الجنساية المنطقة الرتبة

 6 إسبانيا  

 4 المملكة المتحدة  

 8 مريكيةالأالولايات المتحدة   

 21 أخرىالمجموع لأوروبا الغربية ودول   

 28  5-المجموع للرتبة ف

 8 بوركينا فاسو أفريقيا 4-ف

 8  كوت ديفوار  

 8 غانا  
 8 نيجيريا  
 8 سيراليون  

 8 جنوب أفريقيا    
 8 جمهورية تنزانيا المتحدة  
 7 المجموع لأفريقيا   

 3 (الإسلامية –جمهورية )إيران  آسيا  

 8 لبنان    

 4 المجموع لآسيا   

 8 كرواتيا أوروبا الشرقية  

 8 رومانيا  

 8 أوكرانيا  

 3 المجموع لأوروبا الشرقية    

 6 كولومبيا أمريكا اللاتينية والكاريبي  

 6 ترينيداد وتوباغو  

 8 فنزويلا     

 5 لأمريكا اللاتينية والكاريبي المجموع   

 6 أستراليا ودول أخرىأوروبا الغربية  

 8 بلجيكا  

 6 فنلندا  

 2 فرنساا  

 3 ألمانيا  

 8 آيرلندا    

 3 إيطاليا    

 4 هولندا    

 8 نيوزيلندا    

 8 البرتغال    

 6 إسبانيا    

 9 المملكة المتحدة  

 35 ودول أخرىالمجموع لأوروبا الغربية    



ICC-ASP/14/5   

33 5-A-180615 
 

 المجموع الجنساية المنطقة الرتبة

 54  4-المجموع للرتبة ف

 8 الجزالر أفريقيا 3-ف

 8 بنن  

 6 الكاميرون  
 6 مصر  
 6 كينيا  

 8 مالي   

 6 النيجر  

 8 نيجيريا  

 8 رواندا  
 8 لالسانغا  
 2 جنوب أفريقيا  

 8 جمهورية تنزانيا المتحدة  
 21 المجموع لأفريقيا  

 8 ( الإسلامية -جمهورية )إيران  آسيا 

 8 منغوليا  

 8 فلساطين  

 8 الفلبين  

 8 سنغافورة  

 8 سريلانكا  
 6 المجموع لآسيا  

 8 ألبانيا أوروبا الشرقية 

 8 كرواتيا  
 8 جورجيا  

 8 دابولن  
 8 رومانيا  
 8 صربيا  
 6 المجموع لأوروبا الشرقية    

 8 الأرجنتين أمريكا اللاتينية والكاريبي 

 8 شيل   

 3 كولومبيا  

 8 كوستاريكا  

 8 إكوادور  

 8 المكسايك  

 8 بيرو  

 8 ويلا فنز   

 10 المجموع لأمريكا اللاتينية والكاريبي  
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 المجموع الجنساية المنطقة الرتبة

 2 أستراليا ودول أخرىأوروبا الغربية  

 6 النمساا  

 2 بلجيكا  

 3 كندا  

 8 فنلندا  

 86 فرنساا  

 5 ألمانيا  

 8 اليونان  

 4 آيرلندا  

 3 إيطاليا  

 2 هولندا  

 8 البرتغال  

 8 إسبانيا  

 8 الساويد  
 6 سويسارا  

 1 المملكة المتحدة  

 4 مريكيةالأحدة الولايات المت  

 66 ودول أخرىالمجموع لأوروبا الغربية   

 109  3-المجموع للرتبة ف

 8 الكاميرون أفريقيا 2-ف

 8  جمهورية الكونغو الديمقراطية  

 6 مصر  

 6 غامبيا  

 8 ملاوي  

 8 رواندا  

 8 السانغال   

 6 سيراليون  

 8 توغو  

 8 زمبابوي  

 13 المجموع لأفريقيا  

 8 الصين آسيا 

 8 قبرص  

 3 اليابان  

 8 جمهورية كوريا  

 6 المجموع لآسيا  

 8 بلغاريا أوروبا الشرقية 

 6 كرواتيا  
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 المجموع الجنساية المنطقة الرتبة

 3 رومانيا  

 6 صربيا  

 8 المجموع لأوروبا الشرقية    

 8 الأرجنتين أمريكا اللاتينية والكاريبي 

 8 لالبرازي  

 8 كولومبيا  

 8 المكسايك  

 6 بيرو  

 6 المجموع لأمريكا اللاتينية والكاريبي  

 6 أستراليا ودول أخرىأوروبا الغربية  

 1 كندا  

 89 فرنساا  

 8 ألمانيا  

 8 اليونان  

 8 اسراليل  
 4 إيطاليا  

 7 هولندا  

 8 نيوزيلندا  

 3 إسبانيا  

 8 الساويد  

 1 المتحدة المملكة  

 4 مريكيةلأالولايات المتحدة ا  

 60 ودول أخرىالمجموع لأوروبا الغربية   

 93  2-المجموع للرتبة ف

 8 غامبيا أفريقيا 1-ف

 8 غينيا  

 8 أوغندا  

 3 المجموع لأفريقيا  

 8 البوسنة والهرسك أوروبا الشرقية 

 8 كرواتيا  

 8 بولندا  

 8 رومانيا  

 4 لأوروبا الشرقية المجموع             

 8 كسايكالم أمريكا اللاتينية والكاريبي 

 8 فنزويلا   

 2 المجموع لأمريكا اللاتينية والكاريبي  

 8 بلجيكا ودول أخرىأوروبا الغربية  
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 ع الموظفين على المناطق، بالنسبة المئوية بحسب الرتبةيتوز 

 بالنسابة المئوية 8-ع الموظفين من الرتبة مديتوز 
قد يكون عرضها الإحصال  في شكل  ،(فقط وظالفتساع )بالنظر إلى محدودية عدد الوظالف من هذه الرتبة 

 .أعلاهالوارد في الجدول المعروض عها العددي الدقيق يفيرجى الرجوع إلى توز  .بياني مضلِّلاً 
 بالنسابة المئوية ،5-توزيع الموظفين من الفئة ف

 

 
 
 

 
  

 

 المجموع الجنساية المنطقة الرتبة

 8 كندا  

 3 فرنساا  

 8 آيرلندا  

 8 هولندا  

 6 إسبانيا  

 8 لمملكة المتحدةا  

 10 ودول أخرىالمجموع لأوروبا الغربية   

 19  1-المجموع للرتبة ف

 312  الكليالمجموع 
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 ئويةبالنسابة الم ،4-ع الموظفين من الفئة فيتوز 

 
 

 بالنسابة المئوية ،3-ع الموظفين من الفئة فيتوز 
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 بالنسابة المئوية ،6-ع الموظفين من الفئة فيوز ت

 

  

 

 
 بالنسابة المئوية ،8-ع الموظفين من الفئة فيتوز 
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 النطاق المستصوب بحسب البلد

 النطاق المساتحسانَ 6085النصيب لعام  البلد المنطقة

منتصف 
 النطاق

عدد 
  ( (الموظفين

٪0.00410 بنن أفريقيا  8.05 - 8.46 8.64 8 
٪0.06700 بوتساوانا  8.04 - 8.48 8.63   

٪0.00410 بوركينا فاسو  8.80 - 8.49 8.69 8 
٪0.00820 بوروندي  8.04 - 8.48 8.63   

٪0.00820 كابو فيردي  0.99 - 8.34 8.82   
٪0.00820 جمهورية أفريقيا الوسطى  8.06 - 8.37 8.60   

٪0.00360 تشاد  8.02 - 8.44 8.65   
٪0.00820 جزر القمر  0.99 - 8.34 8.87   
٪0.00790 الكونغو  8.06 - 8.31 8.60   

٪0.08750 كوت ديفوار  8.85 - 8.52 8.32 8 
٪0.00410 جمهورية الكونغو الديمقراطية  8.44 - 8.95 8.29 8 

٪0.00820 جيبوتي  0.99 - 8.34 8.87   
٪0.03810 غابون  8.05 - 8.46 8.63   
٪0.00820 غامبيا  8.00 - 8.35 8.87 3 
٪0.06660 غانا  8.81 - 8.20 8.39 8 
٪0.00820 غينيا  8.05 - 8.43 8.64 8 
٪0.06070 كينيا  8.69 - 8.74 8.58 3 
٪0.00820 ليساوتو  8.00 - 8.35 8.81 8 
٪0.00820 ليبيريا  8.08 - 8.37 8.89   

٪0.00410 مدغشقر  8.86 - 8.56 8.36   
٪0.00360 ملاوي  8.09 - 8.41 8.69 8 
٪0.00240 مالي  8.01 - 8.42 8.67 6 

٪0.06070 موريشيوس  8.03 - 8.39 8.68   
٪0.08590 يبيانام  8.06 - 8.39 8.68   

٪0.00360 النيجر  8.09 - 8.41 8.69 6 
٪0.84300 نيجيريا  6.62 - 3.02 6.22 6 
٪0.00950 السانغال  8.01 - 8.47 8.61 3 
٪0.00820 سيشيل  0.99 - 8.34 8.82   

_________________________ 
( )

موظفاً آخرين من الفئة الفنية من رعايا  36و. والوظالف الثابتة من الفئة الفنية، عدا الموظفين المنتخَبين وموظف  اللغات. 6085مارس /آذار 38الحالة بتاريخ  
 ..وما الأساس دول ليسات أطرافاً في نظام ر 
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 النطاق المساتحسانَ 6085النصيب لعام  البلد المنطقة

منتصف 
 النطاق

عدد 
  ( (الموظفين

٪0.00820 سيراليون  8.06 - 8.39 8.68 3 
٪0.59860 جنوب أفريقيا  6.69 - 3.80 6.70 9 

٪0.05760 تونس  8.85 - 8.55 8.35   
٪0.00950 أوعندا  8.66 - 8.25 8.44 8 

٪0.08000 جمهورية تنزانيا المتحدة  8.30 - 8.75 8.53   
٪0.00950 زامبيا  8.09 - 8.47 8.61 6 

٪0.00790 أفغانساتان آسيا  8.89 - 8.28 8.40   
٪0.08000 بنغلاديش  6.01 - 6.16 6.45   
٪0.00240 كمبوديا  8.09 - 8.41 8.69   
٪0.00820 جزر كوك  0.99 - 8.33 8.82   
٪0.07470 قبرص  8.88 - 8.58 8.38 8 
٪0.00410 فيج   8.00 - 8.35 8.87   
٪87.68280 اليابان  30.63 - 40.90 35.57 3 
٪0.03500 الأردن  8.01 - 8.47 8.61 8 
٪0.00820 ملديف  0.99 - 8.34 8.82   

٪0.00820 جزر مارشال  0.99 - 8.34 8.82   
٪0.00410 منغوليا  8.08 - 8.37 8.89 8 
٪0.00820 ناورو  0.99 - 8.33 8.82   
٪0.64470 الفلبين  6.00 - 6.78 6.32 8 

٪3.82190 جمهورية كوريا  2.53 - 1.14 7.29 8 
٪0.00820 ساموا  0.99 - 8.34 8.82   

٪0.00410 طاجيكساتان  8.04 - 8.40 8.66   
٪0.00360 ليشتي –تيمور   8.00 - 8.35 8.87   
٪0.00820 فانواتو  0.99 - 8.34 8.82   

٪0.08590 ألبانيا أوروبا الشرقية  8.03 - 8.39 8.68 8 
٪0.06700 البوسنة والهرسك  8.05 - 8.46 8.64 8 

٪0.07470 بلغاريا  8.82 - 8.52 8.32 8 
٪0.60060 كرواتيا  8.34 - 8.16 8.51 5 

٪0.28340 الجمهورية التشيكية  6.02 - 6.79 6.43   
٪0.02320 استونيا  8.80 - 8.41 8.69   
٪0.08880 جورجيا  8.03 - 8.39 8.68 8 
٪0.46670 هنغاريا  8.75 - 6.32 6.02   
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 النطاق المساتحسانَ 6085النصيب لعام  البلد المنطقة

منتصف 
 النطاق

عدد 
  ( (الموظفين

٪0.07470 لاتفيا  8.86 - 8.56 8.36   
٪0.88200 ليتوانيا  8.60 - 8.26 8.48   

٪0.00790 الجبل الأسود  8.00 - 8.35 8.81   
٪8.42370 بولندا  3.25 - 4.94 4.69 6 

٪0.00410 جمهورية مولدوفا  8.06 - 8.37 8.89   
٪0.35960 رومانيا  8.76 - 6.36 6.06 2 
٪0.02320 صربيا  8.85 - 8.52 8.32 4 

٪0.67810 سلوفاكيا  8.47 - 8.99 8.73   
٪0.85190 سلوفينيا  8.62 - 8.70 8.41   

 جمهورية مقدونيا 
   8.60 8.31 - 8.06 ٪0.08670 الساابقة  اليوغوسلافية

أمريكا اللاتينية 
 والكاريبي

٪0.00360 أنتيغوا وباربودا  0.99 - 8.34 8.82   
٪0.21250 الأرجنتين  6.31 - 3.63 6.18 3 
٪0.08670 بربادوس  8.08 - 8.32 8.81   

٪0.00820 بليز  0.99 - 8.34 8.82   
٪0.08430 وليفياب  8.07 - 8.45 8.62   

٪4.22610 البرازيل  9.92 - 83.41 88.76 8 
٪0.53010 شيل   8.97 - 6.27 6.36 8 

٪0.48820  كولومبيا  8.97 - 6.22 6.38 2 
٪0.02040 كوستاريكا  8.88 - 8.58 8.38 8 
٪0.00820 دومينيكا  0.99 - 8.34 8.82   

٪0.07850 الجمهورية الدومينيكية  8.87 - 8.51 8.31   
٪0.02990 إكوادور  8.89 - 8.28 8.40 6 
٪0.00820 غرينادا  0.99 - 8.34 8.82   

٪0.04690 غواتيمالا  8.85 - 8.55 8.35   
٪0.00820 غيانا  0.99 - 8.34 8.87   

٪0.08670 هندوراس  8.05 - 8.43 8.64   
٪6.96740  المكسايك   2.54 - 1.15 7.70 3 

٪0.04830 بنما  8.01 - 8.45 8.62   
٪0.08590 باراغواي  8.05 - 8.46 8.64   

٪0.81590 بيرو  8.41 - 6.08 8.75 3 
٪0.00820 سانت كيتس ونيفيس  0.99 - 8.34 8.82   
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 النطاق المساتحسانَ 6085النصيب لعام  البلد المنطقة

منتصف 
 النطاق

عدد 
  ( (الموظفين

٪0.00820 سانت لوسيا  0.99 - 8.34 8.82   
٪0.00820 سان فنسانت وغرينادين  0.99 - 8.34 8.82   

٪0.00240 سورينام  8.00 - 8.35 8.87   
٪0.02990 ترينيداد وتوباغو  8.88 - 8.50 8.30 6 

٪0.01620 وروغوايأ  8.84 - 8.55 8.34   
٪0.99240 فنزويلا  6.16 - 3.18 3.36 3 

 أوروبا الغربية
ودول أخرى   

٪0.08670 أندورا  8.08 - 8.32 8.81   
٪3.69280 أستراليا  2.52 - 1.11 7.76 86 
٪8.62160 النمساا  3.83 - 4.64 3.21 6 
٪8.51200 بلجيكا  3.27 - 4.97 4.36 80 
٪4.74660 كندا  9.03 - 86.66 80.23 83 

٪8.07670 الدانمرك  6.79 - 3.71 3.61 8 
٪0.16410 فنلندا  6.31 - 3.66 6.10 4 
٪1.11150 فرنساا  82.01 - 68.72 81.96 45 
٪88.34170 ألمانيا  60.65 - 67.40 63.13 9 
٪8.08390 اليونان  6.73 - 3.29 3.68 6 
٪0.04690 آيسالندا  8.02 - 8.43 8.64   
٪0.22430 آيرلندا  6.88 - 6.12 6.41 7 
٪7.02190 إيطاليا   83.04 - 87.25 85.35 83 

٪0.08430 ليختنشتاين  8.08 - 8.32 8.89   
٪0.86170 لكسامبرغ  8.60 - 8.26 8.48   
٪0.06540 مالطة  8.03 - 8.39 8.68   
٪6.26120 هولندا  5.43 - 7.35 2.39 60 
٪0.40680 نيوزيلندا  8.21 - 6.67 8.97 6 
٪8.35640 النرويج  3.65 - 4.39 3.16   
٪0.75330 البرتغال  6.30 - 3.88 6.70 3 

٪0.00410 سان مارينو  0.99 - 8.34 8.87   
٪4.76410 بانياإس  9.01 - 86.61 80.21 80 

٪8.56570 الساويد  3.52 - 4.16 4.89 6 
٪8.22390 سويسارا  3.71 - 5.88 4.45 6 

٪1.63020 المملكة المتحدة  84.91 - 60.62 87.26 38 
   100.00٪  

   
353 280 
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 حالة  التوازن بين الجنسين في وظائف موظفي الفئة الفنية بالمحكمة 

 6085آذار /مارس 38بتاريخ  ةالحال

 )3(عدد موظفي الفئة الفنية، بحسب نوع الجنس

 الهيئة القضائية
  المجموع الذكور الإناث الرتبة

 3 6 8 5-ف

 3 6 8 4-ف

 68 9 86 3-ف

 3 6 8 6-ف

 مكتب المدعي العام
 المجموع الذكور الإناث الرتبة

 8 0 8 وكيل أمين عام

 8 8 0 أمين عام مسااعد

 3 3 0 8-مد

 88 1 3 5-ف

 61 89 9 4-ف

 48 61 83 3-ف

 46 85 67 6-ف

 85 5 80 8-ف

 قلم المحكمة

 
 
 

 
 

 
 

 أمانة جمعية الدول الأطراف

 المجموع الذكور ناثالإ الرتبة

 8 8 0 8-مد

 8 8 0 5-ف

 8 0 8 4-ف

_________________________ 
 (3)

 ..بمن فيهم المساؤولون المنتَخبون وموظفو اللغات   

 المجموع الذكور الإناث الرتبة

 8 8 0 أمين عام مسااعد

 6 6 0 8-مد

 86 7 5 5-ف

 33 60 83 4-ف

 20 35 65 3-ف

 55 87 31 6-ف

 4 8 3 8-ف
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 8 0 8 3-ف
 للضحاياأمانة الصندوق الاستئماني 

 المجموع الذكور الإناث الرتبة

 8 8 0 8-مد

 8 0 8 5-ف

 3 8 6 3-ف

 مكتب مدير مشروع المباني الدائمة
 المجموع الذكور الإناث الرتبة

 8 8 0 8-مد

 ي للحساباتالمراجع الداخلمكتب 
 المجموع الذكور الإناث الرتبة

 8 0 8 8-مد

 8 8 0 4-ف
 8 0 8 3-ف

 للمحكمة الكليالمجموع 

 الذكور الإناث 

المجموع 
 الكل 

 169 183 352 
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 فعليةالأرقام ال - أعداد الموظفين: المحكمة الجنائية الدولية
 :كانت أعداد موظف  المحكمة كما يل   6085مارس /آذار 38في 

 أعداد الموظفين

 298 الوظالف الثابتة

شغلها في إطار المسااعدة  الموافَق علىالوظالف 
 664 المؤقتة العامة

 21 المتدربون داخلياً 

 5 الزالرون من الفئة الفنية

 869  المتعاقدون على أساس اتفاقات  الخدمة الخاصة

 81 القضاة/المساؤولون المنتخَبون

 1135 المجموع

 

 تقديرية أرقام -أعداد الموظفين: الجنائية الدوليةالمحكمة 
، وإلى متوسطات أعداد المتدربين داخلياً والزالرين من الفئة الفنية 6085عام المعتمدة ليزانية المستناد إلى بالا

 موظف  المحكمة، يتُوقَّع أن تكون أعداد 6084كما حدث في عام  والمتعاقدين على أساس اتفاقات الخدمة الخاصة
 :كما يل   6085بحلول نهاية عام 

  أعداد الموظفين

)4 (الوظالف الثابتة
  712 

شغلها في إطار المسااعدة  الموافَق علىالوظالف 
)5 ( المؤقتة العامة

  387 

 79  المتدربون داخلياً 

 5  الزالرون من الفئة الفنية

 800  لخدمة الخاصةاالمتعاقدون على أساس اتفاقات 

 66  القضاة/نتخَبونالمساؤولون الم

 1309  المجموع

_________________________ 
(3)

 ..لم يؤُخذ معدل شغور الوظالف في الحسابان في وضع التقدير   
(5)

 .المرجع نفساه   
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 بالمحكمة الوظائف الثابتة -الوظائف الشاغرة 

 6085مارس /آذار 38في  ةالحال

البرنامج 
 الرليسا 

 الملاحظات المجموع تسامية الوظيفة رتبة الوظيفة البرنامج الفرع  البرنامج

البرنامج 
 الرليسا  الأول

سيعاد النظر في مواصفاتها . سابب الاستقالةبوظيفة شاغرة  8 معاونداري موظف إ 6-ف هيئة الرلاسة الهيئة القضالية
 .6085في عام 

ينبغ  شغلها في عام . سابب الاستقالةبوظيفة شاغرة  8 قانوني معاون موظف 6-ف الدوالر
6085. 

البرنامج 
 الرليسا  الثاني

مكتب 
  المدع  العام

 اصالخسااعد الم 8-ف ديوان المدع  العام
 العامللمدع   

ينبغ  شغلها في عام . سابب الاستقالةبوظيفة شاغرة  8
6085. 

تبسايط إلى حين سابب النقل الداخل  بوظيفة شاغرة  8 منساق تحقيقات 5-ف شعبة  التحقيقات 
 .العمليات

 الشخص سااعد الم ر أ -خ ع   
 لمدع  العامنالب ال 

تبسايط إلى حين سابب النقل الداخل  بوظيفة شاغرة  8
 .اتالعملي

البرنامج 
 الرليسا  الثالث

مكتب 
 المساجل

 .نتيجة مشروع المراجعة إلى حين صدور 8 نالب المساجل 8-مد ديوان المساجل

مسااعد المساجل الخاص   5-ف   
 للعلاقات الخارجية

 .نتيجة مشروع المراجعة إلى حين صدور 8

 .نتيجة مشروع المراجعة إلى حين صدور 8 موظف  تنفيذي رليسا  5-ف   
رليس مكتب مشروع المباني  5-ف   

 الدالمة بقلم المحكمة 
 .نتيجة مشروع المراجعة إلى حين صدور 8

نتيجة  إلى حين صدوروظيفة شُغلت على أساس مؤقت  8 موظف أمن شخص   ر أ -خ ع  قسام الأمن والسالامة   
 .مشروع المراجعة

 .نتيجة مشروع المراجعة صدورتان شاغرتان إلى حين وظيف 6 منيدعم أمسااعد  ر أ –خ ع    
جمهورية )ساالقين الكبير  ر أ –خ ع  قسام العمليات الميدانية  

 ( أفريقيا الوسطى
نتيجة  إلى حين صدوروظيفة شُغلت على أساس مؤقت  8

 .مشروع المراجعة
أفريقيا جمهورية )سالق  ر أ –خ ع    

 (الوسطى
 .ةنتيجة مشروع المراجع وظيفة شاغرة إلى حين صدور 8

أفريقيا جمهورية )سالق  ر أ –خ ع    
 (الوسطى

نتيجة  إلى حين صدوروظيفة شُغلت على أساس مؤقت  8
 .مشروع المراجعة

 .نتيجة مشروع المراجعة تان شاغرتان إلى حين صدوروظيف 6 (كوت ديفوار)سالق  ر أ –خ ع    
 .تيجة مشروع المراجعةن وظيفة شاغرة إلى حين صدور 8 كتابي/مسااعد لوجساتي ر أ –خ ع    
رليس وحدة المسااعدة  4-ف قسام دعم محام  الدفاع  

 القانونية
 إلى حين صدورعلى أساس مؤقت شاغرة ستشغل وظيفة  8

 .نتيجة مشروع المراجعة
أخصال  رصد لصندوق  6-ف   

 المسااعدة القانونية
نتيجة  إلى حين صدوروظيفة شُغلت على أساس مؤقت  8

 .مشروع المراجعة
 .نتيجة مشروع المراجعة وظيفة شاغرة إلى حين صدور 8 موظف قانوني معاون 6-ف   
شعبة  

الخدمات 
الإدارية 
 المشتركة

نتيجة  إلى حين صدوروظيفة شُغلت على أساس مؤقت  8 مراقب حساابات 4-ف قسام الميزانية والمالية
 .مشروع المراجعة
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البرنامج 
 الرليسا 

 الملاحظات المجموع تسامية الوظيفة رتبة الوظيفة البرنامج الفرع  البرنامج

نتيجة  إلى حين صدورأساس مؤقت وظيفة شُغلت على  8 موظف حساابات 3-ف   
 .مشروع المراجعة

مسااعد رليسا  لشؤون  ر أ –خ ع    
 الميزانية والمالية

نتيجة  إلى حين صدوروظيفة شُغلت على أساس مؤقت  8
 .مشروع المراجعة

نتيجة  إلى حين صدوروظيفة شُغلت على أساس مؤقت  8 مدير المرافق 3-ف قسام الخدمات العامة  
 .جعةمشروع المرا

قسام تكنولوجيا   
 المعلومات والاتصال

لتكنولوجيا  تقني ميداني ر أ –خ ع 
  المعلومات والاتصال

 .نتيجة مشروع المراجعة وظيفة شاغرة إلى حين صدور 8

شعبة  
خدمات 
 المحكمة

مسااعد رليسا  معني  ر ر -خ ع  قسام إدارة المحكمة
 البصرية السامعيةبالأجهزة 

 .نتيجة مشروع المراجعة صدوروظيفة شاغرة إلى حين  8

مسااعد ميداني معني  ر أ -خ ع  وحدة الضحايا والشهود  
مراكز )العمليات /بالحماية

 ( عمل مختلفة

 .نتيجة مشروع المراجعة شاغرة إلى حين صدوروظالف  2

مسااعد ميداني معني  ر أ -خ ع    
جمهورية )بالحساابات السارية 

 (أفريقيا الوسطى

 .نتيجة مشروع المراجعة  حين صدوروظيفة شاغرة إلى 8

مسااعد معني بالدعم  ر أ -خ ع    
 (مراكز عمل مختلفة)الميداني 

 .نتيجة مشروع المراجعة وظالف شاغرة إلى حين صدور 7

 .نتيجة مشروع المراجعة وظيفة شاغرة إلى حين صدور 8 موظف عمليات 4-ف   
 .نتيجة مشروع المراجعة وظيفة شاغرة إلى حين صدور 8 موظف إداري 3-ف   
ميداني معني  وظفم 3-ف   

 شهودبال
 .نتيجة مشروع المراجعة وظيفة شاغرة إلى حين صدور 8

 وتعويض  قسام مشاركة  
 الضحايا

 .نتيجة مشروع المراجعة وظيفة شاغرة إلى حين صدور 8 قانوني مسااعد موظف 8-ف

فسام الترجمة الشفوية   
 والتحريرية بالمحكمة

نتيجة  وإلى حين صدور 6085وظيفة غير ممولة في عام  8 (الإنكليزية)جم معاون تر م 6-ف
 .مشروع المراجعة

نتيجة  إلى حين صدور 6085وظيفة غير ممولة في عام  8 قانوني معاونموظف  6-ف قسام الإعلام والوثالق  
 .مشروع المراجعة

مسااعد منساق ميداني  6-ف   
القانونية توعية لشؤون ال

 لساودانل

نتيجة  إلى حين صدور. 6085وظيفة غير ممولة في عام  8
 .مشروع المراجعة

شؤون ل مسااعد ميداني رر  -خ ع    
جمهورية أفريقيا )لتوعية ا

 (الوسطى

نتيجة  إلى حين صدور. 6085وظيفة غير ممولة في عام  8
 .مشروع المراجعة

لشؤون  مسااعد ميداني ر أ -خ ع    
 (ةمراكز عمل مختلف)التوعية 

 إلى حين صدور. 6085وظيفتان غير ممولتان في عام  6
 .نتيجة مشروع المراجعة

لشؤون  مسااعد ميداني ر أ -خ ع    
 (مراكز عمل مختلفة)التوعية 

 .نتيجة مشروع المراجعة وظالف شاغرة إلى حين صدور 3

البرنامج 
 رابعالالرليسا  

 .نتيجة مشروع المراجعة وظيفة شاغرة إلى حين صدور 8 اجتماعاتمسااعد إداري و  ر أ -خ ع  أمانة جمعية الدول الأطراف

البرنامج 
الرليسا  
 8-الساابع

المدير  الإداري لمشروع  6-ف مكتب مدير المشروع
 المباني الدالمة

 .سابب الاستقالةبوظيفة شاغرة  8
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البرنامج 
 الرليسا 

 الملاحظات المجموع تسامية الوظيفة رتبة الوظيفة البرنامج الفرع  البرنامج

البرنامج 
الرليسا  
 5-الساابع

يلزم )رليسا  موظف تقييم  4-ف مكتب مدبر المشروع
 (التأكيد

 .6085وظيفة يتعين شغلها في عام  8

 .6085وظيفة يتعين شغلها في عام  8 محقق معاون 6-ف   
مسااعد /مسااعد إداري ر أ -خ ع    

 (التأكيد يلزم )تحقيقات 
 .6085وظيفة يتعين شغلها في عام  8

  )2( (2) 58 المجموع الكلي    
 
 .ةنمعلولم تكن هناك وظالف  ،تم توظيف من يشغلهاأو  ظيف من يشغلهاجاري تو وظيفة  32هناك كانت   ،6085مارس /آذار 38في 
 

_________________________ 
(2)

المساجل من الوظالف التي يتم التعيين فيها  ووظيفة نالب .شاغرة مثل في مجلس الموظفينالمتُموَّل بالاعتمادات المخصَّصة لها تكاليف التي وظيفة اللم تعد    
  .نتخابلابا
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 (باستثناء الموظفين المنتخبين)المشغولة مقابل الوظائف الوظائف المعتمدة : الموظفينملاك 
 6085مارس /آذار 38في  ةالحال

 البرنامج الرليسا 

الوظالف 
 المعتمدة 

الوظالف 
  المشغولة

الوظالف 
التي تم 

توظيف من 
 )8 (يشغلها

الوظالف 
الجاري توظيف 

 من يشغلها

الوظالف المعلَن 
عنها التي لا يجري 

توظيف من 
 يشغلها

 الوظالف الشاغرة 
 غير المعلَن عنها

 النسابة المئوية
 للوظالف الثابتة

 الشاغرة
 الوظالف الثابتةمعدَّل شغور 

 (بالنسابة المئوية)

[8] [6] [3] [4] [5] [2] [7] ([6-3/)6]x800 ([6-(3)متوسط/)6]x800 

                 الهيئة القضالية

 ٪41,3 ٪87,4 6 0 0 0 42 41 البرنامج الرليسا  الأول

                 مكتب المدع  العام

 ٪24,1 ٪33,1 3 0 84 8 891 682 البرنامج الرليسا  الثاني

                 قلم المحكمة

)6 (البرنامج الرليسا  الثالث
 494 469 0 82 0 49 82,83٪ 19,86٪ 

                 أمانة جمعية الدول الأطراف

 ٪44,44 ٪44,44 8 0 3 0 5 9 البرنامج الرليسا  الرابع

                 للضحايا أمانة الصندوق الاستئماني

 ٪00,0 ٪00,0 0 0 0 0 7 7 البرنامج الرليسا  الساادس

                 مكتب مدير مشروع المباني الدالمة

 ٪75,22 ٪50.00 8 0 8 0 6 4 8-البرنامج الرليسا  الساابع

               آلية المراقبة المساتقلة

 ٪50,13 ٪00,800 3 0 8 0 0 4 5-البرنامج الرليسا  الساابع

 مكتب المراجعة الخارجية للحساابات
 ٪00,800 ٪00,0 0 0 0 0 4 4 2-البرنامج الرليسا  الساابع

 ٪96,11 ٪09,12 59 0 35 1 691 786 ةالمجموع للمحكم

 

 95 الوظائف المستهدَف توظيف من يشغلها

 36 الوظائف التي تم توظيف من يشغلها أو الجاري توظيف من يشغلها

النسبة المئوية للوظائف التي تم توظيف من يشغلها أو الجاري توظيف من يشغلها إلى الوظائف المستهدَف توظيف من 
 ٪37.9 يشغلها

 

_________________________ 
(8)

وهذا يعني أن عملية التوظيف قد أنجزت وأن الوظيفة محجوزة . ه  الوظالف التي قبل المرشَّح المنتقى لشغلها عرض توظيفه" الوظالف التي تم توظيف من يشغلها"   
 ..حتى قدوم شاغلها

(6)
 .لثالث وظيفة ليسات شاغرة بالمعنى الدقيق للكلمة لكن تُموَّل بالاعتمادات المخصَّصة لها تكاليف ممثل في مجلس الموظفينتوجد في البرنامج الرليسا  ا   
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 العاملين على أساس المساعدة المؤقتة العامة من الفئة الفنية لموظفي المحكمةالتمثيل الجغرافي 
 6085مارس /آذار 38 في ةالحال

 845: من الفئة الفنية عدد الموظفين
 58: مجموع عدد الجنسايات

 :بحسب المنطقة التوزيع 
 المجموع الجنساية المنطقة

 6 الكاميرون أفريقيا

 8 ونغو الديمقراطيةجمهورية الك 

 8 كوت ديفوار 
 8 مصر 
 8 إثيوبيا 
 8 غانا 
 8 موريشيوس 
 8 نيجيريا 
 6  رواندا 
 8 السانغال 
 8 جنوب أفريقيا 
 8 الساودان 

 3 أوغندا 

 8 زامبيا 

 18  المجموع لأفريقيا

 3 الهند آسيا

 8  إندونيسايا 
 8 اليابان 
 8 باكساتان 
 8 الفلبين 
 8 رية كورياجمهو  

 8 سنغافورة 

 8 أوزبكساتان 

 10  المجموع لآسيا

 8 البوسنة والهرسك أوروبا الشرقية

 8 بلغاريا 
 6 كرواتيا 

 3 بولندا 
 6 جمهورية مولدوفا 

 6 رومانيا 
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 المجموع الجنساية المنطقة

 8 الاتحاد الروس  

 8 صربيا 

 8 سلوفينيا 
 14    المجموع لأوروبا الشرقية

 8 الأرجتين أمريكا اللاتينية والكاريبي

 8 جمايكا 
 8 المكسايك 

 8 بيرو 
المجموع لأمريكا اللاتينية 

 4  والكاريبي

 7 أستراليا أوروبا الغربية ودول أخرى

 4 بلجيكا 
 9 كندا 

 82 فرنساا 

 1 ألمانيا 

 8 اليونان 
 8 آيسالندا 

 5 آيرلندا 

 3 يطالياا 
 8 مالطة 

 86 داهولن 

 8 البرتغال 

 4 إسبانيا 

 6 ويساراس 

 82 المملكة المتحدة 

 9 مريكيةالأالولايات المتحدة  

المجموع لأوروبا الغربية 
  ودول أخرى

99 
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 لثالمرفق الثا

 ندوق الطوارئللحصول على أموال من صالإخطارات المقدمة أداء الميزانية بخصوص 
 ( )2014 في عام

 الإخطارات المقدمة للحصول على أموال من صندوق الطوارئيزانية بخصوص أداء الم- ألف

 5 885 800يبلغ في الأصل  بمجموع قدمت المحكمة الإخطارات الساتة التالية إلى اللجنة، 6084في عام - 8
في طلوبة على تقديرات الموارد المعديلات بإجراء ت، أبلغت المحكمة اللجنة 6084أكتوبر /تشرين الأول 80وفي . يورو
 قدرهيبلغ يورو، بانخفاض  3 185 800تعديل المجموع ليبلغ قدره ، مما أدى إلى (أدناه( ه)و( د)الإخطاران )ين ر إخطا
أجل بأفضل وجه من الموارد المتاحة للحصول على أموال من جهوداً كبيرة بذلت المحكمة طوال العام و . يورومليون  8.3

 :المذكورةالإخطارات   فيما يلو . خفض احتياجاتها المالية
موظف  عقود و قاض واحد يورو من أجل تمديد ولاية  645 900 بمبلغ 6084أبريل /نيساان 8الإخطار المؤرخ  (أ)

 ؛أفريقيا الوسطىالحالة في جمهورية المتصلة ب بمبافي قضية  دعمال
في  دعمالموظف  عقود و  يينضاولاية ق من أجل تمديد 614 300 بمبلغ 6084مايو /أيار 8الإخطار المؤرخ  (ب)

 ؛الكونغو الديمقراطيةالحالة في جمهورية المتصلة ب كاتانغاقضية 
إعادة فتح المكتب الميداني في بانغ  من أجل يورو  628 400 بمبلغ 6084يونيه /حزيران 86الإخطار المؤرخ  (ج)

 ؛أفريقيا الوسطىالحالة في جمهورية المتصل ب
تشرين  80المؤرخ  يورو والإخطار اللاحق 8 329 900بمبلغ  6084ونيه ي/حزيران 62الإخطار المؤرخ  (د)

يورو من أجل تمويل أنشطة الإدعاء  716 900بشأن تعديل الموارد المطلوبة ليبلغ قدرها  6084أكتوبر /الأول
م من نظام روما الأساس  وإعادة توطين الشهود ومسااعدته 70في الجرالم المخلة بإقامة العدل بموجب المادة 

 على  التنقل فيما يتصل بالحالة في كينيا؛
تشرين  80المؤرخ  يورو والإخطار اللاحق 6 593 400بمبلغ  6084يوليه /تموز 61الإخطار المؤرخ  (ه)

يورو من أجل تمويل أنشطة  8 110 400بشأن تعديل الموارد المطلوبة ليبلغ قدرها  6084أكتوبر /الأول
من نظام روما الأساس  وتوفير  70رتكبة ضد إقامة العدل بموجب المادة التحقيق والإدعاء في الجرالم الم

 أفريقيا الوسطى؛الحالة في جمهورية الخدمات اللازمة للتطورات غير المتوقعة في 
المتصلة بالحالة في   بليه غوديهقضية  بشأنيورو  320 600 بمبلغ 6084سبتمبر /أيلول 30الإخطار المؤرخ   (و)

 .كوت ديفوار

 الطوارئ الإخطارات المقدمة للحصول على أموال من صندوقع يجم بخصوصأداء الميزانية - باء

_________________________ 
 ".زاي"و" واو"، الجزءان "رابعاً "الفرع  ،ICC-ASP/14/18 الوثيقة  ( 8) 
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وقد بلغ . الساتة المقدمة إلى اللجنةالإخطارات بخصوص  ةأدناه موجزاً لأداء الميزانية الإجمالي 7الجدول يقدم - 6
عدل ، مقابل المجموع الم(في المالة 28.7)ملايين يورو  6.35نحو  6084معدل التنفيذ الفعل  الإجمالي في نهاية عام 

 .ملايين يورو 3.16قدره البالغ قدمة للإخطارات الم
قدمة للحصول على أموال من  صندوق الإخطارات الستة الم بخصوصأداء الميزانية الإجمالي : 7الجدول 
 ( بآلاف اليورو)بحسب بند الإنفاق  2014في عام  الطوارئ

 بند الإنفاق
 مجموع الإخطارات
 المعدلة لصندوق الطوارئ

 *مجموع الإنفاق الفعل 
معدل التنفيذ الفعل   

 (بالنسابة المئوية)

 [8] [6] [3 ] [ =6[/]8] 

 96.3 675.1 691.9 تكاليف القضاة

 96.3 675.1 691.9 المجموع الفرع  لتكاليف القضاة

   60.2 تكاليف الموظفين

   60.2 المجموع الفرع  لتكاليف الموظفين

 57.8 435.2 726.7 لمسااعدة المؤقتة العامةا

 61.1 3.1 83.6 المسااعدة المؤقتة للاجتماعات

 52.2 439.4 775.9 الآخرينالمجموع الفرع  لتكاليف الموظفين 

 33.3 865.0 375.3 السافر

 96.8 309.5 332.8 الخدمات التعاقدية

 98.5 281.4 275.5 للدفاعالمحام  العام 

   62.7 لضحايالالمحام  العام 

8 878.1 نفقات التشغيل العامة  583.7 43.1 

 851.9 63.1 85.0 اللوازم والمواد

 40.3 41.0 889.3 الأثاث والمعدات

غير المتصلة  تكاليفلل المجموع الفرع 
 بالموظفين

789.7 6  231.4 8  20.6 

3 815.1 المجموع  353.6 2  61.7 

 .ية غير مراجَعة محاسبياً وقابلة للتغييرإلى أرقام أول 6084تساتند نفقات عام * 

الإخطارات المقدمة للحصول على أموال من  صندوق كل إخطار من لأدناه بالتفصيل أداء الميزانية ويرد - 3
 .إلى اللجنةبحساب الترتيب الذي قدمت به  الطوارئ

عدد اض واحد، فضلا عن عقود قتمديد ولاية بخصوص الإخطار المقدم لأدناه أداء الميزانية  1ويبين الجدول - 4
. أفريقيا الوسطىالحالة في جمهورية المتصلة ب بمبافي قضية محدود من موظف  الدعم لمدة ثمانية أشهر حتى نهاية العام 

واستخدمت . 6084 لعام شهر الأربعة الأولى من تمديد ولاية القاض  في الميزانية البرنامجيةالموارد المطلوبة للأدرجت وأ
المطلوب بلغ الممقابل  ( في المالة 14.9)مليون يورو  0.68 التنفيذ الفعل المطلوبة في الغرض المحدد، وبلغ معدل الموارد 

 . مليون يورو 0.65في الإخطار البالغ قدره 
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 الإخطارات المقدمة للحصول على أموال من صندوق الطوارئبخصوص أداء الميزانية : 8الجدول 
الحالة في جمهورية المتصلة ب بمباذوي الصلة في قضية د وعقود موظفي الدعم من أجل تمديد ولاية قاض واح

 (بآلاف اليورو)، بحسب بند الإنفاق 2014في عام  أفريقيا الوسطى
 بند الإنفاق

مجموع الإخطارات المعدلة 
 لصندوق الطوارئ

 *مجموع الإنفاق الفعل 
معدل التنفيذ الفعل   

 (بالنسابة المئوية)
 [8] [6] [3 ] [ =6[/]8] 

 800.0 866.5 866.2 تكاليف القضاة

المجموع الفرع  لتكاليف 
 800.0 866.5 866.2 القضاة

 70.0 12.3 863.3 المسااعدة المؤقتة العامة

المجموع الفرع  لتكاليف 
 الموظفين الآخرين

863.3 12.3 70.0 

 84.9 208.8 245.9 المجموع

 .غير مراجَعة محاسبياً وقابلة للتغيير إلى أرقام أولية 6084تساتند نفقات عام * 

عدد قاضيين، فضلا عن عقود تمديد ولاية بخصوص الإخطار المقدم لأدناه أداء الميزانية  9 ويبين الجدول- 5
في قضية إلى حين الموافقة على الطلب المقدم من القاضيين لمغادرة المحكمة، أشهر خمساة محدود من موظف  الدعم لمدة 

 11.4)مليون يورو  0.65التنفيذ وفي نهاية العام بلغ معدل . الكونغو الديمقراطيةالحالة في جمهورية صلة بالمتكاتانغا، 
ويرجع الانخفاض البسايط في الانفاق إلى . مليون يورو 0.61المطلوب في الإخطار البالغ قدره بلغ الممقابل ( في المالة

 .التقاعدي الذي كان مطلوبا لأحد القاضيينانخفاض تكاليف القضاة بسابب عدم الحاجة إلى المعاش 

تمديد  بخصوص الإخطار المقدم للحصول على أموال من صندوق الطوارئ من أجلأداء الميزانية : 9 الجدول
الكونغو الحالة في جمهورية المتصلة ب غاناتكا  ذوي الصلة في قضيةموظفي الدعم عدد من وعقود  يينولاية قاض

 (بآلاف اليورو)بحسب بند الإنفاق  ،2014في عام الديمقراطية 

 بند الإنفاق
مجموع الإخطارات المعدلة 

 لصندوق الطوارئ
 *مجموع الإنفاق الفعل 

معدل التنفيذ الفعل   
 (بالنسابة المئوية)

 [8] [6] [3 ] [ =6[/]8] 

 22.2 053.3 022.3 تكاليف القضاة

المجموع الفرع  لتكاليف 
 22.2 053.3 022.3 القضاة

 21.2 22.2 012.1 عدة المؤقتة العامةالمساا

المجموع الفرع  لتكاليف 
 21.2 22.2 012.1 الموظفين الآخرين

 88.2 4. 45 482.3 المجموع

 .إلى أرقام أولية غير مراجَعة محاسبياً وقابلة للتغيير 6084تساتند نفقات عام * 

لإعادة فتح مكتب ميداني صغير في بانغ  بخصوص الإخطار المقدم أدناه أداء الميزانية  80 ويبين الجدول- 2
ولم يساتخدم . جمهورية أفريقيا الوسطى من أجل دعم إجراءات المحاكمة الجارية وصيانة نظام الاستجابة الأوليةلحالة في ل
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المطلوب في بلغ الممقابل ( في المالة 32.5)مليون يورو  0.80التنفيذ المبلغ المطلوب استخداما كاملا وبلغ معدل 
وعلى الرغم من الجهود التي بذلتها الأقساام المشاركة في تجديد المكتب، لم تتم . مليون يورو 0.62خطار البالغ قدره الإ

ونتيجة لذلك، كان معظم النقص في الإنفاق في الميزانية المطلوبة للخدمات . الأعمال المتعلقة بالتعديل في السانة المذكورة
علاوة على ذلك، لم يتم شراء العربة المدرعة الموصى بشرالها في تقييم الأمن و . التعاقدية ونفقات التشغيل العامة

ونظرا لعدم تشغيل المكتب حتى . والسالامة حسابما كان مقررا، مما أدي إلى نقص في الانفاق في فئتي المعدات والأثاث
 . الآن، لم يساتخدم المبلغ المطلوب لنقل أحد الموظفين الدوليين

 بخصوص الإخطار المقدم للحصول على أموال من صندوق الطوارئ من أجلميزانية أداء ال: 10 الجدول
، بحسب 2014في عام أفريقيا الوسطى الحالة في جمهورية إعادة فتح المكتب الميداني في باتغي المتصل ب

 (بآلاف اليورو)بند الإنفاق 

 بند الإنفاق
مجموع الإخطارات المعدلة 

 لصندوق الطوارئ
 *الفعل مجموع الإنفاق 

معدل التنفيذ الفعل   
 (بالنسابة المئوية)

 [8] [6] [3 ] [ =6[/]8] 

     60.2 تكاليف الموظفين

المجموع الفرع  لتكاليف 
     60.2 الموظفين

   86.2   السافر

   89.2 الخدمات التعاقدية

 58.8 44.4 12.9 نفقات التشغيل العامة

 11.6 83.6 85.0 اللوازم والمواد

 68.6 65.3 889.3 اث والمعداتالأث

 تكاليفلل المجموع الفرع 
 39.7 95.5 640.1 غير المتصلة بالموظفين

 36.5 95.5 261.4 المجموع

 .إلى أرقام أولية غير مراجَعة محاسبياً وقابلة للتغيير 6084تساتند نفقات عام * 

مويل أنشطة الإدعاء في الجرالم المخلة بإقامة بخصوص الإخطار المقدم لتأدناه أداء الميزانية  88 الجدول ويبين- 7
من نظام روما الأساس  وإعادة توطين الشهود ومسااعدتهم على  التنقل فيما يتصل بالحالة  70العدل بموجب المادة 

المطلوب في الإخطار بلغ الممقابل ( في المالة 38.4)مليون يورو  0.65التنفيذ وفي نهاية العام بلغ معدل  .في كينيا
 . مليون يورو 0.71لمعدل البالغ قدره ا
 تذا كانإ ،صندوق الطوارئ المطلوبة من تقييم المواردالذي أعادت فيه المحكمة في الوقت ولعدم المعرفة، - 1

التي تم الوظالف تجميد التوظيف في معظم  مكتب المدع  العامقرر ستعتمد دون تغيير،  6085 لعام الميزانية المقترحة
والتي كان يعتزم تغطيتها من صندوق الطوارئ، وقام تولدها هذه الأنشطة، سالتي ل تلبية الاحتياجات من أجإنشاؤها 

تم تُّفيض الميزانية المطلوبة أصلا ونتيجة لذلك، . مواردها الحاليةعوضا عن ذلك باستيعاب تكاليف الموظفين باستخدام 
 .للمسااعدة المؤقتة العامة
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تنفيذ الموارد المطلوبة لإعادة توطين الشهود على قدرة قلم المحكمة على أعلاه أثرت القرارات المذكورة وقد - 9
نفقات التشغيل و من المبلغ المطلوب للسافر الإنفاق في نقص مسااعدتهم على التنقل وبالتالي على السافر مما أدى إلى الو 

 .ةالعام
 صندوق الطوارئ من أجل الإخطار المقدم للحصول على أموال من خصوصء الميزانية بأدا: 11الجدول 

من نظام روما الأساسي وإعادة  70تمويل أنشطة الإدعاء في الجرائم المخلة بإقامة العدل بموجب المادة 
، بحسب بند الإنفاق 2014في عام  توطين الشهود ومساعدتهم على  التنقل فيما يتصل بالحالة في كينيا

 (بآلاف اليورو)

 بند الإنفاق
دلة مجموع الإخطارات المع

 لصندوق الطوارئ
 *مجموع الإنفاق الفعل 

معدل التنفيذ الفعل   
 (بالنسابة المئوية)

 [8] [6] [3 ] [ =6[/]8] 

 81.8 49.8 676.0 تكاليف الموظفين

المجموع الفرع  لتكاليف 
 81.8 49.8 676.0 الموظفين

 68.4 34.0 851.2 السافر

 95.2 867.8 836.9 الخدمات التعاقدية

 82.8 35.4 689.4 شغيل العامةنفقات الت

المجموع الفرع  للتكاليف 
 31.5 892.5 580.9 غير المتصلة بالموظفين

 31.4 245.6 782.9 المجموع

 .إلى أرقام أولية غير مراجَعة محاسبياً وقابلة للتغيير 6084تساتند نفقات عام * 
لتمويل أنشطة الإدعاء في الجرالم المرتكبة ضد  بخصوص الإخطار المقدمأدناه أداء الميزانية  86 الجدول يبينو - 80

الحالة في من نظام روما الأساس  وتوفير الخدمات اللازمة للتطورات غير المتوقعة في  70إقامة العدل بموجب المادة 
لمطلوب ابلغ الممقابل ( في المالة 21.9)مليون يورو  8.30 التنفيذوفي نهاية العام بلغ معدل . أفريقيا الوسطىجمهورية 

 . مليون يورو 8.11في الإخطار المعدل البالغ قدره 
أعلاه، قرر مكتب المدع  العام تجميد التوظيف في معظم  1ولنفس عدم اليقين المالي المذكور في الفقرة - 88

 الوظالف التي تم إنشاؤها لتلبية الاحتياجات الناشئة عن هذه الأنشطة وقام عوضا عن ذلك باستيعاب معظم تكاليف
وبالتالي، تم تُّفيض الميزانية المطلوبة أصلا للمسااعدة . الموظفين في الميزانية البرنامجية باستخدام الموارد المخصصة لها حاليا

 .   المؤقتة العامة بدرجة كبيرة
لى وقد أثرت التعديلات في الموارد المطلوبة لمكتب المدع  العام المشار إليها أعلاه على قدرة قلم المحكمة ع- 86

تنفيذ الموارد المطلوبة لإعادة توطين الشهود ومسااعدتهم بالتالي على التنقل، مما أدى إلى النقص في الانفاق من المبلغ 
 .المطلوب للسافر ونفقات التشغيل العامة
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 الإخطار المقدم للحصول على أموال من صندوق الطوارئ من أجل خصوصأداء الميزانية ب: 12الجدول 
من نظام روما الأساسي وتوفير  70دعاء في الجرائم المخلة بإقامة العدل بموجب المادة تمويل أنشطة الإ

، بحسب بند 2014في عام  لتطورات غير المتوقعة في الحالة في جمهورية أفريقيا الوسطىاللازمة لالخدمات 
  (بآلاف اليورو)الإنفاق 

 بند الإنفاق
مجموع الإخطارات المعدلة لصندوق 

 الطوارئ
 *الإنفاق الفعل  مجموع

معدل التنفيذ الفعل   
 (بالنسابة المئوية)

 
[8] [6] [3 ] [ =6[/]8] 

 79.9 821.3 680.2 المسااعدة المؤقتة العامة

المجموع الفرع  لتكاليف 
 79.9 821.3 680.2 الآخرينالموظفين 

 31.7 74.8 898.6 السافر

 801.0 881.0 809.6 الخدمات التعاقدية

 96.8 421.2 501.2 للدفاعالمحام  العام 

 50.4 433.9 120.1 نفقات التشغيل العامة

 اللوازم والمواد
 

80.2 

   66.7   الأثاث والمعدات 

 تكاليفلل المجموع الفرع 
8 229.1 غير المتصلة بالموظفين  867.9 8  27.5 

1 880.4 المجموع  296.2 1  68.9 

 .راجَعة محاسبياً وقابلة للتغييرإلى أرقام أولية غير م 6084تساتند نفقات عام * 
المتصلة بالحالة في   بليه غوديهقضية من أجل بخصوص الإخطار المقدم أدناه أداء الميزانية  83 الجدول يبينو - 83

المطلوب في بلغ الممقابل ( في المالة 78.6)مليون يورو  0.62 التنفيذوفي نهاية العام، بلغ معدل . كوت ديفوار
 .مليون يورو 0.32ره الإخطار البالغ قد

ويرجع النقص في الانفاق من المبلغ المطلوب للسافر ونفقات التشغيل العامة إلى استيعاب بعض الرحلات - 84
. والأنشطة في الميزانية البرنامجية ذات الصلة وإلى التغيير في الأنشطة المخطط لها نتيجة للأحكام الصادرة من الدوالر

ب محام للضحايا حيث قررت الدالرة تعيين المحام  العام للضحايا ممثلا قانونيا لهم بدلا وبعكس محام  الدفاع، لم يطُل
ويرجع النقص في استخدام المسااعدة القانونية . من الأمر بصرف المبالغ المالية اللازمة لتوفير المسااعدة القانونية

فورية في جلساات الاستماع، بينما يرجع النقص للاجتماعات إلى زيادة استخدام المترجمين الشفويين للمحكمة للترجمة ال
في استخدام الترجمة التحريرية الخارجية في إطار الخدمات التعاقدية إلى استيعاب الخدمات المطلوبة في الميزانية البرنامجية 

 .   لترجمة الوثالق على النحو الذي طلبته دالرة الاستئناف
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 المقدم للحصول على أموال من صندوق الطوارئ من أجلبخصوص الإخطار أداء الميزانية : 13الجدول 
 (بآلاف اليورو)، بحسب بند الإنفاق 2014في عام كوت ديفوار الحالة في  المتصلة ب بليه غوديهقضية 

 بند الإنفاق
مجموع الإخطارات المعدلة 

 لصندوق الطوارئ
 *مجموع الإنفاق الفعل 

معدل التنفيذ الفعل   
 (بالنسابة المئوية)

 
[8] [6] [3 ] [ =6[/]8] 

 29.7 34.0 41.1 المسااعدة المؤقتة العامة

 61.1 3.1 83.6 المسااعدة المؤقتة للاجتماعات

المجموع الفرع  لتكاليف الموظفين 
 20.9 37.1 26.0 الآخرين

 82.9 4.3 65.5 السافر

 12.5 24.4 74.4 الخدمات التعاقدية

 19.1 849.1 822.9 للدفاعالمحام  العام 

 62.7 للضحاياام  العام المح

 4.7 نفقات التشغيل العامة  

المجموع الفرع  للتكاليف غير   
 73.3 681.5 691.6 المتصلة بالموظفين

 71.2 256.3 360.2 المجموع

 .إلى أرقام أولية غير مراجَعة محاسبياً وقابلة للتغيير 6084تساتند نفقات عام * 
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 لرابعالمرفق ا

 ( 8)تعديلات النظام المالي والقواعد المالية
يوما على الأقل من  45الميزانية البرنامجية المقترحة للفترة المالية التالية قبل  ساجل إلى لجنة الميزانية والماليةيقدم الم 3-4

جل أيضا الميزانية البرنامجية وفي الوقت نفساه، يحيل المسا. الاجتماع الذي ستنظر فيه اللجنة في الميزانية البرنامجية المقترحة
 .المقترحة إلى الدول الأطراف

 20خلال إذا نشأت  التالية،فيما يتعلق بالفترة المالية  يقدم مقترحات تكميلية للميزانية يجوز للمساجل أن 3-5
قبل تقدم ميزانية تكميلية مفصلة  وفي هذه الحالة،. تقتض  ذلكتوقعة ظروف غير ميوما سابقة لاجتماع اللجنة 

 .سبعة أيام على الأقل من الاجتماع الذي ستنظر فيه اللجنة في البرنامج المقترح
تحيل تعليقاتها وتوصياتها إلى جمعية و  المقترحةوالميزانيات التكميلية تنظر لجنة الميزانية والمالية في الميزانية البرنامجية  3-2

 .المقترحة وتبت فيهاوالميزانيات التكميلية وتنظر الجمعية في الميزانية البرنامجية . الدول الأطراف
إذا نشأت وقت اعتماد الجارية فيما يتعلق بالفترة المالية  يقدم مقترحات تكميلية للميزانية للمساجل أنيجوز  3-7

التي سبقت تلك المقترحات بشكل يتفق مع الميزانية وفي هذه الحالة، تعد . تقتض  ذلكتوقعة الميزانية ظروف غير م
وتتخذ قرارات جمعية الدول الأطراف . وتنطبق أحكام هذا النظام المالي على الميزانية التكميلية المقترحة. عليها ةفقالموا

    .لجنة الميزانية والماليةالتي تقدمها توصيات البشأن الميزانية التكميلية التي يقترحها المساجل على أساس 
لة، شريطة أن تكون تلك الالتزامات لأنشطة وافقت عليها للمساجل أن يعقد التزامات لفترات مالية مقب 3-1

 .جمعية الدول الأطراف ويتوقع أن تتم أو تساتمر بعد انتهاء الفترة المالية الجارية
 :ينُشأ صندوق للطوارئ للتأكد من أن المحكمة تساتطيع أن تتحمل 2-2
 قراراً بفتح تحقيق؛ التكاليف المتعلقة بحالة غير متوقعة إثر اتُّاذ المدع  العام (   أ)
بسابب حدوث تطورات في أوضاع قالمة لم يكن من الممكن توقعها، أو لم يكن  مناص منهاأو نفقات لا  ( ب)

 ؛نظر لجنة الميزانية والمالية في الميزانية البرنامجية المقترحةعند ، ممكنا تقديرها بدقة
 .الأطراف أو التكاليف المرتبطة باجتماع غير متوقع لجمعية الدول  (ج)
أو المبالغ النقدية /المقررة والاشتراكات ق يعن طر )تحدد جمعية الدول الأطراف مساتوى الصندوق والوسيلة التي يمول بها و 

 (.، مثلاالفالضة في الميزانية
، يرخص للمساجل، بقرار منه مناص منهافي حالة ما إذا نشأت الحاجة إلى الوفاء بنفقات غير متوقعة أو لا  2-7

أو جمعية الدول الأطراف، أن يرتبط بالتزامات لا تتجاوز المساتوى  المحكمة ولا عند طلب المدع  العام أو رليسأو نز 
بالميزانية إلى لجنة  مفصلا وقبل الارتباط بمثل هذه الالتزامات، يقدم المساجل إشعارا إضافيا. الإجمالي لصندوق الطوارئ

ور أسبوعين على إشعار رليس لجنة الميزانية والمالية، ومراعاة أي تعليقات مالية وبعد مر . الميزانية والمالية عن طريق رليساها
جميع التمويلات و . قابلةتبديها اللجنة عن طريق رليساها على متطلبات التمويل، يجوز للمساجل أن يرتبط بالالتزامات الم

_________________________ 

.المرفق ، ICC-ASP/14/6 
(8)
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المالية التي سبق أن اعتمدت بشأنها ميزانية  (الفترات)بالفترة فقط أن ترتبط ينبغ  عليها بهذه الطريقة التي يتم الحصول 
 . برنامجية
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 خامسالمرفق ال 

 قائمة الوثائق

 العنوان ا رمز وثيقة لجنة الميزانية والمالية

رمز الوثيقة بعد تحويلها 
إلى وثيقة من وثالق 
 جمعية الدول الأطراف

CBF/24/1/Rev.1 جدول الأعمال المؤقت  
CBF/24/1/Add.1/Rev.1  المشروحة للبنود المدرجة في جدول الأعمال المؤقتالقالمة  

CBF/24/2 كانون   -يوليه/تموز) التقرير الفصل  الأول لقلم المحكمة عن المسااعدة القانونية
 (6084ديسامبر /الأول

ICC-ASP/14/2 

CBF/24/3  التقرير الثاني للمحكمة عن عملية الدروس المساتفادة من تساريع الإجراءات
 القضالية

 

CBF/24/4 ولاية مقترحة -راجعة الحسااباتالمخصصة لم لجنةال  

CBF/24/5 تقرير المحكمة عن لجنة مراجعة الحساابات  

CBF/24/6  التعويضاتتقرير المحكمة عن  

CBF/24/7  في  6تقرير عن التدابير التي بنفذها مكتب المدع  العام لتحقيق وفورات تبلغ
 6084قات في ميزانية عام المالة في الأموال المخصصة لشعبة التحقي

ICC-ASP/14/3 

CBF/24/8  تقرير عن التقدم المحرز في النظر في الآثار المالية المترتبة على الخطة الإستراتيجية
والآثار المالية على مكتب المدع   6081-6082لمكتب المدع  العام للفترة 

 العام والأجهزة الأخرى للمحكمة الجنالية الدولية

ICC-ASP/14/4 

CBF/24/9 تقرير عن التآزر بين الوظالف في هيئة الرلاسة  

CBF/24/10 6084عام في كتب المراجعة الداخلية للحساابات عن أنشطته السانوي لمتقرير ال   

CBF/24/11 لعام المراجعة الداخلية للحسااباتخطة  -مكتب المراجعة الداخلية للحساابات 
6085  

 

CBF/24/12 تنفيذ توصيات المراجعة  -ب المراجعة الداخلية للحسااباتالتقرير السانوي لمكت
 6085فبراير /شباط 3الحالة في : الداخلية

 

CBF/24/13 6082 لعامالمراجعة مشروع خطة  -مكتب المراجعة الداخلية للحساابات  

CBF/24/14 المراجعة الداخلية للحسااباتمشروع ميثاق لمكتب  -المحكمة الجنالية الدولية  

CBF/24/15  المعايير المحاسبية الدولية و المحاسبة التحليلية )تقرير المحكمة عن تنفيذ مشاريعها
 (للقطاع العام

 

CBF/24/16 تقرير المحكمة عن الميزانيتين المقترحة والتكميلية ICC-ASP/14/6 

CBF/24/17 تقرير المحكمة عن إدارة الموارد البشرية ICC-ASP/14/7 

CBF/24/17/Corr.1  تصويب  -ير المحكمة عن إدارة الموارد البشريةتقر ICC-ASP/14/7 
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 العنوان ا رمز وثيقة لجنة الميزانية والمالية

رمز الوثيقة بعد تحويلها 
إلى وثيقة من وثالق 
 جمعية الدول الأطراف

CBF/24/18  6084التقرير المتعلق بأنشطة المحكمة الجنالية الدولية وأداء برامجها لعام ICC-ASP/14/8 

CBF/24/19  تقرير قلم المحكمة عن تحقيق وفورات نهالية في الميزانية البرنامجية المعتمدة لعام
6084 

ICC-ASP/14/9 

CBF/24/20 تقرير مؤقت عن أنشطة لجنة المراقبة  

CBF/24/21 تقرير عن التقدم المحرز في استخدام التآزر بين أجهزة المحكمة الجنالية الدولية ICC-ASP/14/16 

CBF/24/22  6085مارس /آذار 38 حتىلمحكمة الجنالية الدولية اتقرير عن أداء ميزانية  

CBF/24/23 الإبلاغ  ، وسياسات مكافحة الغش)ة عن مساالل الساياسة العامة تقرير المحكم
وبرنامج الكشف المالي، وخيارات الاستثمار الطويل الأجل، عن الفسااد، 

 (لالتزامات المتعلقة باستحقاقات الموظفينوا

ICC-ASP/14/17 

CBF/24/23/Add.1  الإبلاغ  ، وسياسات مكافحة الغش)تقرير المحكمة عن مساالل الساياسة العامة
وبرنامج الكشف المالي، وخيارات الاستثمار الطويل الأجل، عن الفسااد، 

 إضافة -(لالتزامات المتعلقة باستحقاقات الموظفينوا

ICC-ASP/14/17 

CBF/24/24  نتالج المرحلة الرابعة  -لقلم المحكمة الهيكل التنظيم  مراجعة تقرير المحكمة عن
 لقلم المحكمةلهيكل التنظيم  اقرارات بشأن  -من مشروع المراجعة

ICC-ASP/14/18 

 

_____________ 
 


