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| Introduccion

A. Apertura del periodo de sesiones, eleccion de la Mesa y aprobacion del
programa

1. El 12° periodo de sesiones del Comité de Presupuesto y Finanzas (el “Comité”) se celebro
de acuerdo con una decision adoptada por la Asamblea de los Estados Partes (la “Asamblea”) en la
séptima sesion plenaria de su séptimo periodo de sesiones, el 21 de noviembre de 2008. E1 Comité
celebrd su 12° periodo de sesiones, que comprendid nueve sesiones, en la sede de la Corte en La
Haya, del 20 al 24 de abril de 2009. El Sr. Sang-hyun Song, Presidente de la Corte, pronuncid unas
palabras de bienvenida en la apertura del periodo de sesiones.

2. Para el 12° periodo de sesiones, el Comité eligido por consenso al Sr. Santiago Wins
(Uruguay) como Presidente y al Sr. Ugo Sessi (Italia) como Vicepresidente, de conformidad con el
articulo 10 de su Reglamento. De acuerdo con el articulo 13, el Comité nombré Relator al Sr.
Masud Husain (Canada).

3. El Comité de Presupuesto y Finanzas manifestd su reconocimiento al Presidente saliente,
Sr. David Dutton (Australia), por su excelente trabajo y su aportacion a las labores del Comité.

4. La Secretaria de la Asamblea de los Estados Partes (la “Secretaria de la Asamblea”) presto
los servicios sustantivos al Comité, y su Director, el Sr. Renan Villacis, actué como Secretario del
Comité.
5. En su primera sesion, el Comité aprobd el siguiente programa (ICC-ASP/8/CBF.1/L.1):

1. Apertura del periodo de sesiones

2. Eleccion de la Mesa

3. Aprobacion del programa

4.  Participacion de observadores

5. Organizacién de los trabajos

6.  Ejecucidn del presupuesto por programas para 2008

7. Ejecucién del presupuesto para 2009: primer trimestre

8.  Asuntos de auditoria

9.  Recursos humanos

10. Repercusiones de la crisis financiera mundial
11. Revision de los procedimientos administrativos
12.  Mecanismo de supervision independiente

13. Asistencia letrada

14. Visitas de los familiares

15. Locales de la Corte

16. Adquisiciones

17. Otros asuntos

6. Asistieron al 12° periodo de sesiones del Comité los siguientes miembros:

David Banyanka (Burundi)

Carolina Maria Fernandez Opazo (México)
Gilles Finkelstein (Francia)

Masud Husain (Canada)

Shinichi lida (Japon)

Juhani Lemmik (Estonia)

Rossette Nyirinkindi Katungye (Uganda)
Gerd Saupe (Alemania)
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9. Ugo Sessi (Italia)
10. Elena Sopkova (Eslovakia)
11. Santiago Wins (Uruguay)

7. Los siguientes drganos de la Corte fueron invitados a participar en las sesiones del Comité
para presentar los informes: la Presidencia, la Fiscalia y la Secretaria.

B. Participacion de observadores
8. El Comité acepto la solicitud de la Coalicion por la Corte Penal Internacional de hacer una

exposicion ante el Comité. El Comité invito a la Coalicion a realizar una exposicion similar en su
siguiente periodo de sesiones.

IT Examen de las cuestiones incluildas en el programa del 12° periodo
de sesiones del Comité

A. Examen de las cuestiones financieras
1. Estado de las contribuciones
9. El Comité examiné el estado de las contribuciones al 23 de abril de 2009 (anexo I), y

acogi6é con beneplacito la reduccion a un total de 483.369 euros la cantidad pendiente de los
ejercicios economicos anteriores, en contraste con los 2,56 millones de euros pendientes en abril
de 2008. No obstante, el Comité expresd preocupacion por el hecho de que, al 31 de marzo de 2009,
solo se hubiera pagado el 55,8% de las contribuciones, en contraste con el 64,7% en 2008, y so6lo 48
Estados hubieran pagado la totalidad de sus cuotas. El Comité sefialé que, a medida que la Corte se
aproxima a una tasa de ejecucion del 100%, la puntualidad en el pago de las cuotas adquirird cada
vez mayor importancia si la Corte ha de ejecutar sus programas. El Comité alentdé a todos los
Estados Partes a hacer lo posible por asegurar que la Corte cuente con fondos suficientes a lo largo
del ejercicio, de conformidad con el parrafo 5.6 del Reglamento Financiero y la Reglamentacion
Financiera Detallada.

2. Tenencias de efectivo

10. Se informé al Comité de que al 21 de abril de 2009 la Corte contaba con fondos por un
valor aproximado de 74,2 millones de euros. Dicha cifra incluia el monto correspondiente al Fondo
de Operaciones (7,4 millones de euros) y al Fondo para Contingencias (9,2 millones de euros).

B. Asuntos de auditoria

11. El Comité acogi6 con beneplacito las medidas adoptadas por la Corte, en cumplimiento de
la solicitud de la Asamblea en su séptimo periodo de sesiones,' para revisar el mandato del Comité
de Auditoria, con miras a una mayor adaptacion de su composicion al modelo recomendado por el
Comité y el Auditor Externo. En este sentido, la Corte informé al Comité de que el mandato estaba
siendo revisado con miras a que, entre otras, el Comité de Auditoria estuviera integrado por una
mayoria de miembros externos, y que tuviera una funcidon puramente asesora, eliminandose de este
modo la necesidad de que el Presidente y el Fiscal contaran con el derecho de veto. El Comité tomo
nota de que ni la carta de auditoria interna ni la Directriz Presidencial ICC/PRESD/G/2008/001 de
fecha 4 de agosto de 2008, correspondiente al Comité de Auditoria, reflejaban todavia los cambios
propuestos respecto del Comité de Auditoria, y solicitd su actualizacion.

" Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 1, parte II, parr. 6.
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12. Por lo que respecta al nombramiento de miembros externos, la Corte informé al Comité de
que, si bien se habia nombrado a un miembro externo, el Sr. David Dutton (Australia), la Corte
seguia experimentando dificultades a la hora de atraer miembros externos adicionales que contaran
con los correspondientes conocimientos técnicos. El Comité alentd a la Corte a no cejar en sus
esfuerzos por identificar a los restantes miembros externos.

13. Por lo que respecta a los costos de la participacion externa, el Comité recordo sus anteriores
discusiones respecto de la importancia de atraer a miembros externos competentes, durante las
cuales se consideraron los honorarios pagados a los consultores externos.” En este sentido, el
Comité sefialé que la Corte abonaba los costos relacionados con la participacion de los miembros
externos en las reuniones, a saber, los costos de viaje y las dietas, asi como un pago de 1.000 euros
por reunién, relacionado con el trabajo preparatorio de los miembros. La Corte estaba considerando
la posibilidad de celebrar reuniones en el formato de videoconferencias con el fin de reducir los
costos de participacion de los miembros externos. El Comité preguntd si en este caso también se
efectuaria un pago de 1.000 euros por reunion.

14. La auditora interna informé al Comité de que habia presentado al Comité de Auditoria las
conclusiones de las auditorias por ella efectuadas respecto de las adquisiciones generales y de la
Secretaria del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas. Asimismo, informd al Comité de que
estaba realizando una auditoria en relacion con la asistencia temporaria general.

15. Por afiadidura, la auditora interna informd al Comité acerca de sus planes de auditoria para
los tres afios siguientes. El Comité pidid a la auditora interna que hiciera accesibles esos planes de
trabajo, a tenor de los correspondientes protocolos en materia de comunicacién tanto de la Corte
como del Reglamento Financiero y Reglamentacion Financiera Detallada.

C. Asuntos presupuestarios
1. Ejecucion del presupuesto por programas para 2008
16. El Comité examind el Informe sobre la ejecucion de los programas de la Corte Penal

Internacional para el afio 2008°. E1 Comité tomé nota de que la tasa de aplicacion general habia
ascendido al 93,3%.

17. El Comité acogid con agrado la mejora en la ejecucion del presupuesto por programas para
2008 como indicacidn de la creciente madurez de la institucion. El Comité tomd nota, no obstante,
de que la ejecucion del presupuesto de la Corte no siempre se correspondia a la realizacion de los
supuestos subyacentes (véase el anexo II). El Comité sefiald, por ejemplo, el exceso de gastos que
se habia producido en varios rubros, entre ellos asistencia temporaria general y mobiliario y equipos.

18. La Corte explicd que parte del desfase entre los supuestos y la ejecucion se derivaba de
factores relacionados con las actuaciones judiciales, como en el caso de la suspension del
procedimiento en el juicio Lubanga. Por ejemplo, la infraestructura para el juicio tenia que
mantenerse de tal manera que el juicio pudiera continuar una vez que se levantara la suspension.
Reconociendo que las actividades de la Corte estaban supeditadas hasta cierto punto a factores
externos, el Comité sefiald que, de haberse cumplido plenamente los supuestos pasados, no hubiera
sido improbable que se produjera un déficit presupuestario.

19. El Comité recomendd que, a medida que iba en aumento la experiencia y madurez de la
Corte, se deberia reforzar el vinculo entre los supuestos y la ejecucion. Por ende, recomendo a la
Corte que incluyese en su informe anual sobre la ejecucion del presupuesto una seccidon sobre la
realizacion de los supuestos fijados para ese ejercicio, junto con una indicacion respecto de
cualesquier actividades adicionales sobrevenidas.

2 Ibid., vol. II, parte B.1, parr. 19.
? Informe sobre la ejecucion de los programas de la Corte Penal Internacional para el afio 2008 (ICC-ASP/8/7).
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20. Durante su consideracidn de los inventarios de la Corte para 2008, el Comité observd que la
Corte no habia establecido un procedimiento para el seguimiento de la cantidad, ubicacion y
situacion de sus existencias. Por consiguiente, el Comité pidio a la Corte que incluyera el resultado
de sus inventarios anuales en el informe de ejecucién de los programas para los ejercicios
correspondientes.

2. Ejecucion del presupuesto para 2009 (primer trimestre)

21. El Comité examin6 el informe sobre la ejecucion del presupuesto de la Corte Penal
Internacional para 2009 (primer trimestre).* El Comité tomo nota de que la Asamblea, si bien habia
aprobado un presupuesto por programas de 101.229.900 euros, solamente habia previsto cuotas por
valor de 96.229.900 euros, encomendando a la Secretaria que procurara lograr eficiencias antes de
acceder al Fondo de Operaciones para obtener la cantidad restante.

22. En este sentido, el Comité manifesté su preocupacion ante los gastos de la Corte en el
primer trimestre, que ascendian al 32,3% de su presupuesto por programas para 2009. La Corte
explicod que en la actualidad los costos correspondientes a varias partidas, por ejemplo las pensiones
de los magistrados y otros servicios por contrata, se habian de pagar a principios de afio. La Corte
informé asimismo al Comité de que habia iniciado medidas para procurar eficiencias, y habia
puesto en ejecucion un sistema que no permitiria incurrir en gastos por valor superior al 95% del
presupuesto sin contar con la correspondiente autorizacion.

23. El Comité acogio esta medida con beneplacito, alento a la Corte a continuar procurando
eficiencias y sefial6 que volveria a examinar este asunto en su siguiente periodo de sesiones.

3. Supuestos presupuestarios para 2010 y los ejercicios subsiguientes

24, El Comité recibid una presentacion verbal sobre los supuestos correspondientes al
presupuesto para 2010 y los principales retos en cuanto a su elaboracion.

25. Se inform6 al Comité de que varias cuestiones podrian tener repercusiones en el
presupuesto para 2010 y para los ejercicios subsiguientes. Por ejemplo, la Corte inform¢é al Comité
de que, en 2008, la escala salarial de las Naciones Unidas habia incrementado los sueldos de los
funcionarios en un 4,9% para los funcionarios del cuadro de servicios generales y los ajustes por
lugar de destino en un 6,25% para los funcionarios del cuadro orgénico. Por afiadidura, la Corte
informé al Comité de el que este incremento se aplicaba automaticamente a los sueldos de la Corte
y que en el presupuesto para 2010 supondria una cantidad adicional de 2,6 millones de euros.

26. La Corte sefiald asimismo que las mejoras en el proceso de contratacion incidirian sobre la
tasa de vacantes, lo cual repercutiria a su vez sobre el presupuesto. La Corte advirtid, por afiadidura,
sobre la posibilidad de no poder absorber el costo total de la capacitacion, a razén de 750.000 euros.

27. La Corte manifestd que los retrasos en la cooperaciéon por los Estados Partes podrian tener
repercusiones negativas respecto de los futuros presupuestos por programas. Por ejemplo, los
retrasos a la hora de responder a las peticiones de asistencia en relacion con la reubicacion y
proteccién de los testigos podrian incrementar los costos del sistema de proteccion de la Corte, y
traducirse en la prolongacién de las actuaciones. El Comité invito a la Corte a analizar en mayor
profundidad los efectos economicos de estos retrasos y a informar al Comité al respecto durante su
siguiente periodo de sesiones.

* Informe sobre la ejecucion del presupuesto de la Corte Penal Internacional al 31 de marzo de 2009
(ICC-ASP/8/12).
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28. La Corte sefialo que a medio plazo se habrian de abordar varios gastos extraordinarios
considerables, por ejemplo la recolocacion de inversiones de capital cuya amortizacion no se habia
previsto, los costos relacionados con el traslado a los nuevos locales permanentes y el pago del
alquiler correspondiente a los locales provisionales, a partir de mediados de 2012. Por lo que
respecta al presupuesto para 2010, la Corte preveia que con un crecimiento cero en términos reales,
excluyendo la inflaciéon en relacién con los gastos no relacionados con el personal, su monto
ascenderia a unos 104,7 millones de euros.

29. En cuanto al presupuesto para 2010, el Comité recibi6 las explicaciones respecto de los
aumentos salariales de la Corte. A la luz de la actual crisis financiera mundial y de las condiciones
de servicio en la Corte, que de por si ya son buenas, el Comité recomendd que la Corte revisara el
marco correspondiente a la concesion de esos incrementos salariales e informara al Comité al
respecto en su siguiente periodo de sesiones. El Comité reiterd a la Corte su planteamiento a efectos
de que las nuevas actividades se financiaran a partir de los ahorros logrados en los procedimientos
administrativos.’

30. El Comité reconocid que aquellos gastos que pudieran ser considerables, como los gastos de
alquiler provisional y los relacionados con los locales permanentes y la inversion del capital, se
habian de tener en consideracion desde una fase temprana, y recomendd que se informara a la
Asamblea al respecto. E1 Comité recomendd que el futuro efecto que para el presupuesto pudiera
derivarse del devengo de las amortizaciones deberia presentarse de forma transparente en los
presupuestos futuros, e invitd a la Corte a analizar dichos efectos presupuestarios e informar al
Comité al respecto en su 13° periodo de sesiones.

31. Por lo que respecta a la capacitacion, el Comité reiterd su pleno apoyo de las actividades
correspondientes, ya que considera que la capacitacion supone una inversion en personal. No
obstante, debido a la situacion financiera, el Comité recomend6é a la Corte que adoptase un
planteamiento selectivo basado en las prioridades urgentes, y que informase al Comité al respecto
en su siguiente periodo de sesiones.

D. Repercusiones de la crisis financiera mundial

32, El Comité tuvo ante si el informe de la Corte titulado “El riesgo bancario en la Corte Penal
Internacional”.®

33. El Comité observo que los fondos de la Corte, por valor de 74,2 millones de euros, estan

depositados en cuatro instituciones financieras principales en los Paises Bajos (véase el anexo III).
El Comité acogio con agrado el hecho de que, a pesar de la actual crisis financiera, la Corte no
habia sufrido pérdidas de capital, y de hecho habia obtenido ganancias respecto de sus depositos.
Ello demostraba que la Corte estaba centrando sus esfuerzos en preservar el capital invertido en
lugar de procurar una elevada tasa de beneficios, y que se dedicaba activamente a buscar formas de
aumentar la seguridad de estos fondos. En este sentido, el Comité tomo nota de que una institucion
financiera habia cursado una “carta de conformidad” con fecha de 19 de febrero de 2009, en la cual
la institucion aseveraba que todos los depdsitos a plazo estaban garantizados de conformidad con
las normas y los reglamentos del Banco Central de los Paises Bajos. El Comité acogié con
beneplacito las iniciativas de la Corte encaminadas a reducir la concentracion y el riesgo de liquidez
resultantes de la practica actual. Convino con la Corte en que, a la luz de la crisis, se deberia lograr
una mitigacion adicional de los riesgos.

> Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.2, parr. 56.

% ICC-ASP/8/CBF.1/1.

184



ICC-ASP/8/20

34, En cuanto a la propuesta por la Corte de establecimiento de un comité de inversiones
integrado por dos miembros de la Corte y cuatro miembros externos, entre los que se contaria un
miembro del Comité de Presupuesto y Finanzas, destinado a examinar las inversiones de la Corte y
efectuar recomendaciones al respecto, el Comité efectud las siguientes observaciones:

35. Si bien acogia con agrado la participacion del Comité en este organo consultivo,
consideraba que esta participacion deberia limitarse a la de observador, con objeto de evitar
cualquier posible conflicto de intereses y preservar la funcidén de drgano consultivo de la Asamblea.

36. El Comité pidio a la Corte que profundizase en las propuestas de inversion contenidas en el
informe y que explorase opciones adicionales.

E. Adquisiciones

37. El Comité tuvo ante si el documento titulado “Informe de la Corte en materia de
adquisiciones”’. La Corte informé al Comité de que contaba con una politica y un manual en
materia de adquisiciones y de que todos los organos de la Corte, asi como las oficinas
independientes, seguian los mismos procedimientos en materia de adquisicidon, que estaban
centralizados en el Departamento de Adquisiciones.

38. Respecto de las adquisiciones sobre el terreno, se informé al Comité de que los gestores de
programas sobre el terreno estaban autorizados para adquirir bienes y servicios por un valor de hasta
3.000 euros. Cualquier adquisicién por un valor superior a 3.000 euros se llevaba a cabo en La Haya
de acuerdo con el proceso ordinario de adquisicion. En la practica, muchas de las compras
correspondientes a las oficinas sobre el terreno se realizaban por la Corte en La Haya como compras
en bloque.

39. Se inform6 asimismo al Comité de que la Corte participaba en reuniones perioddicas con
otras organizaciones internacionales en los Paises Bajos con el objeto de compartir informacion
sobre proveedores y sobre los precios de los productos. Por afiadidura, la Corte habia llevado a cabo
operaciones conjuntas de adquisicién con la Unidad de Cooperacion Judicial de la Unién Europea
(“Eurojust”), con miras a beneficiarse de las economias de escala.

40. El Comité acogiod esta cooperacion con beneplacito, e invito a la Corte a considerar métodos
para su refuerzo e institucionalizacion, por ejemplo incluyendo a un mayor numero de
organizaciones multilaterales de La Haya, como Europol y el Tribunal Especial para el Libano, con
vistas a lograr economias de escala ain mayores.

41. El Comité examind si los procedimientos y la transparencia de las practicas de la Corte en
materia de adquisiciones se conformaban con las mejores practicas internacionales y, en este
sentido, recomendd que la Oficina de Auditoria Interna siguiera incluyendo las adquisiciones en su
plan de trabajo.

42. El Comité pidié a la Corte que presentara un informe anual sobre las adquisiciones. Por
afladidura, el Comité recomend6é que la Corte considerase la posibilidad de modificar su
metodologia de manera que se solicitaran licitaciones de una gama mas amplia de proveedores, con
objeto de aportar mayor transparencia al proceso.

T1CC-ASP/8/13.
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F. Revision de los procedimientos administrativos

43. El Comité recibio el informe sobre el estado de la situacion correspondiente al estudio de la
Corte sobre medidas de eficiencia para 2010,* en el que se reflejaban los esfuerzos realizados, entre
otras cosas, para la centralizacion de las actividades de la Corte y en el contexto del objetivo
estratégico de la Corte de convertirse en una administracion no burocratica. La Corte inform6 al
Comité de que este ejercicio abarcaria la totalidad de los procesos y los drganos, y tendria vinculos
claros con otras actividades estratégicas de la Corte, por ejemplo el actual proyecto de evaluacion de
los riesgos.

44, El Comité convino con la Corte en que para esta estrategia se requerian los esfuerzos
concertados de todos los 6rganos, con independencia de sus responsabilidades especificas, para
velar por una aplicacion sistematica en toda la Corte. En el contexto del proyecto de presupuesto
por programas para 2010, el Comité invito a la Corte a explicar sus actuales arreglos de
coordinacidn, y a identificar posibles refuerzos para los mismos.

45. El Comité recordd sus anteriores observaciones sobre de la necesidad de que la Corte
procurara financiar sus necesidades por medio de los ahorros logrados en los procedimientos
administrativos. ° La Corte indic6 que un aumento de la eficiencia de los procedimientos
administrativos llevaria tiempo, ya que en muchos casos los gastos estaban vinculados a
obligaciones a mas largo plazo como son la dotacidon de personal, los contratos de servicios y otros
pagos esenciales.

46. No obstante, el Comité sugirio a la Corte que estudiara cuidadosamente posibles esferas
para la consecucion inmediata de eficiencias, por ejemplo la necesidad de los 21 puestos vacantes y
los 65 puestos en proceso de contratacion, especialmente si algunos de estos puestos habian
permanecido vacantes a lo largo de un periodo prolongado.

47. El Comité expresod su deseo de que el proyecto de presupuesto por programas para 2010
contuviera algunos resultados cuantificables derivados del ejercicio destinado a mejorar las medidas
de eficiencia mediante una revision de los procedimientos administrativos de la Corte.

G.  Mecanismo de supervision independiente

48. El Comité escucho una exposicion del facilitador del Grupo de Trabajo de La Haya, Sr.
Akbar Khan (Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte), sobre el “Informe de la Mesa sobre
la constitucion de un mecanismo de supervision independiente” '° , que contenia diez

recomendaciones.

49. El facilitador inform6 al Comité de que el Grupo de Trabajo de La Haya habia reconocido
la necesidad de fortalecer la capacidad de investigacion de la Corte con el fin de asegurar su
credibilidad. Seria el primer paso en la constitucion del mecanismo de supervision independiente
previsto en el parrafo 4 del articulo 112 del Estatuto de Roma, y con el tiempo evolucionaria para
abarcar los aspectos restantes, como son la inspeccion y la evaluacion de la Corte. La competencia
del mecanismo de supervision independiente propuesto abarcaria a todo el personal de la Corte, los
funcionarios elegidos y los contratistas. Estos tltimos, que no caian bajo la autoridad del Estatuto
del Personal de la Corte, estarian sometidos a la normativa estipulada en los correspondientes
arreglos contractuales. En cuanto a su independencia, el mecanismo de supervision gozaria de
independencia funcional, tendria poderes de investigacion de oficio, incorporaria proteccion para las

¥ ICC-ASP/8/6.

® Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.2, parr. 56.

" 1CC-ASP/8/2 y Add.1.
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denuncias internas y se financiaria mediante un programa principal independiente. Asimismo,
rendiria informes a la Asamblea por conducto de la Mesa.

50. Se informo al Comité de que la Oficina de Servicios de Supervision Interna (OSSI) de las
Naciones Unidas habia indicado su disposicion para prestar su apoyo, basado en la recuperacion de
los costos, tanto para el establecimiento del mecanismo de supervision independiente como para sus
investigaciones. Con el apoyo de la OSSI, la Corte contaria con capacidad para la constitucion de
una capacidad de investigacidn interna. Se propuso que la oficina del mecanismo de supervision
independiente estuviera integrada por un supervisor de la categoria P-5 apoyado por otro
funcionario de la categoria P-1 o P-2.

51. El Comité manifestd su apreciacion por el trabajo del facilitador y sus logros en la
elaboracion de esta propuesta, que procuraba lograr un cabal equilibrio entre la operatividad y la
rentabilidad. El Comité sefiald que los representantes del personal de la Corte también habian
manifestado su preocupacion ante la actual ausencia de una capacidad de investigacion especifica y
profesional en el seno de la Corte que se ocupara de los asuntos disciplinarios, y que esta propuesta
encararia esa preocupacion.

52. Por lo que respecta a las repercusiones financieras, el Comité recomendd que se diera
consideracion adicional a las opciones de financiaciéon del mecanismo de supervision, con vistas a
reducir el presupuesto propuesto, que ascendia a 421.295 euros. Por ejemplo, el Comité sugirio que
la Mesa podria estudiar junto con la Corte la posibilidad de adscripcion de un funcionario de la
OSSI al mecanismo de supervision independiente, asegurandose también de este modo la
independencia del funcionario adscrito. El Comité sugirié asimismo que la Corte considerase la
posibilidad de financiar uno de los puestos propuestos, o ambos, por medio de una redistribucion de
los puestos vacantes o de puestos que en la actualidad se prevé anular al final del ejercicio. El
Comité también recomendo que se diera mayor consideracion a los costos iniciales de colaboracion
con la OSSI con el fin de determinar los servicios fundamentales que se requeririan de ella.

53. Por ultimo, el Comité recomendd que, si la Asamblea decidiera finalmente establecer un
mecanismo de supervision independiente, se estableciera una metodologia de seguimiento destinada
a velar porque la carga de trabajo justificara la existencia de estos puestos a lo largo del tiempo.

H.  Recursos humanos
54. El Comité tuvo ante si el “Informe de la Corte sobre la gestion de los recursos humanos™"!
que reflejaba la estrategia en materia de recursos humanos y la ejecucion de sus correspondientes
objetivos. El Comité recibid también datos sobre la distribucion geografica y el equilibrio de género
en la plantilla de la Corte (véase el anexo IV). Asimismo, el Comité celebrd una reunion oficiosa
con representantes del personal.

55. El Comité acogio con beneplacito el progreso general logrado en el plano de la gestion de
los recursos humanos. Este progreso se evidenciaba en varias esferas, entre ellas en la mejora en las
relaciones entre la administracion de la Corte y los representantes del personal.

Gestion del desempeiio

56. Se informo al Comité de que la Corte habia puesto en ejecucidon un sistema de gestion del
desempeifio que incluia un ciclo anual obligatorio de evaluacidn, asi como revisiones semestrales del
desempefio individual de los funcionarios, con un ciclo anual obligatorio para la planificacion del
trabajo tanto individual como a nivel de division, de seccion y de dependencia. La Corte indicd que
consideraba a la gestion del desempefio como el cimiento sobre el que se basaban el resto de las
iniciativas, politicas, herramientas y necesidades de capacitacion en materia de recursos humanos.

1 ICC-ASP/8/8.
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Estaba perfeccionando el sistema de evaluacidén del desempefio, por ejemplo brindando al personal
la posibilidad de efectuar impugnaciones e introduciendo un sistema de evaluacion permanente, y
considerando la introduccion de una forma reducida de evaluacion para el personal de asistencia
temporaria general.

57. El Comité acogid con satisfaccion las mejoras en la aplicacion por la Corte de su sistema de
gestion del desempefio. El Comité expreso la opinion de que un sistema de gestion del desempefio
que funcionara cabalmente contribuiria al trato justo del personal y a la mejora en su motivacion. El
Comité recomendd que la Corte estableciera un marco cronoldgico para la evaluacion del
desempeifio de todo el personal y que continuara procurando mejoras para este sistema.

Arreglos contractuales

58. Se inform6 al Comité de que la Corte tenia la intencion de elaborar criterios para la
ampliacioén de los contratos asi como para su duracion, sefialandose que esta medida abordaria las
preocupaciones del personal en cuanto a la falta de claridad respecto de la duracion de los contratos.

59. La Corte indicd que estaba dando consideracion internamente a la introduccion de contratos
continuados o a mas largo plazo, en consonancia con la estructura recomendada por la Comisién de
Administracién Piblica Internacional'” pare el personal de la Secretaria de la Naciones Unidas.
Informé al Comité de que la Organizacion Mundial de la Salud habia puesto en ejecucidon estos
arreglos contractuales en 2007. La introduccion de este sistema de contratos a mas largo plazo
estaria sujeta a la disponibilidad de fondos, la necesidad del puesto tras un periodo de cinco afios y
el desempefio. Por afiadidura, la Corte indicd que podria dar soporte al sistema de contratos
continuados o a mas largo plazo, incluso con la variacién que se da en sus necesidades de personal,
y que estos contratos se podrian rescindir cuando dejara de existir la necesidad del puesto en
cuestion, o por causas relacionadas con el desempefio. La Corte sefiald que la introduccion de
contratos a mas largo plazo contribuiria a las eficiencias administrativas, al reducir los procesos
administrativos relacionados con la renovacion de los contratos.

60. El Comité observo que tanto la gestion del desempefio como la revision y ampliacion de los
contratos formaban parte de la gestion efectiva de los recursos humanos en su conjunto. En ese
sentido, el Comité recomendd que la Corte elaborara criterios claros y sistematicos como base para
las ampliaciones de los contratos.

61. Por afiadidura, el Comité recordo las discusiones de su primer periodo de sesiones de 2003,
durante el cual se adoptd el empleo de contratos de plazo fijo como método adaptado a las
circunstancias especiales de la Corte y destinado a aportar flexibilidad y motivacion al personal.'
Por consiguiente, el Comité recomend6 que se llevara a cabo una evaluacion adicional de los tres
tipos distintos de contrato (de plazo fijo, indefinido y permanente) y de su pertinencia para la
situacion especial de la Corte antes de proceder a cualquier cambio del sistema actual.

Empleo de personal temporario general

62. La Corte informo al Comité de que, al ejecutarse la decisidn por la cual la Asamblea habia
pedido a la Corte que regularizara el empleo de personal temporario general y que cualquier puesto
de esa categoria que se creara en 2009 sin previa aprobacion requiriera la autorizacion de la
Secretaria, o del Fiscal en el caso del personal temporario general de la Fiscalia, el nimero de
personal temporario general habia disminuido de 240 funcionarios en noviembre de 2008 a 156 en
abril de 2009. El Comité celebrd este logro.

12 Resolucién de la Asamblea General de las Naciones Unidas A/RES/61/239.

3 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, segundo periodo de sesiones, Nueva York, 8 a 12 de septiembre de 2003 (publicacion de las
Naciones Unidas, nimero de ventas S.03.V.13), (ICC-ASP/2/10), parte II, A.6, parr. 24.
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Promocion de las perspectivas de carrera y movilidad

63. El Comité acogid con beneplacito los objetivos de la Corte en materia de promocion de las
perspectivas de carrera, y observo que una trayectoria profesional aportaba al personal la capacidad
de acceder a la etapa siguiente. El Comité sefialé que la promocidn de las perspectivas de carrera
estaba estrechamente vinculada a la gestion del desempefio, la capacitacion y la formacién. El
Comité tomo nota asimismo de que la Fiscalia habia establecido trayectorias profesionales para
determinados grupos de personal, por ejemplo los analistas, los investigadores y los fiscales
auxiliares.

64. Por lo que respecta a los incentivos por desempefio basados en la remuneracion, la Corte
indicé que no habia puesto en ejecucidn esta practica, y sefialdé que algunas otras organizaciones del
sistema comun habian intentado introducir este sistema, sin éxito. La Corte iniciaria la
consideracion de los incentivos por desempefio basados en la remuneracién en 2010, una vez que
estuviera sélidamente establecido el sistema de gestion del desempefio. El Comité advirtio de que
los incentivos por desempefio, cuando se aplican, suelen formar parte de sistemas consolidados de
gestion de los recursos humanos, y no necesariamente se corresponden exclusivamente a incentivos
economicos. El Comité recomendd que se obtuviera experiencia adicional sobre el actual sistema de
gestion del desempefio en la Corte antes de poner en ejecucion esa iniciativa.

Formacion y capacitacion

65. El Comité destaco la importancia de la capacitacion y la formacion, y tomé nota de que la
Corte habia proporcionado capacitacion en algunas esferas, a saber, gestion del desempefio,
cohesion de equipos y capacidades de comunicacion. El Comité recalco la importancia de velar
porque todo el personal recibiera capacitacion adecuada, con sujecion a la disponibilidad de fondos.
La Corte sefialé que reconocia que la inversion en la capacitacion del personal representaba un
elemento fundamental para el desarrollo del personal, e indico que la fase actual de desarrollo de la
Corte constituia un momento oportuno para que ésta profundizara en este aspecto. Por tanto, habia
elaborado propuestas para la capacitacion y el desarrollo en materia de funciones directivas.

66. El Comité recomendd que la Corte identificara las esferas prioritarias para la capacitacion y
que elaborara planes y modelos de capacitacion a largo plazo, por ejemplo un sistema de formacion
de formadores.

Distribucion geogrdfica

67. El Comité recibi6 informacion acerca de los esfuerzos realizados por la Corte para contratar
a funcionarios provenientes de paises insuficientemente representados. El Comité recomendo que la
Corte considerase posibles opciones para aumentar la representacion, por ejemplo el fomento de los
contactos con representantes de estos paises con el fin de aumentar la sensibilizacion y los anuncios
en los medios de comunicacion locales, y también la posibilidad de misiones orientadas a la
contratacion de personal.

Reclasificaciones

68. Un miembro del Comité presentd informacion sobre los trabajos del subgrupo sobre
reclasificaciones durante el séptimo periodo de sesiones de la Asamblea. EI Comité reiterd su
opinion de que las reclasificaciones solamente se deberian utilizar en relacion con cambios
justificados en la naturaleza de las funciones, y no como instrumentos de promocién.'*

4 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.2, anexo IV, parrs. 5y 6.
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Condiciones de servicio del personal sobre el terreno

69. Se informd al Comité de que la Corte estaba llevando a cabo un examen de las condiciones
del personal de las oficinas sobre el terreno, y de que se estaba considerando la creacion de la
categoria de Servicio Movil, puesto que en los actuales paises de las situaciones el personal de
seguridad no era personal de contratacion local, y por ende recibia el salario del personal basado en
La Haya junto con las prestaciones correspondientes al personal internacional. La Corte estaba
considerando el modelo del Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la Paz de las
Naciones Unidas, pero sefiald que las Naciones Unidas estaban considerando la abolicion de esta
categoria de personal.

70. El Comité recomendd que se considerasen otras opciones, por ejemplo acuerdos con
aquellos Estados que contaran con experiencia en el suministro de servicios de seguridad para las
operaciones de mantenimiento de la paz y pudieran suministrar a la Corte personal con experiencia
a un costo inferior al del personal permanente.

71. El Comité también pudo escuchar una presentacion verbal de la Secretaria respecto de la
situacion de las oficinas sobre el terreno y de las opciones que la Corte estd considerando para
aumentar la eficiencia de esas oficinas, entre ellas un estudio de la categoria de los puestos
responsables de gestionar las oficinas con el fin de dotar a esos funcionarios de mayor influencia
efectiva a la hora de tratar con las autoridades locales de la region correspondiente. La Corte sefiald
que el fortalecimiento de las oficinas sobre el terreno podria lograr considerables ahorros en
relacion con la eficiencia.

72. Dada la ausencia de un informe por escrito y del estudio realizado por la Corte, el Comité
no estuvo en situacion de presentar recomendaciones detalladas. No obstante, el Comité tomd nota
de algunas posibles preocupaciones que la Asamblea podria desear mantener bajo su consideracion.

73. Por ejemplo, se deberia dar consideracion adicional a la posible duracion de la vida de una
oficina sobre el terreno, ya que la infraestructura material y personal de este tipo de oficina puede
tener considerables ramificaciones en cuanto a los costos, a tenor del numero de situaciones que se
inicien. En este sentido, deberia considerarse convenientemente la funcion que se espera lleven a
cabo las oficinas sobre el terreno, y la forma en que se habrian de gestionar las cuestiones residuales
al concluir las actuaciones de la Corte respecto de una zona concreta.

74. Por afiadidura, la Corte deberia poder identificar los rubros presupuestarios afectados y
cuantificar los ahorros resultantes de las medidas de refuerzo, con el fin de permitir un analisis cabal
de los beneficios respecto de los costos. La Corte también deberia poder demostrar su capacidad
para financiar dichas medidas de refuerzo mediante los correspondientes ahorros en otros rubros
presupuestarios.

Contratacion electronica

75. Se inform6 al Comité de que la Corte habia experimentado ciertas dificultades respecto de
la puesta en ejecucion del sistema de contratacion electronica, y de que tenia algunas
preocupaciones respecto de su seguridad. La Corte esperaba estar en condiciones de poner en
ejecucion el sistema de contratacion electronica durante la primera semana de junio de 2009, una
vez realizadas determinadas pruebas.

Tasa de renovacion del personal
76. Respecto de la tasa de personal que se separaba del servicio de la Corte, el Comité tomo
nota de que 64 funcionarios en total se habian separado del servicio en 2008, lo cual arrojaba una

tasa de renovacion del personal del 12%. La Corte inform6 al Comité de que la tasa media de
renovacion del personal en el sistema de las Naciones Unidas ascendia al 7,5%. Sefialé al Comité
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que la Corte ya no llevaba a cabo entrevistas de fin de servicio, ya que consideraba que el personal
de la Corte no podia realizar estas entrevistas de forma significativa. La Corte sugirié que esta
funcion se subcontratase a una empresa externa que garantizara el anonimato y presentara datos
agregados.

Documentacion

77. En relacion con la documentacion para futuros periodos de sesiones, el Comité pidio a la
Corte que incorporase en un unico informe oficial completo toda la informacidén en materia de
recursos humanos.

1. Asistencia letrada
Asistencia letrada (defensa)

78. El Comité tuvo ante si el documento titulado “Informe de la Corte sobre asistencia letrada:
modelos alternativos para la evaluacion de la indigencia”®y pudo escuchar una presentacion de la
facilitadora del Grupo de Trabajo de La Haya para la asistencia letrada correspondiente a la defensa,
Sra. Marie-Charlotte McKenna (Australia), basada en su documento de debate, de fecha 2 de abril
de 2009, en el que se contenian alternativas en cuanto al método de calculo de la indigencia para
fines de asistencia letrada para la defensa.

79. El Comité, acogiendo con agrado la informacion brindada por la Corte y la facilitadora,
observo que las consultas con el Grupo de Trabajo de La Haya sobre el informe provisional, y en
particular sobre las recomendaciones en ¢l contenidas, estaban en curso, y que el 6 de abril de 2009
habia tenido lugar un intercambio inicial de opiniones.

80. El Comité esperaba con interés los resultados de los debates en el seno del Grupo de
Trabajo, y alento a la Corte y al Grupo de Trabajo a profundizar en su identificacion y analisis de
las ramificaciones presupuestarias de la metodologia. El Comité convino en continuar su
consideracion de la cuestion en su 13° periodo de sesiones, si ello fuera necesario.

Asistencia letrada (victimas)

81. El Comité tuvo ante si el documento titulado “Informe provisional de la Corte sobre
asistencia letrada: Aspectos juridicos y financieros de la financiacion de la representacion de las
victimas ante la Corte”'°y pudo escuchar una presentacion de la facilitadora del Grupo de Trabajo
de La Haya para la asistencia letrada correspondiente a las victimas, Sra. Yolande Dwarika
(Sudafrica) basada en las discusiones del Grupo de Trabajo que tuvieron lugar el 30 de marzo de
2009. La facilitadora indicd que el Grupo de Trabajo no tenia ninguna objecidén en cuanto a la
interpretacion por la Corte de la regla 90 de las Reglas de Procedimiento y Prueba, y también que el
Grupo de Trabajo consideraba que no parecia factible que un tnico letrado atendiera a cada grupo
de victimas. En este sentido, el Grupo de Trabajo reconocia la necesidad de lograr el equilibrio entre
una participacion significativa de las victimas y las repercusiones econdmicas de esa participacion.
La facilitadora indico por afiadidura que el Grupo de Trabajo habia acogido con satisfaccion los
esfuerzos realizados por la Corte para informar a las Salas de las repercusiones econdomicas de las
decisiones judiciales, de conformidad con la solicitud de la Asamblea en su séptimo periodo de
sesiones."”

" ICC-ASP/8/4.

' JCC-ASP/8/3.

7 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. I, parte II, parr. 13.
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82. El Comité acogio con beneplacito la informacién proporcionada por la facilitadora y por la
Corte. Observando que las discusiones en el seno del Grupo de Trabajo de La Haya estaban atin en
una fase inicial, el Comité sugirié que en sus consideraciones el Grupo de Trabajo tuviera en cuenta
las repercusiones economicas de las distintas opciones.

83. A este respecto, el Comité sugirid asimismo que el Grupo de Trabajo siguiera dando
consideracion a los posibles usos de la Oficina Publica de Defensa de las victimas.

84. Por afiadidura, el Comité también sugirié6 que se sometiera a consideracion si la categoria
salarial correspondiente a un P-5 era la apropiada para velar por un asesoramiento juridico
competente para la participacion de las victimas, dada la funcién distinta que ejercen estos letrados
en las actuaciones.

85. El Comité esperaba con interés los resultados de los debates en el seno del Grupo de
Trabajo, y alentd a la Corte y al Grupo de Trabajo a profundizar en su identificacién y analisis de
las ramificaciones presupuestarias de la metodologia. EI Comité convino en continuar su
consideracion de la cuestion en su 13° periodo de sesiones. Tomd nota de que las repercusiones
presupuestarias de la asistencia letrada para las victimas no habian sino empezado a aflorar. Las
actuaciones de la Corte aun tenian que alcanzar la fase final de reparaciones, en la que las victimas
tendrian un papel destacado. Ademas, la casuistica de la Corte para definir el alcance de la
proteccion legal estaba atn en proceso de evolucion. La futura politica se habria de desarrollar en
paralelo con una estimacion de la totalidad de los costos de las medidas propuestas. La Corte
también deberia elaborar supuestos indicativos de las posibles repercusiones presupuestarias para el
ciclo completo de las actuaciones, incluida la fase final de reparaciones.

J. Visitas de los familiares

86. El Comité tuvo ante si el Informe de la Corte sobre los aspectos financieros de la aplicacion
de la obligacion de la Corte de financiar las visitas de los familiares a los detenidos indigentes'® y la
decision de la Presidencia de fecha 10 de marzo de 2009." El Comité también pudo escuchar una
presentacion por una facilitadora del Grupo de Trabajo de La Haya, Sra. Miia Aro-Sanchez
(Finlandia), sobre su documento de debate y el estado de las deliberaciones en el seno del Grupo de
Trabajo de La Haya.

87. El Comité recordd que la financiacion de las visitas de los familiares se examind por vez
primera durante su noveno periodo de sesiones, durante el cual el Secretario habia informado al
Comité de que “la decision (de financiar las visitas de los familiares) representaba una decision
politica y no existia ningun precedente en otros tribunales penales”.”” El Comité observd que esa
financiacion “podia llegar a ser oneros[a] a medida que aumentara el nimero de detenidos en el
futuro y recomendo que la Asamblea considerase esta cuestion politica”. El Comité también recordd
que, en su 11° periodo de sesiones, “reafirmé que, en su opinidn, la financiacion por la Corte de las
visitas de familiares a los detenidos indigentes era un asunto politico sobre el que habia de decidir la
Asamblea” y que “[e]l Comité era consciente de que la Asamblea examinaria tanto las
repercusiones de fondo como las de financiacién a largo plazo de este asunto en relacion con el

presupuesto de la Corte, y también el precedente que se sentaria”.*'

"* ICC-ASP/8/9.

19 JCC-RoR-217-02/08, reclasificado como documento publico el 24 de marzo de 2009.

2 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, sexto periodo de sesiones, Nueva York, 30 de noviembre a 14 de diciembre de 2007 (publicacion
de la Corte Penal Internacional, ICC-ASP/6/20), vol. II, parte B.2, parr. 67.

2 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.2, parr. 67.
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88. El Comité observé que, en su séptimo periodo de sesiones, la Asamblea habia decidido que
se requerian nuevas deliberaciones para facilitar una decisiéon normativa sobre la cuestion de la
asistencia financiera para las visitas de los familiares a los detenidos en régimen de custodia por la
Corte, asi como, de adoptarse esa politica, condiciones concretas de su aplicacion. La Asamblea
habia invitado a la Corte a entablar en forma oportuna un didlogo constructivo sobre esta cuestion
con los Estados Partes, de modo que el Comité de Presupuesto y Finanzas pudiera hacer un examen
adecuado en sus periodos de sesiones 12°y 13° y que se adoptase una decision en el octavo periodo
de sesiones de la Asamblea.”

89. Por otra parte, la Asamblea habia convenido con caracter excepcional en permitir a la Corte
que financiara las visitas de familiares, en 2009 solamente, hasta un total de 40.500 euros de
conformidad con el presupuesto por programas correspondiente a 2009, a reserva de ciertas
condiciones.”

90 Se informé al Comité de que el Sr. Ngudjolo Chui, detenido en la Unidad de Detencion
desde 2008, habia efectuado una peticion confidencial ex-parte a la Presidencia de la Corte,
impugnando la decision de la Secretaria de financiar solamente tres visitas de dos familiares o dos
visitas de tres familiares en 2009, lo cual impediria la visita de uno de sus hijos.

91. En su decision de 10 de marzo de 2009 (la “decision”), la Presidencia admiti6 la peticion y
manifestd que, pese a la ausencia del reconocimiento de un derecho general de financiacion de las
visitas de familiares en los textos de la Corte y en los instrumentos internacionales de derechos
humanos, en el caso presente habia de estar implicita la obligaciéon positiva de financiacion de
visitas de los familiares para que surtiera efecto un derecho que de otro modo seria inefectivo en las
circunstancias particulares del detenido. Asi, al determinar que no existia una obligacion positiva de
financiacion de las visitas de familiares en las circunstancias particulares del detenido, la Secretaria
habia cometido un error del derecho.**.

92. A la luz de esta determinacion, la Presidencia instruyd a la Secretaria a efectos de que
velara porque en el presupuesto de la Corte se proveyera la financiacion de las visitas de familiares
a los detenidos indigentes. Si bien la financiacion por medio del presupuesto se podria suplementar
con fuentes alternativas, si estuvieran disponibles, la responsabilidad primaria respecto de la
financiacion le corresponde a la Corte.” Sin perjuicio de esta responsabilidad, la Presidencia
también determiné que la obligacion no puede crear un derecho ilimitado a visitas financiadas de
familiares.”® La Presidencia mantiene la legitimidad de que la obligacion de financiacién se vea
restringida por las limitaciones impuestas por los recursos de la Corte, siempre y cuando el derecho
a las visitas de familiares siga siendo efectivo.”” En este sentido, se espera que la Secretaria actie de
forma ponderada con el fin de lograr un equilibrio justo entre la salvaguarda de los recursos y el
mantenimiento de los lazos familiares.”®

93. La facilitadora del Grupo de Trabajo de La Haya indicé que el examen de este asunto a la
luz de la decision de la Presidencia se encontraba atin en una fase temprana, ya que la decision solo
se habia publicado el 24 de marzo de 2009.

22 Ibid., vol. I, parte III, resolucion ICC-ASP/7/Res.3, parr. 18.
2 Ibid., vol. 1, parte II, parr. 15.

2* Decision ICC-RoR-217-02/08, parr. 37.

5 Ibid., parr. 41.

2 bid., parr. 42.

7 Ibid.

2 Ibid., parr.. 51.
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94, El Comité observo que sus conocimientos técnicos se limitaban a la consideracion de los
aspectos economicos de la cuestion. El Comité recordd que el parrafo 4.1 del Reglamento
Financiero disponia que “Las consignaciones de créditos aprobadas por la Asamblea de los Estados
Partes constituirdn una autorizacion en cuya virtud el Secretario podra contraer obligaciones y hacer
pagos a los efectos para los cuales fueron aprobadas las consignaciones y hasta la cuantia de las
sumas aprobadas.”*’ Desde esta Optica, el Comité consideraba que, dada la consideracion detallada
y explicita que de esta cuestion hizo la Asamblea en su séptimo periodo de sesiones, el parrafo 4.1
descartaria la posibilidad de que la Secretaria superase la cuantia de la suma para esta partida en
2009 (40.500 euros) aprobada por la Asamblea en su séptimo periodo de sesiones, o de que
modificase los términos y condiciones de la autorizacion sin su aprobacién. EI Comité recomendo
que la Secretaria determinase si estos términos y condiciones la llevarian a no poder cumplir la
decision de 10 de marzo de 2009 en su totalidad, y en aras de la transparencia, que notificase a la
Presidencia del Comité y a la facilitadora del Grupo de Trabajo de La Haya de su determinacion. En
el supuesto de que la Secretaria determinase la existencia de un posible conflicto de obligaciones, el
Comité recomendd que la Secretaria llevara esta cuestion a la Mesa de la Asamblea como asunto
prioritario.

95. El Comité reiter6 su opinion de que la decisidon de financiar las visitas de familiares a partir
del presupuesto de la Corte podria tener serias ramificaciones a largo plazo, ramificaciones que la
Asamblea habria de considerar a tenor de su mandato en virtud del subparrafo (d) del parrafo 2 del
articulo 112 del Estatuto de Roma, segun el cual “[e]xaminara y decidira el presupuesto de la Corte”.

96. Con miras a generar una mayor certeza respecto de la autoridad de la Asamblea para
determinar los términos y condiciones financieros de una decisidon de politica sobre esta cuestion, el
Comité sugirid que la Asamblea podria considerar la posibilidad de hacer uso de los poderes de
enmienda que le concede el Estatuto de Roma, por ejemplo mediante la enmienda de la subnorma 1
de la norma 179 del Reglamento de la Secretaria, con el fin de dejar claro que la reglamentacion ni
implica ni crea un derecho legal a la financiacion de las visitas. Ello podria contribuir a que la
Asamblea pudiera considerar toda la gama de opciones de politica, desde la financiacién completa
de las visitas a los detenidos por la totalidad de los miembros del nicleo familiar en las fases tanto
previa como posterior al juicio, hasta una decision por la que no se proporcionaria financiacidon
alguna para las visitas de los familiares con cargo al presupuesto ordinario.

97. Respecto de la consideracion de una decision de politica, el Comité sefialé que la Asamblea
deberia dar cuidadosa consideracion a las ramificaciones financieras del alcance y los criterios de
aplicacion. Puesto que la consideracion de la politica en el seno del Grupo de Trabajo de La Haya
estaba en una fase temprana, el Comité acordé continuar su consideracion de esta cuestion en su 13°
periodo de sesiones.

K. Locales de 1a Corte

Locales permanentes

98. El Comité tuvo ante si el Informe sobre las actividades del Comité de Supervision® y
acogié con beneplacito la presentacion del Presidente del Comité, Excmo. Sr. Lyn Parker (Reino
Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte), durante la cual éste aportd informacion sobre
cuestiones relacionadas con la seleccidn de un arquitecto y la financiacion del proyecto.

99. Respecto de esta tltima cuestion, el Comité celebré que la Corte y el Estado anfitrion
hubieran formalizado los correspondientes acuerdos para la ejecucion del préstamo del Estado
anfitrion el 23 de marzo de 2009.

¥ Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, primer periodo de sesiones, Nueva York, 3 a 10 de septiembre de 2002 (publicacion de las
Naciones Unidas, numero de ventas S.03.V.2 y correccidn), parte I1.D.

0 ICC-ASP/8/9.
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100.  En relacién con el programa de financiacién, el Comité tom6 nota de que la Corte habia
cursado una carta fechada el 9 de abril de 2009 a todos los Estados Partes, invitindolos a informar a
la Secretaria, a mas tardar el 30 de junio de 2009, de su posible intencion de acogerse a la
posibilidad de efectuar un pago unico de su participacion, conforme al anexo III de la resolucidon
ICC-ASP/7/Res.1.

101.  El Presidente del Comité de Supervision indicé que el Comité estaba examinando las
recomendaciones de la Junta del Proyecto respecto de la continuacion de las negociaciones con el
ganador del primer premio del concurso de disefio arquitectonico, y que se adoptaria una decision al
respecto durante la siguiente reunion del Comité, programada para el 24 de abril. Estaba previsto
que el Comité de Supervision adoptara una decision final respecto de la seleccion de un arquitecto,
a tenor del resultado de estas negociaciones, a mediados de 2009.

102.  Por lo que respecta a los plazos, se informé al Comité de que el proyecto se habia retrasado
en tres meses respecto del programa, pero que se consideraba que este retraso era aceptable,
teniendo en cuenta la naturaleza fundamental de esta fase del proyecto y las posibles ramificaciones
a largo plazo de algunas de las decisiones que se habian de adoptar.

103.  La Corte recalcod que preveia la necesidad de aumentar su capacidad interna con el fin de
poder efectuar aportaciones en calidad de usuaria al proyecto de los locales permanentes a lo largo
del proximo periodo, y solicitoé las opiniones del Comité respecto de la posible ubicacion de las
propuestas de recursos en el futuro proyecto de presupuesto por programas. El Comité recordd sus
anteriores observaciones respecto de la combinacion de recursos’ y la necesidad de que, en la
medida posible, la Corte llevara a cabo sus operaciones con los recursos existentes.*> El Comité
sefialé que cualesquier solicitudes de recursos adicionales deberian incluirse en el proyecto de
presupuesto por programas para 2010, y que deberian ir acompafadas de las correspondientes
justificaciones.

Locales provisionales

104.  El representante del Estado anfitrion, Excmo. Sr. Paul Wilke, informo al Comité de que el
edificio Haagse Veste, proporcionado a tenor de los términos del Acuerdo relativo a la Sede, habia
sido puesto a disposicion de la Corte en diciembre de 2008. La Corte indico que se habian instalado
275 puestos de trabajo en el edificio Haagse Veste, que se habia concluido la planificacion de la
Corte respecto de los distintos programas que se trasladarian al mismo, y que de hecho buena parte
de los funcionarios correspondientes a estos programas ya estaban alojados en el Haagse Veste. El
Embajador Wilke confirmé que los funcionarios de la Corte que habian sido alojados de forma
provisional en el edificio Hoftoren se habian trasladado en la actualidad bien al edificio Arc o bien
al Haagse Veste.

105.  Se informé al Comité de que a mediados de 2012, al vencimiento del acuerdo entre el
Estado anfitrion y la Corte relativo a los locales provisionales exentos de alquiler, la Corte incurriria
en costos de alquiler durante un afio y medio en total, hasta la conclusion de la obra de los locales
permanentes en 2014. El Estado anfitridon indic6 que los costos de alquiler estimados para 2011 en
relacion con el Arc y el Haagse Veste representarian un total de 6.184.032 euros. En 2012, tras el
vencimiento del periodo de exencion de alquiler, la parte proporcional del alquiler de los locales
permanentes correspondiente a la Corte representaria 3.181.258 euros, ascendiendo a una cantidad
estimada de 6.362.516 euros en 2013. El Embajador Wilke confirmé que la devolucion del
préstamo correspondiente a los locales permanentes no iniciaria hasta que la Corte se hubiera
trasladado a esos locales, con objeto de evitar poner a la Corte en la situacion de tener que pagar
tanto el alquiler provisional como la devolucion del préstamo, si bien continuaria devengandose el
interés correspondiente al préstamo del Estado anfitrion.

3! Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.1, parrs. 54 a 57.

2 1bid., parte B.2, parr. 51.
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106.  El Comité anticipa la colaboracién de la Corte para que se prevea espacio suficiente en los
locales provisionales para todo el personal temporario de la Secretaria de la Asamblea de los
Estados Partes que ha de participar en los proximos trabajos de la Asamblea.

L. Otros asuntos
1. “Contaminacion” de los magistrados

107.  El Comité recibid una copia de la carta del Presidente de la Asamblea al Presidente de la
Corte fechada el 9 de abril de 2009, en la que se manifestaban las preocupaciones de la Mesa por la
forma en que el pleno de los magistrados habia constituido la Seccién de Apelaciones. El Comité
también recibié un documento oficioso de la Presidencia al respecto.

108.  El Comité recordd que, ya en su octavo periodo de sesiones, habia convenido “en que, antes
de que se formulara otra propuesta tendente a aumentar la prestacion de apoyo juridico en las Salas,
la Corte debia presentar una estructura de plantilla revisada.”** El Comité manifestd su
preocupacién respecto de las repercusiones financieras que podrian derivarse de la composicion de
la Seccién de Apelaciones en cuanto al volumen de trabajo que podrian emprender los dos
magistrados “contaminados” a lo largo de los proximos afios, asi como a las ramificaciones para los
oficiales juridicos que trabajaran con estos magistrados. El Comité pidié que se le suministrara, con
anterioridad a su siguiente periodo de sesiones, un informe detallado en el que se esbozaran el
alcance de las cuestiones, los posibles costos para el programa principal I y las ramificaciones para
la constitucion de medidas de eficiencia en el seno de la Corte, junto con una estructura de plantilla
revisada.

2. Fondo para Contingencias

109.  En su séptimo periodo de sesiones, la Asamblea aprobd la continuacion indefinida del
Fondo para Contingencias, decidiendo asimismo mantener en 2009 el nivel actual del Fondo para
Contingencias. La Asamblea también pidi6 a la Mesa que examinase opciones para la reposicion
tanto del Fondo para Contingencias como del Fondo de Operaciones, incluidas las tres opciones
determinadas por el Comité de Presupuesto y Finanzas en el informe sobre los trabajos de su 11°
periodo gise sesiones’*, con miras a formular recomendaciones a la Asamblea en su octavo periodo de
sesiones™.

110.  El facilitador del Grupo de Trabajo de La Haya sobre el Fondo para Contingencias, Excmo.
Sr. Calin Fabian (Rumania), solicit6 la opinién oficiosa del Comité de Presupuesto y Finanzas sobre:

a) la posibilidad de integrar el Fondo de Operaciones con el Fondo para Contingencias
y la reposicion del Fondo asi creado;

b) la confirmacion del Comité en el sentido de que la adaptacion del nivel del actual
Fondo de Operaciones a un presupuesto mas elevado no resultaria
automaticamente en el aumento de las contribuciones de los Estados Partes, ya que
el Fondo de Operaciones se alimenta de las contribuciones nacionales a tenor de la
escala de cuotas y que las aportaciones al Fondo de Operaciones se acreditan a las
cuotas nacionales; y

c) informacién y observaciones respecto del uso que la Corte ha hecho hasta la fecha
del Fondo para Contingencias.

33 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, sexto periodo de sesiones, Nueva York, 30 de noviembre a 14 de diciembre de 2007 (publicacion
de la Corte Penal Internacional, ICC-ASP/6/20), vol. II, parte B.1, parr. 73.

3* Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.2, parrs. 137 a 141.

3 Ibid., vol. 1, parte III, resolucion ICC-ASP/7/Res.4, parte E.
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111.  El Comité observo que las discusiones en el seno del Grupo de Trabajo estaban en curso.
Por ende, el Comité acordo limitarse a efectuar algunas observaciones preliminares, y entablar una
discusion en profundidad de la cuestion durante su 13° periodo de sesiones.

112.  El Comité record6é que en su 11° periodo de sesiones habia determinado tres opciones para
la reposicion del Fondo. El Comité pidié a la Corte que estudiase estas opciones, asi como otras
posibles opciones adicionales, y que informara al Grupo de Trabajo y al Comité de las
correspondientes conclusiones con suficiente anterioridad al 13° periodo de sesiones del Comité.

113.  La Corte informé al Comité que no se habia utilizado el Fondo para Contingencias.
3. Metodologia de trabajo del Comité

114.  Considerando el creciente nimero de cuestiones en su programa, el Comité decidid
examinar su metodologia de trabajo con miras a mejorar la eficiencia de sus reuniones y de disponer
de tiempo suficiente para sus deliberaciones. En ese sentido, el Comité decidié estudiar medidas
tales como alentar que las presentaciones verbales de los informes oficiales se centraran en los
acontecimientos posteriores a la fecha de publicacion de los correspondientes informes y en los
aspectos que pudieran requerir recomendaciones. El Comité decidié asimismo considerar la
utilizacion de subgrupos oficiosos para temas especificos™ con el fin de que identificaran cuestiones
y las preparasen con anterioridad a las reuniones oficiales. El Comité observo que, de seguir
aumentando la carga de trabajo, podria ser necesaria la ampliacion en dias adicionales de los
periodos de sesiones, o posiblemente la celebracion de un periodo de sesiones adicional.

4. Estado de la documentacion

115.  El Comité sefiald que la cuestion de los retrasos en la presentacion de la documentacion se
habia planteado en repetidas ocasiones desde de su sexto periodo de sesiones.’’ Si bien se habia
podido observar cierta mejora en relacion con el 12% periodo de sesiones, el Comité sefiald que no
habia recibido varios documentos de la Corte dentro del plazo establecido de tres semanas, ni
tampoco en el formato adecuado, en particular en lo que respecta a los idiomas de trabajo de la
Corte.

116.  El Comité reiterd la importancia de recibir los documentos oficiales de la Corte con tres
semanas de antelacion al inicio de sus periodos de sesiones en ambos idiomas de trabajo con el fin
de permitir que los miembros del Comité contaran con tiempo suficiente para su preparacion. El
Comité insto a la Corte a tomar las medidas apropiadas para identificar las causas de los retrasos en
la publicacion de los documentos y a rectificar la situacion.

5. Fechas del 13° periodo de sesiones del Comité

117.  El Comité acordd celebrar su 13° periodo de sesiones en La Haya, del 24 de agosto al 1° de
septiembre de 2009.

36 Tales como asuntos juridicos (testigos, victimas, asistencia letrada); ejecucion del presupuesto y asuntos de
auditoria financiera; cuotas y atrasos; recursos humanos; locales, y detencion.

3" Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.1, parrs. 9y 10 y parte B.2, parrs. 142 y 143.
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Anexo I

Estado de las cuotas al 23 de abril de 2009

Partes anteriores anos afios anteriores 2009 2009 2009 pendientes
anteriores
1 Afganistan 11.413 9.871 1.542 1.433 - 1.433 2,975
2 Albania 39.123 39.123 - 8.595 6.980 1.615 1,615
3 Alemania 66.674.377 66.674.377 - 12.286.888 5.000.342 7.286.546 7.286.546
4 Andorra 46.458 46.458 - 11.460 9.314 2.146 2,146
5 Antigua 'y
Barbuda 19.372 19.372 - 2.865 2.328 537 537
6 Argentina 5.487.118 5.487.118 - 465.575 90.824 374.751 374,751
7 Australia 12.770.962 12.770.962 - 2.559.947 2.080.521 479.426 479,426
8  Austria 6.705.888 6.705.888 - 1.270.662 1.032.692 237.970 237,970
9  Barbados 70.777 70.776 - 12.893 10.478 2415 2,415
10  Bélgica 8.309.292 8.309.292 - 1.578.658 1.283.007 295.651 295,651
T Belice 7.645 7.645 - 1.433 462 971 971
12 Benin 12.343 12.343 - 1.433 6.301 (4.868) (4,868)
13 Bolivia 59.350 51.277 8.073 8.595 - 8.595 16,668
14 Bosniay
Herzegovina 32.402 32.402 - 8.595 6.986 1.610 1,610
15  Botswana 96.413 96.413 - 20.056 92 19.964 19,964
16  Brasil 10.225.653 10.154.571 71.082 1.254.904 - 1.254.904 1,325,987
17 Bulgaria 136.354 136.354 - 28.651 23.285 5.366 5,366
18  Burkina Faso 12.958 11.703 1.255 2.865 - 2.865 4,120
19 Burundi 6.022 1.489 4.533 1.433 - 1.433 5,966
20  Camboya 12.343 12.343 - 1.433 1.165 268 268
21 Canada 21.837.322 21.837.322 - 4.264.669 3.465.985 798.684 798,684
22 Chad 2.949 - 2.949 1.433 - 1.433 4,382
23 Chipre 312.315 312315 - 63.032 293 62.739 62.739
24 Colombia 1.047.810 1.047.810 - 150.417 72.233 78.184 78,184
25  Comoras 3.215 - 3.216 1.433 - 1.433 4,649
26  Congo 6.388 5.504 884 1.433 - 1.433 2,317
27  Costa Rica 229.096 229.096 - 45.841 2.712 43.129 43,129
28  Croacia 322.465 322.465 - 71.627 58.212 13.415 13,415
29  Dinamarca 5.571.797 5.571.797 - 1.058.646 331.536 727.110 727,110
30  Djibouti 7.449 4.606 2.843 1.433 - 1.433 4.276
31  Dominica 7.645 5.134 2.511 1.433 - 1.433 3,944
32 Ecuador 154.877 154.877 - 30.083 - 30.083 30,083
33 Eslovaquia 420.381 420.381 - 90.250 73.348 16.902 16.902
34 Eslovenia 667.627 667.627 - 137.524 111.769 25.755 25.755
35  Espaiia 20.591.112 20.591.112 - 4.251.776 1.163.626 3.088.150 3.088.150
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Cuotas

Estados Cuotas (‘le afios recibi~das en pen((jiilz:(:lttiss de Cuotas de rec(ijl;li(()lt:ss en penCdilgntti:Ss en rl;(zltztla(ise
Partes anteriores anos afios anteriores 2009 2009 2009 pendientes
anteriores

36  Estonia 102.311 102.311 - 22.921 18.628 4.293 4,293
37  ex Republica

Yugoslava de

Macedonia 42.927 42.927 7.163 5.822 1.341 1.341
38  Fiji 27.636 21.333 6.303 4.298 - 4.298 10.601
39  Finlandia 4.160.519 4.160.519 - 807.952 656.639 151.313 151.313
40  Francia 47.181.285 47.181.285 - 9.026.429 5.378.079 3.648.350 3.648.350
41  Gabon 68.953 46.202 22.751 11.460 - 11.460 34.211
42 Gambia 7.645 7.645 - 1.433 - 1.433 1.433
43 Georgia 21.275 21.275 - 4298 3.493 805 805
44 Ghana 31.201 31.201 - 5.730 7.136 (1.405) (1.405)
45  Grecia 4.253.138 4.253.138 - 853.793 693.895 159.899 159.899
46  Guinea 16.335 3.758 12.577 1.433 - 1.433 14.010
47  Guyana 6.022 6.022 - 1.433 2.954 (1.521) (1.521)
48  Honduras 38.072 23.451 14.621 7.163 - 7.163 21.784
49  Hungria 1.307.766 1.307.766 - 349.540 58.185 291.355 291.355
50  Irlanda 2.922.060 2.922.060 - 637.480 518.093 119.387 37.305
51  Islandia 268.189 268.189 - 53.004 15.699 37.305 119.387
52 Islas Cook 336 - 336 1.433 - 1.433 1.769
53 Islas Marshall 7.645 4.755 2.890 1.433 - 1.433 4323
54 Ttalia 38.039.636 38.039.636 - 7.275.866 5.913.247 1.362.619 1.362.619
55 Japén 24.772.011 24.772.011 - 21.170.578 645914 20.524.664 20.524.664
56  Jordania 85.201 85.201 - 17.190 13.971 3.219 3.219
57  Kenya 51.137 51.137 - 14.325 11.642 2.683 2.683
58  Lesotho 7.645 7.028 618 1.433 - 1.433 4.829
59  Letonia 120.446 120.446 - 25.786 20.957 4.829 2.050
60  Liberia 6.022 5.138 884 1.433 - 1.433 2.317
61  Liechtenstein 53.591 53.591 - 14.325 11.642 2.683 2.683
62  Lituania 192.568 192.568 - 44.409 36.092 8.317 8.317
63 Luxemburgo 614.178 614.178 - 121.766 98.962 22.804 22.804
64  Madagascar 1.570 1.527 43 2.865 - 2.865 2.908
65  Malawi 8.026 8.026 - 1.433 781 652 652
66  Mali 12.343 12.343 - 1.433 7.673 (6.240) (6.240)
67  Malta 113.556 113.556 - 24.353 19.792 4.561 4.561
68  Mauricio 84.105 84.105 - 15.758 12.807 2.951 2.951
69  México 9.666.196 9.666.196 - 3.233.241 869.491 2.363.750 2.363.750
70  Mongolia 7.645 7.645 - 1.433 462 971 971
71  Montenegro 3.881 3.881 - 1.433 1.165 268 268
72 Namibia 46.493 46.493 - 8.595 2.769 5.826 5.826
73 Nauru 7.645 4.716 2.929 1.433 - 1.433 4.362
74 Niger 7.645 3.657 3.988 1.433 - 1.433 5.421
75  Nigeria 352.983 344.465 8.518 68.762 - 68.762 77.280
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Cuotas

Estados Cuotas de afios  recibidas en C}mtas Cuotas de (;u.otas C}mtas Total de
anteriores aiios pendientes de 2009 recibidas en pendientes en cuotas
Partes . afios anteriores 2009 2009 pendientes
anteriores

76  Noruega 5.475.843 5.475.843 - 1.120.246 910.447 209.799 209.799
77  Nueva

Zelandia 1.805.622 1.805.622 - 366.730 298.049 68.681 68.681
78  Paises Bajos 13.492.911 13.492.911 - 2.683.146 2.180.648 502.498 502.498
79  Panama 156.449 156.450 - 32.948 918 32.030 32.030
80  Paraguay 73.583 73.164 418 7.163 - 7.163 7.581
81  Pert 678.368 454.441 223.927 111.738 - 111.738 335.665
82  Polonia 3.582.082 3.582.082 - 717.702 583.291 134.411 134.411
83  Portugal 3.757.342 3.757.342 - 754.948 613.562 141.386 141.386
84  Reino Unido 48.006.742 48.006.742 - 9.514.925 4.038.325 5.476.601 5.476.601
85  Republica

Centroafricana 7.645 2.324 5.321 1.433 - 1.433 6.754
86  Republica de

Corea 14.513.492 14.513.492 - 3.112.908 829.318 2.283.590 2.283.590
87  Republica

Democratica

del Congo 23.556 23.556 - 4.298 1.690 2.608 2.608
88  Republica

Dominicana 146.903 76.400 70.503 34.381 - 34.381 104.884
89  Republica

Unida de

Tanzania 44.323 44.323 - 8.595 20 8.575 8.575
90  Rumania 487.164 487.164 - 100.278 81.498 18.780 18.780
91 Saint Kitts y

Nevis 3.215 3.215 - 1.433 - 1.433 1.433
92  Samoa 7.527 7.527 - 1.433 1.163 270 270
93 San Marino 22.319 22.319 - 4.298 3.493 805 805
94  San Vicente y

las Granadinas 7.449 7.435 14 1.433 - 1.433 1.447
95  Senegal 35.281 32.799 2.483 5.730 - 5.730 8.213
96  Serbia 151.788 151.788 - 30.083 143 29.940 29.940
97  Sierra Leona 7.645 2.746 4.899 1.433 - 1.433 6.332
98  Sudafrica 2.298.860 2.298.860 - 415.436 337.633 77.803 77.803
99  Suecia 7.864.946 7.864.946 - 1.534.249 7.517 1.526.733 1.526.733
100 Suiza 9.255.768 9.255.768 - 1.741.968 1.415.734 326.234 326.234
101  Suriname 336 336 - 1.433 1.433 - -
102 Tayikistan 7.645 7.187 458 1.433 - 1.433 1.891
103 Timor-Leste 7.527 7.527 - 1.433 577 856 856
104  Trinidad y

Tabago 179.246 179.246 - 38.679 31.435 7.244 7.244
105 Uganda 36.412 36.412 - 4.298 3.577 721 721
106  Uruguay 325.014 325.014 - 38.679 41.783 (3.104) (3.104)
107  Venezuela 1.416.138 1.416.138 - 286.508 11.513 274.995 274.995
108  Zambia 11.949 11.949 - 1.433 - 1.433 1.433

Total 410.527.646 410.044.277 483.369 96.229.900 41.254.245 54.975.656 55.459.025
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Anexo 11

Cuadro de ejecucion

Presu- Ejecu-
puesto cion del
aprobado presu-
(en millones | puesto
Ejercicio | de euros) (%) Supuestos Realizacion de los supuestos
2005 66,9 83,4 | - Seguimiento de ocho - Seguimiento y analisis de ocho
situaciones situaciones
- Dos situaciones en fase - Actuaciones preliminares y apelaciones
previa al juicio, de juicio y de interlocutorias en tres situaciones
apelacion - Tres situaciones en fase de investigacion
- Dos situaciones en la fase de — Uganda, Repuiblica Democratica del
investigacion Congo 1y Darfur (tras remision por el
Consejo de Seguridad de las Naciones
Unidas)
2006 80,4 79,7 | - Seguimiento de un maximo | -  Seguimiento y andlisis de cinco
de ocho situaciones situaciones
- Apertura de una cuarta - Apertura de cuarta investigacion
investigacion (Republica Democratica del Congo II)
- Inicio de dos juicios - Actuaciones preliminares y apelaciones
interlocutorias en la causa Lubanga Dyilo
(Republica Democratica del Congo I)
- Actuaciones preliminares en las otras tres
situaciones
2007 88,9 90,5 | - Seguimiento de un minimo de | -  Cinco situaciones en fase de analisis
cinco situaciones preliminar o avanzado
- Ninguna apertura de - Apertura de una nueva investigacion en
investigaciones en nuevas una situacion nueva (Republica
situaciones Centroafricana)
- En las cuatro situaciones, - Siete causas en cuatro situaciones bajo
investigacion de un minimo investigacion (RDC I, RDC 11, Darfur I,
de seis causas, incluidas las Darfur II, Uganda, RCA)
(,105 en las que se ha}n emitido | - Continuacién de actuaciones preliminares
6rdenes de detencion (audiencia de confirmacion de los cargos)
en la causa Lubanga Dyilo (RDC I)
2008 90,4 93,3 | - Seguimiento de un minimo de | -  Seis situaciones en fase de analisis

cinco situaciones

Ninguna apertura de
investigaciones en nuevas
situaciones

En cuatro situaciones, tomar
pasos investigativos en un
minimo de cinco causas,
incluidas las tres en las que se
han emitido érdenes de
detencion

Un minimo de un juicio

preliminar o avanzado
No se abrieron nuevas situaciones

Siete causas en cuatro situaciones bajo
investigacion (RDC I, RDC II, Darfur I,
Darfur II, Uganda, RCA)

Causa Lubanga Dyilo ante la sala de
primera instancia; suspension del
procedimiento (RDC I)

Actuaciones preliminares (audiencia de
confirmacion de los cargos) en la causa
Katanga/Ngudjolo Chui (RDC II)

Audiencias preliminares (consultas
judiciales) en la causa Bemba (RCA)
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Anexo 111

Deposito del fondo general (depésitos a plazo)

Informe sobre inversiones en depositos a plazo: abril de 2009

Cantidad del Dias de
capital Tipo de Base inver- Interés Valor al Fecha de
Institucion principal int. anual sion obtenido vencimiento  vencimiento
ABN AMRO 5.052.905,56  491% 360 364 250.854,30 5.303.759,86  28/04/2009
SNS Bank 5.261.723,04 4,88% 360 364 259.625,11 5.521.348,15 18/05/2009
Rabo Bank 7.000.000,00  4,90% 360 364 346.811,11 7.346.811,11 19/05/2009
ABN AMRO 5.000.000,00  4,92% 360 364 248.733,33 5.248.733,33  19/05/2009
Fortis Bank 4.097.173,11  4,81% 360 364 199.263,74 4.296.436,85 19/05/2009
ABN AMRO 8.000.000,00 5,36% 360 363 432.373,33 8.432.373,33  18/06/2009
Rabo Bank 5.416.784,56  1,81% 360 182 49.539,20 5.466.323,76  24/08/2009
Total 39.828.586,27 1.787.200,13  41.615.786,40
Deposito — Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas
ABN AMRO 313.637,01 5,33% 360 363 16.856,16 330.493,17  09/07/2009
Total 313.637,01 16.856,16 330.493,17

Desglose: depoésitos y cuentas bancarias de la Corte, 21 de abril de 2009

Fondo general ABN AMRO (acceso inmediato)
(Interés abril: 1,03% para cantidades superiores a 10 millones):.......c.coceveeevereeieieneennennens

FFVictimas ABN AMRO (acceso inMediato): ........ccverveeviieeiieniienieereeeeeeesreesreesseesseenesenes

Fortis FFVictimas (acceso iNMEdIAt0): .....ccveevieieriieiiieieeie e ceesteereeaeeeeesreesreesreeesesssesseessees

Depdsitos a plazo, abril de 2009: ...........cocuiiiirierieii et

30,3 millones
3,1 millones
0,7 millones

40,1 millones

Total situacion de tesoreria:

74,2 millones

Intereses: informacion historica para el periodo comprendido entre el 1° de enero de 2008 y el
31 de diciembre de 2008

Interés 2008, depositos a plazo: (interés medio, 4,61%)

Total intereses de las cuentas bancarias de 1a COTE: .......ocoviiivviiiiiiiieiiiee e

4,1 millones

0,6 millones

Total de los intereses de la Corte en 2008: 4,7 millones
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Anexo 1V

Cuadros de recursos humanos
Cuadro 1: Representacion geografica del personal del cuadro organico
Situacién al 31 de marzo de 2009

Cantidad total de funcionarios del cuadro organico: 294"
Cantidad total de nacionalidades: 70

Distribucion por region

Africa

Benin

Burkina Faso

Camerun

Chad

Egipto

Gambia

Ghana

Kenya

Lesotho

Mali

Niger

Nigeria

Republica Democrética del Congo

Repuiblica Unida de Tanzania

Senegal

Sierra Leona

Sudafrica

Togo

Uganda

— = N B[R [N[00 [N D[ [ [N W | [ = [ | = | =

Total para Africa

=
=)}

Asia

Filipinas

Iran (Republica Islamica del)

Japon

Jordania

Libano

Mongolia

Republica de Corea

Singapur

Sri Lanka

Territorio Palestino Ocupado

—t = (= (N = | = ([ N[N —

Total para Asia

N
<

* No incluye a 31 miembros del personal de idiomas.
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Europa Oriental

Albania 1
Belaras 1
Bosnia y Herzegovina 1
Bulgaria 2
Croacia 5
ex Republica Yugoslava de
Macedonia 1
Federacion de Rusia 1
Georgia 1
Rumania 7
Serbia 3
Ucrania 1
Total para Europa Oriental 24
GRULAC'
Argentina 3
Brasil 5
Chile 1
Colombia 7
Costa Rica 3
Ecuador 2
México 2
Pert 2
San Vicente y las Granadinas 1
Trinidad y Tabago 4
Venezuela 1
Total para el GRULAC 31
Grupo de Estados de Europa Occidental y otros Estados
Alemania 19
Australia 13
Austria 3
Bélgica 12
Canada 10
Dinamarca 1
Espafia 11
Estados Unidos de América 9
Finlandia 4
Francia 37
Grecia 1
Irlanda 4
Italia 10
Nueva Zelandia 4
Paises Bajos 12
Portugal 1
Reino Unido 19
Suecia 1
Suiza 2
Total para el Grupo de Estados de Europa Occidental y
otros Estados 147
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Cuadro 2: Representacion geografica del personal del cuadro organico por puesto y por

region*
Situacion al 31 de marzo de 2009

Categoria Region Nacionalidad Total
D-1 Africa Senegal 1
Total para Africa 1
GRULAC' Ecuador 1
Total para el GRULAC 1
Grupo de Estados  Alemania 1
de Europa Bélgica 1
Occidental y otros  Francia 2
Estados Paises Bajos 1

Total para el Grupo de Estados de

Europa Occidental y otros
Estados 5
Total D-1 7
Categoria Region Nacionalidad Total
P-5 Africa Gambia 1
Kenya 1
Lesotho 1
Mali 1
Senegal 1
Sudéafrica 1
Total para Africa 6
Asia Filipinas 1
Total para Asia 1
GRULAC Argentina 1
Total para el GRULAC 1
Grupo de Estados  Alemania 6
de Europa Bélgica 1
Occidental y otros Canada 1
Estados Estados Unidos de América 1
Finlandia 1
Francia 1
Irlanda 1
Italia 2
Reino Unido 1
Total para el Grupo de Estados de 15

Europa Occidental y otros

Estados
Total P-5 24

* No incluye a 31 miembros del personal de idiomas.
! Grupo de Estados de América Latina y el Caribe.
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206

Categoria Region

Nacionalidad

Total

P-4 Africa

Nigeria
Republica Democratica del Congo
Sierra Leona

Total para Africa

Asia

Iran (Republica Islamica del)
Japon
Jordania

Total para Asia

Europa Oriental

Croacia

Total para Europa Oriental

GRULAC

Argentina
Colombia
Ecuador

Pert

Trinidad y Tabago

Total para el GRULAC

Grupo de Estados
de Europa
Occidental y otros
Estados

Alemania
Australia
Bélgica
Canada
Dinamarca
Estados Unidos de América
Espafia
Finlandia
Francia
Italia

Paises Bajos
Reino Unido
Suecia

Total para el Grupo de Estados de
Europa Occidental y otros
Estados

O [— D BN\ W W W= NN WPRIJW—m —mm e me=m B N = =N

W

Total P-4
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Categoria Region Nacionalidad Total

P-3 Africa Benin
Chad
Egipto
Kenya
Mali
Niger
Nigeria
Republica Democratica del Congo
Republica Unida de Tanzania
Sierra Leona
Sudafrica

Total para Africa 1
Asia Iran (Republica Islamica del)
Japon
Jordania
Republica de Corea
Total para Asia

Europa Oriental Albania

Rumania

Serbia

Total para Europa Oriental

GRULAC Brasil

Colombia

Costa Rica

Meéxico

Trinidad y Tabago

Venezuela

Total para el GRULAC 1

Grupo de Estados  Alemania
de Europa Australia
Occidental y otros ~ Austria
Estados Bélgica

Canada

Espafia

Estados Unidos de América

Francia

Irlanda

Italia

Nueva Zelandia

Paises Bajos

— N = = N UV ONDWANO DR | w@m == = DN WA= =R=m === QDR === W = == = =

Portugal
Reino Unido
Suiza
Total para el Grupo de Estados de 56
Europa Occidental y otros
Estados
Total P-3 92

207



ICC-ASP/8/20

Categoria Region Nacionalidad Total

P-2 Africa Burkina Faso
Egipto
Gambia
Ghana
Kenya
Nigeria
Republica Unida de Tanzania
Sierra Leona
Togo

o

Total para Africa

Asia Iran (Republica Islamica del)
Japon
Libano
Mongolia
Republica de Corea
Singapur
Sri Lanka
Territorio Palestino Ocupado

[y

Total para Asia

Europa Oriental Belarus
Bulgaria
Croacia
Georgia
Rumania
Serbia
Ucrania

[y

Total para Europa Oriental

GRULAC Brasil
Colombia
Costa Rica
México
San Vicente y las Granadinas

Total para el GRULAC

Grupo de Estados  Alemania
de Europa Australia
Occidental y otros  Austria
Estados Bélgica
Canada
Espafia
Estados Unidos de América
Francia
Grecia
Italia
Nueva Zelandia
Paises Bajos
Reino Unido
Suiza

[

ke <] NN = = O\ W WA = =N PBRIJ(—= = NN = =m0 = W= = [ = = e e e = = (W= N =N =N =N

)]

Total para el Grupo de Estados de
Europa Occidental y otros
Estados

Total P-2 92

208



ICC-ASP/8/20

Categoria Region Nacionalidad Total

P-1 Africa Camertn
Gambia
Nigeria
Senegal
Uganda

Total para Africa

Asia Japon

Total para Asia
Europa Oriental Bosnia y Herzegovina
Bulgaria
Croacia
ex Republica  Yugoslava de
Macedonia
Federacion de Rusia
Rumania
Total para Europa Oriental
GRULAC Argentina
Brasil
Chile
Peru

O S N L N Y N e Gy e —

Total para el GRULAC

Grupo de Estados  Bélgica
de Europa Espafia
Occidental y otros  Francia
Estados Irlanda
Paises Bajos

Total para el Grupo de Estados de

Europa Occidental y otros

Estados

= — W= =A== == QN = =

Total P-1 24

Total 294
general
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Cuadro 3: Representacion geografica del personal del cuadro organico
Distribucion conveniente y ponderada del personal en los puestos sujetos a
distribucién geografica, por Estado Parte (situacion al 31 de marzo de 2009)

Region Pais Cuota 2008 lel.tes Punt.o No®de
convenientes medio | personal

Africa Benin 0,00149% 1,13 - 1,52 1,33 1
Botswana 0,02084% 1,10 - 149 1,30
Burkina Faso 0,00298% 1,17 - 1,59 1,38 1
Burundi 0,00149% 1,14 - 1,54 1,32
Chad 0,00149% 1,09 - 148 1,34 1
Comoras 0,00149% 1,06 - 144 1,25
Congo 0,00149% 1,09 - 147 1,28
Djibouti 0,00149% 1,54 - 2,08 1,81
Gabon 0,01191% 1,08 - 147 1,27
Gambia 0,00149% 1,07 - 1,45 1,26 3
Ghana 0,00595% 1,25 - 1,68 1,46 2
Guinea 0,00149% 1,13 - 1,53 1,33
Kenya 0,01489% 1,08 - 146 1,27 3
Lesotho 0,00149% 1,07 - 145 1,26 1
Liberia 0,00149% 1,09 - 147 1,28
Madagascar 0,00174% 1,21 - 1,64 1,42
Malawi 0,00149% 1,16 - 1,58 1,37
Mali 0,00149% 1,15 1,56 1,36 2
Mauricio 0,01638% 1,09 - 147 1,28
Namibia 0,00893% 1,08 - 147 1,28
Niger 0,00149% 1,17 - 1,58 1,37 2
Nigeria 0,07146% 231 - 3,13 2,72 8
Reptiblica 0,00149% 1,09 - 1,48 1,28
Centroafricana
Reptiblica 0,00447% 1,07 - 145 1,26 2
Democratica del
Congo
Republica Unida de 0,00893% 1,38 - 1,87 1,62 2
Tanzania
Senegal 0,00595% 1,16 - 1,57 1,36 3
Sierra Leona 0,00149% 1,10 - 149 1,30 4
Sudafrica 0,43172% 2,11 - 2,85 2,48 5
Uganda 0,00447% 1,30 - 1,76 1,53 1
Zambia 0,00149% 1,15 - 1,55 1,35

Asia Afganistan 0,00149% 1,27 - 1,71 1,49
Camboya 0,00149% 1,17 - 1,58 1,37
Chipre 0,00112% 1,06 1,43 1,24
Fiji 0,00447% 1,07 - 1,45 1,26
Islas Cook 0,06550% 1,16 - 1,57 1,37
Islas Marshall 0,00149% 1,06 - 143 1,24
Japén 22,00000% | 36,50 - 49,38 42,94 6
Jordania 0,01786% 1,13 - 1,53 1,33 2
Mongolia 0,00149% 1,08 - 146 1,27 1
Nauru 0,00149% 1,06 - 143 1,24
Reptiblica de Corea 3,23495% 6,49 - 8,79 7,64 2
Samoa 0,00149% 1,06 - 143 1,25
Tayikistan 0,00149% 1,11 - 1,50 1,30
Timor-Leste 0,00149% 1,07 - 144 1,25
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Region Pais Cuota 2008 Limites Punto | No®de
convenientes medio | personal
Europa Albania 0,00893% 1,09 1,48 1,29 1
Oriental Bosnia y Herzegovina 0,00893% 1,10 1,49 1,29 1
Bulgaria 0,02977% 1,16 1,57 1,36 2
Croacia 0,07444% 1,21 1,63 1,42 5
Eslovaquia 0,09379% 1,24 1,68 1,46
Eslovenia 0,14292% 1,29 1,75 1,52
ex Republica 0,00744% 1,08 1,46 1,27 1
Yugoslava de
Macedonia
Estonia 0,02382% 1,10 1,49 1,30
Georgia 0,00447% 1,10 1,48 1,29 1
Hungria 0,36324% 1,70 2,30 2,00
Letonia 0,02680% 1,11 1,51 1,31
Lituania 0,04615% 1,15 1,56 1,36
Montenegro 0,00149% 1,06 1,44 1,25
Polonia 0,74584% 2,52 3,41 2,96
Rumania 0,10421% 1,38 1,87 1,63 7
Serbia 0,03126% 1,18 1,60 1,39 3
GRULAC Antigua y Barbuda 0,00298% 1,06 1,43 1,25
Argentina 0,48383% 2,12 2,86 2,49 3
Barbados 0,01340% 1,08 1,46 1,27
Belice 0,00149% 1,06 1,43 1,25
Bolivia 0,00893% 1,14 1,55 1,34
Brasil 1,30410% 4,58 6,19 5,39 5
Colombia 0,15631% 1,66 2,24 1,95 7
Costa Rica 0,04764% 1,16 1,57 1,37 3
Dominica 0,00149% 1,06 1,43 1,24
Ecuador 0,03126% 1,21 1,63 1,42 2
Guyana 0,00149% 1,06 1,44 1,25
Honduras 0,00744% 1,12 1,52 1,32
Meéxico 3,36000% 7,14 9,66 8,40 2
Panama 0,03424% 1,13 1,53 1,33
Paraguay 0,00744% 1,11 1,51 1,31
Peru 0,11612% 1,45 1,96 1,71 2
Republica Dominicana 0,03573% 1,18 1,60 1,39
Saint Kitts y Nevis 0,00149% 1,06 1,43 1,24
San Vicente y las 0,00149% 1,06 1,43 1,24 1
Granadinas
Suriname 0,00112% 1,06 1,43 1,25
Trinidad y Tabago 0,04019% 1,13 1,53 1,33 4
Uruguay 0,04019% 1,14 1,55 1,35
Venezuela 0,29774% 1,73 2,35 2,04 1

! Grupo de Estados de América Latina y el Caribe.
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Region Pais Cuota 2008 Limites Punto | No® de
convenientes medio | personal
Grupo de Alemania 12,76859% | 21,69 - 29,34 25,52 19
Estados de Andorra 0,01191% 1,07 - 145 1,26
Europa Australia 2,66031% 541 - 732 6,36 13
Occidental y | Austria 1,32048% | 3,19 - 431 3,75 3
Otros Bélgica 1,64055% 3,770 - 5,01 4,36 12
Estados Canadd 443186% | 825 - 11,16 9,71 10
Dinamarca 1,10015% 2,86 - 3,86 3,36 1
Espafia 4,41846% 8,31 - 11,24 9,77 11
Finlandia 0,83963% 2,41 - 326 2,84 4
Francia 9,38031% | 16,22 - 2195 19,08 37
Grecia 0,88727% 2,53 - 342 2,98 1
Irlanda 0,66247% 2,13 - 288 2,50 4
Islandia 0,05508% 1,14 - 1,55 1,34
Italia 7,56111% | 13,35 - 18,06 15,71 10
Liechtenstein 0,01489% 1,08 - 1,46 1,27
Luxemburgo 0,12654% 1,26 - 1,70 1,48
Malta 0,02531% 1,10 - 148 1,29
Noruega 1,16416% 291 - 394 3,43
Nueva Zelandia 0,38111% 1,68 - 2728 1,98 4
Paises Bajos 2,78834% 5,55 - 7,51 6,53 12
Portugal 0,78455% 2,37 - 3,20 2,78 1
Reino Unido 9,88795% | 17,01 - 23,01 20,01 19
San Marino 0,00447% 1,06 - 144 1,25
Suecia 1,59440% 3,62 - 490 4,26 1
Suiza 1,81026% 395 - 534 4,64 2
Total’ 100,00% 335,00 267

* Otros 27 integrantes del cuadro organico provienen de Estados no Partes.
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Cuadro 4: Distribucién por sexo del personal del cuadro orginico’, por categoria y por
organo
Situacién al 31 de marzo de 2009

Judicatura
Categoria M H Total
P-5 1 1 2
Categoria M H Total
P-4 1 2 3
Categoria M H Total
P-3 9 4 13
Categoria M H Total
P-2 4 1 5
Categoria M H Total
P-1 1 1
Fiscalia
Categoria M H Total
SGA 1 1
Categoria M H Total
SsG 1 1
Categoria M H Total
D-1 1 1
Categoria M H Total
P-5 2 8 10
Categoria M H Total
P-4 11 15 26
Categoria M H Total
P-3 13 28 41
Categoria M H Total
P-2 29 19 48
Categoria M H Total
P-1 13 6 19

" Incluyendo al personal de idiomas.
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Secretaria
Categoria M H Total
SsG 1 1
Categoria M H Total
D-1 1 3 4
Categoria M H Total
P-5 3 8 11
Categoria M H Total
P-4 15 13 28
Categoria M H Total
P-3 25 29 54
Categoria M H Total
P-2 27 15 42
Categoria M M Total
P-1 4 4 8

Secretaria de la Asamblea de los Estados Partes

Categoria M H Total
D-1 1 1
Categoria M H Total
P-4 2 1 3

Secretaria del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas

Categoria M H Total
P-5 1 1

Categoria | M H Total
P-3 1 1

Categoria M H Total
P-2 1 1

Oficina del Proyecto de Locales Permanentes

Categoria M H Total
D-1 1 1
Categoria M H Total
P-4 1 1

Total general

M H Total
166 162 328"

* Incluyendo a los oficiales elegidos y al personal de idiomas.
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Cuadro 5: Plantilla efectiva
Al 31 de marzo de 2009, la situacion de la plantilla efectiva de la Corte es la
siguiente:

Personal
Puestos de plantilla 654
Asistencia temporaria
156
general aprobada
Pasantes 77
Profesionales invitados 5
Consultores 37
Oficiales elegidos 20
Total 949

Cuadro 6: Plantilla conforme al presupuesto aprobado para 2009
Tomando como base el presupuesto aprobado para 2009, y el nimero promedio
de pasantes, profesionales invitados y consultores en los afios anteriores, la
plantilla de la Corte a fines de 2009 estara constituida como sigue:

Personal
Puestos de plantilla 740
Asistencia temporaria
172
general aprobada
Pasantes' 90
Profesionales invitados 12
Consultores 40
Oficiales elegidos 21
Total 1.075

"El niimero de pasantes fluctiia; consta de pasantias financiadas por la Unién Europea y de pasantias no
pagadas.
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alternativos para la evaluacion de la indigencia

Estudio de la Corte sobre medidas de eficiencia para 2010: Informe
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Informe sobre la ejecucion del presupuesto de la Corte Penal
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Informe de la Corte en materia de adquisiciones

Informe de la Mesa sobre la constitucion de un mecanismo de
supervision independiente
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supervision independiente: Adicion
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2. Informe del Comité de Presupuesto y Finanzas sobre los trabajos de su 13°
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Introduccion
1. Apertura del periodo de sesiones, y aprobacion del programa
1. El 13° periodo de sesiones del Comité de Presupuesto y Finanzas (el “Comité”) se celebro

de acuerdo con una decision adoptada por la Asamblea de los Estados Partes (la “Asamblea”) en la
séptima sesion plenaria de su séptimo periodo de sesiones, el 21 de noviembre de 2008, y con la
decision adicional respecto de sus fechas adoptada por el Comité el 24 de abril de 2009. El periodo
de sesiones, que comprendi6é 15 sesiones, se celebro los dias 24 de agosto a 1° de septiembre de
2009. El Sr. Sang-hyun Song, Presidente de la Corte Penal Internacional (la “Corte”), pronuncio
unas palabras de bienvenida en la apertura del periodo de sesiones.

2. La Secretaria de la Asamblea de los Estados Partes (la “Secretaria de la Asamblea”) presto
los servicios sustantivos al Comité, y su Director, el Sr. Renan Villacis, actué como Secretario del

Comité.

3. Asistieron al 13° periodo de sesiones del Comité los siguientes miembros:

[

David Banyanka (Burundi)

Carolina Maria Fernandez Opazo (México)
Gilles Finkelstein (Francia)

Fawzi A. Gharaibeh (Jordania)

Masud Husain (Canada)

Shinichi lida (Japon)

Juhani Lemmik (Estonia)

Rossette Nyirinkindi Katungye (Uganda)

o ©® N N kWD

Gerd Saupe (Alemania)

_.
e

Ugo Sessi (Italia)

[
[

Elena Sopkova (Eslovaquia)
12. Santiago Wins (Uruguay)

4. En su primera sesion, el Comité aprobo el siguiente programa (ICC-ASP/8/CBF.2/L.1):

1. Apertura del periodo de sesiones

Aprobacion del programa

Participacion de observadores

Organizacion de los trabajos

Atrasos en los pagos de los Estados

Datos sobre la ejecucion financiera del presupuesto para 2009

Examen del proyecto de presupuesto por programas para 2010

e A T B

Asuntos de auditoria:
a) Informes de auditoria

i) Estados financieros de la Corte Penal Internacional correspondientes al
periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2008;
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i1) Estados financieros del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas
correspondientes al periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de
diciembre de 2008;

ii1) Informe de la Oficina de Auditoria Interna;
iv) Informe del Comité de Auditoria

b) Disposiciones en materia de gobernanza

9. Locales de la Corte
10. Mecanismo de supervision independiente
11. Asistencia letrada
12. Visitas de los familiares
13. Fondo para Contingencias
14. Inversién de los fondos disponibles de la Corte
15. Otros asuntos
5. Los siguientes 6rganos de la Corte fueron invitados a participar en las sesiones del Comité

para presentar los informes: la Presidencia, la Fiscalia y la Secretaria.
2. Participacion de observadores

6. El Comité decidio aceptar la solicitud de la Coalicion por la Corte Penal Internacional de
hacer una exposicion ante el Comité. El Comité manifest6 su agradecimiento por la exposicion.

II. Examen de las cuestiones incluidas en el programa del 13° periodo
de sesiones del Comité

A. Examen de las cuestiones financieras
1. Estado de las contribuciones
7. El Comité examind el estado de las cuotas al 20 de agosto de 2009 (anexo II). Observo que

para el ejercicio econdmico de 2009 se habia recibido un total de 94.175.008 euros y que quedaban
pendientes de pago 2.401.507 euros de ejercicios econdémicos anteriores. Tomé nota de que 61
Estados habian pagado la totalidad de sus cuotas al 20 de agosto de 2009. Puesto que se habian
pagado el 97,9% de las cuotas para 2009, la situacion general habia mejorado en relacién con el
anterior periodo de sesiones del Comité. También se habia producido una reduccién adicional del
porcentaje de cuotas pendientes de pago correspondientes a ejercicios economicos anteriores.

2. Estados en mora

8. El Comité tomé nota de que el 1° de junio de 2009 la Secretaria de la Asamblea se habia
dirigido a los Estados que estaban atrasados en los pagos para informarles de sus cuotas pendientes
y del pago minimo que debian efectuar para evitar que se les aplicara el parrafo 8 del articulo 112
del Estatuto de Roma. La Secretaria de la Asamblea inform¢6 al Comité de que al 20 de agosto de
2009 habia cinco Estados que no tenian derecho de voto'. E1 Comité recordd que la Mesa, por
conducto del Grupo de Trabajo de Nueva York, estaba considerando este asunto, que le habia sido
encomendado por la Asamblea.

! Burundi, Guinea, Niger, Republica Centroafricana y Sierra Leona.
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9. El Comité pidié a la Secretaria de la Asamblea que notificara de nuevo a los Estados en
mora sobre el pago minimo requerido antes del octavo periodo de sesiones de la Asamblea.

3. Superavits

10. De conformidad con el articulo 4.6 del Reglamento Financiero y Reglamentacion
Financiera Detallada de la Corte, el superavit de caja estimado que debera reintegrarse a los Estados
Partes el 1° de enero de 2010 asciende a 13,1 millones de euros, y comprende el superavit de caja
provisional para 2008 y las cuotas correspondientes a periodos anteriores que se recibieron de los
Estados partes en 2009.

B. Asuntos de auditoria
a) Informes de auditoria
1. Estados financieros de la Corte correspondientes al periodo comprendido entre el 1° de

enero y el 31 de diciembre de 2008

2. Estados financieros del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas correspondientes
al periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2008

11. Al presentar sus informes sobre los estados financieros de la Corte? y del Fondo Fiduciario
en beneficio de las victimas®, el Auditor Externo informé al Comité de que en los estados no
existian errores de fondo y que en ellos se reflejaba de forma fidedigna la situacion financiera de la
Corte y del Fondo Fiduciario, de modo que podria emitir un dictamen de auditoria sin reservas. El
Comité observé que el monto total de los gastos en 2008 alcanzd los 84.854.000 euros®, en
contraposicion con el presupuesto aprobado de 90.382.100 euros, lo que arrojaba una tasa de
ejecucion del presupuesto del 93,3%’.

12. El Comité acogio con beneplacito la exposicion del Auditor Externo, en particular su
recomendacion 1 en el sentido de que se velara por la elaboracion de pronodsticos de liquidez a
medio y a largo plazo, a medida que la Corte se va aproximando a una tasa de ejecucion de su
presupuesto del 100%. El Comité recalcé igualmente la recomendacion 4° como merecedora de una
consideracion especialmente minuciosa en lo correspondiente a la mejora de las disposiciones en
materia de la evaluacion de los riesgos y de la gestion de los riesgos.

13. Respecto de la recomendacion 8 sobre la adopcion de las Normas Internacionales de
Contabilidad para el Sector Publico (IPSAS), el Auditor Externo sefialé que éstas llegarian a
convertirse en la norma por lo que respecta a las practicas contables en los organismos
internacionales, y que las Naciones Unidas las estaban incorporando a lo largo del tiempo. El
Comité tomo nota de que para 2010 la Corte habia propuesto la suma de 409.400 euros para la
aplicacion de las IPSAS, como parte del presupuesto total de 1.968.302 euros que se habrd de

>ICC-ASP/8/14.

* ICC-ASP/8/16.

*ICC-ASP/8/14.

> ICC-ASP/8/7.

% ICC-ASP/8/14, Informe del Auditor Externo para 2008. A tenor de la recomendacion 4, el Auditor Externo
recomendd que “se apliquen con urgencia medidas para mejorar la evaluacion y la gestion de los riesgos, a fin
de asegurar que la Corte mantiene el impulso de este aspecto fundamental de la gobernanza y esta en
condiciones de controlar activamente los riesgos importantes, de modo que los riesgos externos e internos sean
reconocidos y clasificados por orden de importancia. Esto deberia llevar a la produccion de un registro de
riesgos establecido por orden de prioridad, la identificacion de los portadores de riesgos, y las medidas para
atenuar los riesgos mas graves; el registro deberia ser revisado y actualizado periddicamente por el personal
directivo superior y sometido al Comité de Auditoria para que lo examine y tome las medidas necesarias.”
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destinar a esta partida a lo largo de los proximos cinco afios’. El Comité recordd su anterior
recomendacion en el sentido de que la Corte deberia “trabajar con miras a la adopcion de las IPSAS
a medio plazo™. El Comité estimé que en estos momentos la Corte podria postergar la aplicacion
sin mayor riesgo durante un afio por lo menos, con miras a evaluar los resultados de la aplicacion
del sistema en otras organizaciones, y pidio a la Corte que proporcionara una version actualizada de
su informe de evaluacion. Por consiguiente, el Comité recomendo que la Asamblea no proveyera
409.400 euros para 2010 y que llevara a cabo un examen adicional de la experiencia de otras
organizaciones internacionales antes de adoptar una decision definitiva respecto de un programa
cronoldgico para la aplicacion de las IPSAS.

14. Respecto del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas, el Comité hizo suya la opinidon
del Auditor Externo en el sentido de que se deberia dar una consideracion mas cuidadosa a los
donativos por un valor inferior a 5.000 euros con el objeto de reducir el riesgo de aceptar donativos
de fuentes inapropiadas.’

15. Respecto de la recomendacion 3 sobre la posibilidad de que los gastos de la administracién
del Fondo se sufraguen con cargo a las contribuciones voluntarias en lugar de al presupuesto por
programas principales de la Corte, el Comité sefialé que era la Asamblea quien habia de tomar la
decision correspondiente. A estos efectos, el Comité respaldd la opinidn del Auditor Externo en el
sentido de que se evaluase el nivel de actividad del Fondo Fiduciario respecto de las resoluciones
originales de la Asamblea', de modo que ésta pueda determinar si es conveniente y factible, y en
caso afirmativo en qué momento, que los gastos del Fondo se sufraguen con cargo a las
contribuciones voluntarias.

16. El Comité dio lectura con gran interés tanto al informe del Auditor Externo como al
dictamen en €l contenido. El Comité recomend6 que se diera cumplimiento a las recomendaciones
contenidas en los informes de auditoria externa y que la Corte rindiera informe al Comité respecto
de su aplicacion.

3. Informe de la Oficina de Auditoria Interna

17. En cumplimiento de la regla 110.1 del Reglamento Financiero y Reglamentacion Financiera
Detallada, la Oficina de Auditoria Interna present6 al Comité de Presupuesto y Finanzas su informe
anual de actividades, en el que se esbozaban las actividades de la Oficina para el segundo semestre
de 2008 y el primero de 2009.

18. El Comité examinoé el informe de la Oficina de Auditoria Interna y analizé las conclusiones
y recomendaciones concretas con la directora de auditoria interna y los funcionarios de la Corte.

19. A tenor de su mandato en virtud de la regla 110.1, el Comité desearia sefialar a la Asamblea
que se han identificado algunas faltas de consistencia en el proceso actual de adquisicion de
servicios especializados, tales como los de traductores e intérpretes, entre los distintos 6rganos de la
Corte. En este sentido, el Comité recomend6 que la Corte examinara sus practicas en cuanto a la
adquisicién de estos servicios y que la Oficina de Auditoria Interna continuara incluyendo las
adquisiciones en su plan de trabajo. El Comité también recomendd que, con miras a una mayor
claridad de las practicas en materia de adquisiciones, la Corte deberia difundir sus procedimientos
de adquisicion por medio de su sitio en la Internet.

"ICC-ASP/8/CBF.2/1, parr. 20, cuadro 2: Estimaciones presupuestarias relacionadas con la aplicacion de las
IPSAS.

8 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.2, parr. 18.

° ICC-ASP/8/16, pérrs. 16 y 17.

"1bid., parrs. 11 a 15.
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20. El Comité tomd nota asimismo de que no existia un mecanismo especifico para dar
seguimiento a las acciones adoptadas en respuesta a las recomendaciones de la auditora interna. Por
ende, el Comité recomendd que la Oficina de Auditoria Interna incluyera, como parte de su informe
anual, una seccidn sobre las acciones adoptadas respecto de anteriores recomendaciones.

21. El Comité manifestd su preocupacion respecto de los considerables retrasos en la dotacion
completa de la plantilla de la Oficina, que pareceria haber retrasado la aplicacién plena del plan de
auditoria. En este sentido, el Comité recordd sus observaciones anteriores'! e invité a la Corte a
agilizar el proceso de contratacion para el puesto que habia estado vacante durante mas de un afio.

4. Informe del Comité de Auditoria

22. La Corte informé al Comité de que el 11 de agosto de 2009 habia entrado en vigor un
mandato revisado'” en el que se estipulaba que la mayoria de sus miembros serian miembros
externos y la estructura de gobernanza seguiria las propuestas del Auditor Externo que el Comité
habia respaldado.” Ya se contaba con un miembro externo, y el Comité de Auditoria se reuniria el 4
de septiembre de 2009. La Corte informd al Comité de que estaba trabajando con empefio para
identificar los restantes miembros externos.

23. Por lo que respecta al mandato revisado al que se hace alusion arriba, el Comité sefialé que
no se habia previsto ninguna cantidad especifica en relacion con la remuneracion y los gastos de
viaje de los miembros externos. El Comité solicito a la Corte que volviera a examinar ese mandato
con el objeto de incluir cantidades especificas dentro del caudal presupuestario maximo de 90.000
euros. Respecto del proyecto de presupuesto del Comité de Auditoria para 2010, el Comité
recomendd que se transfiriera del Programa principal IV al Programa principal I, y que se hiciera
distincion de los costos totales correspondientes al Comité de Auditoria en los futuros proyectos
presupuestarios.

24, El Comité acogid con satisfaccion la decision de la Corte, y quedo a la espera de recibir el
primer informe anual del Comité de Auditoria a tenor de su mandato revisado.

b) Disposiciones en materia de gobernanza

25. El Comité examind un informe que un consultor externo habia elaborado sobre la gestion
de los riesgos en la Corte. El Comité tomo nota de que en el informe se habian identificado las
divisiones entre los dérganos y la falta de claridad en cuanto a las funciones como los riesgos
principales que podrian dar lugar a ineficiencias. El Comité sefialdo que el Auditor Externo habia
destacado la gestion de los riesgos de forma similar en las recomendaciones de su informe'*.

26. El Comité estimd que esta cuestion acarreaba considerable prioridad. En este sentido, el
Comité solicito que la Presidencia de la Corte le presentara un informe, para su consideracion
durante su 14° periodo de sesiones, sobre las medidas que la Corte estd adoptando para aumentar la
claridad respecto de las responsabilidades de los distintos érganos y de un entendimiento comun en
toda la Corte de esas responsabilidades.

27. A la luz de la Conferencia de Revision de 2010, el Comité sugirié que la Asamblea podria
desear examinar posibles medios para mejorar y reforzar las estructuras de gobernanza de la Corte,
asi como la funcion de la Asamblea.

"bid., parr. 21.

"2 Directriz de la Presidencia ICC/PRESD/G/2009/1, con fecha de 11 de agosto de 2009.
13 ICC-ASP/8/14, Informe del Auditor Externo para 2008, péarrs. 26 a 28.
'*1CC-ASP/8/14, Informe del Auditor Externo para 2008, parrs. 29 a 31.
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C. Asuntos presupuestarios
1. Datos sobre la ejecucion financiera del presupuesto para 2009 al 30 de junio de 2009
28. El Comité tuvo ante si el informe sobre la ejecucion del presupuesto de la Corte al 30 de

junio de 2009"°. Tomé nota de que el porcentaje de ejecucion para 2009 representaba, al 30 de
junio, el 51,9%, ascendiendo los gastos a 52,5 millones de euros. La ejecucion superaba en un 5,1%
a la del correspondiente periodo de 2008. La tasa de ejecucion proyectada al 31 de diciembre de
2009 representaba el 97,7%, sobre la base de una proyeccion de gastos por valor de 98,875 millones
de euros. Ello arrojaria un superavit proyectado de 2,4 millones de euros respecto del presupuesto
aprobado, pero supondria un déficit de 4,7 millones de euros respecto de las cuotas cobradas para
2009, que al 20 de agosto ascendian a un total de 94.175.008 euros.

29. En particular, el Comité observd que la Corte habia excedido su presupuesto en relacion
con los servicios de consultoria y los equipos en los diversos programas, y recomendo que la Corte
identificara metodologias para mejorar la consolidacion de su disciplina presupuestaria.

30. Respecto de la dotacion de personal, el Comité observd que la posicion general de la Corte
en materia de contratacion habia mejorado destacadamente respecto de las mismas fechas en 2008.
De los 739 puestos aprobados para 2009'®, 669 estaban cubiertos al 30 de junio, lo cual supone una
diferencia de 70 puestos. De los puestos vacantes, 49 estaban en proceso de contratacion, mientras
que se habian anunciado otros 10, y estaban pendientes de ser anunciados aun otros 11. La Corte
preveia que 702 puestos en total se habrian cubierto al 31 de diciembre de 2009.

31. A la luz de esta tasa de ejecucion, asi como de la emision de una orden de comparecencia
judicial y de la posterior comparecencia del Sr. Abu Garda (véase la seccion 1, sobre el Fondo para
Contingencias), la Secretaria informé al Comité por carta fechada el 12 de agosto de 2009 de que la
Corte preveia acceder al Fondo de Operaciones para cubrir las diferencias previstas entre las cuotas
y los gastos reales, a tenor de las disposiciones de la resolucion ICC-ASP/7/Res.4.

32. El Comité tuvo ante si el segundo informe sobre el estado de la situacion del estudio de la
Corte sobre medidas de eficiencia'’ y también recibié un informe verbal sobre una diversidad de
medidas y procesos de eficacia, asi como sobre ahorros que se habian puesto en practica en 2009
con vistas a una reduccion de los costos.

33. El Comité tomo nota con apreciacion los esfuerzos reales y sinceros que habia hecho la
Corte para identificar ahorros mediante eficiencias y otros medios. No obstante, el Comité indico
que tanto el informe en cuestidn como las presentaciones conexas se centraban en describir los
procesos de eficiencia, y no proporcionaban detalles cuantificables respecto de los ahorros que de
hecho se habian obtenido en 2009. En este sentido, el Comité recomenddé que la Corte
proporcionara mas detalles respecto de los ahorros reales logrados en 2009. Asimismo, recomendo
que la Corte velara por someter sus gastos para 2009 a un seguimiento permanente con objeto de
asignar prioridades a sus actividades en aras de identificar mayores ahorros que permitieran reducir
al minimo la diferencia entre el monto de las cuotas y el de los gastos. El Comité sefiald asimismo
que la postergacion del tercer juicio hasta 2010 deberia permitir a la Corte identificar en el
presupuesto para 2009 varias esferas en las que se pudieran lograr ahorros, con el consiguiente
resultado de una menor necesidad de acceder al Fondo de Operaciones para cubrir la insuficiencia
de las cuotas.

" ICC-ASP/8/17.

' El numero de puestos aprobados que se indica se basa en el cuadro 4 del informe sobre la ejecucién del
presupuesto de la Corte al 30 de junio de 2009 (ICC-ASP/8/17; no obstante, no aclara la diferencia entre
funcionarios elegidos (por la Asamblea o por las Salas) y funcionarios no elegidos.

'71CC-ASP/8/30.

228



ICC-ASP/8/20

a) Fondo de Operaciones

34, El Comité recordd la recomendacion que habia efectuado durante su 11° periodo de
sesiones en el sentido de que el Fondo de Operaciones constituia un mecanismo esencial para velar
porque la Corte pudiera cubrir las necesidades de liquidez cuando las cuotas ordinarias de los
Estados Partes se retrasaran y que, en principio, seria razonable fijar el Fondo en una doceava parte
del nivel del presupuesto anual.'® No obstante, dada la mejora en el cobro de las cuotas y la sélida
liquidez resultante para la Corte, el Comité recomendd que el Fondo de Operaciones se mantuviera
al nivel actual de 7.405.983 euros, y que cualquier retirada de fondos destinada a cubrir en 2009 la
diferencia entre las cuotas y el presupuesto aprobado se repusiera por medio de las cuotas en 2010.
Por afadidura, el Comité recomend6 que la Corte tomara todas las medidas razonables para reducir
los gastos al nivel de las cuotas, que asciende a 96 millones de euros.

2. Examen del proyecto de presupuesto por programas para 2010
a) Presentacion
35. El Comité acogio con beneplacito la presentacién general del documento del presupuesto,

incluidos los ajustes de la Corte que aportan mayor claridad en las secciones y los subprogramas.

36. No obstante, el Comité sefiald varias esferas en las que podrian conseguirse mejoras. El
Comité recomendo que la asistencia letrada para la defensa y la asistencia letrada para las victimas
se identificaran como partidas independientes en sus respectivos subprogramas en lugar de quedar
incluidas en la categoria de “servicios por contrata, incluida la capacitacion”. Ello aportaria mayor
claridad, y facilitaria las comparaciones entre ejercicios.

37. El Comité también recomendd que la capacitacion se identificara como una partida
independiente en los distintos programas y subprogramas.

38. Asimismo, el Comité recomend6 que se suministrara, en algunos programas, una mejor
justificacidn de los recursos propuestos.

39. Respecto de la no inclusion en el proyecto de presupuesto de los costos correspondientes a
la Conferencia de Revision, la propuesta correspondiente a una oficina de enlace en la Sede de la
Unién Africana y la propuesta correspondiente a un mecanismo independiente de supervision, el
Comité recomendo, como norma general, que las partidas correspondientes a politicas que no hayan
recibido la aprobacion de la Asamblea no se deberian incluir en el presupuesto. Sin embargo,
aquellas partidas — como la Conferencia de Revision — que proceden de un requisito estatutario del
Estatuto de Roma si se deberian incluir en el proyecto de presupuesto, si bien deberian proveerse de
manera que los acontecimientos periddicos no se consideraran ni se calcularan en modo alguno
como parte del presupuesto principal de la Corte. Por consiguiente, los costos de la Conferencia de
Revision no deberian constituir un referente a la hora de calcular el proyecto de presupuesto para
2011. En cuanto a los presupuestos correspondientes a partidas que se han preparado para su
consideracion por la Asamblea, como pudieran ser la oficina de enlace, el mecanismo de
supervision independiente propuesto y las visitas de familiares a detenidos indigentes, el Comité
recomendd que esos presupuestos se presentaran como anexos al documento presupuestario
principal con el fin de velar por una claridad total y de dar seguimiento a sus efectos sobre el
presupuesto general.

8 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacién de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.2, parr. 70.
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40. Respecto del presupuesto para viajes de la Corte a la Conferencia de Revision, el Comité
seflald que existia falta de consistencia entre los principales programas. Algunos de éstos incluian
los gastos de viaje para participar en la Conferencia de Revision en el presupuesto correspondiente a
su Programa principal, mientras que otros situaban sus gastos de viaje en la propuesta
presupuestaria para la Conferencia de Revisién'’. En este sentido, el Comité recomendd que todos
los viajes relacionados con la Conferencia de Revision se eliminasen del texto del presupuesto
ordinario y se relacionasen en una adiciéon al documento presupuestario. Posteriormente, las
cantidades aprobadas por la Asamblea se incorporarian a cada uno de los Programas principales
para 2010, pero a tenor del planteamiento de pago unico (véase el parrafo 39, arriba), a tenor del
cual esos costos se excluirian del célculo de los gastos basicos a la hora de elaborar la propuesta de
presupuesto por programas para 2011.

b) Hipotesis y actividades para 2010

41. La Corte informé al Comité de que el proyecto de presupuesto por programas para 2010 se
basaba en el supuesto de que se celebrasen hasta tres juicios consecutivos a lo largo del afio, con
cuatro imputados en total.

42. El Comité recordo sus observaciones sobre los presupuestos para 2008 y 2009 en las que se

instaba a la Corte a la maxima eficiencia en los procesos y a programar los juicios de manera que se
. .. . 2

evitaran costos adicionales cuando fuera posible®.

43. Se inform¢é al Comité de que el Fiscal no tenia intencion de iniciar ninguna nueva
investigacion en 2010, a no ser que surgiera la necesidad de abrir una nueva situacién o que el
Consejo de Seguridad o un Estado remitieran una situacion a la Corte. El Fiscal estaba llevando a
cabo cinco investigaciones activas en relacion con tres de las situaciones ante la Corte, mantenia
cinco investigaciones residuales adicionales y continuaria analizando hasta ocho posibles

situaciones®'.
c) Macroanalisis
44, La Corte informo6 al Comité de que proponia un presupuesto de 102,98 millones de euros

para 2010, lo que representaba un aumento de 1,75 millones de euros, o del 1,7%, sobre el monto
del presupuesto aprobado para 2009.

45. El Comité sefialé la posibilidad de que se prorrateasen 2,4 millones de euros adicionales
entre los Estados Partes, con lo que el proyecto de presupuesto se podria aumentar en hasta un
2,3%, segun las decisiones que adopte la Asamblea, en relacion con las actividades siguientes:

Conferencia de Revision: 1,4 millones de euros
Oficina de enlace en la Sede de la Union Africana: 0,5 millones de euros
Mecanismo de supervision independiente: 0,5 millones de euros
46. Puesto que la Corte esta adquiriendo mayor experiencia en el calculo de los costos de sus

actividades, y puesto que su presupuesto se estd empezando a estabilizar a la luz del actual nivel de
actividad, el Comité manifestd la opinion de que la Corte deberia empezar efectuar previsiones y
cuantificaciones respecto de los factores motores de los costos, tanto conocidos como posibles, con

" ICC-ASP/8/17, anexo XL

2 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, sexto periodo de sesiones, Nueva York, 30 de noviembre a 14 de diciembre de 2007 (publicacion
de la Corte Penal Internacional, ICC-ASP/6/20), vol. II, parte B.2, parr. 35, y Documentos Oficiales de la
Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional, séptimo periodo de
sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte Penal Internacional, ICC-ASP/7/20),
vol. II, parte B.2, parr. 47.

21 [CC-ASP/8/10, pérrs. 9y 10 y anexo IIL.
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el fin de permitir a la Asamblea hacerse una idea razonable de las posibles cargas presupuestarias
para los cinco afios subsiguientes.

47. El Comité acogio con beneplacito este presupuesto como indicacion de que, efectivamente,
la Corte estaba llegando a la conclusidn de su fase constitutiva, el presupuesto se estaba empezando
a estabilizar y la Corte habia realizado esfuerzos serios para examinar sus actividades y procurar
eficiencias.

48. En ese sentido, el Comité recibié con beneplacito el segundo informe sobre el estado de la
situacion del estudio de la Corte sobre medidas de eficiencia™, en el que se brindaba informacion
sobre las medidas actuales que se habian iniciado o previsto para aumentar las eficiencias de las
actividades de la Corte. Se informo al Comité de que, puesto que buena parte del presupuesto de la
Corte (el 86%) cubre los gastos de personal y otros gastos por contrata a medio plazo, las
posibilidades de ahorros inmediatos son limitadas. El Comité pidio a la Corte que presentara, para
consideracion en su 14° periodo de sesiones, un tercer informe sobre medidas de eficiencia, que
incluiria una indicacion de los ahorros monetarios logrados hasta entonces.

i) Prevision presupuestaria a medio plazo

49. El Comité acogid con satisfaccion el informe de la Corte sobre el reemplazo de las
inversiones de capital” como punto de partida para la identificacion de incidencias sobre los costos,
tanto conocidas como en potencia. El Comité tomo nota de que el informe brindaba informacion
sobre los posibles costos de la renovacion del parque automotor, el equipo electronico y de
tecnologias de la informacion y la comunicacion, la aplicacion de las IPSAS y el alquiler
relacionado con los locales provisionales. Por si solas, estas partidas sumarian mas de 5 millones de
euros anuales al presupuesto de la Corte a lo largo de los proximos cuatro afios.

50. En opinién del Comité, este informe, si bien constituia un excelente punto de partida, no era
un informe completo. Por ejemplo, el Auditor Externo habia observado que la Corte estaba en
condiciones de suministrar los costos por situacion en lugar de por juicio especifico. En este
sentido, el Comité recomendd que la Corte aplicara una contabilidad analitica a cada juicio con el
objeto de poder prever sus costos.

51. El Comité también tomo nota de que, en un afio dado, se podia dar la posibilidad de que
hubiera mas de 18 magistrados prestando servicio activo, puesto que, a tenor del parrafo 10 del
articulo 36 del Estatuto de Roma los magistrados salientes tanto en una Sala de Primera Instancia
como en una Sala de Apelaciones estan obligados a seguir en funciones a fin de llevar a término el
juicio o la apelacion de los que ya hubiera empezado a conocer. Segun la fase en que se hallen los
diversos juicios y apelaciones, asi como las nuevas causas, existe la posibilidad de que varios
magistrados de nueva eleccion empiecen a prestar servicio activo para nuevas causas mientras que
varios magistrados salientes siguen prestando sus funciones para concluir juicios o apelaciones,
segun sea el caso. El Comité recomend6 que la Asamblea, en consulta con la Corte, considerase si
se requieren aclaraciones o deliberaciones adicionales con objeto de mitigar los posibles costos en
este sentido.

52. El Comité recomend6 que la Corte continuara perfeccionando el informe sobre el
reemplazo de las inversiones de capital y que en el mismo incluyera otros posibles factores motores
de los costos a medio plazo, como los juicios paralelos, la continuacidon en sus funciones de los
magistrados salientes y los costos relacionados con el alquiler provisional y los locales
permanentes.

22 1CC-ASP/8/30.
B 1CC-ASP/8/27.
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53. El Comité también recomend6 que la Corte se sirviera de estas previsiones para elaborar
planes de adquisicidon, amortizacidn, gestion del efectivo y financiacidén con objeto de hacer frente a
estos factores motores de los costos y notificar a la Asamblea con antelacion suficiente. El plan de
adquisicidn deberia permitir a la Corte elaborar previsiones en cuanto a sus necesidades, con vistas
a realizar adquisiciones en comuln, en la medida de lo posible, con otras organizaciones
internacionales.

54, A mas largo plazo, y observando que los gastos de personal representaban el 71% del total
del proyecto de presupuesto, el Comité recomendd asimismo que la Corte iniciara un analisis de la
proporcion cabal para una institucion de esta naturaleza entre los gastos de personal y otros costos.

d) Gastos comunes de personal / inflacion

55. El Comité tomé nota del Informe de la Corte sobre su marco salarial**, observando que la
decision de adoptar las normas del régimen comun de las Naciones Unidas habia sido adoptada por
la Asamblea, y que esta decision se traducia en ciertas incidencias econdmicas sobre el presupuesto
de la Corte. Si bien la Corte no forma parte del sistema de las Naciones Unidas, el régimen comun
de las Naciones Unidas se aplica a tenor de una metodologia selectiva. Esta aplicacion selectiva del
sistema comun tiene una incidencia financiera adicional sobre el marco salarial de la Corte.

e) Atrasos en la contratacion y tasas de vacantes

56. El Comité recomendd que en 2010 se aplicaran las tasas de vacantes propuestas por la
Corte™ del 10% o el 8% para todos los Programas principales, incluido el Programa principal VI.
De adoptarse las recomendaciones del Comité en lo que a los puestos se refiere, la aplicacion de
esta tasa de vacantes incidiria sobre el presupuesto por programas a razon de 1,3 millones de euros.

f) Reclasificaciones

57. El Comité tuvo ante si el Informe de la Corte sobre el estudio de evaluacidn de los puestos
de plantilla®. El Comité también tuvo a su disposicion la lista de reclasificaciones propuesta para
2010.

58. La Corte expuso su politica de reclasificacion, sefialando que la reclasificacidon no se utiliza
como instrumento para el ascenso y que solo se habria de requerir cuando se dieran cambios
sustanciales en la naturaleza del trabajo realizado.

59. Advirtiendo de que sus recomendaciones sobre la reclasificacién se incluiran bajo cada
Programa principal y subprograma para los que se pide la reclasificacion (a tenor de la practica
anterior, el Comité unicamente suministrara recomendaciones en contra de una reclasificacion, y su
silencio se habra de entender como una recomendacion positiva), el Comité efectud algunas
observaciones generales.

60. El Comité tomo6 nota de que, desde el afio 2007, la Asamblea habia aprobado 35
reclasificaciones de puestos genéricos, aplicables a 64 funcionarios. Las repercusiones financieras
de estas recomendaciones ascienden a 783.900 euros. El Comité tomd nota de que las
reclasificaciones que actualmente se proponen, y que representan 14 solicitudes adicionales de
reclasificacidn, repercutirian sobre el presupuesto de 2010 en una cantidad adicional de 300.000
euros.

2 1CC-ASP/8/32.
2 ICC-ASP/8/10, pérr. 49 y anexo VIL.
26 JCC-ASP/8/36.
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61. El Comité manifestd cierta preocupacion respecto del proceso de reclasificacion,
observando que el afio anterior no habia podido examinar la solicitud de reclasificaciones durante su
periodo ordinario de sesiones debido a premuras de tiempo y a la carga de trabajo resultante del
examen del presupuesto. Al Comité le preocupaba también el nivel de detalles suministrados para
justificar las propuestas de reclasificacion. Por ese motivo, el Comité recomendd revisar en su
siguiente periodo de sesiones, junto con la Corte, el proceso de elaboracion y examen de las
propuestas de reclasificacion, incluida la seleccion de consultores externos.

2) Asistencia temporaria general y puestos de plantilla

62. La Corte informé al Comité de que habia logrado progresos adicionales en la regularizacion
de su empleo de asistencia temporaria general, con el resultado de una reduccion en 2009 en el
empleo de personal de asistencia temporaria general sin aprobar. El Comité acogio esta novedad
con satisfaccion. Si bien observd que el empleo de asistencia temporaria general es una medida
aceptable que brinda la flexibilidad necesaria para encarar imprevistos y necesidades a corto plazo,
la Corte deberia mostrar disciplina a la hora de crear y cubrir puestos de asistencia temporaria
general, y se podrian lograr mejoras adicionales por lo que respecta a la identificacion y el aporte de
informacidn respecto de la asistencia temporaria general y su presupuestacion.

63. El Comité tomo nota de que la Corte estaba estudiando nuevas modalidades de contratacion
de funcionarios jovenes del cuadro organico.”” El Comité sefialé que estas practicas de empleo
pueden resultar en una ventaja comparativa para los funcionarios jovenes del cuadro organico, que
podrian beneficiarse de un procedimiento acelerado en los ejercicios de contratacion, con lo que se
veria afectado el equilibrio geografico regional dentro de la institucion. Por afiadidura, el Comité
recordd que la Asamblea habia adoptado unas directrices claras para la seleccion y el empleo de
personal proporcionado gratuitamente®®. Por consiguiente, el Comité pidi6 a la Corte que le
presentara, en su 14°periodo de sesiones, un informe sobre el personal proporcionado
gratuitamente. Si la Corte insistiera en proponer nuevas modalidades para el empleo de personal,
deberia presentarse también un informe al respecto para su examen por el Comité durante su
siguiente periodo de sesiones.

h) Viajes

64. El Comité examin6 en detalle los viajes propuestos para cada Programa principal. Como
norma general, el Comité estimé que muchos de los presupuestos para viajes contenian elementos
que, si bien se podian considerar tan deseables como importantes, no resultaban esenciales. En este
sentido, el Comité recomend6 que los presupuestos para viajes correspondientes a los Programas
principales I, II, IV, VI y VII se redujeran en un 10%, dejando a discrecion de cada uno de estos
programas el establecimiento de prioridades respecto de sus respectivos viajes. Para el Programa
principal III, habida cuenta de las considerables reducciones ya efectuadas en algunos
subprogramas, se aplica la misma reduccion del 10%, a no ser que se indique lo contrario.

i) Capacitacion

65. El Comité sefialé que, como los presupuestos para capacitacion se contienen en cada
Programa principal bajo el rubro de “servicios por contrata, incluida la capacitacidon”, resultaba
dificil comprender a partir del documento del presupuesto el costo y alcance pleno de las
actividades de capacitacion para toda la Corte, y que se le habian suministrado al Comité cifras
diferentes para el presupuesto general para capacitacion. El Comité examind la capacitacion
propuesta para cada seccion, siendo informado de que el presupuesto general para capacitacion
ascendia a mas de un millon de euros. El Comité tomd nota de que parte de esta capacitacion tenia

2T 1CC-ASP/8/10, parr. 38.

2 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, cuarto periodo de sesiones, La Haya, 28 de noviembre a 3 de diciembre de 2005 (publicacion de
la Corte Penal Internacional, ICC-ASP/4/32), parte 111, resolucion ICC-ASP/4/Res.4, anexo I1.
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por objeto permitir que los funcionarios mantengan o adquieran cualificaciones y certificaciones
esenciales, mientras que otra parte de la capacitacion tenia objetivos menos preceptivos.

66. Aun reconociendo la importancia de la capacitacion a la hora de velar por el buen
funcionamiento de los recursos humanos, y también como elemento importante de la gestion de
esos recursos, el Comité opinaba que la capacitacion en los Programas principales se deberia
someter a un ordenamiento por prioridades mas cabal. Por consiguiente, el Comité recomendo que
la Corte elaborase un plan estratégico de capacitacion vinculado a la gestion de los riesgos en el que
se identificara la capacitacion necesaria para las funciones esenciales (por ejemplo, para mantener
permisos y licencias) y la solicitada para otros tipos de capacitacion, acompafiado de un plan para el
ordenamiento por prioridades. El informe deberia asimismo incluir un plan para aprovechar las
oportunidades de “formacion de formadores”.

67. El Comité recomendd que el presupuesto para capacitacion para 2010 se redujera en un
10% en todos los Programas principales, quedando a discrecién de cada Programa principal el
ordenamiento por prioridades de sus necesidades de capacitacion y la consiguiente asignacion de
sus recursos para la formacion.

) Programa principal I: Judicatura

68. El Comité tuvo ante si un informe de la Presidencia sobre la estructura de plantilla revisada
para las Salas™ y un informe de la Corte sobre la nueva composicién de la Division de Apelaciones
y la dispensa de los magistrados™.

69. El Comité acogié complacido el empefio en asegurar la continuidad y la flexibilidad, y
observo que cuando los magistrados no estaban trabajando en la Sala de Apelaciones ofrecian ayuda
temporal si un magistrado no podia participar en una apelacion porque ya habia participado
anteriormente. El Comité también acogid con agrado la confirmacion de que los oficiales juridicos
que hubieran trabajado con un magistrado recusado no serian ellos mismos retirados de la causa y
seguirian trabajando para el magistrado sustituto. El Comité recomendd que las Salas siguieran
esforzandose por combinar su personal en aras de un maximo de eficiencia.

70. En relacion con el programa 1100, habida cuenta de la dotacion existente, el Comité
considerd que al parecer la necesidad de contar con un oficial juridico (P-3) tenia caracter temporal
y se la podia satisfacer mediante asistencia temporaria general. El Comité sefiald que revisaria su
recomendacion a la luz de justificaciones adicionales que se pudieran presentar durante el examen
del presupuesto para 2011.

71. En relacién con el programa 1300, el Comité recordd que cuando la Asamblea creo la
Oficina de Enlace habia decidido mantener limitada la estructura. E1 Comité no estaba convencido
de que un analisis da la relacion costo-beneficio justificase el aumento de los recursos en la Oficina
en Nueva York. En consecuencia, el Comité recomendd que no se aprobase el puesto adicional de
oficial P-3.

72. En cuanto al aumento del presupuesto para poder alquilar una sala de conferencias, el
Comité también recomendd que no se aprobase y que la Oficina siguiera procurando encontrar
soluciones economicas mediante asociaciones con las Naciones Unidas y otras entidades para
satisfacer sus necesidades al respecto.

2 1CC-ASP/8/29.
30 1CC-ASP/8/31.
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k) Programa principal II: Fiscalia

73. El Comité acogié con agrado la iniciativa del Fiscal de redistribuir los recursos y
responsabilidades entre el personal y de revisar la estructura existente. La decision de reasignar un
puesto de la categoria P-5 a la Divisién de Procesamiento mediante la redistribucion de las
funciones del jefe de gabinete a otros puestos se considerd un buen ejemplo de flexibilidad y
combinacién de recursos.

74. Respecto de los gastos de viaje, el Comité mostrd preocupacion acerca de los repetidos
viajes a Nueva York para explicar el presupuesto’".

1) Programa principal III: Secretaria

75. El Comité reconocio el importante esfuerzo realizado por la Secretaria para lograr un
crecimiento cero en el presupuesto para el Programa principal III.

76. En relaciéon con el subprograma 3110 (la Secretaria), el Comité recomendd que no se
aprobara el puesto de auxiliar para el Consejo del Personal (SG-OC).

77. En relacién con el subprograma 3120 (Oficina de Auditoria Interna), el Comité no estaba
convencido de que se hubiese justificado plenamente un puesto de plantilla para un auditor
informatico porque se contaba con fondos para contratar consultores que prestaran asistencia al
auditor. En consecuencia, el Comité recomendo que ese puesto no se aprobara.

78. En relacién con el subprograma 3140 (Seccién de Seguridad), el Comité considerd que
debia revisarse la estructura de la plantilla de la oficina sobre el terreno en Kampala (véanse los
parrafos 81 a 83 relativos a las oficinas sobre el terreno). Como consecuencia de esa consideracion,
el Comité recomendd que no se aprobara la reclasificacion de P-2 a P-3 de un puesto de oficial de
coordinacion de seguridad sobre el terreno.

79. En relacién con el subprograma 3160 (Oficina de la Secretaria para los Locales
Permanentes), el Comité se mostro preocupado porque en el documento del presupuesto no se
proporcionaban detalles y alentd a la Corte a presentar suficiente informacion, incluso sobre las
actividades de la Oficina.

80. En relacién con el subprograma 3280 (Seccidén de Operaciones sobre el Terreno), el Comité
tuvo ante si el informe de la Corte sobre la mejora de las operaciones de la Secretaria sobre el
terreno para 2010°%, asi como copias de los memorandos de entendimiento concertados entre la
Corte y los diversos paises en los que hay situaciones (la Republica del Chad, en el caso de la
situacion en Darfur). El Comité tom¢é cuidadosa nota de las evaluaciones de los riesgos echas por la
Corte en relacion con sus operaciones sobre el terreno. El Comité también tomo6 nota de la
evaluacién hecha por la Corte de la falta de capacidad estratégica y de coordinacion que habia en la
Sede.

81. El Comité considerd que el informe era un paso importante en el desarrollo de una vision
estratégica de la presencia de las oficinas sobre el terreno de la Corte y la estandarizacion de sus
operaciones sobre el terreno. No obstante, consider6 también que en el informe habian quedado sin
respuesta varias cuestiones y faltaban incluso una visién de la ampliacion y la reduccion reales de
una oficina sobre el terreno, una determinacién de las economias que realmente se obtendrian
mediante una mejor representacion de la Secretaria sobre el terreno, la duracion de las oficinas
sobre el terreno y el trato de las cuestiones residuales, otros mecanismos para el suministro de
servicios a los diferentes usuarios y la revision de los memorandos de entendimiento para
asegurarse de que responden a las necesidades de la Corte.

31 ICC-ASP/8/10, pérr. 137.
32 1CC-ASP/8/33.
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82. Teniendo eso en cuenta, el Comité recomendd que el cargo de jefe de seccion se
reclasificase de P-4 a P-5, que el de jefe de operaciones sobre el terreno se reclasificase de P-3 a P-
4, que se aprobase un puesto de P-4 para el jefe de coordinacion y planificacion estratégica sobre el
terreno y que el puesto de P-2 del oficial de planificacién estratégica se convirtiese de asistencia
temporaria general a puesto de plantilla. Esos puestos deberian permitir que la Secretaria contase
con los recursos requeridos para la planificacion y coordinacion de la politica estratégica que fueran
necesarias. No obstante, el Comité recomendd que la reclasificacion de P-3 a P-4 de los cuatro
directores de oficinas sobre el terreno no se aprobase en el presupuesto para 2010. El Comité
recomendd que la Corte completara su planificacion estratégica y decidio examinar la cuestion en
su 14° periodo de sesiones. El correspondiente informe deberia indicar el nimero total de
funcionarios y las dependencias para las cuales trabajan en cada una de las oficinas sobre el terreno.

83. El Comité también examiné la dotacion de personal existente en la oficina sobre el terreno
en Kampala. Sorprendié al Comité que dicha oficina siguiera manteniendo el mas alto niimero de
funcionarios entre las oficinas sobre el terreno™, dado el nivel actual de actividad judicial y procesal
en la situacion en Uganda. En consecuencia, el Comité recomendo que en el examen estratégico de
las oficinas sobre el terreno se prestase especial atencidn a esta cuestion. El Comité considerd que
en la oficina de Kampala podian hacerse economias de inmediato disminuyendo el nimero de
choferes de 5 a 2 y transfiriendo esos puestos a sectores que tuvieran mayor prioridad, no
reclasificando de P-2 a P-3 el puesto de oficial de seguridad sobre el terreno (véase el subprograma
3140 supra) y transfiriendo de Kampala a la Republica Centroaficana el puesto de oficial adjunto
sobre el terreno (P-2) de la Seccion de Reparacion y Participacion de las Victimas (véanse las
observaciones relativas al subprograma 3530). En consecuencia, el Comité recomendd que no se
aprobara la solicitud de tres nuevos puestos de choferes (SG-OC) y que tres puestos de choferes
(SG-0C) se transfirieran de la oficina sobre el terreno en Kampala a zonas con mayor necesidad. El
Comité recomendé que cada seccion de la Corte que tuviera una presencia sobre el terreno en la
oficina de Kampala revisara la cantidad de recursos que tenia alli teniendo en cuenta el nivel de
actividad existente. El Comité pidid que en su 14° periodo de sesiones se le presentase un informe
sobre esta cuestion.

84. En relaciéon con el subprograma 3210 (Oficina del Director (Division de Servicios
Administrativos Comunes)), el Comité cuestion6 la necesidad de algunos de los viajes propuestos y
recomendd que el presupuesto para viajes se redujera en un 15%.

85. En relacidn con el subprograma 3220 (Seccion de Recursos Humanos), el Comité considero
que no se justificaba la reclasificacién de P-2 a P-3 del puesto de especialista en contratacion y
colocacidon y recomendd que no se aprobara esa reclasificacion. Respecto de la conversion del
puesto de auxiliar de recursos humanos de asistencia temporaria general a SG-OC, el Comité sefiald
que la justificacidon presentada era insuficiente y en consecuencia recomendd que no se aprobara esa
conversion.

86. En relacion con el subprograma 3250 (Seccion de Servicios Generales), el Comité recordd
las observaciones que habia formulado anteriormente en los parrafos 49 a 54 sobre la importancia
de desarrollar un plan de adquisiciones, amortizacion y financiacion para el reemplazo de las
inversiones de capital.

87. En relacion con el subprograma 3260 (Seccion de Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion), el Comité observd que la actual dotacion de personal era ya elevada y recomendé
que no se convirtieran en puestos de plantilla los puestos de asistencia temporaria general de un
técnico de atencion al usuario y un auxiliar técnico del sistema judicial electronico porque la
necesidad continua de los puestos no se habia justificado suficientemente.

3327 puestos de 104.
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88. En relacion con el subprograma 3310 (Oficina del Director (Divisiéon de Servicios de la
Corte)), el Comité recomendo que el puesto de oficial juridico adjunto (P-2) no se convirtiera de
asistencia temporaria general a puesto de plantilla y observo al respecto que no era seguro que la
Corte tuviera que realizar tres juicios consecutivos en 2010. EI Comité recomendo6 también que el
presupuesto para viajes se redujera en un 5%.

89. En relacion con el subprograma 3320 (Seccién de Administracion de la Corte), el Comité
recomendd que no se aprobara la conversion de dos puestos de taquigrafo de audiencia (P-2) de
asistencia temporaria general a puestos de plantilla.

90. En relacion con el subprograma 3330 (Seccién de Detencion), el Comité pidié a la Corte
que en el 14° periodo de sesiones le presentara por escrito un informe sobre la politica relacionada
con la atencion y el seguro médicos para los detenidos que incluyera un estudio de otras opciones y
contuviera una exposicion general de las consecuencias presupuestarias.

91. En relacion con el subprograma 3340 (Seccion de Interpretacion y Traduccién de la Corte),
el Comité recomendo que el presupuesto para viajes se aceptara en la forma presentada.

92. En relacion con el subprograma 3350 (Dependencia de Victimas y Testigos), el Comité
recomendd que el puesto de psicologo/especialista en traumas psicologicos (P-3) no se convirtiera
de asistencia temporaria general a puesto de plantilla y también recomend6 que, en vista de la
dotacion de personal existente, no se aprobara el puesto de auxiliar de operaciones administrativas.
El Comité recomendo que el presupuesto para viajes se aceptara en la forma presentada.

93. En relacion con el subprograma 3400 (Seccion de Documentacién e Informacion Publica),
el Comité recomendd que el puesto de productor audiovisual (P-2) no se convirtiera de asistencia
temporaria general a puesto de plantilla. E1 Comité cuestiono la necesidad de crear por el momento
una capacidad interna permanente.

94, En relacién con el subprograma 3510 (Oficina del Jefe (Division de Victimas y Abogados)),
el Comité recomendd que el presupuesto para viajes se redujera en un 50% porque al parecer gran
parte de los viajes tenian relacion con reuniones que no correspondian a la actividad basica de la
oficina. Ademas, el Comité recomendd que no se aprobara el crédito para servicios de consultoria.
El Comité observo al respecto que el analisis de las solicitudes de asistencia letrada era
responsabilidad del investigador financiero.

95. En relacion con el subprograma 3520 (Seccién de Apoyo a la Defensa), el Comité
recomendd que el presupuesto para viajes se dejara en la forma presentada. Habida cuenta de las
tendencias en los gastos de asistencia letrada para la defensa, el Comité recomendd que el
presupuesto se redujera en un 7%.

96. En relaciéon con el subprograma 3530 (Seccién de Reparacion y Participacion de las
Victimas), el Comité se mostrd preocupado acerca del aumento del 64% que se proponia en el
presupuesto para viajes. El Comité recomend6 que el presupuesto para viajes se redujera en un
15%. En cuanto a la peticion de la Corte de un puesto de oficial adjunto sobre el terreno (P-2), el
Comité recomendd que ese puesto se transfiriera de la oficina en Kampala. El Comité también
recomendd que no se aprobara la reclasificacion de SG-OC a P-1 del gestor de causas™ porque no le
convencia la justificacion presentada. En vista de las tendencias en los gastos de asistencia letrada
para las victimas, el Comité recomend6 que el presupuesto se redujera en un 15%.

3* 1CC-ASP/8/10, parr. 356. Alli la Corte indico claramente que el titulo del puesto de gestor de causas (P-1) se
habia cambiado al de “administrador de documentacion y bases de datos”.
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97. En relacion con el subprograma 3550 (Oficina Publica de Defensa de las victimas), el
Comité observo un gran aumento en el presupuesto para viajes (35,7%). El Comité no habia
recibido informacioén adecuada para justificar tal aumento. En consecuencia, el Comité recomendo
que el presupuesto para viajes se mantuviera a su nivel de 2009.

m) Programa principal I'V: Secretaria de la Asamblea de los Estados Partes

98. El Comité observd que el uso de asistencia temporaria general en este programa era
razonable en vista de que la Secretaria tenia periodos de mayor volumen de trabajo en relacién con
los periodos de sesiones de la Asamblea y sus 6rganos subsidiarios.

99. El Comité recordd las resoluciones ICC-ASP/7/Res.6 e ICC-ASP/7/Res.7, relativas a la
traduccion de decisiones, documentos oficiales de la Asamblea y recomendaciones y otros
documentos del Comité®. El Comité sefiald que vigilaria el cumplimiento de esas resoluciones.

100.  Se informé al Comité de que estaba en proceso la contratacion para el puesto de oficial de
servicios de conferencias y protocolo.

101. Respecto de la celebracion de conferencias futuras en lugares que no fueran La Haya o
Nueva York, el Comité recomendo que la Asamblea considerara la posibilidad de aprobar para la
celebracion de esas conferencias condiciones y modalidades acordes con lo dispuesto en Ia
resolucién 47/202 de la Asamblea General de las Naciones Unidas, de 22 de diciembre de 1992. En
esas condiciones y modalidades se deberian especificar los gastos que habian de sufragar los
Estados interesados en acoger dichas reuniones.

n) Programa principal VI: Secretaria del Fondo Fiduciario en beneficio de las victimas

102.  El Comité acogi6 con agrado la considerable reduccion de los gastos del Fondo Fiduciario
en 2008, en comparacion con el presupuesto aprobado para ese afio. No obstante, también considerd
que, pese a esa reduccion, la solicitud presupuestaria para 2010 todavia representaba un 10% de
crecimiento de los recursos.

103.  En cuanto a la procedencia de las donaciones al Fondo Fiduciario, el Comité observo que la
base de datos existente estaba limitada principalmente a una zona geografica. A ese respecto, se
informé al Comité acerca del desarrollo de estrategias de obtencion de fondos para el Fondo
Fiduciario, los criterios de seleccidon para las licitaciones relativas a los proyectos, las medidas de
supervision para la ejecuciéon de los diversos proyectos y los mecanismos de rendicion de cuentas a
los donantes.

104. El Comité examind las actividades realizadas por la Secretaria para la realizacion del
proceso de planificacidon estratégica de la Corte, que incluian el desarrollo de un plan estratégico
global para un periodo de tres afios, conjuntamente con mecanismos de evaluacion basados en
indicadores generales del rendimiento.

105.  El Comité recalco la importancia de la recomendacidon hecha por el Auditor Externo acerca
de los fondos para gastos generales™ y acogié con agrado la decision de la Secretaria del Fondo de
formular un plan de mediano plazo para la movilizacion de recursos de modo que el Fondo pudiera
administrarse adecuadamente. En vista de eso, el Comité alenté a la Secretaria del Fondo a que
siguiera desarrollando una estrategia con metas claramente definidas, introduciendo salvaguardias
para el gasto de los Fondos y refiriéndose a una estrategia de finalizacion.

3 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 1, parte III.

36 [CC-ASP/8/16, recomendacion 3, pérrs.14 y 15.
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106. El Comité examind la necesidad de transferir el puesto de oficial principal de
administracion/enlace (P-5) y recomendd que no se lo siguiera considerando necesario una vez que
el Director Ejecutivo asumiera sus funciones. El Comité también recomendd que no se aprobara el
puesto de auxiliar de apoyo a las comunicaciones (SG-OC) y que los dos puestos de auxiliares sobre
el terreno (SG-OC) no se convirtieran de asistencia temporaria general a puestos de plantilla.

107.  Respecto del presupuesto para viajes, el Comité recomend6 que se lo redujera en un 15%.
0) Programa principal VII: Oficina del Proyecto de Locales Permanentes

108.  En relacion con el Programa principal VII, el Comité observd que en la partida de “gastos
generales de funcionamiento” se habia incluido el pago de los intereses del préstamo del Estado
anfitrién’’. E1 Comité recordd que la Asamblea habia decidido en su séptimo periodo de sesiones
establecer en el ambito del proyecto de presupuesto por programas anual un presupuesto para los
locales permanentes destinado al pago de los intereses devengados y al reembolso del préstamo del
Estado anfitrion®.

109. El Comité recomendd que la Corte considerara la posibilidad de incluir el pago de los
intereses y el reembolso del préstamo en un anexo del proyecto de presupuesto por programas
anual. Esa modalidad permitiria hacer el cobro a los Estados Partes de maneras diferentes
dependiendo de que hubieran optado o no por el sistema de pago no recurrente.

110.  El Comité también recomendd que la Oficina del Proyecto indicara mas claramente qué
costos de la oficina se incluirian en el presupuesto del Programa principal VII y cuales se cubririan
con el préstamo del Estado anfitrion y las contribuciones no recurrentes.

P) Ingresos estimados para 2010

111.  El Comité observd que la Corte habia previsto recibir en 2010 ingresos por un monto de
8.870 euros del Tribunal Especial para Sierra Leona® y 1 milléon de euros en concepto de
intereses*’.

D. Locales de la Corte
a) Locales permanentes

112.  El Comité tuvo ante si el “Segundo informe sobre las actividades del Comité de
Supervision™' y acogié con beneplacito la presentacion que hizo el Presidente de ese Comité, el
Excelentisimo Sr. Lyn Parker (Reino Unido De Gran Bretafia e Irlanda del Norte), en la que hizo
una actualizacién de lo relativo a las cuestiones de que se ocupaba el Comité de Supervision,
incluso el estado de las negociaciones para la seleccion de un arquitecto.

113.  El Presidente del Comité de Supervision informé al Comité de que el proyecto tenia
aproximadamente seis meses de atraso, debido principalmente a la necesidad de recibir aclaraciones
adicionales sobre las estimaciones de costos. No obstante, como un analisis mas minucioso de los
costos seria beneficioso para el proyecto, se considerd que el atraso podia justificarse. El director
del proyecto indic6 que, aunque el objetivo principal seria acelerar el proyecto, los costos
resultantes del atraso hasta el momento podian absorberse con cargo al presupuesto en vigor.

3T1CC-ASP/8/10, parr. 403.

38 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. I, parte III, resolucion ICC-ASP/7/Res. 1.

39 ICC-ASP/8/10, anexo X a).

0 bid., anexo IX.

' ICC-ASP/8/34 y Add.1.
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114. El Comité sefialdo que la Corte estaba preparando pronésticos para el reemplazo a mediano
plazo de sus bienes de capital, algunos de cuyos elementos, tales como parte del equipo informatico
y equipo técnico de otro tipo se compraria en una fecha cercana a la terminacion del proyecto. El
Comité recomendo6 que la Corte iniciara el trabajo de identificacion y cuantificacién de los demas
costos relacionados con el proyecto pero no directamente con la construccion, como se estipulaba
en la resolucion ICC-ASP/6/Res.1, a fin de velar porque todos los nuevos bienes de capital que se
compraran fueran plenamente compatibles con la necesidades y especificaciones técnicas de los
nuevos locales.

115. El Comité expresd preocupacion acerca de los atrasos que experimentaba el proyecto y
acogio con agrado la intencidon del Comité de Supervision de examinar los riesgos financieros del
proyecto, como los derivados del alquiler de locales provisionales durante un periodo mas
prolongado, un factor adicional de costo debido a la inflacion y servicios adicionales de consultoria.

116.  El Comité observo que en el periodo de sesiones en curso el Comité de Supervision no le
habia pedido orientaciones expresas. Mencionando la estructura de gobernanza y el grado de
supervision que habia para el proyecto, el Comité invitdé al Comité de Supervision a considerar qué
funcion técnica, de asistencia consultiva y de supervision podria ser necesario especificamente que
desempefiara el Comité a medida que el proyecto progresaba, de modo que el Comité pudiese tener
la seguridad de que la preparacion era adecuada y se obtenia la documentacion necesaria.

b) Locales provisionales
(i)  Equipos de traduccion de la Secretaria de la Asamblea

117.  En cuanto a la recomendacién hecha por el Comité en abril de 2009*, la Corte indic6 que en
2009 se habia proporcionado espacio de oficinas para los equipos de traducciéon de la Secretaria de
la Asamblea en el edificio Haagse Veste 1 y que ese arreglo continuaria en 2010. El Comité dijo
que esperaba que ese arreglo continuara hasta que la Secretaria se trasladara a los locales
permanentes, a fin de evitar las consecuencias presupuestarias del alquilar de espacio de oficinas en
relacidn con el Programa principal I'V.

(i) Posibilidad de que la Corte necesite espacio adicional para oficinas

118. Ademas, el representante del Estado anfitrion recordd6 que, de conformidad con su
ofrecimiento, el Estado anfitrién proporcionaria a la Corte espacio de oficinas sin cobrar alquiler
hasta junio de 2012. Explicé ademas que en caso de que la Corte necesitase espacio adicional de
oficinas después de junio de 2012 los gastos correrian a cargo de la Corte. A ese respecto, sefialo
que el tiempo necesario para el suministro de espacio adicional de oficinas era de entre un afio y afio
y medio.

(iii) Devolucion de los locales provisionales a sus propietarios

119. Respecto de las inversiones de capital, la Corte indicdé que en el acuerdo con el Estado
anfitridn se disponia que éste fuera responsable de llevar los dos edificios a su “estado original”
cuando la Corte se trasladase a los locales permanentes. El representante del Estado anfitrion
confirmé que éste sufragaria los gastos e indicd al respecto que la expresion “estado original” se
referia a la condicion del edificio en el momento en que se lo puso a disposicion de la Corte. En el
caso del edificio Haagse Veste 1 la Corte tendria que retirar cualquier cambio adicional hecho
posteriormente.

2 1CC-ASP/8/5, parr. 106.
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E. Mecanismo de supervision independiente

120. El Comité examind el informe de la Mesa sobre la constitucion de un mecanismo de
supervisiéon independiente®.

121.  Teniendo en cuenta que la Asamblea no habia adoptado todavia una decision respecto del
mecanismo, el Comité considerd que la opcion de utilizar la asistencia de la Oficina de Servicios de
Supervision Interna (OSSI) de las Naciones Unidas* era la mas conveniente por que permitiria a la
Corte aprovechar la experiencia de esa oficina y aumentar progresivamente su propia capacidad.
Aunque para la etapa de establecimiento se contemplaba en el mecanismo previsto en el informe de
la Mesa la adscripcion de un funcionario de categoria P-5 de la OSSI, posteriormente el personal
estarfa constituido por un P-4 y un P-2 y la contratacién de éste Gltimo se haria durante 2010*. El
Comité pidi6 a la Corte que presentara a la Asamblea, en su octavo periodo de sesiones, el proyecto
de enmiendas a las Reglas de Procedimiento y Prueba y al Reglamento de la Corte, informara sobre
el proyecto de memorando de entendimiento que se negociaria con las Naciones Unidas y
presentara un calculo actualizado de los costos en euros, de manera que el mecanismo, una vez
aprobado por la Asamblea, pudiera establecerse en 2010*. El Comité alentd a la Corte a que
redujera los costos del servicio del nuevo mecanismo mediante una combinacién de recursos tales
como el personal de apoyo y la infraestructura para la obtencion de documentos o pruebas con otras
dependencias, especialmente la Oficina de Auditoria Interna.

F. Asistencia letrada
a) Asistencia letrada (defensa)

122.  El Comité tuvo ante si el documento titulado “Informe de la Corte sobre asistencia letrada:
modelos alternativos para la determinacion de la indigencia™’ y escuché la presentacién que hizo la
facilitadora del Grupo de Trabajo de La Haya para la cuestion de la asistencia letrada en relacion
con la defensa, la Sra. Marie-Charlotte McKenna (Australia).

123.  Si bien acogi6 con beneplacito la informacién proporcionada a la Corte por la facilitadora,
el Comité sefial6é que en el Grupo de Trabajo de la Haya continuaban las consultas sobre el informe,
en especial las relativas a las recomendaciones contenidas en €l, y que el informe de la Mesa sobre
la cuestion quedaria terminado en las semanas siguientes.

124.  Reiterando el consejo que habia formulado en el parrafo 53 del informe sobre su 11° periodo
de sesiones®, el Comité sefiald que la asistencia letrada era una de varias esferas “donde se
generaban considerables presiones sobre el presupuesto”. El Comité recomendd que en el 14°
periodo de sesiones la Corte hiciera una actualizacion que incluyera cualquier informe que pudiera
haber solicitado la Asamblea.

b) Asistencia letrada (victimas)
125. El Comité tuvo ante si el documento titulado “Informe de la Corte sobre la asistencia

letrada: aspectos juridicos y financieros de la financiacion de la representacion juridica de las
victimas ante la Corte”’ y escuché la presentacion hecha por la facilitadora del Grupo de Trabajo

“ICC-ASP/8/2, Add. 1y 2.

* Ibid., Add.2, parr. 11.

* Ibid., Add.2, parrs. 6,7 y 12.

* Ibid., Add.2, parrs. 12y 13, anexos 11 y I11.

“71CC-ASP/8/24.

* Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B. 2, parr. 53.

* 1CC-ASP/8/25.
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de la Haya para la cuestion de la asistencia letrada a las victimas, la Sra. Yolande Dwarika
(Sudafrica). La facilitadora indicé que el Grupo de Trabajo seguia examinando la cuestion
basandose en, entre otras cosas, las recomendaciones hechas por el Comité en su 12° periodo de
sesiones en abril de 2009. Al mismo tiempo que observo que la Corte no habia realizado todavia un
ciclo completo de actuaciones, incluida la etapa de reparaciones, en la cual las victimas tendrian una
funcién principal, la facilitadora sefiald que la informacion proporcionada hasta el momento no
permitia una comparacion total del costo de la Oficina Publica de Defensa de las victimas con el de
abogados externos.

126. Si bien acogiéo complacido el informe, el Comité mencioné varias inquietudes.
Concretamente, el Comité observo que en las situaciones hipotéticas relativas a las posibles
consecuencias presupuestarias de la representacion de las victimas durante el ciclo completo de una
causa no se especificaba el nimero de meses para el cual se habian calculado los costos en cada una
de esas situaciones. Se informd al Comité de que el costo de la utilizacion exclusiva de la Oficina
Publica de Defensa de las victimas se basaba en un periodo de 12 meses, mientras que los costos de
utilizar abogados externos se basaban en un ciclo de 26 meses. También se sefialdo que los costos
administrativos de la Oficina Publica de Defensa de las victimas contenidos en el documento del
presupuesto no figuraban en el cuadro como parte de los costos. El Comité observd que, a falta de
una linea de referencia comun para el calculo, las cifras presentadas en el anexo II eran muy poco
fiables y podrian hacer que un lector no prevenido llegase sin justificacion adecuada a la conclusion
que la seleccion de la Oficina Publica de Defensa de las victimas era automaticamente la opcion
mas economica. El Comité recomendé que la Corte revisase el anexo y el informe cuando hubiese
establecido parametros comunes para la comparaciéon y que volviera a informar al Comité en su 14°
periodo de sesiones.

G. Visitas de los familiares

127.  El Comité recordo las observaciones que habia formulado al respecto en su 12° periodo de
sesiones >’ y sefialé que la Mesa estaba examinando la cuestion mediante el Grupo de Trabajo de
La Haya. Ademas, sefialo que la Secretaria habia indicado que los fondos aprobados para las visitas
de los familiares le bastaban para los viajes previstos autorizados por la Asamblea. El monto de los
fondoss] solicitados para el mismo objeto en el proyecto de presupuesto para 2010 era de 81.500
euros” .

H. Oficina de enlace en la Sede de 1a Union Africana

128.  El Comité tuvo ante si el informe de la Corte sobre el establecimiento de una oficina de la
Corte Penal Internacional en la Sede de la Unién Africana en Addis Abeba® y un resumen oficioso
de la sesidon del Grupo de Trabajo de Nueva York celebrada el 7 de mayo de 2009. Atendiendo a la
peticion de la Asamblea de que “la Corte considere la conveniencia y viabilidad de establecer en la
Sede de la Unién Africana en Addis Abeba una pequeiia representacion comun para todas las partes
de la Corte”, y la peticion a la Secretaria de que “informe a la Asamblea de los Estados Partes sobre
esta cuestion, incluso sus consecuencias presupuestarias, basandose en la experiencia adquirida en
las oficinas que actualmente tiene la Corte en Nueva York y sobre el terreno™, la Corte habia
enviado una mision a Addis Abeba. Basandose en los resultados de la mision, en el informe de la
Corte se habia llegado a la conclusion de que el establecimiento de una oficina de enlace seria
conveniente y viable.

0 1CC-ASP/8/5, parrs. 86 a 97.
SUICC-ASP/8/9, parr. 9.

2 ICC-ASP/8/35.

33 Ibid., parr. 1.
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129. Al mismo tiempo que acogid complacido el informe, el Comité sefiald que también se
podian tener en cuenta algunas otras cuestiones para que la Asamblea pudiera adoptar una decisién
lo méas fundamentada que fuese posible. Por ejemplo, el Comité observd que en el informe no se
consideraba la cuestion de la posible duracién de la oficina, otros mecanismos para alcanzar las
mismas metas, un andlisis de la relacion costo/beneficio de las diferentes opciones (como visitas
mas oportunas de altos funcionarios de la Corte o la Asamblea), el momento adecuado para la
apertura de dicha oficina y su acreditacion, y la estrategia general de las relaciones de la Corte con
las organizaciones regionales.

130. En cuanto al proyecto de presupuesto, el Comité recomendd que, en caso de que la
Asamblea decidiera establecer la oficina de enlace, los recursos no deberian exceder los de la
Oficina de Enlace en Nueva York y en consecuencia debia contar con un funcionario de categoria
P-5 y no tener un P-3 adicional.

I Fondo para Contingencias
1. Uso del Fondo para Contingencias en 2009

131.  Se inform¢é al Comité mediante cartas de la Secretaria de fechas 6 de mayo de 2009 y 6 de
julio de 2009 de que la Corte utilizaria 610.000 euros del Fondo para Contingencias a fin de
financiar actividades complementarias a raiz de la entrega del Sr. Abu Garda. El Comité estuvo de
acuerdo en que la entrega del Sr. Abu Garda constituia un imprevisto de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento Financiero y Reglamentacidon Financiera Detallada. La Corte anuncié al
Comité que haria todo lo posible por absorber los gastos adicionales en el presupuesto ordinario
antes de recurrir al Fondo para Contingencias.

132. La Corte sefialé que, habida cuenta del actual prondstico de los gastos con cargo al
presupuesto ordinario, tenia previsto recurrir al Fondo de Operaciones para cubrir la diferencia
esperada entre las cuotas y el gasto real, como se disponia en la resolucion ICC-ASP/7/Res.4. En
vista de eso, la Corte queria saber si debia recurrir directamente al Fondo para Contingencias.

133.  Como primera medida, el Comité opiné que la Corte debia hacer todo lo posible para
reducir los gastos y hacer economias a fin de disminuir la diferencia entre las cuotas (96 millones de
euros) y el presupuesto aprobado (101.229.900 euros). EI Comité recomendé que, Gnicamente tras
haber hecho eso, la Corte absorbiera los gastos adicionales dentro de los limites del presupuesto
aprobado. En otras palabras, la Corte deberia utilizar los recursos del Fondo de Operaciones hasta la
suma autorizada y inicamente entonces recurrir al Fondo para Contingencias.

134.  El Comité record6 que la existencia de un Fondo para Contingencias no liberaba a la Corte
de su responsabilidad de planificar adecuadamente sus actividades.

2. Reposicion del Fondo para Contingencias

135. En el informe sobre su 11° periodo de sesiones, el Comité habia recomendado que la
Asamblea examinara tres opciones para la reposicion del Fondo para Contingencias. Con arreglo a
la primera opcion, la Asamblea podria hacer la reposicion del Fondo de vez en cuando, segun fuera
necesario. En virtud de la segunda opcion, la reposicion del Fondo podria hacerse automaticamente
mediante una enmienda de la ultima oracion del parrafo 6.6 del Reglamento Financiero y
Reglamentacién Financiera Detallada. De conformidad con la tercera opcion, la Asamblea podria
decidir no seguir manteniendo recursos en un Fondo para Contingencias y en cambio seguir
concediendo la autorizacion para contraer compromisos prevista en el parrafo 6.7 del Reglamento
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Financiero y Reglamentacion Financiera Detallada, disponiendo ademds que esos costos se
. .. , . 4
cobraran a los Estados Partes al final del ejercicio econémico™.

136. En una carta de fecha 18 de agosto de 2009, el facilitador del Grupo de Trabajo de La
Haya, el Excelentisimo Sr. Calin Fabian (Rumania) pidié que el Comité considerara también la
opcion de combinar el Fondo de Operaciones con el Fondo para Contingencias.

137.  El Comité observd que en ese momento habia suficiente capital en el Fondo para
Contingencias y la Corte no habia recurrido a ¢l todavia. El Comité opind que antes de considerar la
posibilidad de una fusion, se necesitaria mas experiencia en el funcionamiento del Fondo de
Operaciones y el Fondo para Contingencias, incluso acerca de su capacidad para hacer frente a los
riesgos que motivaron su creacion.

138. Al revisar las opciones 1 y 2, el Comité considerd que el Fondo para Contingencias no debia
reponerse automaticamente al nivel establecido pues no habia experiencia clara que indicara que esa
suma (10 millones de euros) era el minimo absoluto requerido para una gestion prudente de los
riesgos. No obstante, el Comité opind también que un nivel razonable para el Fondo podria ser de 7
millones de euros, teniendo en cuenta las estimaciones sobre las posibles consecuencias de las
actividades que se cubririan con el Fondo (apertura de situaciones nuevas, juicios paralelos, periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea). Teniendo eso en cuenta, el Comité consideré que no
seria necesario reponer el Fondo para Contingencias mientras su nivel no fuese inferior a 7 millones
de euros al final de cada afio. El Comité pidio a la Corte que preparara proyectos de las enmiendas
al Reglamento Financiero y Reglamentacion Financiera Detallada que pudieran requerirse.

139.  En consecuencia, el Comité recomendé que si el Fondo para Contingencias tenia menos de
7 millones de euros al final del afio, la Asamblea deberia adoptar una decision sobre su reposicion,
incluso mediante la utilizacion del interés generado cada afio por el Fondo.

140. El Comité también recomendd que la Asamblea mantuviera bajo examen, a la luz de la
experiencia adicional, el limite propuesto.

J. Inversion de los fondos disponibles de la Corte

141. La Corte present6 al Comité una actualizacion del estado de los fondos disponibles. A julio
de 2009, el monto del efectivo disponible era de 78 millones de euros, de los cuales 73 millones de
euros, es decir el 93%, estaban en un solo banco. Para distribuir el riesgo la Corte estaba
estableciendo relaciones con otros bancos adecuados.

142. El Comité observd con preocupacion la persistencia del nivel de concentracion de los
riesgos. Recordando las observaciones que habia formulado en el 12° periodo de sesiones™, el
Comité recomendo que la Corte procediera a la diversificacion efectiva de los riesgos y sefiald que
examinaria el progreso en su 14° periodo de sesiones.

3 Documentos Oficiales de la Asamblea de los Estados Partes en el Estatuto de Roma de la Corte Penal
Internacional, séptimo periodo de sesiones, La Haya, 14 a 22 de noviembre de 2008 (publicacion de la Corte
Penal Internacional, ICC-ASP/7/20), vol. 11, parte B.2, parrs. 137 a 141.

33 1CC-ASP/8/5, parrs. 32 a 36.
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K. Otros asuntos
1. Reuniones futuras

143. El Comité decidio provisionalmente celebrar su 14° periodo de sesiones en La Haya del 19
al 23 de abril de 2010 y su 15° periodo de sesiones del 23 al 31 de agosto de 2010 en La Haya.

2. Distribucion a tiempo de la documentacion

144.  El Comité acogio complacido la considerable mejora en la preparacién de la documentacion
presentada para su examen en el 13° periodo de sesiones y pidié a la Secretaria de la Asamblea y a
los érganos de la Corte que siguieran celebrando consultas sobre la forma de mejorar atin mas la
presentacion, traduccion y publicacion de la documentacion, de modo que el Comité recibiese las
versiones en los idiomas de trabajo por lo menos tres semanas antes del comienzo de sus periodo de
sesiones.
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Anexo I

Lista de documentos

Comité de Presupuesto y Finanzas

ICC-ASP/8/CBF.2/L.1
ICC-ASP/8/CBF.2/L.2/Rev.1

ICC-ASP/8/CBF.2/1

ICC-ASP/8/CBF.2/2

ICC-ASP/8/CBF.2/3
ICC-ASP/8/CBF.2/4

ICC-ASP/8/CBF.2/5

ICC-ASP/8/CBF.2/6

ICC-ASP/8/CBF.2/7

ICC-ASP/8/CBF.2/8

ICC-ASP/8/CBF.2/9
ICC-ASP/8/CBF.2/10

ICC-ASP/8/CBF.2/11

ICC-ASP/8/CBF.2/11/Add.1

ICC-ASP/8/CBF.2/11/Corr.1

ICC-ASP/8/CBF.2/12
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Programa provisional

Lista anotada de los temas incluidos en el programa
provisional

Informe de la Corte sobre las repercusiones de la adopcion de
las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector
Publico

Informe de la Corte sobre el reemplazo de las inversiones de
capital

Informe de la Oficina de Auditoria Interna

Informe de la Corte sobre las opciones existentes para la
reposicion del Fondo para Contingencias

Informe de la Presidencia sobre la estructura de plantilla
revisada para las Salas

Segundo informe sobre el estado de la situacion del estudio
de la Corte sobre medidas de eficiencia

Informe de la Corte sobre la nueva composicion de la
Divisién de Apelaciones y la dispensa de los magistrados

Informe de la Corte sobre asistencia letrada: modelos
alternativos para la determinacion de la indigencia

Informe de la Corte sobre su marco salarial

Informe de la Corte sobre la mejora de las operaciones de la
Secretaria sobre el terreno para 2010

Segundo informe sobre las actividades del Comité de
Supervision

Segundo informe sobre las actividades del Comité de
Supervision - Adicion

Segundo informe sobre las actividades del Comité de

Supervision - Correccion

Informe de la Corte sobre el establecimiento de una oficina
de la Corte Penal Internacional en las sede de la Union
Africana en Addis Abeba
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ICC-ASP/8/CBF.2/13 Informe de la Corte sobre la asistencia letrada : aspectos
juridicos y financieros de la financiacion de la representacion
juridica de las victimas ante la Corte

ICC-ASP/8/CBF.2/14 Informe de la Corte sobre el estudio de evaluacién de los
puestos de plantilla - revision de la clasificacion anterior de
puestos en el cuadro organico

ICC-ASP/8/2 Informe de la Mesa sobre la constitucion de un mecanismo de
supervision independiente

ICC-ASP/8/2/Add.1 Informe de la Mesa sobre la constitucion de un mecanismo de
supervision independiente - Adicidén

ICC-ASP/8/2/Add.2 Informe de la Mesa sobre la constitucion de un mecanismo de
supervision independiente - Adicidén

ICC-ASP/8/3 Informe provisional de la Corte sobre asistencia letrada :
Aspectos juridicos y financieros de la financiacion de la
representacion de las victimas ante la Corte

ICC-ASP/8/4 Informe provisional de la Corte sobre asistencia letrada :
Modelos alternativos para la evaluacion de la indigencia

ICC-ASP/8/5 Informe del Comité de Presupuesto y Finanzas sobre los
trabajos de su 12° periodo de sesiones

ICC-ASP/8/9 Informe de la Corte sobre los aspectos financieros de la
aplicacion de la obligacion de la Corte de financiar las visitas
de los familiares a los detenidos indigentes

ICC-ASP/8/10 Proyecto de presupuesto por programas para 2010 de la Corte
Penal Internacional

ICC-ASP/8/14 Estados financieros correspondientes al periodo comprendido
entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2008

ICC-ASP/8/16 Estados financieros del Fondo Fiduciario en beneficio de las
victimas correspondientes al periodo comprendido entre el 1°
de enero y el 31 de diciembre de 2008

ICC-ASP/8/17 Informe sobre la ejecucion del presupuesto de la Corte Penal
Internacional al 30 de junio de 2009

ICC-ASP/8/18 Informe de la Corte sobre las actividades y los proyectos del
Consejo de Direccion del Fondo Fiduciario en beneficio de
las victimas durante el periodo comprendido entre el 1° de
julio de 2008 y el 30 de junio de 2009

ICC-ASP/8/18/Add.1 Informe de la Corte sobre las actividades y los proyectos del
Consejo de Direccidon del Fondo Fiduciario en beneficio de
las victimas durante el periodo comprendido entre el 1° de
julio de 2008 y el 30 de junio de 2009 — Adicion
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Anexo 11

Estado de las cuotas al 20 de agosto de 2009

Cuotas Cuotas Cuotas Cuotas Cuotas Total
Estados Partes de aifios recibidas en pendientes de Cu20 33; de recibidas pendientes de cuotas
anteriores afios anteriores aifios anteriores en 2009 en 2009 pendientes

1 Afganistan 11.413 10.217 1.196 1.433 - 1.433 2.629
2 Albania 39.123 39.123 - 8.595 9.057 (462) (462)
3 Alemania 66.674.377 66.674.377 - 12.286.888 12.955.434 (668.546) (668.546)
4 Andorra 46.458 46.458 - 11.460 12.084 (624) (624)
5 Antigua y Barbuda 19.372 19.372 - 2.865 3.021 (156) (156)
6 Argentina 5.487.118 5.487.118 - 465.575 640.668 (175.093) (175.093)
7 Australia 12.770.962 12.770.962 - 2.559.947 2.699.235 (139.288) (139.288)
8 Austria 6.705.888 6.705.888 - 1.270.662 1.339.798 (69.136) (69.136)
9 Barbados 70.777 70.777 - 12.893 13.594 (701) (701)
10  Bélgica 8.309.292 8.309.292 - 1.578.658 1.664.552 (85.894) (85.894)
11 Belice 7.645 7.645 - 1.433 808 625 625
12 Benin 12.343 12.343 - 1.433 6.647 (5.214) (5.214)
13 Bolivia 59.350 53.354 5.996 8.595 - 8.595 14.591
14 Bosnia 'y

Herzegovina 32.402 32.402 - 8.595 9.063 (467) (467)
15 Botswana 96.413 96.413 - 20.056 21.146 (1.090) (1.090)
16  Brasil 10.225.653 10.225.653 0 1.254.904 1.252.110 2.794 2.795
17 Bulgaria 136.354 136.354 - 28.651 30.209 (1.558) (1.558)
18 Burkina Faso 12.958 12.958 - 2.865 1.766 1.099 1.099
19 Burundi 6.022 1.835 4.187 1.433 - 1.433 5.620
20 Camboya 12.343 12.343 - 1.433 1.511 (78) (78)
21 Canada 21.837.322 21.837.322 - 4.264.669 4.496.713 (232.044) (232.044)
22 Chad 2.949 236 2.713 1.433 - 1.433 4.146
23 Chipre 312.315 312.315 - 63.032 66.463 (3.431) (3.431)
24 Colombia 1.047.810 1.047.810 - 150.417 108.589 41.828 41.828
25 Comoras 3.215 312 2.903 1.433 - 1.433 4336
26 Congo 6.388 5.850 538 1.433 - 1.433 1.971
27 Costa Rica 229.096 229.096 - 45.841 33.357 12.484 12.484
28 Croacia 322.465 322.465 - 71.627 75.522 (3.895) (3.895)
29 Dinamarca 5.571.797 5.571.797 - 1.058.646 1.116.250 (57.604) (57.604)
30  Djibouti 7.449 4.952 2.497 1.433 - 1.433 3.930
31 Dominica 7.645 5.480 2.165 1.433 - 1.433 3.598
32 Ecuador 154.877 154.877 - 30.083 7.271 22.812 22.812
33 Eslovaquia 420.381 420.381 - 90.250 95.162 (4.912) (4.912)
34 Eslovenia 667.627 667.627 - 137.524 145.007 (7.483) (7.483)
35 Espafia 20.591.112 20.591.112 - 4.251.776 4.483.121 (231.345) (231.345)
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Cuotas Cuotas Cuotas Cuotas Cuotas Total
Estados Partes de afios recibidas en pendientes de Cu20 33; de recibidas pendientes de cuotas
anteriores afios anteriores  afios anteriores en 2009 en 2009 pendientes

36  Estonia 102.311 102.311 - 22.921 24.167 (1.246) (1.246)
37 ex Republica

Yugoslava de

Macedonia 42.927 42.927 - 7.163 7.553 (390) (390)
38 Fiji 27.636 22.372 5.264 4.298 - 4.298 9.562
39  Finlandia 4.160.519 4.160.519 - 807.952 851.914 (43.962) (43.962)
40  Francia 47.181.285 47.181.285 - 9.026.429 7.559.682 1.466.747 1.466.747
41 Gabon 68.953 48.972 19.981 11.460 - 11.460 31.441
42 Gambia 7.645 7.645 - 1.433 354 1.079 1.079
43 Georgia 21.275 21.275 - 4298 4.532 (234) (234)
44 Ghana 31.201 31.201 - 5.730 8.521 (2.790) (2.790)
45 Grecia 4.253.138 4.253.138 - 853.793 900.249 (46.455) (46.455)
46  Guinea 16.335 4.104 12.231 1.433 - 1.433 13.664
47 Guyana 6.022 6.022 - 1.433 3.300 (1.867) (1.867)
48 Honduras 38.072 30.938 7.134 7.163 - 7.163 14.297
49  Hungria 1.307.766 1.307.766 - 349.540 142.665 206.875 206.875
50 Irlanda 2.922.060 2.922.060 - 637.480 672.165 (34.685) (34.685)
51 Islandia 268.189 268.189 - 53.004 28.510 24.494 24.494
52 Islas Cook 336 - 336 1.433 - 1.433 1.769
53 Islas Marshall 7.645 5.101 2.544 1.433 - 1.433 3.977
54 Ttalia 38.039.636 38.039.636 - 7.275.866 7.671.754 (395.888) (395.888)
55 Japén 24.772.011 24.772.011 - 21.170.578 21.234.502 (63.924) (63.924)
56  Jordania 85.201 85.201 - 17.190 18.127 937) 937)
57 Kenya 51.137 51.137 - 14.325 17.787 (3.462) (3.462)
58 Lesotho 7.645 7.373 272 1.433 - 1.433 1.704
59  Letonia 120.446 120.446 - 25.786 27.189 (1.403) (1.403)
60  Liberia 6.022 5.484 538 1.433 - 1.433 1.971
61 Liechtenstein 53.591 53.591 - 14.325 15.104 (779) (779)
62 Lituania 192.568 192.568 - 44.409 46.825 (2.416) (2.416)
63 Luxemburgo 614.178 614.178 - 121.766 128.392 (6.626) (6.626)
64  Madagascar 1.570 1.527 43 2.865 - 2.865 2.908
65 Malawi 8.026 8.026 - 1.433 1.127 306 306
66  Mali 12.343 12.343 - 1.433 8.019 (6.586) (6.586)
67  Malta 113.556 113.556 - 24.353 25.679 (1.326) (1.326)
68 Mauricio 84.105 84.105 - 15.758 16.616 (858) (858)
69  México 9.666.196 9.666.196 - 3.233.241 1.650.934 1.582.307 1.582.307
70  Mongolia 7.645 7.645 - 1.433 808 625 625
71 Montenegro 3.881 3.881 - 1.433 1.511 (78) (78)
72 Namibia 46.493 46.493 - 8.595 9.064 (469) (469)
73 Nauru 7.645 5.062 2.583 1.433 - 1.433 4.016
74 Niger 7.645 4.003 3.642 1.433 - 1.433 5.075
75  Nigeria 352.983 352.983 - 68.762 8.102 60.660 60.660
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76  Noruega 5.475.843 5.475.843 - 1.120.246 1.181.199 (60.953) (60.953)
77 Nueva Zelandia 1.805.622 1.805.622 - 366.730 386.682 (19.952) (19.952)
78 Paises Bajos 13.492.911 13.492.911 - 2.683.146 2.829.139 (145.993) (145.993)
79 Panama 156.449 156.449 - 32.948 8.881 24.067 24.067
80  Paraguay 73.583 73.583 - 7.163 1.313 5.850 5.850
81 Peru 678.368 481.448 196.920 111.738 - 111.738 308.658
82 Polonia 3.582.082 3.582.082 - 717.702 756.752 (39.050) (39.050)
83 Portugal 3.757.342 3.757.342 - 754.948 796.027 (41.079) (41.079)
84 Reino Unido de

Gran Bretafa e

Irlanda del Norte 48.006.742 48.006.742 - 9.514.925 10.032.646 (517.720) (517.720)
85 Republica

Centroafricana 7.645 2.670 4.975 1.433 - 1.433 6.408
86  Republica de Corea 14.513.492 14.513.492 - 3.112.908 1.581.678 1.531.230 1.531.230
87 Reptiblica

Democratica

del Congo 23.556 23.556 - 4.298 2.729 1.569 1.569
88 Republica

Dominicana 146.903 84.709 62.194 34.381 - 34.381 96.575
89 Republica Unida de

Tanzania 44.323 44323 - 8.595 2.097 6.498 6.498
90  Rumania 487.164 487.164 - 100.278 105.733 (5.455) (5.455)
91 Saint Kitts y Nevis 3.215 3.215 - 1.433 1.511 (78) (78)
92 Samoa 7.527 7.527 - 1.433 1.509 (76) (76)
93 San Marino 22.319 22.319 - 4.298 4.532 (234) (234)
94 San Vicente y las

Granadinas 7.449 7.449 - 1.433 332 1.101 1.101
95 Senegal 35.281 34.183 1.098 5.730 - 5.730 6.828
96 Serbia 151.788 151.788 - 30.083 31.720 (1.637) (1.637)
97 Sierra Leona 7.645 3.092 4.553 1.433 - 1.433 5.986
98 Sudéfrica 2.298.860 2.298.860 - 415.436 438.039 (22.603) (22.603)
99 Suecia 7.864.946 7.864.946 - 1.534.249 1.617.729 (83.479) (83.479)
100  Suiza 9.255.768 9.255.768 - 1.741.968 1.836.750 (94.782) (94.782)
101 Suriname 336 336 - 1.433 1.433 0) 0)
102 Tayikistan 7.645 7.533 112 1.433 - 1.433 1.545
103  Timor-Leste 7.527 7.527 - 1.433 923 510 510
104  Trinidad y Tabago 179.246 179.246 - 38.679 40.783 (2.104) (2.104)
105 Uganda 36.412 36.412 - 4.298 8.164 (3.867) (3.867)
106  Uruguay 325.014 325.014 - 38.679 51.130 (12.451) (12.451)
107 Venezuela 1.416.138 1.416.138 - 286.508 80.759 205.749 205.749
108  Zambia 11.949 11.949 - 1.433 1.511 (78) (78)

Total 410.527.646 410.181.031 346.615 96.229.900 94.175.008 2.054.892 2.401.507
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