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 العشرون و  الحادية  الدورة 
   2022  ديسمبر / الأول   كانون  10-5  ،لاهاي 

 أعمال  استعراض عن المكتب تقرير
 التشغيلية وولايتها المستقلة الرقابة آلية

 

 المقدمة  -أولاا 
  فةةي عشةةر  الثانيةةة دورتها  في ،( الجمعية)  الأطراف الدول  جمعية  اعتمدت   -  1

  رتوقةةر    1. ( ةالرقابةة   آليةةة)   المسةةتةةة  ةابةة رقال   لآليةةة  التشةةليةية الولاية ،2013 عام
  استعراضةةا    التشةةليةية  وولايتها   ةالرقاب   آلية  أعمال   استعراض  يجري   أن  الجمعية
  دورتهةةا   فةةي.  2عشةةر   السةةابعة  دورتهةةا   فةةي  ثةة    عشر   الخامسة  دورتها   في  كامل  

  أن  المكتةة   مةة   وطةبةة   ،المحةةر   التةةةدم  الجمعيةةة  لاحظةة   ،عشةةر   السةةابعة
  ميةةةد    وأن  ،التشةةليةية  وولايتهةةا   ةالرقاب   آلية  أعمال  استعراض رالفو عةى يواصل 
  المكتةة  مةة  وطةبةة  ،3عشةةر  الثامنةةة دورتهةةا   في  الجمعية  إلى  ذلك  ع   تةريرا 
  ضةةد  الادعةةاتات  فةةي  التحةيةةةات  تشةةمل   لكةةي  ،التشليةية  الولاية  تعديل   في  النظر

  طةبةة .  ةابةة الرق  ليةةةلآ  التشةةليةية  الولايةةة  اسةةتعراض  أثنةةات  السةةابةي   المسةةلولي 
  آليةةة أعمال  استعراض مال استك المكت  إلى ،عشر  الثامنة ورتها د في  ،الجمعية
  الولايةةة  عةةةىا   التعةةديلت  فةةي  النظةةر  ذلةةك  فةةي  بمةةا   ،التشةةليةية  وولايتهةةا   ةالرقاب 

 
 .  المرفق  ،ICC-ASP/12/Res.6  الوثيةة  (1)
 ،الةدورات بةي  مةا  لفتةر    الأطراف  الدول  يةجمع  ياتولا  ،لأولا  المرفق  ،ICC-ASP/16/Res.6  الوثيةة  (2)

 .15  الفةر  

 ،الةدورات بةي  مةا  لفتةر    افالأطر  الدول  جمعية  ولايات  ،الأول  المرفق  ،ICC-ASP/17/Res.5  الوثيةة  (3)
 .15  الفةر  
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  عةة  تةريةةر وتةةةدي  ،السةةابةي   المسةةلولي   ضةةد  الادعاتات  في  التحةيةات  لتشمل 
 . ر عش   التاسعة  دورتها   في  الجمعية  إلى  ذلك

 

 لآلية ل  التشليةية   الولاية   شر  ع   التاسعة   رتهادو   في  الجمعية   واعتمدت  -  2
 نظره  قيد  يبةي    أن   المكت   إلى  الجمعية  طةب    ، العشري   دورتها  في و .  المنةَّحة

 توصيات   في  النظر  بلية  ،التشليةية   وولايتها   ة الرقاب   آلية   أعمال   استعراض 
 إلى   ذلك  ع   تةريرا  يةدم  أنو   ، الصدد  هذا   في  4المستةةي    الخبرات  ضاستعرا
 .5والعشري    حاديةال   دورتها  في   الجمعية

  كريسةةتيان  السةةيد  تعيةةي   الجمعيةةة  مكتةة   قةةرر ،2022 فبرايةةر/ شباط 21 في - 3
  وولايتهةةا   ةالرقابةة   آليةةة  أعمةةال   لاسةةتعراض  ريسةة  كم  (  الةةدانمر )   نيسةة   نيلةةارد
  منسةةةة تولةة  ،2022 هيوليةة /  تمةةو 18 فةةي الميسري  ولاية انتهات  بعد.  التشليةية
  ،( التشةةيكية  الجمهوريةةة)   فا سيكوينسةةو  رينةةا كات   السةةفير   ،العامةةل   لاهةةاي   فريةةق

 . التيسير  تةرير  استكمال   مسلولية

  الةةدول   بةةي   المعةومةةات  تبةةادل   أجل   م   وإحاطات  مشاورات  الميسر  أجرى   -  4
 . الأخرى   المهتمة  والأطراف  المستةةة  الرقابة  وآلية  المحكمة  ز وأجه  الأطراف

ا   التشغيلية  يتهاوولا  المستقلة  الرقابة  آلية  أعمال  تعراض سا -ثانيا

  مكتوبةةة تبةةادلات "( العامةةل  فريةةقال)"  العامةةل  لاهاي  فريق أجرى   ،2022  عام   في  -5
  وولايتهةةا   ةالرقابةة   آليةةة أعمال  استعراض  حول  المشاورات  م  جولات  وأربع للآرات

  مفتوحةةا   التيسةةير  وكةةان(.  هيوليةة / تمةةو   4  ،يونيو/ حزيران  24و  14و  7  في)   التشليةية
 . المدني والمجتمع  والمحكمة المراقبة  والدول   الأطراف  لةدول 

  لمناقشةةة  الأطةةراف  لةةةدول   فرصةةة  ،أخةةرى   أمةةور  بي   م   ،الاجتماعات   وأتاح    -6 
  ةالرقابةة  آليةةة أعمةةال  لاستعراض   المخصصة  المستةةي   الخبرات  استعراض   توصيات 
  الشةةامةة  العمةةل   خطة حددت . 6ةلي لآ ل الشامةة العمل  خطة خلل  م  التشليةية وولايتها 
  يةةت   أن وتوقعةة   ،R106-R131 لتوصيات ا بشأن اقشات لةمن  كمنبر ةالرقاب   آلية  تيسير
.  الميزانيةةة إدار  عةةةى الإشةةراف خةةدمات   مع  بالتنسيق  R368و  R364  التوصيتي   تةيي  
  التةيةةي    فةةي واسةةتمرت  ةالرقابةة  آلية أعمال  تيسير عمةية بدأت  ،الأول  اجتماعها  خلل 
  وهةةي  ،المحكمةةة  أخلقيةةات   بإطةةار  المتعةةةةة  التوصةةيات   حةةول   لةنةاش  ةمنص  رت ووف

 
(4  )ICC-ASP19/16. 

 .(أ) 15   لفةر  ا ،الأول مرفقال ،ICC-ASP/20/Res.5  الوثيةة(  5)

(6  )Plan-Court/Action-t/Reviewcpi.in-https://asp.icc 

https://asp.icc-cpi.int/Review-Court/Action-Plan
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R106-R108  .تةيةةي   فةةي ةالرقابةة  آليةةة أعمةةال  تيسةةير  اسةةتمرت   ،الثةةاني  الاجتماع  في  
  اجتماعهةةا   فةةي.  R111-114  التوصةةية مع  المصالح  تضارب   بمنع  المتعةةة  التوصيات 
  إدار   مراقبةةة  يسةةيرت   مةةع  نسةةيقبالت   المسةةتةةة  ةالرقابةة   آليةةة  يسةةيرت   فريةةق  قةةام   الثالةة ،
  R364  مةةع  والخارجيةةة  داخةيةةةال  الرقابةةة  بآليةةات   المتعةةةةة  التوصةةيات   بتةيةةي    الميزانيةةة

ا.  R368و   بشةةأن  R115-R121  التوصةةيات   تةيةةي    فةةي  ةالرقابةة   آليةةة  تيسةةير  بةةدأ  ،أخيةةر 
  طريةةةة  عةةةى  الاتفةةا   هةةو  العةةام   الهةةدف  وكان.  المحكمة  في  الداخةية  التظة    إجراتات 
 . المستةةة  ةالرقاب   آلية س  تم التي  التوصيات ب   يتعةق فيما   دما ق  لةمضي

 الأخلاقي  الإطار:  لالأو    الاجتماع 

  مشةةروع  الميسةةر  م د  قةة   ،2022  هيونيةة / حزيران  7  في  عةد   الذي   الأول   اجتماعه  في -7
  جةةدولي   مراعةةا   مةةع إعةةداده تةة   الةةذي  ،2022 مةةايو/ أيةةار 31 بتاريخ ،العمل  برنامج
  فةةي  المسةةتةةي   الخبةةرات  اسةةتعراض   صيات وت   صيات تو  في  روالنظ  ،رئيسيي    منيي 
  أكتةةوبر/ الأول   تشري  31 بحةول  ةالرقاب  آلية تةرير وإعداد  السنة، م  الأول  النصف
  ،المسةةتةةي  الخبةةرات اسةةتعراض   لعمةيةةة  الشامةة  والطبيعة  الشفافية  مع  تماشيا  .  2022
 .  ي المهتم  المصةحة  أصحاب   لجميع  مفتوحة  التيسير  اجتماعات   كان  

  بةةة مكةةةف التيسةةير اجتمةةاع فةةإن  ، ICC-ASP/20/Res.5لةةةةرار  وفة ا   هأن  ب   ريس  الم    وذك ر  -8
  الولايةةة  مةةع  يتماشةةى  بمةةا   التنظيمي  الإطار  تحدي    عةى  المحاك    عمل   استعراض (  1) 

  المسةةتةةي  الخبةةرات اسةةتعراض  توصةةيات  تةيةةي    استكمال (  2)   ؛للآلية   الجديد   ةالتشلية
  مةة   لمزيةةد   التحضةةير( 3)  ؛المةةلتمر اد انعةةة  قبةةل  الشةةامةة العمةةل  خطة مع يتماشى بما 

  إيجةةابي  بشةةكل   تةييمهةةا   تةة    التةةي  التوصةةيات   بشةةأن  الممكنةةة  وليةةةالأ  الإجةةراتات 
 . والجمعية  المحكمة  أو  لةجمعية  والمخصصة

  طةةارالإب   المتعةةة  التوصيات   م   الأولى  المجموعة  ذلك   بعد   التيسير  اجتماع  شق  نا  -9
  مةةع  تزامنةة    R106  التوصةةية  أن المحكمةةة   قةةة  أبةةة (. R106-109)  لةمحكمةةة خلقيالأ

  مةة   مختةفةةة  لأنةةواع  بالفعةةل   الموجةةود   الوثةةائق  إلةةى  وأشةةار  التةةدقيق  لجنةةة  توصةةية
هةةا إنج  تةة    التةةي  التطةةورات   وشةةر   ،الموظفي    سةةبيل   عةةةى)   السياسةةة  ثلةةرات   لسةةد    ا  

  أبةةة (.  ي بةة خالمنت   المسةةلولي   مةةع لةتحةيةةق المضايةة بشأن الإدارية التعةيمات  ،المثال 
  فةةي  ذلك   في  بما   المحكمة  مستوى   عةى    الةي    لتحديد   عمةية  في شرع قد  أنه المحكمة ة  ق

  ،الاجتماعي  النوعب   المعنية  تصال الا  ةجِه  و  ،الموظفي   ورابطة  ،البشرية  الموارد   قس  
  إطلقهةةا  يت    أن عةى يونيو/ حزيران شهر بحةول  منها   الانتهات  يت    أن  المتوقع  م   كان

ل   تشةةري   أو  سبتمبر/ ل وةأي   بحةول    تلطيةةة أهميةةة حةةول   نةطةةة  وأثيةةرت   7. أكتةةوبر/ الأو 
 

 كةةانون فةةي الةةةي  مشةةروع مةة  الانتهةةات المتوقةةع مةة  أنةةه المحكمةةة  قةةة   أبةةة   ،ريةةرالتة  هةةذا  كتابة  وق   في  (7)
 .2022  ديسمبر/لالأو  
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  الأساسةةية  الةةةي    معيةةار  صةةيا ة  واقتةةر   معةةي   حةةد   إلةةى المحكمة في الموظفي  جميع
  بمثابةةة المحكمةةة مسةةتوى  عةةةى الميثةةا  هةةذا اعتبةةار  أهمية  حول   نةطة  وأثيرت .  كحل  
  لاحةةق  إجةةرات  أو ةيةةقتح لأي  ا سةة  أسا  يكون ،الأمر اقتضى إنوإ ،تنفيذه يت   عمل  إطار
 . التعديلت   بعض   بإدخال   لك   إيجابي بشكل   التوصية  تةيي   ت  و.  ةالرقاب   آلية  تتخذه
راقبة  مكت    مع  العام   المدعي  مكت    بتعاون  المتعةةة 107 لتوصيةا - 10   الداخةيةةة  الم 
  ةفوشةةفا  بنةةات  علقةةة  عةةةى  يحةةاف   المكت    بأن  العام   المدعي  مكت    أفاد   ،ةالرقاب   آلية
  فةةي  بةةدأ  الةةذي   -  الداخةيةةة  العمةيةةة  لاسةةتعراض   العمةةل   مسةةتوى   وأن ،ةابةة رقال  آلية مع
  بمةةا   ،العةةام   المةةدعي نائةة  و العةةام  المةةدعي عةةاتق عةى ةعسي  – لماضيا أ سطس/ آب 

 . التنفيذ  قيد   أنها  عةى  إيجابيا  التوصية  تةيي   ت  و.  والفعالية  التةدم   يضم 

 ، وثية ا   ارتباط ا   تبطان ر م  نهما لأ  ار  ظن  مع ا  R109و  R108  التوصيتي   تناول   ت   -11
 إلى  رالميس    وأشار  ،2023  عام   م   الأول   لةنصف  R109  موعد   تحديد   ت     أنه  ر   
 آلية  عةى  يج    ،المنتخبي    المسلولي   مع  التحةيق  عند   ،الحالي   الإجرات  بموج    أنه

 ةي آل  تةوم   أن  108  الةرار  اقتر و.  ق د ما    المضي    في  ةضا ال   إلى  الرجوع  ةالرقاب 
 لإجرات  المحكمة  هياكل   خارج   مستةةة   هيئة  إلى   العمل   هذا   كل   ادسنبإ  ةالرقاب 

  عزل  سةطة  المستةةة  الةجنة  هذه  منح  R109  اقتر و.  التوصيات   وإصدار  التحةيةات 
ا  ت عال جس  التوصيات   هذه  أن  ولوح  .  المنتخبي   المسلولي    الة ضا   معتكف   خلل   أيض 

  العمل   لثةافة   تةيي   إجرات  ة قاب الر  آلية   م     طة  الرئيس   وأن  2022  سبتمبر / أيةول   في
 .الةضات   في
 رحب    بينما   أنه   إلى  ( " المحكمة " )  الدولية  الجنائية  المحكمة  رئاسة   أشارت   -12

  خطو    تشكل   أن  يمك   108  التوصية  أن  اعتبرت   فةد   ، التوصيتي   يبكةت  المحكمة
 نظام   ى ةع  تعديلت  تتطة   الأخير   التوصية  هذه   لأن   ،109  التوصية  نحو   سيطةو

 عام   الإثبات   وقواعد   الإجرائية  لةواعد ا  تعديل   ،المثال   سبيل   عةى)   الأساسي   روما
 (.الرقابة  لآلية تمكينا   لةتفويض  2018
 السةو   سوت   بي    التمييز   إلى  الحاجة  ع    الأطراف  الدول   بعض  وأعرب    -13

 بالتحةيق   يتعةق  فيماو.  قضائي   إجرات   وجود  عدم   حالة   في  الةضائي   يرو  الةضائي 
 مستةةة  آلية  أن   عةى  الأطراف   الدول   اتفة    ،المنتخبي    المسلولي    سةو    سوت  في
 شددت   ، ذلك   ومع .  التكةفة   حي   م    فعالة  وتكون   تحةق   أن   يمك   الرقابة  آلية   مثل 

 التوصيات  تةيي   ت  .  الإيضاحات   م    لمزيد  أولي   تةيي    إجرات   ضرور    عةى  الدول 
 كما.  لةمسألة  الةضا   الجةمع  بمجرد   ها ت ج معال  يمك    أنه   إلى  هالتنبي   مع   إيجابي   بشكل 
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  حول  محدد   تعةيمات   عةى  لةحصول   العواص    مع  التشاور  الوفود   م   الميسر    طة

ا   المضي   كيفية    . التوصيتي    هاتي   تةيي    في  قدم 
 
 

 المصالح   تضارب منع:  الثاني  الاجتماع 

 تيسير ال  فريق  قام   ،2022  هيوني /زيرانح   14  في  ةدع    الذي   ، الثاني  اجتماعه   في   -14
 تضارب  بمنع   المتعةةة   التوصيات  وناقش   R108و  R107  التوصيتي    بمراجعة 
 (.R110-114)   المصالح 

 الداخةية   المراجعة  مكت    اتآر  إلى  للستماع  R107  التوصية  ة مراجع  تم   -15
 في   تحديات  يواجه  لةحسابات   الداخةية  المراجعة  مكت    أن  عةى   التأكيد  وت  .  لةحسابات

 عةى   الحصول   في  الكبير   أخيرات الت    بسب  ،المحكمة   خل دا   الحسابات  راجعةم
 لجنة   إلى  تةاريره   يةدم   لةحسابات   الداخةية  المراجعة  مكت    أن  إلى  يرشوأ  .  المعةومات 
. المكت    والتزامات   الحسابات   مراجعة  خطة   تنفيذ  بشأن  توقعات   لديها   تيال  المراجعة

 عمةية   مع  السةس  عاونلت ا  وأن  لةلاية  صعبة  كان    الأمر  هذا  إدار   أن  إلى  يرشوأ  
. الداخةية  المراجعة   مكت   في   العمل   وظروف   الفعالية   تحسي    عةى  سيساعد  المراجعة
 تعةيةات   مراعا   عةى  لمحكمةا   أجهز   وجميع   العام  المدعي  مكت    رالميس    وشجع 
 كل بش  التوصية  هذه  بتةيي    العام   المدعي  مكت    قام و.  إجراتاته    استعراض   في   المدير
 جميع   بمراجعة  مةتزم   الجديد   العام   عيالمد   أن  إلى  اروأش  بها   لتزم او  ،لةلاية   إيجابي
 تةي     التوصية  أن  عةى  التأكيد   ت  .  كفات    أكثر  التعاون   جعل   كيفية   ومعرفة   العمةيات   هذه

 .تنفيذها   ويجري  إيجابي  بشكل 
  آلية  رحتهاقت  الذي  النموذج   أن  إلى   الميسر   أشار   ،R108  التوصية بة   يتعةق   فيما  -16

  أسهل   يجعةه  الوق   نفس   في   ولكنه  R108  التوصية  رو    يستوع    أن   ول ا ح  ة الرقاب 
 يتعةق   فيما   التحةيق  بسةطات   الاحتفاظ  الاقترا   يتطة .  التنفيذ   نظر  وجهة  م   إداريا  

 سيت   لاحةة  مرحةة  في   ولك   ، الرقابة   آلية   لدى   المنتخبي    المسلولي    ضد   بالشكاوى
 الةضا    أو  الوطنيي   الةضا   م    جية ار خ   لجنة  إلى  وقائعيال  التحةيق  نتائج  تسةي  

 خةفية   بأن (  المستةةي   الخبرات   ضاستعرا   فريق   في  خبير )   يةو    السيد  ادأف .  الرسميي  
 قبل  م    الةضا    ضد  التحةيةات   إجرات   يت  ،المحةي   المستوى   عةى  ،أولا    جاتت  التوصية
 . ةابةته  م   تم   الذي   الةضا   بعض   طة  ،وثاني ا   ، أنفسه    الةضا  
 في   الضروري  م   يكون  قد  أنه  إلى  مشيرا   ،بالاقترا    عةما   ر التيسي  فريق   اطوأح   -17

 يمك    ولك   ، معينة  لظروف   كامل   تحةيق   فريق   وجود   الخاصة  الحالات   بعض 
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 قد  هأن  عةى  التأكيد   ت  و.  التنفيذ   بشأن  مناقشة  إجرات  عند   لاحةة  مرحةة  في  ذلك   استيعاب 

 .لتالتعدي  مع ،يإيجاب  بشكل   R108  التوصية  تةيي  ت  
 وافق   ،109  التوصية  نحو  الأمام  إلى  خطو   كان    108  التوصية  ن أ  إلى  لنظربا   -18

  ير  ورقة إصدار الرقابة آلية م   وطة   ،التنفيذ نحو بالفعل   خطو  اتخاذ  عةى التيسير
 الاقترا    في  ستدخل   التي  المختةفة  العناصر  التفصيل   م    بمزيد  توضح  رسمية

 عتبة   تحديد  يج   ، المثال   بيل س  عةى .  ار قر  تخاذلا  الأطراف   ل لةدو  مختةفة   بمتليرات
 مرحةة   في   الأخرى  الةضايا  م   وعدد   كامل   تحةيق   فريق   عةد   وإمكانية   الفريق  اجتماع 
 م   ةرارب   المكت    إلى   التيسير   فريق   يتوجه  أن  يمك    ،الرسمية   ير  الورقةب   . لاحةة
 .ي التفصيةي  والتنفيذ   بالتصمي  تفوض  أن  التالية  الجمعية  م    ويطة    المبدأ  حي  
ا  R110  ةتوصية لة  السةبي  تةييمه  إلى  مةالمحك  قة    أشار  -19  م    يك    ل    نهلأ  نظر 

 للإقرارات  المتحد   الأم    برنامج  ىإل  الانضمام   المنتخبي   المحكمة  لمسلولي  الممك 
 برنامج   إعداد   إن.  النظام  في  الموجودي    الموظفي   سوى   يةبةون  لا  لأنه    ،المالية
 خبير )  يةو    السيد  السيد   وأشار.  لةلاية  اومكةف    طويل    وقت ا  لر  سيست  محكمةلة  تةفمخ
 ةة مشك  مع   تتفاعل   تك    ل   التوصية   هذه  أن   إلى(  المستةةي    الخبرات  ضاستعرا   فريق  في

عي نة،  عةى   وشدد.  الفساد  بمنع  يتعةق  فيما  اتجاه   أحدث  اقترا    بالأحرى   أرادت  لكنها  م 
ا  الأفضل   م    أنه  واقتر  .  معينة  ة قضي   تتحةق  أن  قبل   لأمور ا  هذه   مثل   جةمعال   دائم 

 أشار و.  ذلك   إلى   الحاجة  دع    إذا  المستةبل   في  المحتمل   لةتنفيذ   قترا الا  بهذا  الاحتفاظ 
 م    اثني   هنا    أن  لوح   ، السابق  العام   في  التوصية   هذه  تةيي    أثنات  أنه   إلى  رالميس  

 راتقرالإا  برنامج  في  يشاركا   ل   المتحد   الأم    منظومة  في   المتحد   الأم    مسلولي 
 مرحةة   في  الأمر  هذا  معالجة  تم    قد و-  العام   والأمي   العامة  الجمعية  رئيس   -  يةالمال
 بعض   ع    بالكشف  ا وقام   الوظائف  لتةك   كمرشحي    بطةبات   ا تةدم  عندما  سابةة 

 يمك  النظام،   هذا  باتباع و.  الداخةية  الرقابة   لخدمات  المتحد   الأم   مكت   مع  المعةومات 
 .الرقابة  آلية  في  انتخابه   وق    في  علنبالإ  المرشحي   قيام  نية إمكا   تكشاف اس
يسِ ر  أشار  ،R111  بالتوصية  يتعةق   وفيما  -20  الطابع   إضفات  ليينب  أنه  إلى  الم 

 التي   ،الةضات   نطا   خارج  الأنشطة  بشأن   الحالية   التوجيهية  الخطوط  عةى   الرسمي 
 إمكانية   دى م  ضيحتو   دبع  ،لرئاسةا  جان   م   ةزمة م  سياسة  في  الةضا   بها  يضطةع

 الأنشطة   ونوع  ، العمل   ساعات   خلل   الةضات  نطا    خارج  أنشطة  في  الةضا   خراطان 
  الأول   اليوم   منذ  لةمحكمة  رئاسة   كل   أن  الرئاسة  هيئة   وأوضح .  المةبولة  الخارجية
 قضا    ير    عندما.  لةةضا   الخارجية   الأنشطة   بشأن   توجيهية   خطوط   أصدرت
 لةموافةة   المحكمة   رئيس   ا يراجعه   ،لةضات ا  نطا   رجخا   نشاط   سةممار   في  المحكمة 
 ؛ ضي لةةا  الةضائي   العمل   ع ت   عةى  ذلك   تأثير   نوع(  1)   في   المراجعة  تنظرو.  عةيها
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 ،ذلك   إلى  بالإضافة.  المصالح   في   مفترض   تضارب   أو  تضارب   هنا    كان  إذا  ما (  2) 

 في   أنه   ى عة  ينص   ئيةالةضا   الأخلقيات   نة مدو  م    5  الفةر    في   كما  ح    الةضا   أضاف
 بحذر   الةضا   سيتعامل   ،الآخري   المصةحة  وأصحاب  المدني  مجتمعال  مع  التفاعل 

 يختةف .  أساسي   بشكل   ذلك   إلى  الأساسي  روما  نظام  م   40  الماد    تشير  .اعتبارو
  والحصول   الجمعية  قبل   م   السياسة  مسود   بتشليل   يتعةق   فيما  التوصية  ع   الة ضا  
 الةضا    أن  حي   في   نهأ  إلى   التيسير  ريقف   خةصو .  فيه   ةةالث  بسب    عةيةاتالت   عةى

 ي تةي  ت و. مختةف   بشكل   بها   الةيام يفضةون   فإنه   ، الخبرات أثارها التي المسألة  يةدرون 
 .سةبي  بشكل  R111  التوصية

 ككيان   الأخلقيات  لجنة   إنشات  إلى   R114و  R113و  R112  التوصيات  تدعو  -21
 ة صي التو )   استشاري و  وقائي   رودو   لمحكمة ا  مستوى   عةى  بكفات   تتمتع  ،مستةل 
R112  .)التوصيتي    في   المذكور   الةضات   مجةس   إنشات   بمجرد  الطويل   المدى  عةى و 
R109  وR126،    إلى  مثالي  بشكل   الأخلقيات   لةجنة  النهائية  المسلولية  هذه  نةل   سيت 
 اياالةض  معالجة  إلى   الةجنة   ست دعى  ، ( R113  التوصية )   بالتكوي   يتعةق   وفيما .  المجةس
 الأخلقيات   لجنة   ستتألف و .  ب عد  ع    ، المبدأ  حي    م    ، والعمل   اجاتالاحتي   اس أس   عةى
 م    ،الهادئ   والمحيط  آسيا   في  الأطراف  الدول   م   ،سابةي   أو  حاليي    قضا    ثلثة  م 

. الأخلقية  المسائل   في  خبر و  معرفة ب   يتمتعون  ،دوليةوال  الوطنية  الةضائية   الولايات 
 مما   ، لةتجديد   قابةة    ير   لولاية  ت سنوا   س   ى إل  خمس   مد ل  الأعضات   تعيي    سيت و

 يمك .  الجلرافي   والتمثيل   الةانونية  والأنظمة  الاجتماعي  النوع  في  التنوع  يضم 
  قبل   م   لقياتالأخ  في   الخبر    ذوي   م    وطنيان  قاضيان :  التالي  النحو   عةى   تعيينه  
 عينه ي   الدولية  الجنائية  لةمحكمة   سابق   قاض    ،المكت   اقترا    عةى  بنات    الجمعية   رئاسة 
 يوصى   ، الطويل   المدى  عةى   ، (R114)   التوصية   ةبولاي   يتعةق   فيما.  حكمةالم  رئيس 
  الدولية  الةضائية  والهيئات  المحاك   م    العديد  تخدم  للأخلقيات   مشتركة   لجنة   بإنشات 
 .النفةات  وترشيد   عاييرالم  في  الاتسا   لضمان

 هذه   عةى أالمبد  حي  م    إيجابي ا  المحكمة تهأجر  الذي  التةيي  كان   ،العام   ردها في  -22
ا   أشار  لكنه  ، التوصيات   المتأنية   الدراسة  م    مزيد   إجرات  ضروري ال   م   ه أن   إلى  أيض 

 ، ك ذل  عةى  تترت    قد   التي  والتكاليف   لةمحكمة  الةانوني  الإطار  في  بالاندماج  يتعةق  فيما 
 هذا   عةى   الرقابة  ة آلي   وافة  و.  الميزانية  عةى   تأثير  لها   يكون  أن  المرجح  م    حي  

 .لتةيي  ا
 مفصل    كان   المستةةي   الخبرات   ضاستعرا   فريق   تةرير  أن  وي ي   لسيدا  وضح أ  -23

 بشأن   وكذلك   الدولية   المنظمات   في  الحالي  الاتجاه   يعكس   مما   المسألة  هذه  بشأن  لةلاية
 .المشاكل   لمنع   المنتخبي    والمسلولي    لةةضا    جد ا  مفيد ا   سيكون و.  الخاص  الةطاع
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 مكت   وإنشات(  R106  التوصية)  ت لقياأخ  ا ميث  نشاتإ ب   صةة  نا  ه  أن  لوح و  -24

 ت     ولك    ،بالتوصية   الترحي    ت  (.  R122  التوصية)   الأعمال   وسةو    الأخلقيات 
 .ذلك   بعد  النمو  في   تستمر   هيئة  إنشات  بشأن   التحذير 

 ذ التنفي  سيتطة  لك   ، إيجابي بشكل  تةييمها ت    قد  التوصيات أن  عةى التيسير  فقات   -25
 التنظيمي   الإطار  مع  فةط  تتفق  لا   بطريةة  تت    أنها   م   ةتأكد ل   نيةالمتأ  الدراسة  م   مزيد ا

ا  وإنما  ،لةمحكمة   ضرورية    ير   بيروقراطية  إضافة  وعدم  الكفات   مراعا   مع   أيض 
 .والتكاليف

 
 الإشراف   فريق  مع  بالتنسيق)   والخارجية   الداخلية  الرقابة  آليات  : الث الث   الاجتماع 

 (لميزانيةا  إدار   عةى
 التيسير   ناقش  ،2022  هيوني / حزيران   24  في  المنعةد   ، ل  الثا   تماعهاج  في  -26

(. R368و  R364)   والخارجية  الداخةية  الرقابة  بآليات   المتعةةة  تانالتوصي  مجموعة 
 لأنها   الميزانية  إدار   عةى  الإشراف  هيئة  مع  بالتنسيق  التوصيات   هذه  تةيي    ت    وقد 

 .متداخةة
 فم  .  الرقابة  وآلية  الداخةية  جعةالمرا   مكت   وسةطة   ةالي بفع  364  التوصية  تتعةق  -27

 ،أخرى  ناحية  وم   ،وعمةياتها  المحكمة   لإدار   والرصد   للإشراف  حاجة  هنا    ،ناحية
 هنا    أن    ييو  لسيدا  وأبر  .  المحكمة   أجهز   وسرية  استةللية  لحماية   حاجة  هنا  
 مدى  ةىع  حسيناتالت  م   ها يرو   لعام  ا  المد عي  مكت    أدخةها   التي  التحسينات   بعض 

 توضيح  عند.  تليرت  قد   الممارسة   كان    إذا   ما  واضحا    ليس   ولك    ،التالية   السنوات
 أن   ييو  السيد  أوضح  ، التوصية في "  المعز   السةطة"   بمصطةح المةصود بشأن  سلال 
 ية الداخة  المراجعة  مكت    أو  الرقابة  آلية  عمل   طا ن  تليير  يك    ل   التوصية  م   الهدف

 .فعالا    العمل   لجعل   إنما و
 روما  نظام   مع   تمشيا   أنه  إلى  لةحسابات   الداخةية  المراجعة  مكت    أشار  -  28

 استةللية  احترام  أجل   م   والةضات،   الادعات   أنشطة  مراجعة   يجرِ   ل   فإنه   ، الأساسي
 الداخةية   المراجعة  مكت   يمنع  ل    هذا   فإن   ، ذلك   ومع.  والدوائر  العام   المدعي   مكت  
 التحديات  تتعةق.  المالية   أو  الإدارية  يات العمة  أو  الضوابط  جعةمرا   م   ابات لةحس 

 عةى   الحصول   في  التأخير  لحالات   الداخةية  المراجعة   مكت    يواجهها  التي  الرئيسية
 ، كافيا   كان   سابات لةح  الداخةية  المراجعة   مكت   في   التوظيف   أن   حي   في.  المعةومات 

 أشارتو . خارجيي  ال  ستشاريي الا  مثل  خارجيال لةدع   إضافية أموال  إلى حاجة   هنا  
 سةطة   وفرت  الجديد    ولايتها  وأن  ، الموظفي   م    كافي ا   عدد ا   لديها   أن   إلى   الرقابة   آلية
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ا   وأكثر   أقوى  ا   الأولويات  بتلير   تتعةق   الرئيسية  التحديات   وأن   وضوح   ةباتلةط  نظر 

 ابة الرق  هيئات   عمل   أهمية  ىعة  الضوت  المحكمة  قة    وسةط.  المحكمة  عةى  المتزايد 
 .المحكمة  لةة    بالنسبة   أولوية  تمثل   طةباتها  وأن   ،بولايتها   للضطلع  كافية  ردبموا   هذه

  بشكل   التوصية  هذه  تةيي    عةى  ، ما   حد    إلى  جار    ذلك   بدا  وإن  ،التيسير  فريق  اتفق  -29
 مكت   مدير  ووافق.  الميزانية  مفاوضات  في  الةضايا   بعض   إلى  العود    مع   إيجابي 

 نةطية   ةةوثي  صيا ة   عةى   المحكمة   مع  بالتنسيق  الرقابة  يةآل  سئيور  الداخةية  المراجعة
 .التيسير   تةرير   إلى   لاحة ا   إضافتها  سيت   التي  التطورات ب  قصير 

 أكتوبر / الأول   تشري   13  الملرخ  تةريره  في  ، الخارجي  المراجع  أوصى  -  30
  الرقابة  وآلية  الداخةي  التدقيق  مكت   بدمج   ،R368  التوصية  مع   وتمشيا   20218

  ييو   السيد  وأوضح (.  1  الأولوية  -  5  رق  التوصية )   واحد رئيسي  برنامج   في   ةستةةلما
 فيه  تةوم  الذي  الوق    نفس   في   بعمةه   ةومي  كان   المستةةي   الخبرات  ض استعرا   فريق   أن

 إذ .  الوق    ذلك   في  المةترحات   هي   ما   معرفة  يمكنه  لا  وبالتالي  ،الرقابية  الهيئات   بتةيي  
 ضاستعرا  فريق  ونظر.  الرقابة  هيئات   تةيي    هو  R368  ة ي وص الت   إليه  تدعو ما   وكل 

 التسةسل   أن  وهي  ، نفسها   للأسباب  ةترحها ي  ل   لكنه  5  التوصية  في  المستةةي   الخبرات
 الهيكل   في  تليير   إجرات  الضروري   م   سيكون  ، الاثني   دمج  ت   إذا .  مختةف  الإداري 

 .الإداري  التسةسل   فيو

 لةعديد   الشائعة  الممارسات   م   أنه   حي   في  أنه  إلى  المستةةة  الرقابة  آلية  أشارت   -31
 مختةف   مرالأ فإن  ،الهيئة  نفس  في   والتدقيق التحةيق وظيفة  لها  يكون أن  المنظمات  م 

 التحةيق   سةطة   المستةةة   الرقابة   آلية   منح  قد   الأم   مستشار  لأن   وذلك .  لةمحكمة  بالنسبة 
 سةطة   التحةيق  ةلوظيف   نيكو  ل    الأخرى،  المنظمات   في.  المنتخبي    المسلولي   مع

 رئيس  إلى  تةاريره   الداخةية  المراجعة  مكت    يةدم   أن   يج  .  المنظمة  رئيس  مع   التحةيق 
 الوظيفتي   دمج  فإن   ، الحالي  السيا    في .  الحسابات   مراجعة  لجنة  ى إل  وليس   المحكمة 

 ولك    ، المنظمة  رئيس  أمام   مسلولا    سيكون  واحد   مكت    أن  يعني  واحد   هيئة  في
 قد  تلييرات  يتطة    أنه   إلا  ،ممكن ا  ذلك   كان   ولئ .  فيهما  التحةيق  سةطة  ا أيض    له  سيكون 
 وأثارت.  المنتخبي   المسلولي   مع  التحةيق  في  مناقشته  تم    ما   مع  متسةة   ير  تكون
 ، الرسمي  التنسيق   إلى  لفتةار ل  نظرا    المحتمةة  الا دواجية   م    ها مخاوف  الرقابة  آلية
 مراجع ل  دات الأ   تدقيق  عمةياتو  دقيق ت  عمةيات   داخةية ال   المراجعة  مكت   سيجري  حي  

 .خارجي 

 
(8)  ICC-ASP/20/06. 



 

10 25-A-150623 

 

  

 
  مةيون   150  بةيمة  دولية  منظمة  المحكمة   أن  الداخةية   المراجعة  مكت    لاح   -  32

ا  قضائية   ملسسة   ولكنها   يورو  يمك    التي   المراجعة   عمةيات  أن   وأوضح  ،أيض 
 بأنشطة   تتعةق  ولا  لةلاية  محدود   لةمحكمة  والإدارية  المالية  الأنشطة  عةى  إجراؤها 
 الجمعية    تساعد   أن  المستةةة   الرقابة  آلية  واقترح  .  الةضاتب   أو  الةضائية  الملحةة 

 و   ، والمالية  الميزانية   لجنة )   الهيئات   هذه  بي   بماذا  الةيام  يستطيع  م  ل  الواضح   تحديد ب 
  ، المستةةة  الرقابة   وآلية   ،الداخةي   حسابات ال  ة مراجع  مكت  و  ، حسابات ال  ة مراجع  ولجنة

 ا دواجية   لتجن    به    الخاصة  التةويمات   تبسيط  وكذلك   ،( خارجيال  سابات حال   اجعمرو
 .العمل 
 هنا    ، وبالتالي.  وجودها   وأسباب   الرقابة  آليات   في  تعددية   وجود  إلى  وأشير  -33

 وشدد.  العمل   ا دواجية  تجن  لو   الإداري  التسةسل   اختلف  بسب    ، التنسيق  إلى  حاجة
 هائل  عبئا  تولد  وتوصياتها ابات الحس  جعة مرا ياتعمة  عدد  أن عةى   أيضا  المحكمة قة  
 .المحكمة   عةى
 المرحةة   هذه  في  استنتاجات   أي   استخلص   يت    ل   أنه  إلى  التيسير  فريق  أشار  -34

 الاتفا    ت .  المناقشة   هذه  تنحوه  كان   الذي   الاتجاه   وضو    ر     ،المسألة  هذه  بشأن
 .الميزانية  ار إد   عةى   ف الإشرا  فريق  اجتماع  في  ذلك   عد ب   بالدمج  التوصية   مناقشة  عةى
  بشكل   التوصية  هذه   تةيي   ت    قد  ه أن   إلى  الميزانية   إدار   عةى  الإشراف   فريق   أشار  -35

 ه هذ   سيتضم    الاجتماع   هذا   تةرير   أن   إلى  أشار  لكنه   ، الاجتماع  هذا  في  إيجابي 
 .الاعتبارات 

 
 الداخلية  مالتظل    إجراءات:  الرابع  الاجتماع 

 ،2022  يوليو/ تمو    7  في  عةد   الذي   ،لأخير ا  تماعهااج   في  رالتيسي   جهة  ناقش    -36
 التوصيتان )   الداخةية  التظة    بإجراتات   المتعةةة  التوصيات   م   الرابعة  المجموعة

R115-R121  .) العام  خلل   التيسير  في  مبدئي ا   التوصيات  هذه  مناقشة   فعل    تم    وقد 
 ع ي ضا مو  هذه.  التةيي    م   تهاتالان   بل ق  أكبر  بشكل   بمناقشتها   اهتمام   هنا    وكان  ،السابق
  خلل   نهائي  تةيي   إجرات  الممك   م    يكون  ل   أنه  الميسر  وتوقع  لةلاية  معةد 

 الاستناد  يمك   ما   عةى  لةحصول   الةضايا   مناقشة  في  البدت  كان   الهدف  ولك   ،الاجتماع 
 توأشار .  معةول   بشكل   قريب ا   التةيي   إنهات  م   تتمك   حتى  ،لاحةة  اجتماعات   في  عةيه
 التنسيق   والمحكمة   الأطراف   الدول   عةى  سيتعي   ،التةيي    هذا  نجحي   لكي  نهأ  إلى  ك كذل

 التوصيات   إحدى   تةيي    وسيلثر  مترابطة  التوصيات   هذه  لأن  ،مشتركة   أرضية  وإيجاد 
 .الأخرى   التوصيات   عةى
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  24  بتاريخ   الداخةي  العدل   نظام   حول   المحكمة  تةرير  المحكمة  قة    م قد    -37

 المتاحة  المختةفة  الخيارات   تةخيص  ى إل  تةريرلا  يهدفو  2022.9  يونيو/ حزيران 
 وجه   وعةى   ، التوصيات   لهذه   المحتمل   التنفيذ  عةى   ستترت    التي   والآثار  لةمحكمة 

 الإدارية   المحكمة  م    لةمنا عات   المحكمة  تسوية  نةل   وسةبيات   إيجابيات   الخصوص 
   بي   لفاتت والاخ  ،تحد الم   للأم    التابعة  الاستئناف  محكمة  إلى  الدولية  العمل   لمنظمة

. الحالي  الوق   في  المسألة  هذه  م    موقف   أي   المحكمة   تتخذ  ولا .  الةضائيتي    السةطتي 
 المصةحة   أصحاب  م    واسعة   مجموعة   مع   المحكمة   تشاورت   ، تةريرها   إعداد   عند

 ومكت   ،المتحد    للأم   التابع  العدل   إقامة   مكت   ذلك   في  بما  ،منه   معةومات  وتةة 
 الةانونية  المساعد   ومكت    ،المتحد    م الأ  في  طةاالوس  ت وخدما  المظال    أمي 

ا  تشكل   التي  الدولية  المنظمات   م   والعديد   الدولية  العدل   محكمة  ،لةموظفي   م    جزت 
 .المتحد   الأم   منظومة

 لةمحكمة  الداخةية   التظةمات  نظام   عةى  المحتمةة  العواق    المحكمة   قة   عرض   -38
 م    ولكل   ،والتأديبية   داريةالإ  تةةي  س الم   اتالخبر  ضاستعرا  ئة هي   توصيات  لتنفيذ

 المحكمة   باختصاص  حالي ا   المحكمة  تعترف و.  والموظفي   المنتخبي   المسلولي  
 لمنظمة   الإدارية  لةمحكمة  الأساسي   النظام  يمنحو.  الدولية  العمل   لمنظمة  الإدارية
  مل الع   لمنظمة   داريةالإ   المحكمة   تفسرها   والتي   ،" المسلولي "   صفة   الدولية   العمل 

 يتمثل   ،الصدد  هذا  وفي.  منتخبي    ومسلولي    موظفي   م   تتألف  أنها   عةى  ليةلدوا
 الأم    ومحكمة  الدولية  العمل   لمنظمة  الإدارية  المحكمة  نظامي  بي   الرئيسي  الاختلف
 عةى   وليس  الموظفي   عةى   إلا    ينطبق   لا   الأخير   هذا   أن  في   ، للستئناف  المتحد 

 .المنتخبي    المسلولي 

 يزيل   أن"  الموظف "   لمصطةح  الاستئناف  حكمةلم  الضيق  لتفسيرا  شأن  وم   -  39
.  العدالة  إلى  المنتخبي   المسلولي    م   و يره   المحكمة   قضا    وصول   إمكانية  فعةيا
 ، ابتدائية  هيئة   إنشات   حول   ستكون  الاستئناف   محكمة   يناريوس  في   المناقشة   فإن   ،لذلك 
 عةى  ائيةالنه  ةطةالس  له    ستكون  الذي   ،سابةي   قضا   أو  مستةةي   قضا   م   تتألف

 المسلولي   تر    أو  ،المحكمة   في  المنتخبي   المسلولي   قبل   م   المةدمة  المطالبات 
  المسلولون  سيحتاج.  عةيه   تلثر  التي  الحالات   في  قضائي  تعويض   أي   دون  المنتخبي 
ا  المنتخبون  .التليير  هذا  بشأن  التشاور  إلى  أيض 

 نظام  هنا    يكون  أن   يمك  لا  ه أن   إلى  المحكمة  قة    أشار   ،R115  التوصية  في  -  40
 ومع .  والمحكمة  الأفراد  هللات   بي   المختةفة   التعاقدية   العلقة  بسب   لةجميع   قضائي 
 لمعالجة   طر   إيجاد   إلى  بالحاجة  العمل   مكان  بثةافة  تعةق ي  فيما  المحكمة   أقرت   ،ذلك 

 
(9)  ENG.pdf-121-R115-IER-System-Justice-Internal-Court-10/Report-cpi.int/sites/asp/files/2022-https://asp.icc 

https://asp.icc-cpi.int/sites/asp/files/2022-10/Report-Court-Internal-Justice-System-IER-R115-121-ENG.pdf


 

12 25-A-150623 

 

  

 
 م    ةبيس  بشكل   R115  التوصية  تةيي   ت  .  التوصية  هذه  رو   مراعا    مع   الةضايا  هذه
 .التوصية  هذه  رو  لاستيعاب   خطوات  اتخاذ  ت    ولك   ، كمةالمح   قبل 
 ومجةس  التأديبي الاستشاري  المجةس بحل   ة المتعةة  R116  التوصية ب   يتعةق  فيما   - 41

 التوصية و  ،حاليا  الموظفون  يديرها   التي  المخصصة  الوساطة  ع   فضل   ،الطعون
R117  أنه  إلى  المحكمة  قة    أشار  ،دائيةالابت  الدائر   في  منا عات   قاضي  تعيي   بشأن 
 إلى   مستةل  خارجي  رئيس  تضمي ب  الداخةي  النظام  تشكيل   إعاد  :  خياران هنا    سيكون 
 في   مرار الاست   إما  شأنها   م   والتي  ،التأديبي  الاستشاري  المجةس و  الطعون  ومجةس 
 قرار   هنا    يكون  فة   ،قرارات   ستتخذ   كان    إذا .  الةرارات  اتخاذ   أو  ، التوصيات   تةدي 
 المجةس و  الطعون  مجةس  م   كل   وسيحل   العام   المدعي  أو   مسجل ال  قبل    م  نهائي

 هذا   مثل   في .  ابتدائي  قاضي   وجود   إلى   الحاجة   محل   الجديدي   التأديبي   الاستشاري
 التأديبي   الاستشاري  المجةسو  الطعون   مجةسلة  المرجعية   الشروط  فإن   ،السيناريو
 .الإدار  مجةس تأعضا مع الخلف حالة  في الخارجي لةرئيس لأخير ا الكةمة ستعطي

 إلى  سيحتاجون  أنه    إلى  وأشاروا  الموظفي   اختيار  بكيفية  يتعةق  فيما   حذر  أثيرت  وقد 
 .المناس   التدري    وتةةي  الل مة   الخةفية

 

 

  الةجةةوت  كةةان  إذا   مةةا   استكشةةاف  إلةةى  تةةدعو  التةةي  R120  التوصيةب   يتعةق  فيما  -42
  المحكمةةة  م   بدلا    ،ةالإداري   لةمسائل   تحد الم  للأم   التابعة  الاستئناف  محكمة  إلى

  ،لةمحكمةةة  بالنسةةبة  التكةفةةة  حيةة   م   ةفعالي   أكثر  ،الدولية  العمل   لمنظمة الإدارية
  لةمحكمةةة الةةداخةي العةةدل  نظةةام بشةةأن المحكمةةة  تةرير  أن  إلى  المحكمة  قة   أشار
  ومحكمةةة الدوليةةة العمةةل   لمنظمةةة  الإداريةةة  المحكمةةة  حكةة   تكةةاليف  أن  إلى  أشار
  يتطةةة   متحةةد ال   للأمةة   الإداريةةة  المحكمة  نظام  أن  إلا    ،نسبي ا   ةمتطابة   ستئنافالا

  قاضةةي  شةةكل   فةةي  سةةوات)  إضةةافية تكةةاليف عةةةى تنطوي س  ابتدائية محكمة إنشات
  التكةةاليف  وهةةذه(. المنا عةةات محكمةةة إلةةى الةجةةوت أو ،محكمةةة هيئةةة أو ابتدائي

  المحكمةةة  منظةةا   إلةةى  ضةةماملان با   المتعةةة  الأخرى   المحتمةة  التكاليفو  ،الإضافية
  المطةةاف  نهايةةة  فةةي  سةةتجعل   ،بالتوصةةيات  تتعةق  لا  لك   ،المتحد   للأم   الإدارية
  تكةفةةة  أكثةةر  المتحةةد   للأمةة   الإداريةةة  المحكمةةة  إلى  للنضمام  الإجمالية  التكاليف

  إلةةى  المحكمةةة  قةةة   وأشةةار. المتحد  للأم  الإدارية المحكمة نظام داخل  البةات م 
  لةة    المتحةةد  للأمةة   الإداريةةة  المحكمةةة إلةةى ال الانتةةة  نأ  تةةرى   كانةة  المحكمة أن

  توجةةد  حيةة   ،المتحد   للأم   الموحد  النظام  م   بالضرور   تةترب المحكمة يجعل 
  لةمحكمةةة  الةضةةائي  بالاجتهةةاد  تعتةةرف  التةةي  المتحةةد   الأمةة   وكةةالات  مةة   العديد
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ا   وتطبةةق  الدوليةةة  العمةةل   لمنظمةةة  الإداريةةة   . تحةةد لما   للأمةة   الموحةةد  النظةةام  أيضةة 
  الطعةة   عةةةى  الةةةادرون  وحده   ه   الموظفي   أن  عةى  المحكمة  قة   شدد  ،وأخيرا  

  المنتخبةةي  المسةةلولي  يتةةر  مما  ،للستئناف  المتحد   الأم   محكمة  في  قرار  في
 . الةضات  إلى  الةجوت  دون
  قةةة   أشةةار  ،R120و  R117و  R116  التوصةةيات  حةةول   الآرات  تةخةةيص  عنةةد  –  43

  إلةةى الانتةةةال  بةةأن أقةةرت لكنهةةا  ظةةرن  وجهة ا لديه  سي ل   المحكمة  أن  إلى  المحكمة
  المنتخبةةي   المسةةلولي   عةةةى  بشةةد   سةةيلثر  المتحةةد   للأمةة   الإداريةةة  المحكمةةة

  إعةةاد   أو  حةةل    بمسةةألة  يتعةةةق  فيمةةا   . ذلةةك  يةةت   ولةة   استشةةارته   إلةةى  وسيحتاجون
  ةمحكمةةةل   لةةيسو  فةةإن  ،التةةأديبي  الاستشةةاري   المجةةةس/ الطعةةون  مجةةةس  تشةةكيل 
  المناقشةةة  بعةةد ولكةة  ،واضح مةتر   أو فكر  ا هن  يك  ل  نهلأ الآن حتى موقف

  تتشةةاور ،المةةوظفي  اتحةةاد ومجةةةس الوفود بها  ساهم  التي المختةفة العناصرو
 . موقف  لديها   التي  الأطراف  الدول   إلى  وتعود  داخةي ا   المحكمة

  تفضةةيل   عةةةى  تسةةفر  لةة   الأطةةراف  الدول   مناقشات  أن  إلى  الميسر صة  خ  و - 44
  يعنةةي  ممةةا   ،المرحةةةة  هذه  في  التوصيات  م   ي أ   رفض  أو  لةبول   ي  جة   أو  واضح

  التوصةةيات  هةةذه  إبةةةات  وقةةرر  المناقشةةات  لمواصةةةة  الوقةة   مةة   المزيةةد  يةزم  هأن 
  أي   إجةةرات  بةةل ق  ،واقتةةر  .  لاحةةق  اجتمةةاع  فةةي  اتالمناقشةة   مةة   مزيةةدل   مفتوحةةة
  ،لير صةة  خيةةارات  ورقةةة  المحكمةةة  تةةةدم  أن  ،الأمةةر  هذا   بشأن  أخرى   مشاورات

  أو  تعةةديلت  إدخةةال   دبعةة   قبولهةةا   أو  ،التوصةةيات  لةبةةول   ةفةةةالمخت   راتالخيةةا ب 
  المنتخبةةي  المسةةلولي  مةةع لتعامةةل ا  فةةي تتمثةةل  التةةي المحتمةةةة الفوائدو  ،رفضها 
   . الةرار  لتنفيذ  المحتمةة  والنتائج  الآثار  بشأن

  ،إيجةةابي  بشةةكل   R118  التوصية  تةيي   فعل    ت     قد  هأن  إلى المحكمة قة  وأشار - 45
  عةة   إعةةلن  نشةةر  بالفعةةل   تةة   أنةةه  كةةذلك  المحكمةةة  قةةة   وأكةةد. ا تنفيذه ي يجر وأنه

  أ سةةطس/ آب  نهاية  في  ستت   التوظيف  عمةية  وأن  ،المظال   لأمي   شا ر   وظيفة
  وسةةيت   ارجيخةة   كمستشةةار  الشةةخص  تعيةةي   سةةيت و.  سةةبتمبر/ أيةةةول   بدايةةة  أو

  ضتعرا اسةة   بةةه  ىأوصةة   الةةذي   النحةةو  عةةةى  تصةةنيف  دون  بالمنصةة   الاحتفةةاظ
  التابعةةة  الاختيةةار  لجنةةة  فةةي  الموظفي   اتحاد  مجةس  شار ي س .  لمستةةي ا   اتلخبرا 

  تتضةةم . المةةوظفي  مةة  الثةةةة م  مستوى  تضيف أن نأمل   والتي  المظال   لأمي 
  فةةي رسةةمي  يةةر بشةةكل  لةتةةدخل  الطةةر  مةة   العديةةد  المظال   أمي   اختصاصات

  أن يينبلةة  نةةهأ  هةةو التوصةةيات جةةوهر أن ولةةوح . الوسةةاطة عةة  ختةةةفي  نزاع
  حكةة  إلةةى الةجةةوت قبةةل  المنا عةةات لتسةةوية أقوى  رسمية  ير آليات  هنا   نتكو

ا  أكثةةر  انتصةةاف  وسةةيةة  سةةيكون  مةةا   وهو  ،الابتدائية  المحكمة   الناحيةةة مةة  إلزامةة 
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  نفةةس  فةةي  لكةة   حكيمةةا    كةةان  الخةةارج   م  التجنيد أن إلى الإشار   تم  و. الةانونية
  فةةي حضةةور لةةه يكةةون أنو ا متاحةة   خصالش   هذا   يكون  أن  المه   م   كان  ،الوق 

  لنظةةام  التوصةةية  هةةذه تنفيةةذ كيفيةةة لاحةةةة مرحةةةة فةةي المحكمة ستةي و. المحكمة
 . المحكمة

  وينبلةةي واحةةد شةةخص   هو وإنما  مكتبا  ليس  " المظال   أمي "   أن    إلى  أ شيرو  –  46
  هةةذا   فةةي.  الشةةخص  هةةذا   هيحةةةة   أن  يمكةة   لمةةا   واقعيةةة  توقعةةات  هنةةا   تكةةون  أن

  لمسةةاعد   الأخةةرى   والموارد  الإضافي  لدع ا   م   د تفا الاس   اقترا    اعت بر  ،الصدد
.  المطروحةةة  المهةةام    بعةة ت  الشةةخص  هةةذا   إثةةةال    لتجنةة    ضروري ا   الشخص  هذا 
  تةة   و المةةوظفي  بةةي  مةة  المةةدربي  الوسطات م  عدد لديها  المحكمة أن  ضيفوأ  

  وسةةطات  مةة   مجموعةةة  إنشةةات  عةى  ،المظال   أمي   تعيي   إلى  بالإضافة  ،التشجيع
 . هودعم  المظال    أمي   عد لمسا    ي الموظف 

  سةةتحيل   ذلةةك  مةةع  المحكمةةة  لكةة   ،سةةةبي  بشةةكل   R119  التوصةةية  تةيةةي   تةة   -  47
  هةةذه  فةةي  أبةةدي   التةةي  بالملحظةةات  مشةةفوعة  المظةةال   أمةةي   إلةةى  التوصةةية
  فيهةةا   لةنظةةر  المةةوظفي   اتحةةاد  مجةس  دمتها ق  التي  راتك  المذ  وكذلك  ،المشاورات

  119 التوصةةية مةة  رالأخي  بالجزت ةقيتع  يما ف.  مهامه  المظال   أمي   تولي  بمجرد
  تمةة   أنةةه  إلةةى  المحكمةةة  قةةة   أشةةار  ،الأدات ضةةعف تتنةةاول  التةةي الشةةكاوى  بشأن

  يةترحةةه  الةةذي   النظةةام  أن  إلةةى  لةمحكمةةة  الةةداخةي العةةدل  نظةةام تةرير في الإشار 
ا   سةةتةدم  المحكمةةة  وأن  ،المتحةةد   الأمةة   ممارسةةات عةة  سةةيخرج  الخبرات   اقتراحةة 
  قةةد  التةةي  التوصةةيات  هةةذه  إلةةى  تيسةةيرال   فريق  عود   بمجرد  لاحة ا   مناقشتها   يمك 
 . التفكير  م   مزيد ا   تتطة 
  فةةي المحكمةةة تتوخاهةةا  ممارسةةة أي  أن  أي   ،R121  بالتوصةةية  يتعةةةق  وفيما   -  48
  ،لةمةةوظفي   والثةة  والسرية  فيةالشفا   تعزيز  ملتمة  تراعي  أن  ينبلي  المجال   هذا 

  المحكمةةة  اموبةةاعتز  التوصةةية هةةذهل  يجةةابيالإ بةةالتةيي  عةمةةا  التيسةةير فريق أحاط
 . الصدد  هذا  في  المراجعة  أعمال   بةية  التوصية  هذه  رو    وتفيد  ،السما  
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ا   التوصيات   -ثالثا
  التوصةةيات اعتبةةارات استكمال  الممك  م   يك   ل   الميسر،  رحيل   ضوت  في  -1

  بشةةكل   R130و  R129  تةيةةي   بالفعةةل   تةة   أنةةه  ولةةوح .  R131و  R122-R125  المتبةيةةة
  النصةةف فةةي R126-R128 التوصيتي  ةمناقش   المةرر  وم   ،2021  عام  يف  يجابيإ 

  عةةام  فةةي  ةالمتبةيةة   التوصةةيات تةيةةي  إجةةرات سيت  وبالتالي. 2023 عام م  الأول 
2023 . 

  رسةةمية   يةةر  ورقةةة  إصةةدار  ةة ةالمسةةت   ةالرقابةة   ةآليةة   مةة  التيسةةير فريق طة  -2
  المحتمةةل   التنفيةةذ  طرائةةق  التفصيل   م   بمزيد  تحدد  R109و  R108  التوصيتي   بشأن
 . الأطراف  الدول   قبل  م   فيها   لةنظر  مختةفة  خيارات  مع
  المراجعةةة  مكتةة   مةةدير  مةةع  بالتنسةةيق  المحكمةةة  مةة   التيسةةير  فريةةق  طةةة و  -3

  R364  التوصةةية  بخصةةوص  وثيةةةة  تةةةدي   ةة ةالمسةةت   ةالرقابةة   ةآليةة   ورئةةيس  الداخةية
  وفيمةةا .  هيئةةاتال   هةةذه  وسةةةطة  بفعاليةةة  يتعةةةق  فيما   تم   التي  التطورات  إلى تشير
  الرقابةةة هيئات بدمج  التوصية  أن  إلى  التيسير  فريق  أشار  ،R368  بالتوصية  يتعةق
 (. BMO)   الميزانية  إدار   مراقبة  تيسير في  التفصيل  م   بمزيد  ناقشست  
  R116 التوصةةيات بشةةأن المشاورات م  مزيد  م   لابد    هأن   التيسير  فريق  قرر  -4
  تةةةدي   المحكمةةة  إلةةى  ،أخةةرى   راتمشةةاو  أي   إجةةرات  قبةةل   ،وطة   ،R120و  R117و

ف  تتضم    ورقة ختةةة    إدراج  بعةةد قبولهةةا  أو  التوصةةيات  قبةةول   بشةةأن  الخيةةارات  م 
  لمنتخبةةي ا  المسةةلولي  مةةع العمةةل   ورات  المحتمةةةة  الفائةةد و  ،رفضها   أو  تعديلت

 . المسألة  هذه  بشأن  نهائي  قرار  أي   عةى  المترتبة  والعواق   الآثار حول 
  هنةةا   يكةة   لةة   ،الميسةةر  وملةةادر   التوصيات  تةيي ل  لصعبةا  الممارسة بسب  -5

  لةمحكمةةة التنظيمةةي الإطةةار حةةول  منفصةةةة مناقشات لإجرات متا   إضافي وق 
  المناقشةةات  التيسةةير  فريةةق  وسيواصةةل .  ةة ةالمست   ةالرقاب   ةآلي   ولاية  مع  والاتسا 

 . 2023  عام حتى  المسألة  هذه حول 
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   المرفق

 الجامع   القرار   في   دراجها إ   ينبغي   التي   العبارة 
 المستقلة   الرقابة   آلية 

  التشةةليةية   الولايةةة   باعتماد 6Res./19ASP/-ICC الةرار   في   الوارد   ا قراره   إلى   شير ت   -1
  اسةةتعراض   نظةةره   قيةةد   ي بةي   أن   المكت    إلى   طة  ت و   ، المستةةة   الرقابة   لآلية   المنةحة 
  ض را اسةةتع  ت ا توصةةي  فةةي  النظةةر  بهةةدف  ، التشةةليةية  وولايتهةةا   ة الرقابةة   آلية   أعمال
  تنفيةةذ   بشةةأن   الصةة   ذات   الجمعية   بةرارات   رهنا   ، د الصد   هذا   في   المستةةي   الخبرات 
  فةةي   الجمعيةةة   إلةةى   ذلةةك   عةة    تةريةةر   وتةدي    ، 10المستةةي   الخبرات  استعراض  تةرير 
 ؛ والعشري    الحادية   دورتها 

  آليةةة   أعمةةال  مراجعةةة   حةةول  2022  عةةام   خةةلل  جرت   التي   بالمناقشات   ح  تر   -2
 ؛ الأطراف   الدول  لجمعية   تابعة   فرعية   هيئة   وهي   ، يةية شل الت   تها وولاي   ة الرقاب 

  الجنائيةةة  لةمحكمةةة  المسةةتةةي    الخبةةرات   لمراجعة   النهائي   بالتةرير   ً  عةما   تحيط   -3
  ة الرقابةة   آليةةة   أعمةةالب   المتعةةةةة   توصياته   ا سيم   ولا   ، 11الأساسي   روما  ونظام  الدولية 

  الأطةةراف   الةةدول  ي  بةة   مستفيضةةة   مناقشةةات   تسةةتحق   والتةةي   ، التشةةليةية   وولايتهةةا 
 ؛ لةولاية   التنةيحات  م    ا  مزيد   تستةزم  وقد   فيها   والنظر 

ا   تنطبةةق   المسةةتةةة   الرقابةةة   لآليةةة  المنةحة  التنفيذية  الولاية  أن ب  تذك ر  -4   ن دو   ، ملقتةة 
  فةةي   نظرهةةا   بعةةد   الولايةةة   اسةةتبدال  أو   لتعةةديل  الجمعيةةة   تتخةةذه   قةةرار   بةةأي   المسةةاس 

 ؛ الحي   ذلك   حتى و   ، ةي  المستة   الخبرات   استعراض   وتوصيات   ير التةر 

  التابعةةة   الرقابيةةة   والهيئةةات   المكتةة    اتخةةذها   التةةي  التكميةيةةة  بالمبادرات  ح  تر  -5
  عنةةد   وتحةةديثها   المختةفة   المحكمة   أجهز    تبسيط   ضمان   لمحاولة   والمحكمة   لةجمعية 
 ؛ المتسةة   السةو    وقواعد   الأخلقيات   مواثيق   ، ممك    حد   أقصى   وإلى   ، الاقتضات 

ر   -6   مسةةتةةة  بطريةةةة  بعمةها  الةيام  في  المستةةة  الرقابة  ية لآل  حاسمة ال  الأهمية  تكر 
 ؛ له   داعي  لا   تأثير  أي   م    خالية و   وحيادية   وشفافة 

 
(10  )ICC-ASP/19/16. 

(11 )ICC-ASP/19/24. 
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 ؛ 12المستةةة   الرقابة   آلية   لرئيس   السنوي   بالتةرير   رح  ت  -7

  بنتةةائج   الأطةةراف   الةةدول  بإبلغ   المستةةة   الرقابة   آلية   قيام   أهمية  جديد  م   يلكد  -8
 ؛ أنشطتها 

  بةةأعةى   المنتخبةةي    والمسةةلولي    المحكمةةة   مةةوظفي   جميع   د تةي    ة ي  أهم   ةى ع   تشد د  -9
  الرقابةةة   آليةةة   تلد يةةه   الةةذي   الأساسةةي   بالةةدور   ةةةر  ت و   ، والأخلقيةةة   المهنيةةة   المعةةايير 
  13المسةةتةةة   الرقابةةة   لآليةةة   المنةحةةة   التنفيذية   فالولاية   ، به   تةوم   الذي   والعمل  المستةةة 

  المنتخبةةي    والمةةوظفي    لي  لةمسةةلو   لمزعةةوم ا   السةةةو    فةةي   التحةيةةق   مةة    نهةةا تمك  
  عةيةةه  المنصوص  النحو  عةى  خدمته   انتهات   وعند   ، مناصبه    تول يه    أثنات   السابةي  

  دعو تةة و   ، العةةام    المدعي   مكت    م    المةدم   الحالة   بتةرير   عةما   حيط ت  و   ، 10  الفةر    في 
  ضةةروري   متابعةةة   إجةةرات   أي   بشةةأن   توصةةيات   أو   ات تحةةديث   أي   تةدي    إلى   المحكمة 
    والعشةةري   الثانيةةة   الةةدور    قبةةل  ة ممكنةة   فرصةةة   أقةةرب   فةةي  ة معيةة الج  أو / و   لةمحكمة 
 ؛ لةجمعية 

  للااوا ح   التنظيمااي  طااار لل   الرسةةمية   المواتمةةة   في   تةدم   م    أحُرز   بما   يرح    -  10
  الإداريةةة  التعةيمةةات  سةةيما  لا  ، المسةةتةةة  الرقابة  لآلية  التشليةية  الولاية   مع   المحكمة 
   يةةر   سةةةو  ال  بشةةأن  دارية الإ  عةيمات والت  المرضي   ير  السةو   في  التحةيق  بشأن 

  يةةز التمي   بشةةأن   جديةةد  ال   داريةةة الإ   تعةيمةةات ال   وكذلك   التأديبية   والإجراتات   المرضي 
  وتشةةجع   ، السةةةطة   اسةةتخدام   وإسةةات    الجنسةةي   التحةةرش   ذلةةك   فةةي   بمةةا   ، والتحةةرش 
  عمةةلال   مواصةةةة   عةةةى   ، الاقتضةةات   حس    ، المستةةة   الرقابة   آلية   م   بدع   ، المحكمة  
  الرقابةةة   آليةةة   ولايةةة   مةةع   تماشةةى ي   بمةةا   ، الصةةةة   ذات   ائق الوثةة   ع جميةة   تحدي    لضمان 
 . بها   المعمول  الةواعد   مواتمة  أجل  م    المستةةة 

 

   الدورات بين ما  لفترة  الأطراف  الدول  جمعية  ولايات
  وولايتهةةا   ةالرقابةة   آليةةة  أعمةةال   اسةةتعراض  نظةةره  قيد    ي  ي بة   نأ   المكت   إلى  طة ت 

  أيضةةا    النظةةر  بهةةدف  ،لتيساايرا  تقرياار  ي فاا   دةالوار  التوصيات ومتابعة التشليةية
  عةة  تةريةةر وتةةةدي  ،الصةةدد هةةذا  في ةةي المست  الخبرات استعراض توصيات في
 . نوالعشري الثانية  دورتها   في  الجمعية  إلى  ذلك

 
 (12) ICC-ASP/21/8. 
 ICC-ASP/19/Res.6 الثاني، لمرفقا (13)
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