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 أحكام عامة  -لفأ 
يقُدَّم مشرررررروع سرررررياسرررررة المسررررراعدة القانونية للمحكمة الجنائية الدولية ) سرررررياسرررررة المسررررراعدة     - 1

 8، المرفق الأول، الفقرة.  ICC-ASP/21/Res.2القانونية للمحكمة  أو  السررررررررياسررررررررة ( عملاا بالقرار  
 )أ(. 
الغرض من سررررياسررررة المسرررراعدة القانونية للمحكمة رو إنشرررراء إطار ين  على  صرررري  موارد   -2

الدفاع والضرررحايا التي  ثل مصررراه عملائها المعوزين، ولضرررمان التمثيل الفعال والكفؤ    فرقة كافية لأ
 ) المحكمة  أو  المحكمة (. المحكمة الجنائية الدولية  في الإجراءات أمام 

تُسرررررررتكمل سرررررررياسرررررررة المسررررررراعدة القانونية للمحكمة وتُطبق بما يتماشرررررررى م  المبادئ التوجيهية   -3
التوضرررررررررريحية بشررررررررررأن تفسررررررررررك سررررررررررياسررررررررررة المسرررررررررراعدة القانونية للمحكمة الجنائية الدولية ) المبادئ  

 ل. التوجيهية (، التي سيصدررا المسجّ 
 التعاريف  -أوّلاا 

  على خلاف ذلك، يجب إعطاء  ن  في سررررياق سررررياسررررة المسرررراعدة القانونية للمحكمة، ما   يرُ  -4
القانوني للمحكمة. بالإضررررررررررررافة إلى ذلك، يعُطى  المصررررررررررررطلحات الواردة رنا معنارا بموجب الإطار  
 للمصطلحات الواردة رنا المعنى كما رو محدد: 

 22)أ( يعني مصررطل"  المحامي المسرراعد  أي شررخ  يسررتوفي المعايك المنصرروص عليها في القاعدة  
( من القواعررد الإجرائيررة وقواعررد الإثبررات ) القواعررد ( ون تعيينرره من قررائمررة المحررامين أو المحررامي  1) 

 المساعد من قبل محامي القضية للمساعدة في  ثيل العميل. 
)ب( مصررررطل"  المحامي  كمصررررطل" عام، ما   ينُ  على خلاف ذلك رنا، يعني كلا من المحامي  

من لئحرة   71إلى    67وفقراا للمواد من    ، الرئيسررررررررررررررري للمردعى عليره المعين من قرائمرة محرامي المحكمرة 
المحكمة، والمحامي القانوني. ممثلو الضحايا الذين تعينهم الدائرة من قائمة المحامين لتمثيل الضحية أو 

 من القواعد.   90مجموعة الضحايا عملاا بالقاعدة  
للرردفرراع    العررامّ   المحررامي)ج(  المحررامي المنرراوب  يعني المحررامي المعين من قررائمررة المحررامين أو من مكتررب  

  محامي )  مكتب المستشار القانوني العام للضحايا   ( أو الممثل القانوني للضحايا من الدفاع  محامي)  
لتمثيل مصررررررراه الشرررررررخ  أمام المحكمة، عندما    لئحة المحكمة من  73 (، وفقاا للائحة  لضرررررررحاياا 

يحتاج إلى مسرررررراعدة قانونية و  يحصررررررل بعد على تلك المسرررررراعدة، أو عندما يكون محاميه غك متا  
الطوارئ التي ل يتوفر فيهررررا محرررراما خرررراص  ي و  وافق على تعيين محرررراما منرررراوب، وكررررذلررررك في حررررالت 
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في الحالت التي يتم  و بالشرررررخ  أو عندما يكون من الضرررررروري تعيين محاما مناوب لصررررراه العدالة.  
، يجرب أن يكون تعيينره وممرارسرررررررررررررررتره  لضرررررررررررررررحراياا   محراميأو    الردفراع  محراميفيهرا تعيين محراما منراوب من  

من لئحة المعاردات الخاصرررررررررررة   77لوظائفه متوافقاا م  الأحكام المعمول بها، بما في ذلك اللائحة  
 . لضحاياا ستشار  مبالنسبة إلى  لضحايا  ا ستشار  ممن لئحة   81، واللائحة  الدفاعمستشار  بر

)د( يعني مصررررطل"  الأشررررخاص الذين يسرررراعدون المحامين  الأشررررخاص الذين ًتاررم المحامي وفقاا  
للمتطلبات الدنيا المنصرررروص عليها في المرفق الثالي لسررررياسررررة المسرررراعدة القانونية للمحكمة والذين  

ا ثلاثياا للخدمات القانونية م  المحكمة والمحامي لمسررررررررررراعدة محاما للمدعى عليه وقّ  أو الممثل  ،  عوا عقدا
 القانوني للضحايا في  ثيل العملاء المعوزين. 

)رر( يعني مصطل"  أعضاء الفريق  كمصطل" عام جمي  الأشخاص المعينين في فريق الدفاع أو فريق 
المجني عليهم، بما في ذلك المحامين والمحامين المساعدين والأشخاص الذين يساعدون المحامين، فضلاا 

 ن الفريق.عن المساعدين اللغويين ومساعدي تكنولوجيا المعلومات الذين يشكلون جزءاا من تكوي 
   

 القانونيالأساس    -ثانيا  
قلم المحكمة الجهاز المسؤول عن الجوانب   يعُدّ ( من نظام روما الأساسي،  1)  43عملاا بالمادة  -5

 غك القضائية لإدارة المحكمة وخدمتها، بما في ذلك إدارة ومراقبة نظام المساعدة القانونية للمحكمة.
 يسترشد المسجل في ممارسته لهذه الوظيفة، في جملة أمور، بما يلي:  -6
الأسرررررباب القانونية لسرررررتحقاق الأشرررررخاص الذين رم على وشرررررك أن يتم اسرررررتجوابهم من قبل     •

من النظام الأسررررررراسررررررري، والمشرررررررتبه بهم   9المدعي العام أو من قبل السرررررررلطات الوطنية بموجب الجزء  
 ( )د( من نظام روما الأساسي؛ 1)   67( )ج( و2)  55والمتهمين على التوالي عملا بالمواد  

تزويد الدفاع والممثلين القانونيين للضرررررحايا بالتسرررررهيلات التي قد تكون ضررررررورية ل داء المباشررررررر     •
 ()رر( من القواعد؛ 1) 20()ب( و1) 16لواجبهم، وفقاا للقاعدتين  

حقوق الضرحايا المتأثرين في عرض آرائهم وااوفهم من قبل الممثلين القانونيين للضرحايا، حيثما     •
من   90( من نظام روما الأسررررررررراسررررررررري، والقاعدة  3)  68ترى المحكمة ذلك مناسرررررررررباا، وفقاا للمادة  

 ؛ قلم المحكمة من لوائ"    113القواعد، واللائحة  
( من  1) 21( و3) 20معرايك وإجراءات  صررررررررررررررري  المسررررررررررررررراعردة القرانونيرة بموجرب القراعردتين      •

 القواعد; 
 83الأحكام المتعلقة بتحديد وسررائل وتطبيق وإدارة نظام المسرراعدة القانونية عملاا باللوائ" من     •

 . قلم المحكمة   لئحة من  139إلى   130واللوائ" من    لئحة المحكمة من   85إلى  
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 نطاق وقابلية تطبيق نظام المساعدة القانونية للمحكمة  -ثالثا
 الدفاع  ةفرقأ (  1) 
الدفاع، يتم تطبيق نظام المساعدة القانونية للمحكمة عند تحديد العوز أو العوز    ة فرقبالنسبة لأ -7

والمرفق الأول من   27إلى    24الجزئي للمشرررررتبه به أو المتهم من قبل المسرررررجل، عملاا بالفقرات من 
 رذه السياسة. 

عي الشرررررررررررررخ  الذي يحق له التمثيل القانوني أنه ليل لديه الوسرررررررررررررائل الكافية لدف   عندما يدّ  -8
تكاليف المسرررررررررراعدة القانونية، ولكن القرار النهائي بشررررررررررأن تقييم عوز مقدم الطلب ل يزال معلقاا،  

، وفقاا  قلم المحكمة لوائ"  ( من تقرير  3)  132يجوز دف  موارد المساعدة القانونية مؤقتاا وفقاا للائحة  
ى التقييم إلى عدم العوز، بما يتماشرررررررررى م  إذا أدّ و لتقدير المسرررررررررجل، ح  النتهاء من تقييم العوز.  

( من القواعد، يجوز للدائرة المعنية إلزام المشررررررتبه به أو المتهم بالمسررررررا ة في اسررررررترداد  5)  21القاعدة  
وارد المسراعدة القانونية إذا لمتقديم  أي  لن يتم  و تكاليف الموارد المقدمة في غضرون فترة زمنية معقولة.  

في الحالت  و م الطلب.  من قبل مقدّ عمداا  تأخر التقييم بسبب تقديم معلومات كاذبة أو غك كاملة  
التي يتم فيها تجميد أصرررررررررول مقدم الطلب غك المعوز نتيجة لمجراءات أمام المحكمة، يؤثر التجميد  
على سررررررلطة مقدم الطلب في التصرررررررف لأرية في رذه الأصررررررول، وبالتالي يفتقر مؤقتاا إلى الوسررررررائل  

يجب تقديم موارد المسررررررررررراعدة القانونية ح  يتم رف   فكاليف القانونية المسررررررررررراعدة،  الكافية لدف  الت 
المختصرررررررررة أن تأمر بسرررررررررداد الموارد    للدائرةعند رف  تجميد الأصرررررررررول، يجوز  و تجميد رذه الأصرررررررررول.  

 المقدمة. 
أو المسررررجل ضرررررورياا، يقتصررررر نطاق نظام المسرررراعدة القانونية للمحكمة على    الدائرة  ما   تراه  -9

 . رفقيهامراحل الدعوى والمراحل والقضايا المحددة في رذه السياسة وم
ل يجوز توفك موارد المساعدة القانونية بموجب سياسة المساعدة القانونية للمحكمة أو يتوقف   - 10

تقديمها لفريق الدفاع بناءا على قرار المسجل بعدم إعانة المشتبه فيه أو المتهم في أي مرحلة من مراحل 
 الإجراءات.

 
 لضحاياالأفرقة المعنية با(  2) 

الضرررررررررحايا، يبدأ تطبيق نظام المسررررررررراعدة القانونية للمحكمة عند تعيين ممثل   ة فرقبالنسررررررررربة لأ  -11
 قانوني للضحايا. 

أو المسرررررررررررررررجرل خلاف ذلرك، يقتصرررررررررررررررر نطراق نظرام المسررررررررررررررراعردة القرانونيرة   الردائرة مرا   تقرر    -12
 . رفقيهاللمحكمة على مراحل الإجراءات والمراحل والقضايا المحددة في رذه السياسة وم
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ل يجوز توفك موارد المسرررررررراعدة القانونية بموجب سررررررررياسررررررررة المسرررررررراعدة القانونية للمحكمة أو   -13
تقديمها إلى فريق الضررحايا بناءا على نتيجة توصررل المسررجل إلى عدم عوز الضررحية الممثلة أو   توقيف

عند تحديد عدم العوز، بما يتماشررررررررررررى م  ،  مجموعة الضررررررررررررحايا في أي مرحلة من مراحل الإجراءات 
وز للردائرة المعنيرة إلزام الضرررررررررررررررحيرة أو مجموعرة الضرررررررررررررررحرايا المعنيرة  و ( من القواعرد، يج5)   21القراعردة  

 بالمسا ة في استرداد تكاليف الموارد المقدمة في غضون فترة معقولة من الوقت. 
 

 والتنفيذ النفاذالدخول حيز    -رابعا
كانون الثاني/يناير    1تدخل سررررررياسررررررة المسرررررراعدة القانونية للمحكمة ومرفقا ا حيز النفاذ في   -14

وتحل محل وثيقة السرررياسرررة الوحيدة لقلم المحكمة بشرررأن نظام المسررراعدة القانونية للمحكمة    2024
 (ICC-ASP/12/3  وأي تدابك مؤقتة يتخذرا قلم المحكمة )ح  ذلك التاريخ . 

نة لتمثيل  الجديدة المعيّ   ة فرقتنطبق سرررررياسرررررة المسررررراعدة القانونية للمحكمة على الفور على الأ  -15
التي تعمل اعتباراا من  فرقة  وكذلك على الأ 2024يناير  1شرررررررررخ  معوز أمام المحكمة اعتباراا من 

، يجوز ا اذ تدابك انتقالية  ةالأخك ه  بالنسرررررررربة لهذو في قضررررررررايا جارية أمام المحكمة.    2024يناير   1
التشرررررررررغيل ولمن  أي تأثك سرررررررررل  للانتقال إلى نظام  أفرقة  وفقاا لتقدير المسرررررررررجل لضرررررررررمان اسرررررررررتقرار 

حالت السرررررررداد  المسررررررراعدة القانونية الجديد على الإجراءات القضرررررررائية الجارية، وكذلك لمراعاة أي  
نطبق بموجب نظام  علقة أو تعويض الضررائب أو الرسروم المهنية عن السرنوات السرابقة حسرب ما ي الم

 (. ICC-ASP/12/3المساعدة القانونية السابق ) 
 

 المراجعة والتعديلات  -خامساا 
 ( اللجنة المشتركة للمساعدة القانونية1) 

اللجنة المشرررررتركة للمسررررراعدة القانونية ري مجموعة اسرررررتشرررررارية مسرررررؤولة عن مراجعة سرررررياسرررررة    -16
المسررراعدة القانونية للمحكمة، ومركز التنسررريق لأي شررركاوى حول نطاق أو تطبيق نظام المسررراعدة  

 ارس اللجنة المشررتركة وظيفتها المراجعة وفقاا لمبادئ  و القانونية على النحو المحدد في رذه السررياسررة.  
وأحكام سرررياسرررة المسررراعدة القانونية للمحكمة وملاحقها بالإضرررافة إلى الإطار القانوني للمحكمة.  

  136و 22إلى   19ن تحديد مسؤوليات اللجنة المشتركة للمساعدة القانونية في الفقرات من وقد  
 من رذه السياسة. 

تتألف اللجنة المشررررتركة المعنية بالمسرررراعدة القانونية من ثلاثة ممثلين لقلم المحكمة وممثلين اثنين   -17
يجب أن يأخذ تكوين اللجنرة المشرررررررررررررررتركرة  و  (.  امينالمحر   رابطرة محامي المحكمرة الجنرائيرة الدوليرة )    لرابطرة 

المعنيرة بالمسررررررررررررررراعردة القرانونيرة في العتبرار الخبرة المتعلقرة بعمرل نظرام المسررررررررررررررراعردة القرانونيرة، والتمثيرل  
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الدفاع والضررحايا، والتمثيل المتسرراوي للمحامين والأشررخاص الذين    أفرقة الجنسرراني والجغرافي، و ثيل  
ذات الصررلة. ويجوز اسررتكمال    أرداف قلم المحكمة السررتراتيجية يسرراعدون المحامين، وغك ذلك من 

  جهات اللجنة المشرتركة المعنية بالمسراعدة القانونية على أسراس اصر  بممثلين مراقبين، بما في ذلك  
 التصال الداخلية للمحكمة، ومنظمات المجتم  المدني ذات الصلة والدول الأطراف. 

التفاق عليها  وفقاا لختصراصرا ا التي يتمّ عملها  اللجنة المشرتركة للمسراعدة القانونية  ُ ارس    -18
 في اجتماعها التأسيسي. 

 ( إجراءات المراجعة والتعديل2) 
دون المسراس بواجبات ومسرؤوليات المسرجل، يجوز للجنة المشرتركة المعنية بالمسراعدة القانونية    -19

 مراجعة سياسة المساعدة القانونية للمحكمة ومبادئها التوجيهية. 
يمكن للجنة المشرتركة للمسراعدة القانونية أن تقتر  تعديلات على سرياسرة المسراعدة القانونية    -20

توافق اللجنرة المشرررررررررررررررتركرة للمسررررررررررررررراعردة القرانونيرة على مقترحرات  و للمحكمرة أو مبرادئهرا التوجيهيرة.  
عندما يكون من المتوق ، بناءا و التعديل بالإجماع. ويقدم أي مقتر  تعديل إلى المسرررررررجل للنظر فيه.  

على قرار المسررررررجل، حدوع تأثك على الميزانية، يجب تقديم مقتر  التعديل بالإضررررررافة إلى ذلك من  
 للموافقة عليه.   والجمعية    ( اللجنة قبل المسجل إلى لجنة الميزانية والمالية )  

م  عدم الإخلال لأقوق المشرررررتبه فيهم أو المتهمين أو الضرررررحايا في أي إجراءات جارية، أو حقوق   -21
معية حيز  الجالتعديلات التي ل تتطلب موافقة مسررررررررررربقة من  تدخُل  ،  أفرقة الضرررررررررررحايا أو     أعضررررررررررراء الدفاع

تدخل التعديلات التي و بالتعديل من قبل المسررررررررررررررجل.    بإخطار عامّ و  ، التنفيذ اعتباراا من تاريخ صرررررررررررررردوررا
دورات الميزانيررة ذات    مُراعرراةم   الجمعيررة  حيز التنفيررذ على النحو المحرردد من قبررل  الجمعيررة  تتطلررب موافقررة  

 الصلة. 
 ل يجوز تطبيق أي تعديل بأثر رجعي.  -22
 

 طبقة التي تحكم نظام المساعدة القانونيةنالمبادئ الم   -اا سادس
ل  تحكم المبادئ المذكورة أدناه تطبيق سرررررياسرررررة المسررررراعدة القانونية للمحكمة وقرارات المسرررررجّ   -23

على  إلّ    1ينطبق المبردأ  ل  ذات الصرررررررررررررررلرة، وتنطبق على النظر في المسررررررررررررررراعردة القرانونيرة وإدار را. و 
فقط على  صررررري  الموارد للضرررررحايا   2 صررررري  الموارد للمشرررررتبه بهم أو المتهمين المعوزين، والمبدأ  

على إدارة المسررررررررررررررراعردة القرانونيرة المقردمرة للمشرررررررررررررررتبره فيهم أو  7إلى   3تنطبق المبرادئ من  و المعوزين.  
 المتهمين المعوزين وكذلك للضحايا المشاركين في الإجراءات أمام المحكمة. 

: يجب أن يسرررررررررررارم نظام المسررررررررررراعدة القانونية في الحفا  على  تكافؤ وس        ائل الدفاع –  1المبدأ  
 التوازن بين الوصول إلى الموارد والوسائل المتاحة للمشتبه به أو المتهم والنيابة العامة. 
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يجب أن يسرررررررررارم نظام المسررررررررراعدة القانونية، ضرررررررررمن النطاق    : ؤ التمثيل الفعال والكف –  2المبدأ  
، ودون المسرررررررررراس لأقوق المشررررررررررتبه بهم والمتهمين، في السررررررررررما  بالتمثيل الفعال  الدائرة  الذي تحدده  

 . الضحايا الذين تتأثر مصالحهم الشخصية وارتمامات  لآراء    ؤوالكف
: ًصر  نظام المسراعدة القانونية الموارد على أسراس متطلبات القضرية، ول الموض وعية  –  3المبدأ  

 سيما مدى تعقيد العمل والمرحلة التي وصلت إليها الإجراءات، وليل على أساس متطلبات ذاتية. 
: يتم ريكلة نظام المسرراعدة القانونية وتشررغيله بطريقة تتوافق م  الش  فافية والاس  تقلال  -  4المبدأ  

متطلبات الرقابة على الميزانية والتدقيق في إدارة الأموال العامة دون التدخل في سرررررررررررية العمل المنجز  
 أو استقلالية المستشارين وأعضاء الفريق الآخرين. 

يوفر نظام المسررررراعدة القانونية آليات تضرررررمن اسرررررتمرارية تكوين    الاس    تمرارية والمرونة:  –  5المبدأ  
الفريق م  توفك المرونة الكافية للتكيف م  المواقف عند ظهوررا من أجل من  أي شرررررررررررررررلل يضرررررررررررررررر  

 بمصاه إقامة العدل على النحو الواجب. 
ا اللائحتين  الاقتص        اد  -  6المبدأ    83( و1)  83: وفقاا للنصرررررررررروص القانونية للمحكمة، وتحديدا

، يغطي نظام المسرررررراعدة القانونية فقط التكاليف الضرررررررورية بشرررررركل معقول  لئحة المحكمة ( من  2) 
  و ثيل الضررررحايا على النحو الذي يحدده المسررررجل بالتشرررراور م  ،  للدفاع والمسرررراعدة بفعالية وكفاءة

 ، حيثما كان ذلك مناسبا. الدائرة
القانونية بطريقة تضررررررررررمن ظروف  : يتم تشررررررررررغيل نظام المسرررررررررراعدة  ظروف العمل المثلى –  7المبدأ  

العمل المثلى لأعضررررررراء الدفاع وفرق الضرررررررحايا بما يتوافق م  المعاردات المعمول بها ومبادئ وقواعد  
 القانون الدولي التي تشك إلى معايك قانون العمل. 

 
 القانونية  المساعدة   موارد  على  الحصولطلب    -ءبا

24-   
ُ
التراب  للمحكمرة تكراليف التمثيرل    من القطراع العرامّ   م وّليغطي نظرام المسررررررررررررررراعردة القرانونيرة الم

ل  أولئك الذين يفتقرون إلى الوسررررائل الكافية، جزئياا أو كلياا، لتحم   -القانوني ل شررررخاص المعوزين  
ويضرررررررمن حصرررررررول الأشرررررررخاص المعوزين على موارد كافية لتغطية جمي  التكاليف   -رذه التكاليف  

ال  ل من أجل التمثيل القانوني الفعّ ده المسرررررررررررجّ على النحو الذي يحدّ و الضررررررررررررورية بشررررررررررركل معقول.  
 من لئحة القواعد.   83فء على النحو المنصوص عليه في اللائحة  والكُ 
يجب على المشرررررتبه فيه أو المتهم الذي يطلب موارد المسررررراعدة القانونية من المحكمة ) مقدم   - 25

الطلب ( أن يقدم إلى المسررجل اسررتمارة المعلومات المالية المسررتكملة الواردة في المرفق الأول، فضرررلا  
ات المطلوبة،  عن أي معلومات إضرافية يطلبها المسرجل لتقييم عوز مقدم الطلب. عند تقديم المعلوم

يجوز لمقدم الطلب أن يتلقى دعماا لوجسرررتياا وإدارياا من قبل قسرررم دعم المحامين، أو بدلا من ذلك،  
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. يجب على المسرجل أن   أي مسرتشرار يتم الحصرول عليه من القطاع الخاص أو مسرتشرار يعمل مجاناا
م  أي كيان أو جهاز  ألّ يتقاسمها  يتعامل م  المعلومات المقدمة من مقدم الطلب على أنها سررررية و 

 التي تتطلب المعلومات لأداء وظيفتها بشكل سليم.   قلم المحكمة آخر غك الأقسام الموجودة داخل  
إن مقردم طلرب المسررررررررررررررراعردة القرانونيرة الرذي ل يقردم الوثائق المطلوبرة على النحو المحردد في    -  26

والمرفق الأول، أو يقدم معلومات كاذبة عمدا، لن يكون مؤرلا للحصررررررررررررررول على موارد   25الفقرة  
 المساعدة القانونية من المحكمة. 

يجوز للمسرجل أن يبدأ  و تعتبر الضرحية معوزة ما    ضر  لقرار عدم العوز من قبل المسرجل.    -27
للاعتقاد بأن الضررحية    تقييم العوز من تلقاء نفسرره في أي وقت، عندما يكون لدى المسررجل سرربب  

عندما يكون واحد أو و الوسرررررررررررررائل الكافية، جزئياا أو كلياا، لتحمل تكاليف التمثيل القانوني.    الديه
أكثر من الضرحايا غك المعوزين جزءاا من مجموعة من الضرحايا يمثلهم ممثلون قانونيون للضرحايا، يتم  
تحديد مسرررررا ة الضرررررحية أو الضرررررحايا غك المعوزين على أسررررراس القدرة على تغطية حصرررررتهم ذات  

  ثيل المجموعة.   لأجل  الصلة من تكاليف الضحايا
 تخصيص موارد المساعدة القانونية  -يمج

 المؤشرات: مدى تعقيد العمل والمرحلة التي وصلت إليها الإجراءات  -أوّلاا 
تحدد موارد المسررراعدة القانونية المخصرررصرررة للشرررخ  المعوز )المشرررتبه به أو المتهم أو الضرررحية    -28

أو مجموعة الضرررررررحايا( على أسررررررراس العمل الذي يتطلبه فريق الدفاع أو المجني عليهم من أجل  ثيل  
أ( مرحلة الإجراءات، على  ) الشررررررررررخ  المعوز بكفاءة وفعالية. المؤشرررررررررررات لتحديد رذا العمل ري 

ب( مردى تعقيرد العمرل الرذي يتعين على الفريق  ) ؛  42إلى    29النحو المحردد بموجرب الفقرات من  
   51  إلى   50أن يؤديررره، والرررذي يتم تحرررديرررده على أسررررررررررررررررراس المعرررايك المطبقرررة في الفقرات من   

 . 23ج( المبادئ المعمول بها التي تحكم نظام المساعدة القانونية وفقاا للفقرة  )  ؛  53و  
 

 ( مراحل الإجراءات1) 
 الدفاع  أفرقةأ(  ) 

ولأغراض سرياسرة المسراعدة القانونية للمحكمة، تنقسرم مراحل إجراءات  ثيل المشرتبه فيه أو   -29
، ومرحلررة المحرراكمررة،  التمهيررديررة رحلررة  المينطبق، إلى الإجراءات الأوليررة، و مرردى مررا  المتهم المعوز، إلى  
 ومرحلة التعويضات، وكذلك أي مراحل انخفاض النشاط.   ، ومرحلة الستئناف

بين اعتقال المشرتبه فيه أو تسرليمه طوعا ومثوله الأول    ماتشرك الإجراءات الأولية إلى المرحلة    -30
 أمام الدائرة التمهيدية. 
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تبرردأ المرحلررة التمهيررديررة بعررد المثول الأول للمتهم أمررام الرردائرة التمهيررديررة وتنتهي بالبررت في    -31
 تثبيت التهم. 

 وتنتهي بالمرافعة الختامية. إقرار التهم تبدأ مرحلة المحاكمة، عند القتضاء، بعد تبليغ قرار   -32
عندما ينوي المتهم اسررررررتئناف الحكم البتدائي، تبدأ مرحلة السررررررتئناف بإخطار السررررررتئناف    -33

عندما ل ينوي المتهم اسرررررررررتئناف الحكم  و ( )ب( من نظام روما الأسررررررررراسررررررررري.  1)  81عملاا بالمادة  
( )أ( من  1)   81البتدائي، تبدأ مرحلة السرررررررررررررتئناف بإخطار الدعاء بالسرررررررررررررتئناف عملاا بالمادة 

 نظام روما الأساسي. وتنتهي مرحلة الستئناف بالحكم الستئنافي. 
تنقسرررررررررررم مرحلة التعويضرررررررررررات، حيثما ينطبق ذلك، إلى مرحلتين: مرحلة التقاضررررررررررري ومرحلة    -34

النظر عن أي دعوى قضررررررائية مطلوبة بشررررررأن التعويضررررررات خلال أي مرحلة أخرى    بغضّ و التنفيذ.  
من رذه السررررررياسررررررة، تبدأ مرحلة التقاضرررررري في   61من الإجراءات، لغرض توفك الموارد وفقا للفقرة  

مرحلة التعويضررررررررررات بالقرار النهائي بشررررررررررأن الإدانة، أي إما بالإعلان عن الحكم البتدائي بموجب  
روما الأسرررررررراسرررررررري، أو، في حالة اسررررررررتئناف الحكم البتدائي، بعد إعلان حكم    من نظام 74المادة  

 صي  موارد أخرى لفريق الدفاع بموجب سياسة المساعدة القانونية    الستئناف، أي عندما ل يتمّ 
المعنية أمر التعويضرررررررررات    الدائرة  تنتهي مرحلة التقاضررررررررري، حيثما ينطبق ذلك، بإعلان  و للمحكمة.  

تبدأ  و خلاف ذلك في نطاق الموارد المتاحة بموجب رذه السررررررررررررررياسررررررررررررررة.    الدائرة النهائي، ما   تقرر 
 مرحلة تنفيذ مرحلة التعويضات عند انتهاء مرحلة التقاضي. 

تشرررررررررمل الأمثلة غك الشررررررررراملة للفترات التي يتم فيها تقلي  الأنشرررررررررطة، الفترة بين المرافعات    -35
من نظام   74الختامية المقدمة في المحاكمة وقرار المتهم باسررررررتئناف حكم المحاكمة أم ل عملاا بالمادة  
لة في  ات المطوّ روما الأسرررررررراسرررررررري؛ أي وقف لمجراءات، أو تعليقها أو إنهائها، أو غكرا من التأخك 
 . الإجراءات التي ل تزال تتطلب استمرار عمل الفريق، ولكن يتبعها عبء عمل أقلّ 

 
 الضحايا ةفرقأ )ب(  

المسرررراعدة القانونية للمحكمة، تنقسررررم مراحل إجراءات  ثيل الضرررررحايا    ات لأغراض سررررياسرررر   -36
رحلرررة  والمالإجراءات الأوليرررة،  و ينطبق، إلى المراحرررل الأولى من الإجراءات،    حسرررررررررررررررررب مررراالمعوزين،  
 مرحلة المحاكمة ومرحلة التعويضات وكذلك مراحل  فيض الأنشطة. و ،  التمهيدية 

الرة عملاا بالمرادة  الحر بين بردء التحقيق في   مراتشرررررررررررررررك المراحرل الأولى من الإجراءات إلى مرحلرة    -37
إما القبض على واحد أو أكثر من المشرررررررررررتبه بهم أو بين مرحلة  من نظام روما الأسررررررررررراسررررررررررري، و  53

 تسليمهم طوعاا، أو إغلاق التحقيق رسمياا من قبل مكتب المدعي العام ) مكتب المدعي العام (. 
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، تشرررك الإجراءات الأولية إلى المرحلة الواقعة بين اعتقال المشرررتبه فيه  لأفرقة الضرررحايابالنسررربة   -38
أو تسرررررليمه ومثوله الأول أمام الدائرة التمهيدية، وتنتهي بتعيين ممثلين قانونيين دائمين للضرررررحايا في  

 القضية. 
تبدأ المرحلة التمهيدية بتعيين ممثل قانوني للمتضرررررين إن وجد بعد أول ظهور للمتهم وتنتهي   -39

 التهم. ثبات  بالقرار الخاص بإ
 وتنتهي بالمرافعة الختامية. إقرار التهم تبدأ مرحلة المحاكمة، عند القتضاء، بعد تبليغ قرار   -40
تنقسرررررررررررم مرحلة التعويضرررررررررررات، حيثما ينطبق ذلك، إلى مرحلتين: مرحلة التقاضررررررررررري ومرحلة    -41

التعويضررات خلال أي مرحلة أخرى من  التنفيذ. بغض النظر عن أي دعوى قضررائية مطلوبة بشررأن  
من رذه   69الضرررررررحايا وفقاا للفقرة  فرقة  الإجراءات، لغرض  صررررررري  موارد المسررررررراعدة القانونية لأ

التعويضررات  بشررأن التقاضرري  وتبدأ مرحلة  ي مرحلة المحاكمة إلى إدانة المتهم،    السررياسررة، حيي تؤد
عندما تنتهي مرحلة المحاكمة  و من نظام روما الأسررراسررري.   74بإعلان الحكم البتدائي عملاا بالمادة  

من نظام روما   81ببراءة المتهم، تبدأ مرحلة التقاضرررررررررررررري بأي إشررررررررررررررعار بالسررررررررررررررتئناف عملاا بالمادة  
  تنتهي مرحلة التقاضرررررررري، حيثما ينطبق ذلك، إما بالبراءة النهائية للمتهم أو بإعلان  و الأسرررررررراسرررررررري.  

خلاف ذلك في نطاق الموارد المنصرررررروص    الدائرة  تقرر   ما     ، المعنية أمر التعويضررررررات النهائي  الدائرة
 تبدأ مرحلة تنفيذ مرحلة التعويضات بعد انتهاء مرحلة التقاضي. و عليها في رذه السياسة.  

تشرررررررررمل الأمثلة غك الشررررررررراملة للفترات التي يتم فيها تقلي  الأنشرررررررررطة، الفترة بين المرافعات    -42
من نظام روما الأسررررررررررررراسررررررررررررري؛ أي   74الختامية المقدمة في المحاكمة والحكم البتدائي بموجب المادة  

لتي ل تزال وقف لمجراءات، أو تعليقها أو إنهائها، أو غكرا من التأخكات المطولة في الإجراءات ا 
 تتطلب استمرار عمل الفريق، ولكن يتبعها عبء عمل أقل. 

 ( مستوى تعقيد العمل الذي يجب أن يؤديه الفريق2) 
يتم تقييم مستوى تعقيد العمل الذي يجب أن يؤديه فريق الدفاع أو فريق الضحايا قبل بداية    -43

كرل مرحلرة من مراحرل الإجراءات، عنردمرا يقردم المحرامي خطرة عمرل إلى قلم المحكمرة، والرذي، إلى  
  قلم المحكمةجانب المزيد من التقاضررري م  المحامي حيي المطلوبة، يجب أن تشررركل الأسررراس لتقييم 

لمسررررتوى تعقيد العمل الذي يتعين القيام به. وفي رذا السررررياق، يجوز لقلم المحكمة اسررررتشررررارة الدائرة  
 للحصول على أي معلومات إضافية مطلوبة لتقييم مستوى تعقيد القضية. 

عن بعضررررها البعض.    الدفاع والضررررحايا بشرررركل مسررررتقلّ   أفرقة يتم تقييم مسررررتوى تعقيد عمل    -44
ونتيجرة لرذلرك، فرسن مسرررررررررررررررتويات التعقيرد التي يواجههرا فريق الردفراع والضرررررررررررررررحرايا العراملين في نفل 

 الإجراءات قد  تلف اعتماداا على المعايك المطبقة المبينة أدناه. 
 51و  50يجرب أن تتضرررررررررررررررمن خطرة العمرل معلومرات عن المعرايك المرذكورة أدناه في الفقرتين    -45
العدد والمؤرلات المطلوبة من أعضرررراء الفريق لإكمال  و الضررررحايا؛  فرقة  لأ 53الدفاع، والفقرة  فرقة  لأ
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العمل المقدر طوال المرحلة المحددة من الإجراءات بالإضررررررافة إلى الوقت الذي سررررررتكون مسرررررراعد م  
خطة تحقيق أو مهمة تقديرية للمرحلة المعنية؛  و توزي  العمل بين أعضررررررررررررررراء الفريق؛  و مطلوبة خلاله؛  

 والمجالت الواقعية أو القانونية التي يتم فيها طلب المشورة من خبراء خارجيين. 
ادر  يجوز للمحامي طلب إعادة تقييم مسررررررررررررررتوى التعقيد في أي وقت خلال المرحلة أو قد يب   -46

إذا تغكت معايك القضرررية لتقييم موارد المسررراعدة القانونية المخصرررصرررة بطريقة   ئياا المسرررجل تلقابذلك  
 تبرر زيادة أو نقصان موارد المساعدة القانونية. 

من رذه السررررررررياسررررررررة، يحدد قلم   54إلى   48على أسرررررررراس الأحكام الواردة في الفقرات من    -47
 المحكمة مستوى تعقيد العمل الذي يجب أن يؤديه فريق الدفاع أو فريق الضحايا، م  التمييز بين: 

 ؛ 1• مستوى التعقيد  
 ؛ 2• مستوى التعقيد  
 . 3• مستوى التعقيد  

يقدم المسرررجل قراراا مسررربباا بشرررأن سررربب اعتبار مسرررتوى التعقيد منطبقاا على الفريق، وبذلك    -48
، أو 52إلى   49البارامترات والأحكام المطبقة على النحو المبين أدناه في الفقرات من     يشرررررررررررك إلى

 . 54إلى   53من  
 

 الدفاعأفرقة  أ(  ) 
عند تحديد مستوى تعقيد العمل المتعلق بتخصي  موارد المساعدة القانونية للمشتبه فيه أو  - 49

 . 51و 50ذ في العتبار المعايك المذكورة في الفقرتين  ؤخ    المتهم المعوز، تُ 
بالنسبة لمرحلة ما قبل المحاكمة ومرحلة المحاكمة، تشمل البارامترات، حيثما ينطبق ذلك، ما  - 50
 يلي: 
 وجود صفقة الإقرار بالذنب؛   ‘ 1‘ 
ج القانونية والواقعية المسرررررتمدة منها، بما في ذلك أي مسرررررألة  ج  عدد التهم وطبيعتها وتعقيد الحُ   ‘ 2‘ 

 قانونية جديدة تنشأ عن القضية؛ 
و/أو تؤكدرا الدائرة التمهيدية في    عدد وطبيعة أشررررررررركال المسرررررررررؤولية التي يقترحها المدعي العامّ   ‘ 3‘ 

 ؛ إقرار التهمقرار  
 عدد المتهمين المنضمين في قضية واحدة؛   ‘ 4‘ 
 ة التي ن الكشف عنها، ل سيما عندما يتطلب تقييم الأدلة مشاركة الخبراء؛عدد وطبيعة الأدلّ ‘ 5‘ 
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 المنصب المزعوم للمتهم ضمن التسلسل الهرمي السياسي أو العسكري؛   ‘ 6‘ 
 عدد ونوع الشهود الذين يستدعيهم الدعاء و/أو الدفاع و/أو الممثلون القانونيون للضحايا؛   ‘ 7‘ 
 عدد الضحايا المشاركين في الإجراءات؛   ‘ 8‘ 
النطاق الجغرافي والزمني للقضرررررررررية، ل سررررررررريما ما إذا كانت مقابلة الشرررررررررهود تتطلب بعثات إلى    ‘ 9‘ 

 مواق  متعددة؛ 
 فيها؛   التحقيقات   إجراء سيتم التي  البلدان أو  البلد فيالوض  الأمني    ‘ 10‘ 
 المعنية؛   الدائرةنطاق أي طلب أو أمر محدد من قبل  ‘  11‘ 
 الصلة ذات الصلة بالقضايا الجارية أو المغلقة أمام المحكمة؛ ‘  12‘ 

 بالتدخل وتقديم المسررررراعدة. بالإضرررررافة إلى المعايك التي نّ   مّ المسرررررتشرررررار العامدى توفر وإمكانية قيام    -51
 :   ، يتم أخذ المعايك التالية في العتبار بالنسبة لمرحلة الستئناف50النظر فيها بموجب الفقرة  

 طول وتعقيد الحكم الخاض  للاستئناف؛ ‘  1‘ 
 ؛ تهاوطبيع  عدد الأدلة المقبولة ‘  2‘ 
 ؛ تهاوطبيع  عدد أسباب الستئناف‘  3‘ 
 ضرورة إجراء المزيد من التحقيقات في الموق ؛ ‘  4‘ 

ليسررررررررررررررت شرررررررررررررراملة. ويمكن النظر في عوامل   51و 50قائمة البارامترات الواردة في الفقرتين    -52
رّ إضافية بناءا على ظروف القضية، وررناا بطلب مُ   يقدمه محامي المدعى عليه.   بر 

 
 الضحايا ةفرقأ ب(  ) 

عند تحديد مسررتوى تعقيد العمل المتعلق بتخصرري  موارد المسرراعدة القانونية لضررحية معوزة   - 53
 أو لمجموعة من الضحايا، تؤخذ المعايك التالية في العتبار: 

 عدد الضحايا الممثلين؛   ‘ 1‘ 
قائمة على النوع  تلك الهم، ل سررررررررررررررريما عندما تتعلق الدعاءات  رائم جنسرررررررررررررررية أو طبيعة الت  ‘  2‘ 

 رائم ضد الأطفال؛  الجتماعي أو 
النطاق الجغرافي والزمني للقضررررررررررية، بما في ذلك مواق  الضررررررررررحايا، ول سرررررررررريما ما إذا كان  ثيل  ‘  3‘ 

 الضحية أو مجموعة الضحايا يتطلب بعثات إلى مواق  متعددة؛ 
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الوضررر  الأمني، والعوامل البيئية، وحالة التصرررالت السرررلكية واللاسرررلكية والبنية التحتية للنقل  ‘  4‘ 
 في البلد أو البلدان التي يتواجد فيها الضحايا أو حيي من المقرر إرسال البعثات؛ 

 الصلة بالقضايا الجارية أو المغلقة أمام المحكمة؛   ‘ 5‘   
 ذات الصلة؛   الدائرةنطاق الطلب أو الأمر المحدد الصادر عن  ‘  6‘ 
عدد الشرررهود الذين يسرررتدعيهم الممثلون القانونيون للضرررحايا لعرض آراء وارتمامات الضرررحايا  ‘  7‘ 

 الممثلين؛ 
 وتقديم المساعدة.   مستشار الضحايا  توافر وإمكانية تدخل‘  8‘ 

  شررررررررررراملة. ويمكن النظر في معايك إضرررررررررررافية بناءا 53الواردة في الفقرة    المعايكقائمة  ل تعُدّ    -54
 يقدمه الممثل القانوني للضحايا.   رشيدعلى ظروف القضية، وررناا بطلب  

 
 من نظام روما الأساسي 5موارد المساعدة القانونية: قضايا الجرائم المزعومة بموجب المادة    -ثانيا

من نظام روما الأسرررررررررراسرررررررررري، يوفر نظام   5بالنسرررررررررربة لقضررررررررررايا الجرائم المزعومة بموجب المادة   -55
المسررررررررررررراعدة القانونية للمحكمة الموارد للمحامين على أسررررررررررررراس مفهوم تكوين الفريق، وثلاثة برامج 

 اتلفة. 
 الدفاع  ةفرقأ (  1) 
 أ( الإجراءات الأولية) 

مرا   يكن المشرررررررررررررررتبره فيره قرد قرام بتوكيرل محرام خراص لغرض الإجراءات الأوليرة أو مرا   يكن    -56
 كمحامي في أول مثول أمام المحكمة. مستشار الدّفاع  المحامي يتصرف بدون مقابل، يتم تعيين 

من العمل كمحامي    مسررتشررار الدّفاعفي المصرراه يؤدي إلى عدم  كن    عندما ينشررأ تضررارب    -57
لتعيين محراما منراوب لغرض التمثيرل أثنراء الإجراءات    إجمراليتوفك مبلغ    أثنراء الإجراءات الأوليرة، يتمّ 

إلى تعيين مسرررررررتشرررررررار دائم للقضرررررررية التي يتخذ   ل يجوز أن يؤدي تعيين المحامي المناوب إلّ و الأولية.  
فيها المشررررررتبه به أو المتهم قراراا مسررررررتنكاا بالكامل في رذا الصرررررردد، م  مراعاة جمي  الخيارات المتعلقة  

 باختيار  ثيله القانوني وقيد النظر في قائمة المحامين التي يمكن الوصول إليها بالكامل. 
 60تنتهي مرحلة المثول الأولي بتعيين محام دائم، حيي يعتبر التعيين نهائياا بعد فترة أقصررررارا    -58

  85يوماا بعد تقديم المشررررتبه به لطلب المسرررراعدة القانونية المدفوعة من قبل المحكمة عملاا بالقاعدة  
 . لئحة المحكمة من  
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 والمحاكمة والاستئناف  التمهيديةرحلة  الم ب( تكوين الفريق أثناء ) 
تشرركيل أفرقة الدفاع اسررتنادا إلى مسررتوى تعقيد العمل الذي يتعين القيام  1ويرد في الجدول    -59

 به والمرحلة التي وصلت إليها الإجراءات المنوطة بموجب نظام المساعدة القانونية التاب  للمحكمة. 
بناء على طلب مبرر في ضرروء الحتياجات المحددة للقضررية، يمكن للمحامي أن يطلب من   - 60

بوظيفة ذات مسرتوى أد  ل جور. ول  1قلم المحكمة اسرتبدال الوظيفة المخصرصرة بموجب الجدول  
يمكن اسررررررررتبدال الوظيفة إل بوظيفة ذات أجر أعلى على أسرررررررراس اسررررررررتثنائي، وبعد الحصررررررررول على  

 قة من المسجل، م  مراعاة توافر موارد الميزانية. موافقة مسب 
 

 1الجدول  
 مرحلة التعويضات  مرحلة الاستئناف  مرحلة المحاكمة  المرحلة التمهيدية  الإجراءات الأولية أفرقة الدفاع 

  مرحلة التقاضي
 مرحلة التعويضات 
 مرحلة التنفيذ

 مستوى التعقيد 
1 

 مستشار الدّفاع
 أو

 محامي الدّفاع
 

 محام
 المحامي  مساعد 

 مساعد قانوني 
 مدير الحالة  
 مدير الحالة 

 مساعد لغوي 
(50 )% 

مساعد تكنولوجيا  
 %( 50) المعلومات 

 محام
 محامي مُعاون

 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مدير الحالة 
 %( 50)مدير الحالة  
 مساعد لغوي 

(50 )% 
مساعد تكنولوجيا  

 %( 50) المعلومات 

 محام
 المحامي  مساعد 

 مساعد قانوني 
 مدير الحالة 
 مدير الحالة 

 مساعد لغوي 
(50 )% 

تكنولوجيا  مساعد  
 %( 50) المعلومات 

 %( 50)محام  
المحامي   مساعد 

(100 )% 
مدير الحالة  

(50 )% 
 

الحد الأقصى للمبلغ  
الإجمالي رو 
يورو   60,000  

 مستوى التعقيد 
2 

 مستشار الدّفاع
 أو

 محامي الدّفاع
 
 

 محام
 المحامي  مساعد 

 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مدير الحالة  

مساعد  مدير الحالة  
 لغوي
(50 )% 

 
مساعد تكنولوجيا  

 %( 50) المعلومات 

 محام
 محامي مُعاون

 المحامي  مساعد 
 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مدير الحالة  
 مدير الحالة  

 %( 50)مدير الحالة  
 مساعد لغوي 

(50 )% 
مساعد تكنولوجيا  

 %( 50) المعلومات 

 محام
 المحامي  مساعد 

 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مدير الحالة  

مساعد  مدير الحالة  
 لغوي
(50 )% 

 
مساعد تكنولوجيا  

 %( 50) المعلومات 

 %( 50)محام  
المحامي   مساعد 

(100 )% 
مدير الحالة  

(50 )% 
 

الحد الأقصى للمبلغ  
الإجمالي رو 
يورو   60,000  
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 مستوى التعقيد 
3 

 مستشار الدّفاع
 أو

 محامي الدّفاع
 

 محام
 المحامي  مساعد 

 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 
 مدير الحالة 
 مدير الحالة 

 مساعد لغوي 
(50 )% 

مساعد تكنولوجيا  
 %( 50) المعلومات 

 

 محام
  محام معاون
 محام معاون
 المحامي  مساعد 

 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مدير الحالة 
 مدير الحالة 
 مدير الحالة 

 مساعد لغوي 
(50 )% 

مساعد تكنولوجيا  
 %( 50) المعلومات 

 محام
  محام معاون

 المحامي  مساعد 
 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مدير الحالة 
 مدير الحالة 

 مساعد لغوي 
(50 )% 

مساعد تكنولوجيا  
 %( 50) المعلومات 

 
 

 %( 50)محام  
مساعد قانوني  

(100 )% 
مدير الحالة  

(50 )% 
 

 

الحد الأقصى للمبلغ  
الإجمالي رو 
يورو   60,000  

 
من سرررررياسرررررة   34بالنسررررربة لمرحلة التقاضررررري الخاصرررررة بالتعويضرررررات، كما رو محدد في الفقرة    -61  

المسررررراعدة القانونية للمحكمة، يتم  صررررري  الموارد على افتراض أن أعضررررراء الفريق المعينين يعملون  
الدائرة أو الأطراف أو المشررراركين  في المسرررائل المتعلقة بالتقاضررري، أي الطلبات القانونية المقدمة إلى   

 في الإجراءات. 
 34بالنسرررررربة ل نشررررررطة التي تتم أثناء مرحلة تنفيذ التعويضررررررات، على النحو المحدد في الفقرة  -62

من سرياسرة المسراعدة القانونية للمحكمة، وبالتشراور المسربق م  الصرندوق السرتئماني، يمكن تقديم  
يورو لمحامي المدعى عليه طوال مدة المرحلة.    ألف 60مبلغ يصررررررررررررررل إلى حد أقصررررررررررررررى إجمالي قدره  

  إلّ يتم دف  الموارد ضرررررمن نطاق رذا المبلغ الإجمالي الأقصرررررى  ول .  جماليالمبلغ الإ  قلم المحكمة ويدير 
 بناءا على طلب مسبب ويقتصر على الخدمة المطلوبة. 

 الضحايا  أفرقة(  2) 
 أ( المراحل المبكرة من الإجراءات) 

، حيري تتم الموافقرة عليهرا  37خلال المراحرل الأولى من الإجراءات، كمرا رو محردد في الفقرة    -63
من قبل  الدائرة من تلقاء نفسررررها أو بناء على توصررررية من المسررررجل، قد يحصررررل واحد أو أكثر من  

 محدود لتمثيل الضحايا.   إجماليالممثلين القانونيين للضحايا على مبلغ 
الأنشرررررطة التي يمكن  ويلها في المراحل الأولى من الإجراءات يمكن أن تشرررررمل، ضرررررمن أمور    -64

 أخرى، ما يلي: 
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التواصرررل م  الضرررحايا ومجتمعات الضرررحايا لتسرررهيل مشررراركة الضرررحايا، فضرررلا عن اسرررتكمال    ‘ 1‘ 
 وجم  استمارات الطلب؛ 

 المشورة القانونية للضحايا ومجتمعات الضحايا؛   إسداء‘  2‘ 
التنسرريق أو التعاون م  المسرراعدين الميدانيين والمنظمات غك الحكومية بغرض تسررهيل التواصررل  ‘  3‘ 

 ومشاركة الضحايا؛ 
التقارير المقدمة إلى قسرم مشراركة الضرحايا وجبر الضررر ) قسرم مشراركة الضرحايا ( التاب  لقلم ‘  4‘ 

 المحكمة؛ 
عرض آراء الضرررحايا وااوفهم على المحكمة في الإجراءات القضرررائية التي تتم في المراحل الأولى    ‘ 5‘ 

 من الإجراءات؛ 
التنسرررررررررررريق م  مكتب المدعي العام، أو قلم المحكمة، أو الصررررررررررررندوق السررررررررررررتئماني للضررررررررررررحايا  ‘  6‘ 
  ( بشأن المسائل التي تؤثر على مصاه الضحايا؛ الصندوق الستئماني  )  
مسراعدة الضرحايا الذين يتم  ثيلهم عندما يسرتجوبهم مكتب المدعي العام أو عندما يشراركون    ‘ 7‘ 

 من نظام روما الأساسي.  56في الإجراءات بموجب المادة 
يورو  ألف   30بالنسرررربة ل نشررررطة خلال رذه المرحلة، يمكن تقديم مبلغ أقصررررى إجمالي قدره    -65

. ول يتم دف   جمراليالمبلغ الإ  قلم المحكمرة للممثلين القرانونيين للضرررررررررررررررحرايا طوال مردة المرحلرة. ويردير  
ويقتصرررر على الأنشررررطة    رشررريدالموارد ضرررمن نطاق رذا المبلغ الإجمالي الأقصرررى إل بناءا على طلب  

 المطلوبة. 
 ب( الإجراءات الأولية) 

ما   تحدد  الدائرة خلاف ذلك أو تقتضررررررررررريه ظروف القضرررررررررررية أو احتياجات الضرررررررررررحية أو   -66
،  م مسررررتشررررار الضررررحايا مجموعة الضررررحايا، حيي   يتم تعيين ممثلين قانونيين دائمين للضررررحايا، يقو 

عند القتضررررررررراء، بتمثيل الضرررررررررحية أو المجموعة. الضرررررررررحايا خلال الإجراءات الأولية. عندما يكون  
، يتم توفك مبلغ   مسرررررررررتشرررررررررار الضرررررررررحاياالتمثيل بواسرررررررررطة محاما آخر غك  لتعيين محاما   إجمالي مطلوباا

 مناوب للضحايا لغرض الإجراءات الأولية فقط. 
 

 ، ومرحلة المحاكمة، ومرحلة التعويضاتالتمهيديةرحلة  الم )ج( تكوين الفريق خلال  
الضررررررررحايا على أسرررررررراس مسررررررررتوى تعقيد القضررررررررية ومرحلة    ة فرقأتشرررررررركيل   2ويرد في الجدول    -67

 الإجراءات المنسوبة بموجب نظام المساعدة القانونية للمحكمة. 
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بناءا على طلب مبرر في ضررررروء الحتياجات المحددة للقضرررررية، يمكن للمحامي أن يطلب من    -68
. ول يمكن  بوظيفة بمسرررررتوى أجر أقلّ   2قلم المحكمة اسرررررتبدال الوظيفة المخصرررررصرررررة بموجب الجدول  

على أسرررررراس اسررررررتثنائي، وبعد الحصررررررول على موافقة  إلّ اسررررررتبدال الوظيفة بوظيفة ذات أجر أعلى  
 ل، م  مراعاة توافر موارد الميزانية. مسبقة من المسجّ 

 2الجدول  
أفرقة  
 الضحايا

المرحلة  المراحل الأولى من الإجراءات
 التمهيدية

مرحلة  
 المحاكمة 

مرحلة 
 التعويضات 
مرحلة 
  التقاضي

 مرحلة التعويضات 
 مرحلة التنفيذ

مستوى  
1  التعقيد   

الحد الأقصى للمبلغ الإجمالي رو  
يورو   30,000  

 ممثل قانوني 
 مدير الحالة 
مساعد  
  ميداني

 ممثل قانوني 
مساعد  
 قانوني

 مدير الحالة 
مساعد  
 ميداني 

 ممثل قانوني 
 مساعد قانوني 
 مدير الحالة 
مساعد  
 ميداني 

للمبلغ  الحد الأقصى  
الإجمالي رو 
يورو   60,000  

مستوى  
 2  التعقيد 

الحد الأقصى للمبلغ الإجمالي رو  
يورو   30,000  

 ممثل قانوني 
مساعد  
 قانوني

 مدير الحالة 
مساعد  
  ميداني

 ممثل قانوني 
مساعد  
 قانوني

 مدير الحالة 
الحالة   مدير 

(50 )% 
مساعد  
 ميداني 

 ممثل قانوني 
 مساعد قانوني 
 مدير الحالة 

 الحالة مدير  
مساعد  
 ميداني 

الحد الأقصى للمبلغ  
الإجمالي رو 
يورو   60,000  

مستوى  
 3  التعقيد 

الحد الأقصى للمبلغ الإجمالي رو الحد  
الأقصى للمبلغ الإجمالي رو  

يورو   0,000يورو    60,000  

 ممثل قانوني 
مساعد  
 قانوني

 مدير الحالة 
 مدير الحالة  
مساعد  
 ميداني 

 ممثل قانوني 
مساعد  
 قانوني

 مدير الحالة 
الحالة   مدير 

(50 )% 
مساعد  
 ميداني 

 ممثل قانوني 
 مساعد قانوني 
 مساعد قانوني 
 مدير الحالة 
 مدير الحالة 
مساعد  
  ميداني

الحد الأقصى للمبلغ  
الإجمالي رو 
يورو   60,000  

 
من سرررررياسرررررة   41بالنسررررربة لمرحلة التقاضررررري الخاصرررررة بالتعويضرررررات، كما رو محدد في الفقرة    -69

 
ُ
نين يعملون  يّ ع  المسررررراعدة القانونية للمحكمة، يتم  صررررري  الموارد على افتراض أن أعضررررراء الفريق الم

أو الأطراف أو المشرررراركين    الدوائرفي المسررررائل المتعلقة بالتقاضرررري، أي الطلبات القانونية المقدمة إلى  
 في الإجراءات، والتواصل م  الضحايا ومجتمعات الضحايا. 
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والجدول   69بالإضرررافة إلى  صررري  الموارد خلال مرحلة التقاضررري للتعويضرررات وفقاا للفقرة    -70
من سرررياسرررة المسررراعدة القانونية للمحكمة، يمكن توفك الموارد لفريق واحد من الممثلين القانونيين   2

من تقديم أي مساعدة إلى الصندوق الستئماني للضحايا    للضحايا خلال مرحلة تنفيذ التعويضات 
 . الدائرةفي تطبيق أمر التعويضات من قبل  

يورو طوال مدة المرحلة. ويدير ألف   60يجب أن تقتصررر الموارد على مبلغ أقصررى يصررل إلى    -71
بناءا  إلّ يتم دف  الموارد ضرررررررررمن نطاق رذا المبلغ الإجمالي الأقصرررررررررى  ول .  الإجماليالمبلغ   قلم المحكمة 

 على طلب مسبب ويقتصر على الخدمة المطلوبة. 
في حالة تعيين أكثر من ممثل قانوني للضررررررررحايا لتمثيل ضررررررررحية أو مجموعة من الضررررررررحايا في    -72

 . 2فريق واحد، يتم توفك الموارد على أساس فريق قانوني واحد فقط، حسب الجدول رقم  
 

 ( تقليل الأنشطة3) 
في حالت انخفاض النشرراط في الإجراءات، يعمل المحامي م  فريق مصررغر ضررروري للحفا     -73

ما   يرى المسرررررررررررررجل خلاف ذلك بالتشررررررررررررراور م  المحامي، يجب  و على العمل خلال رذه المراحل.  
في المائة بما يتوافق م  مرحلة الإجراءات ومسررررررتوى تعقيد العمل   50 فيض تكوين الفريق بنسرررررربة 

يجب أن يتمت  المحامي، بناءا على ظروف القضرررررررية، بالمرونة  و المطبق قبل مرحلة النشررررررراط المنخفض.  
%( أو إبقاء نصرررررررررررف  50للاحتفا   مي  المناصرررررررررررب بموجب التزامات بدوام جزئي )تصرررررررررررل إلى  
 أعضاء الفريق بموجب التزامات بدوام كامل طوال فترة النشاط المخفضة. 

 
 ( وسائل إضافية4) 

، يجوز للشرررخ  الذي يتلقى المسررراعدة القانونية  المحكمة ( من لئحة  3) 83عملاا باللائحة    -74
المدفوعة من المحكمة أن يتقدم شرررررخصرررررياا أو من خلال محاميه بطلب إلى المسرررررجل للحصرررررول على  

 وسائل إضافية قد يتم منحها اعتماداا على ظروف القضية. 
رّ يجب طلبها من خلال طلب  إنما  ل يتم من" الوسررائل الإضررافية تلقائياا و   -75 للحصررول على    مُبر 

 وسائل إضافية إلى المسجل. 
ل  ن" الوسائل الإضافية إل بشكل استثنائي ولفترة محدودة للغاية، وفقط في حالة الظروف   -76

غك المتوقعة الخارجة عن سررررررررريطرة الدفاع أو فرق الضرررررررررحايا، وبشررررررررررط اسرررررررررتنفاد نظام إعادة التقييم 
ا للفقرة   عرربء إثبررات أن الظروف   تكن متوقعررة على عرراتق    ، يق 46لمسرررررررررررررررتويات التعقيررد. وفقررا
 الفريق الذي يطلب وسائل إضافية. 
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 ( البرامج5) 
يتم تنظيم موارد المسرررررراعدة القانونية اللازمة لإجراء التحقيقات أو المهام، وتعيين المسرررررراعدين    -77

، وكذلك للسررررررفر  1اللغويين والخبراء بخلاف تلك المنصرررررروص عليها في تكوين الفريق وفقاا للجدول  
 .  96إلى   83والإقامة، في برامج اتلفة وفقاا للفقرات من  

يديررا قلم المحكمة.    سجمالية يتم  صررررررررررري  الموارد داخل البرنامج على أسررررررررررراس مدفوعات م - 78
ل يتم  و ويشرك المبلغ الإجمالي إلى الحد الأقصرى للموارد التي يمكن  صريصرها لكل برنامج في السرنة.  

دف  الموارد ضرررررمن نطاق الحد الأقصرررررى للمبلغ الإجمالي إل بناءا على طلب مسررررربب ويقتصرررررر على  
 الخدمة المطلوبة. 

حسرررررررررررررب مرحلة الإجراءات ومسرررررررررررررتوى تعقيد العمل. إذا  1ًتلف المبلغ الإجمالي للبرنامج    -79
تغكت مرحلة الإجراءات أو مسرررررررررررررتوى التعقيد خلال سرررررررررررررنة تقويمية واحدة، فسررررررررررررريتم تحديد المبلغ 

 الإجمالي السنوي بما يتناسب م  المدة المطبقة. 
رّ عنررد تقررديم طلررب    -80 ، يتلقى المحرامي الموارد اللازمرة للخرردمرات المطلوبرة طوال الفترة الزمنيررة مُبر 

يمكن توفك الموارد المطلوبة لفترة زمنية معينة على أقسررررراط شرررررهرية، حيي ل يلزم و المطلوبة للخدمة.  
 وجود طريقة دف  أخرى نظراا لطبيعة الخدمة المطلوبة أو مد ا. 

عندما يتم توفك الموارد على أسررررررراس سرررررررداد التكاليف، يجب على المحامي تقديم المسرررررررتندات    -81
 ذات الصلة، بما في ذلك إثبات التكاليف الفعلية المتكبدة. 

المخصرررصرررة لسرررنة واحدة إلى   2و 1ل يجوز ترحيل الموارد غك المسرررتخدمة في إطار البرنامجين    -82
 السنة التالية. 

 
 : التحقيق والتحليل أو المهمة1البرنامج    أ( ) 
 الدفاع: موارد التحقيق والتحليل ةفرقأ  ‘1‘

تغطي موارد التحقيق والتحليرل جمي  التكراليف المرتبطرة بأنشرررررررررررررررطرة التحقيق أو التحليرل التي   -  83
المحترفين أو يقوم بهررا فريق الرردفرراع. وقررد تشرررررررررررررررمررل رررذه التكرراليف، في جملررة أمور، أتعرراب المحققين  

الأشررخاص ذوي الخبرة المعينين في الفريق لإجراء أعمال التحقيق في الميدان، ونفقات السررفر إلى أو 
فيما يتعلق   1في الميدان لأي عضرررو في الفريق، وبدل الإقامة اليومي لأي عضرررو في الفريق في الميدان

 
تكاليف المعيشة في البلد الذي تُجرى فيه التحقيقات، بما في ذلك مكان الإقامة  مراعاةيحدد قلم المحكمة المعدل المطبق لبدل الإقامة اليومي، م   1

 المختار، وأي عوامل أخرى ذات صلة.
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بأعمال التحقيق في الموق  حسررب القتضرراء، بالإضررافة إلى التكاليف المتكبدة من خلال المقابلات  
 م  الشهود في الميدان. 

، م  مراعرراة بارامترات تحررديررد  3وفقررا للجرردول    1يتم تحررديررد مبلغ المبلغ الإجمررالي للبرنامج    -84
 . 51و  50مستوى التعقيد بموجب الفقرتين  

 3الجدول  
 مرحلة الاستئناف  مرحلة المحاكمة  المرحلة التمهيدية  أفرقة الدفاع 

1التعقيد  مستوى  يورو سنويا ألف  55 يورو سنويا ألف  25   25 يورو سنويا ألف    

2مستوى التعقيد    يورو سنويا ألف  35 يورو سنويا ألف  70 يورو سنويا ألف  35 

3مستوى التعقيد    يورو سنويا ألف  45 يورو سنويا ألف  90 يورو سنويا ألف  45 

 
تحقيق إل على أسرررراس اسررررتثنائي ولفترة محدودة للغاية، وفقط  لل إضررررافية  ل يمكن من" موارد    -85

في حالة وجود ظروف غك متوقعة خارجة عن سرررررررريطرة الدفاع، وررناا باسررررررررتنفاد نظام إعادة التقييم 
الظروف على عاتق الفريق الذي  عدم توقّ   يق  عبء إثبات    ، 46لمسررررررررررتويات التعقيد وفقاا للفقرة  

 يطلب موارد إضافية. 
 البعثةالضحايا: موارد   ةفرقأ  ‘2‘

تغطي موارد البعثة جمي  التكاليف المرتبطة بغرض تيسررررك التواصررررل م  الضررررحايا في الميدان.   - 86
وتشرررررمل رذه التكاليف أتعاب المسررررراعدين الميدانيين الذين يتم اختياررم بشررررركل غك دائم والمعينين  
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للفريق لإجراء بعثرات ميردانيرة، ونفقرات السرررررررررررررررفر في الميردان لأي عضرررررررررررررررو في الفريق، وبردل الإقرامرة  
 . 2اليومي لأي عضو في الفريق فيما يتعلق بالعمل في الموق ، حسب القتضاء

، م  مراعرراة بارامترات تحررديررد  4وفقررا للجرردول    1يتم تحررديررد مبلغ المبلغ الإجمررالي للبرنامج    -87
 . 53مستوى التعقيد بموجب الفقرة  

 
 4الجدول  

الضحاياأفرقة  التعويض مرحلة  مرحلة المحاكمة  المرحلة التمهيدية    

1مستوى التعقيد   يورو سنويا ألف  30 يورو سنويا  آلف 10   يورو سنويا ألف  20 

2مستوى التعقيد    يورو سنويا ألف  30 يورو سنويا ألف  40 يورو سنويا ألف  20 

3مستوى التعقيد    يورو سنويا ألف  40 يورو سنويا ألف  50 يورو سنويا ألف  30 

 
ل يمكن من" موارد إضررافية للبعثة إل على أسرراس اسررتثنائي ولفترة محدودة للغاية، وفقط في   - 88

حالة حدوع ظروف غك متوقعة خارجة عن سررررررريطرة فريق الضرررررررحايا، وررناا باسرررررررتنفاد نظام إعادة  
الظروف على عاتق الفريق  عدم توقّ   يق  عبء إثبات    ، 46التقييم لمسرررررتويات التعقيد وفقاا للفقرة 

 الذي يطلب موارد إضافية. 
 النفقات  مختَ لَف  : الخبراء واللغة و 2ب( البرنامج  ) 

في حين أنه من مسررررررررررررؤولية المحامي التأكد من أن أعضرررررررررررراء الفريق المعينين في الفريق وكذلك    -89
المحققين والخبراء والمسررررررررررررررراعردين الميردانيين يمتلكون الخبرة المطلوبرة والمتطلبرات اللغويرة للقضررررررررررررررريرة، فرسن  

مبلغ الموارد اللازمة لتغطية   -سررررررررررررنوياا    اا إجمالي الضررررررررررررحايا مبلغاا   ة فرقأالدفاع و   ة فرقيوفر لأ 2البرنامج  
ل تغطي  و تكراليف الخبراء والترجمرة وغكررا من النفقرات المتنوعرة بخلاف تلرك التي تتحملهرا المحكمرة.  

التكاليف المتنوعة شررررررررررررراء المعدات أو البرامج، ما   يوافق عليها قلم المحكمة مسرررررررررررربقاا وبشرررررررررررررط أن  
ا اسررررتخدام الموارد الواردةو تشررررتريها المحكمة فقط.   عند التماس مشررررورة أو  2في البرنامج    يمكن أيضررررا

ا تكراليف الخبراء الرذين يطلبهم الردفراع أو فرق المجني   2آراء الخبراء الأوليرة. ويغطي البرنامج   أيضرررررررررررررررا
عليهم لتقديم خبرا م فيما يتعلق مباشررررررررررررررة بالإجراءات الجارية، أو لمدلء بالشرررررررررررررهادة على النحو  

 . الدائرةالذي وافقت عليه  

 
تكاليف المعيشرررررررررررررة في البلد الذي تُجرى فيه التحقيقات، بما في ذلك   مراعاةيحدد قلم المحكمة المعدل المطبق لبدل الإقامة اليومي، م   2

 مكان الإقامة المختار، وأي عوامل أخرى ذات صلة.
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النظر    يورو سررررررنوياا بغضّ آلف   10 لدفاع والضررررررحايا روفرقة ا لأ 2للبرنامج    الإجماليالمبلغ   -90
 . 5عن مرحلة الإجراءات ومستوى التعقيد، كما رو موض" في الجدول  

 50إذا تطلبت ظروف الحالة قيد النظر معايك تحديد مسررررررتوى التعقيد بموجب الفقرات من    -91
.   ألف 20، يجوز طلب موارد إضافية لأد أقصى قدره  53أو الفقرة   51إلى    يورو سنوياا

 5الجدول  
 الدفاع(  أفرقةمرحلة الاستئناف ) مرحلة المحاكمة  المرحلة التمهيدية  

الضحايا(  أفرقةمرحلة التعويضات )  

3-1التعقيد يات مستو  . 20طلب موارد إضافية لأد أقصى قدره يورو سنويا، بإمكانية آلف  10   ألف يورو سنوياا

 
 : مصاريف النقل والإقامة، والتعويض عن تكاليف الانتقال3البرنامج  ج(  ) 
 مصاريف النقل والإقامة ‘1‘

سرررررررررررداد نفقات السرررررررررررفر التي يتكبدرا المحامون والمحامون المسررررررررررراعدون من   3ي البرنامج  يغطّ   -92
ويقتصر السداد    3أو منطقة تق  على مسافة قصكة من مقر المحكمة في لراي. ذراباا وإياباا  لراي  

بشرررركل صررررارم على التكاليف التي يتكبدرا المحامي و/أو المحامي المسرررراعد مقابل الإقامة في لراي  
في مهام رسمية والتي يعتبررا قلم المحكمة ضررررررررررورية بشررررررررركل معقول، فضرررررررررلا عن النقل بأكثر الطرق  

ف نهائية أو أي مدفوعات  المباشرة والقتصادية، باستثناء أي تطبيق للمعيشة اليومية بدل أو مصاري 
 أخرى تتعلق بالسفر. 

يورو شررررهرياا للمحامي والمحامي   800سرررريتم تغطية تكاليف النقل والإقامة لأد أقصررررى قدره    -93
المسرررررررررررررررراعررد على التوالي، وعنررد تقررديم دليررل على أنرره ن تكبررد رررذه التكرراليف بالفعررل. إذا تجرراوزت  
تكراليف النقرل من وإلى لرراي أو منطقرة تق  على مسرررررررررررررررافرة قصررررررررررررررركة من مقر المحكمرة في لرراي  

  1200د الأقصررى للمبلغ الإجمالي الشررهري، فيمكن تغطية التكاليف بما يصررل إلى  % من الح50
. إذا تطلبت ظروف الحالة ذلك، يمكن ترحيل الموارد غك المسرتخدمة إلى الأشرهر التالية   يورو شرهرياا

يورو سرررررنوياا أو، في الظروف   9600خلال سرررررنة تقويمية واحدة ولكن ل يجوز أن يتجاوز إجماليها  
.   14400تثنائية كما رو محدد في رذه الفقرة،  الس  يورو سنوياا
عن تكاليف إقامتهم في لراي إذا كانوا يقيمون    ينالمسرراعد  ينوالمحام  ينل يتم تعويض المحام  -94

المحكمة في لراي، أو إذا كانت   في لراي أو في منطقة تق  على بعد مسرررررررررررررافة قصررررررررررررركة من مقرّ 

 
ولأغراض رذا الحكم، يعني مصررررررطل"  مسررررررافة التنقل  المسررررررافة بين موق  إقامة عضررررررو الفريق ومقر المحكمة في لراي والتي تسررررررم"    3

 لعضو الفريق بالحضور شخصياا في المحكمة لأداء العمل على النحو المبين في خطاب التعيين، عند القتضاء.
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تكاليف النقل والإقامة لرحلات العمل الرسمية مفترضة بالفعل من قبل أي مؤسسة أو كيان قضائي  
آخر. وبينما يبذل قلم المحكمة العناية الواجبة الخاصرررررة به في رذا الصررررردد، فسن المسرررررؤولية تق  على  

حيازة مكان  عاتق المحامي أو المحامي المسررراعد لإبلال قلم المحكمة بأي  ويل من مصررردر ثالي، أو 
 إقامة في لراي. 

 التعويض عن تكاليف النقل ‘2‘
يجوز لأي عضررررررررررررو في الفريق المعين حديثاا أن يحصررررررررررررل على تعويض عن تكاليف النقل التي    -95

تكبدرا للانتقال إلى لراي أو إلى منطقة تق  على مسافة قريبة من مقر المحكمة في لراي لغرض  
ما   يكن عضررررررو الفريق مقيماا ،  الذي يتدرب أمام المحكمة   الضررررررحاياعمله في فريق الدفاع أو فريق  

ل يتم سرررررررررررداد تكاليف النقل إل مرة واحدة لعضرررررررررررو  و بالفعل في رذا الموق  وقت تعيينه في الفريق.  
بالإضررررررافة إلى ذلك،  و الفريق وفقط عند تقديم دليل على أن رذه التكاليف قد ن تكبدرا بالفعل.  

عند تقديم الدليل ذي الصررررررررررلة على النتقال إلى لراي أو منطقة ضررررررررررمن مسررررررررررافة التنقل بموجب  
شرروط رذه الفقرة، يكون أي عضرو في الفريق مؤرلاا للحصرول على تعويض عن تكاليف النتقال  

 . 1عمود  ، ال8إلى حد أجر شهر واحد وفقاا لر الجدول المطبق وفقا للمرفق الثاني، الجدول  
ا للحصرررول على تعويض عن تكاليف النقل    -96 قد يكون المحامي والمحامي المسررراعد مؤرلين أيضرررا

. في حالة تقديم المحامي أو المحامي  95وفقاا للشرررررررررروط وضرررررررررمن النطاق المنصررررررررروص عليه في الفقرة  
المسررررراعد طلباا للحصرررررول على تعويض عن تكاليف النقل، من نقطة النقل إلى لراي أو إلى موق   

 92فة التنقل، لن يحصررررلوا على تعويض عن تكاليف النقل والإقامة وفقاا للفقرات من  ضررررمن مسررررا
 من رذه السياسة.  94إلى  

 موارد المساعدة القانونية في الدعاوى الأخرى  -ثالثاا 
 من نظام روما الأساسي 70( الجرائم المخلة بإقامة العدل بموجب المادة  1) 

من نظام روما الأسراسري، يتم  صري  موارد   70بالنسربة لمجراءات التي تتم بموجب المادة   -97
من نظام   5كما رو الحال في القضررررررايا المتعلقة بالمادة    ، المسرررررراعدة القانونية لفرق الدفاع والضررررررحايا
تتجاوز الموارد المخصصة للدفاع   ، باستثناء ألّ 96إلى   55روما الأساسي، المحددة في الفقرات من 

للمرحلة المعمول بها من الإجراءات، ما    1المعني أو فريق المجني عليهم حسررررررررب مسررررررررتوى التعقيد 
يوافق المسرررجل على وسرررائل إضرررافية في ظروف اسرررتثنائية تتماشرررى م  المتطلبات الواردة في الفقرات  

 . 76إلى   74من  
 ( الإجراءات بعد إغلاق القضية الرئيسية2) 

بالنسرررررربة لمجراءات التي تنشررررررأ بعد إغلاق القضررررررية الرئيسررررررية، أي البراءة النهائية أو الإدانة    -98
من   85للمتهم، والتي تكون ضررررررررررررورية لضرررررررررررمان عدالة الإجراءات، مثل الإجراءات بموجب المادة 

نظام روما الأسرررررررراسرررررررري، يجوز لمحامي المدعى عليه تقديم طلب معلل إلى المسررررررررجل بخصرررررررروص فريق  
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مصرررغر. يجوز للمسرررجل أن يمن"، على أسررراس اسرررتثنائي ومبرر، موارد محدودة للمسررراعدة القانونية،  
 حيي يتب  الدف  إثبات الوقت الفعلي للعمل. 

 يجب أل تتجاوز أي موارد ممنوحة لمثل رذه الإجراءات عموماا مدة اثني عشر شهراا.   -99
 ( الإجراءات أمام السلطات القضائية الوطنية3) 

يتم توفك موارد المسررررررراعدة القانونية لغرض الدعاوى المرفوعة أمام السرررررررلطات القضرررررررائية  ل   -100
 من نظام روما الأساسي.  59الوطنية، بما في ذلك الإجراءات على أساس المادة  

 قرارات المساعدة القانونية والاستئناف فيها  استعراض   -دال
يجوز للشررررررررررررخ  الذي يتلقى مسرررررررررررراعدة قانونية من المحكمة أن يقدم طلباا إلى المسررررررررررررجل    -101

 لمراجعة قرار بشأن نطاق موارد المساعدة القانونية المقدمة للفريق. 
المعنية مراجعة القرار النهائي للمسرجل بشرأن موارد المسراعدة القانونية المتخذة    للدائرةيجوز    -102

بنراءا على طلرب من الشرررررررررررررررخ  الرذي يتلقى المسررررررررررررررراعردة    المحكمرة لئحرة  من    83بموجرب اللائحرة  
 . المحكمة   لئحة ( من  4) 83  القاعدة  القانونية بموجب 

يتعلق معيار المراجعة القضرررررررائية لقرارات المسرررررررجل بسرررررررلامة نتيجة القرار والإجراء الذي ن   -103
، يجب أن تأخذ إجراءات المراجعة القضررائية في  الدائرةدون المسرراس بقرار و التوصررل إليه من خلاله.  

تتضرررمن المراجعة  و العتبار نطاق الموارد المخصرررصرررة بموجب سرررياسرررة المسررراعدة القانونية للمحكمة.  
تقييماا لما يلي: )أ( ما إذا كان المسرررجل قد تصررررف دون اختصررراص قضرررائي؛ )ب( ما إذا كان قرار  
المسرررررررجل متأثراا بخطأ مادي في القانون أو الوقائ ؛ )ج( ما إذا كان المسرررررررجل قد أسررررررراء اسرررررررتخدام  

بطريقة    و التصررررفسرررلطته التقديرية، على سررربيل المثال، من خلال عدم التصررررف بعدالة إجرائية، أ
غك متناسربة، أو ا اذ قرار بناءا على عوامل غك ذات صرلة أو عدم مراعاة العوامل ذات الصرلة؛ أو 
)د( ما إذا كان قرار المسررررجل غك معقول بشرررركل واضرررر" من خلال التوصررررل إلى نتيجة   يكن من  

لى رذه  الممكن أن يتوصررل إليها أي شررخ  عاقل قام بتطبيق الأسرراس القانوني وظروف القضررية ع
 القضية بشكل صحي". 

 المؤهلات  -اءه
الحفا  على أعلى معايك التمثيل لصررررررراه المشرررررررتبه فيه أو المتهم، ودون المسررررررراس لأقهم في    -104

  ( من 2)  21( )د( من نظام روما الأسررررررررراسررررررررري والقاعدة  1)  67اختيار المحامي لأرية وفقاا للمادة  
، لمصرررررررررررلحة الضرررررررررررحية أو مجموعة الضرررررررررررحايا، ودون المسررررررررررراس لأقهم في اختيار ممثل قانوني  اللوائ"

( من القواعد، يجب على أحد أعضررررررررراء الفريق، بما في ذلك  1)  90للضرررررررررحايا لأرية وفقاا للقاعدة  
المحامي أو المسرررررررتشرررررررار المسررررررراعد، أل يعمل في وقت واحد في قضررررررريتين أو أكثر أمام المحكمة والتي  

امره بردوام كرامرل في وقرت واحرد. وعلى ررذا النحو، فيمرا يتعلق بالقضرررررررررررررررايا المتزامنرة أمرام  تتطلرب التز 
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المحكمة، يجب أن تقتصرررررررررررر على ما ل يزيد عن قضررررررررررريتين، حيي ل يجوز أن يتجاوز إجمالي الأجر  
ل ينبغي لعضررررررو  و ٪ من الأجر الشررررررهري المتفرل للقضررررررية الواحدة.  50الشررررررهري للقضررررررية الأخرى  

الفريق الرذي يعمرل على أسررررررررررررررراس التفرل في فريق الردفراع أو فريق الضرررررررررررررررحرايا الممرارس أمرام المحكمرة  
ا في قضررررررية أمام أي محكمة دولية أو اتلطة أخرى   بموجب نظام المسرررررراعدة القانونية أن يعمل أيضررررررا

 أعلى مسرررررررررتوى من  تتطلب التزامه بدوام كامل حسرررررررررناا، بقدر ما قد يؤدي رذا إلى المخاطرة بتوفك
 التمثيل. 

 ن للضحاياو ن القانونيو ن والممثل و المحام  -أوّلاا 
للمشررتبه فيه أو المتهم والممثلين القانونيين   المعاونيجب أن تتوافق مؤرلات المحامي والمحامي    -105

 4( من القواعد. 1)  22للضحايا م  تلك المنصوص عليها في القاعدة  
يُطلب من المحامين والمحامين المسرررررررراعدين المشرررررررراركة في التدريبات الشرررررررراملة والمسررررررررتمرة التي    -106

أو أي تدريب    قلم المحكمة من لئحة    141و 140يقدمها قلم المحكمة بما يتماشرررررررررررى م  المادتين  
مهني آخر ذي صررررررررررررلة، على أسرررررررررررراس منتظم، وكل عامين على الأقل، من أجل تحسررررررررررررين معارفهم  

للبقاء على قوائم  و ومهارا م القانونية، فضرررررررررررلا عن ضرررررررررررمان أعلى معايك الكفاءة والمقدرة والنزارة.  
المحامين أو المحامين المسرررراعدين، يجب تقديم دليل على اسررررتيفاء رذه المتطلبات كل .ل سررررنوات.  
م  عدم الإخلال لأقوق الشررررررررررخ  الممثل، فسن عدم تقديم الإثبات المطلوب سرررررررررريؤدي إلى تعليق 

 القائمة المعنية لحين تقديم رذا الإثبات.  الإدراج في
قبرل تعيينهم، يجرب على المحرامين والممثلين القرانونيين للضرررررررررررررررحرايا التوقي  على إعلان يؤكرد    -107

عدم وجود تضرررررررارب في المصررررررراه ينشرررررررأ، على سررررررربيل المثال، عن الوليات الحالية أو السرررررررابقة، أو 
 الوظائف السابقة، أو العلاقات الشخصية الوثيقة. 

 المحامينالأشخاص الذين يساعدون    -نياثا
ا ثلاثياا للخدمات    -108 يجب على أي شرررررخ  يتم تعيينه في فريق من قبل المحامي أن يوق  عقدا

 القانونية بينه وبين محامي القضية والمحكمة. 
لكي يتم تعيينهم في فريق بموجب سرياسرة المسراعدة القانونية، يجب على المرشرحين اسرتيفاء    -109

الحد الأد  من المؤرلات على النحو المنصرررررروص عليه في المرفق الثالي لهذه السررررررياسررررررة. ويتم تقييم  
بنفسرررررررررررره أو من خلال   -عند اختيار مرشرررررررررررر" مؤرل، يجب على المحامي    المحاميالمؤرلات من قبل  

 
، يوصى بأنه بالإضافة إلى المتطلبات المنصوص عليها فيها،  اللائحة( من  1)  22في انتظار تعديل المؤرلات المطلوبة بموجب القاعدة   4

والممثلون القانونيون للضرررحايا بالكفاءة الراسرررخة في القانون الجنائي الدولي والمحلي والإجراءات من خلال عشرررر سرررنوات   المحامونيتمت  
ا بأن يقدم المحو على الأقل من الخبرة ذات الصررلة بما في ذلك الخبرة في قاعة المحكمة ذات الصررلة.   والممثلون القانونيون    امونيوصررى أيضررا

يوصررى بشرردة، حيثما أمكن، أن تكون عضررواا في نقابة المحامين الوطنية أو مؤسررسررة  و متطلبات ممارسررة القانون في النظام القانوني المحلي. 
 يجب أن يتمت  المحامي المساعد بخبرة ل تقل عن ثماني سنوات في مجال القانون الجنائي الدولي أو المحلي.و وطنية مماثلة.  



 

28 09-A-020824 

 

  

 

]ICC[ RESTRICTED 

داخرل قلم   ة المعنير   الهيئرة كفرل  ت تقرديم المعلومرات المطلوبرة عن مؤرلاتره إلى قلم المحكمرة. و  -المرشررررررررررررررر"  
 المحكمة استيفاء المتطلبات الرسمية لتعيين شخ  ما في فريق وفقا للمرفق الثالي. 

ل يجوز للمحامي تعيين شرررررخ  ما في فريق تربطه صرررررلة قرابة من الدرجة الأولى أو الثانية    -110
 . المعاونم  المحامي أو المحامي  

في فريق لمدة تقل عن ثلاثة أشررهر، ويجب إبلاغه بذلك قبل   معاونل يجوز تعيين أي محام    -111
شرررررررررررررررهر واحرد على الأقرل من أي وقف لفترة التعيين من قبرل المحرامي وقلم المحكمرة، مرا   يتم تعيين  

  إلى  74شررخ  في أسرراس اسررتثنائي من خلال الموارد المقدمة بوسررائل إضررافية وفقا للفقرات من   
  76 .  

تعيين عضررررررررررررررو الفريق، وفقاا    مواصررررررررررررررلة ، يجوز جلسرررررررررررررة إقرار التهمبعد إقرار التهم إذا   يتم    -112
لحتياجات الحالة والعمل المطلوب تنفيذه، لمدة ثلاثة أشرررررررهر فقط في حالة أي مسرررررررائل متبقية أو 

 إدارية ناشئة عن القضية. 
 المحققون والأشخاص المسؤولون والمساعدون الميدانيون  -ثالثا

من لئحة   137  القاعدةيجب على المحققين المحترفين اللتزام بالمتطلبات المنصوص عليها في  113
 . قلم المحكمة 

يجب على الأشرررررخاص ذوي الخبرة مسررررراعدة فريق الدفاع في إجراء التحقيقات في الميدان.    -114
يمتلكون  مّمن  ذوي الخبرة محلياا و من ما   تكن رناك ظروف اسرررررررررررررتثنائية، يجب اختيار الأشرررررررررررررخاص  

 المعرفة المحلية والمهارات اللغوية اللازمة لهذا الغرض. 
يجب على المسرراعدين الميدانيين مسرراعدة الممثلين القانونيين للضررحايا في تسررهيل نقل آراء   -115

. وينبغي، حيثما  دائرةوتبادل آراء الضرررررررررررحايا وارتماما م أمام ال  ، الضرررررررررررحايا وارتماما م في الميدان
أمكن، أن يتم اختيررار المسرررررررررررررررراعرردين الميرردانيين محليررا وأن يمتلكوا خلفيررة في مجررال التوعيررة أو دعم  

 الضحايا والإلمام بعمل المحكمة وأن يكونوا قادرين على التواصل م  الضحايا بلغة يفهمونها. 
 

 شروط التعيين  -اوو 
عند تعيينهم في فريق، يوافق أعضرررراء الفريق على الشررررروط المنصرررروص عليها في رذا القسررررم    -116

 وفي عقد الخدمات القانونية الخاص بهم. 
 العمل والمسؤولياتفي  لتزام  لانطاق ا     -أولاا 

  يحدد عقد الخدمات القانونية لعضررررررو الفريق نطاق التزامه بالعمل. ويجب أن يشررررررمل ذلك   -117
 : ما يلي
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أ( الخدمات التي سررررررررريتم تنفيذرا من خلال توفك ارجات وأرداف وارجات وأرداف ملموسرررررررررة  ) 
 وقابلة للقياس لمهمة العمل، بالإضافة إلى أنشطة محددة، حيثما ينطبق ذلك؛ 

 ب( فترة التعيين المتوقعة؛  ) 
ج( ما إذا كان أحد أعضرررررراء الفريق يقدم خدماته إلى فريق الدفاع أو فريق الضررررررحايا بدوام جزئي  ) 

 %(. 100%( أو بدوام كامل )بنسبة  25% أو 50)بنسبة  
دما م وفقاا للشرررروط المنصررروص  بخأعضررراء الفريق   قياميتحمل المحامي مسرررؤولية التأكد من   -118

ُبر معليها في عقد الخدمات القانونية  
أي انحراف عن  و وسررررررررياسررررررررة المسرررررررراعدة القانونية للمحكمة.   الم

المنصررررررروص عليه في عقد الخدمات القانونية أو سرررررررياسرررررررة المسررررررراعدة  نطاق التزام العمل على النحو  
  ي إلى البدء في ا اذ إجراءات تأديبية ضررردّ القانونية للمحكمة بما يضرررر أحد أعضررراء الفريق قد يؤدّ 

 . 144المحامي أو المستشار المساعد، حسب القتضاء، وفقاا للفقرة  
 

 خطة التعويض عن إجازة أحد أعضاء الفريق  -ثانيا
يكون عضرررو الفريق مؤرلاا للحصرررول على تعويض عن أخذ الإجازة كما رو محدد في رذا    -119

القسررم وبشرررط بالنسرربة ل شررخاص الذين يسرراعدون المحامي أن يكون طلب التعويض قد ن تقديمه  
طبق ذي الصرررررررررررررررلرة بنراءا على  ن يتم تحرديرد نطراق التعويض وفقراا للمعردل المو إلى المحرامي قبرل الإجرازة.  

 مكافأة عضو الفريق. 
: يحق لعضرررررررررررررو الفريق الذي يعمل بدوام كامل في فريق الدفاع أو فريق  الإجازة الس          نوية  -120

الحصرول على تعويض عن أخذ إجازة سرنوية في حدود يومي عمل ونصرف عن كل شرهر    الضرحايا
يكون تقرديم التعويض عن الإجرازة السرررررررررررررررنويرة بشررررررررررررررررط أن تكون أيام الإجرازة  و تقويمي من خردمرة.  

معتمدة من قبل مسررررتشررررار الفريق، وأن يتم إبلال السررررجل ضررررمن النطاق المنصرررروص عليه في عقد  
الخدمات القانونية. يجوز تجمي  الإجازة السررررررنوية خلال فترة محدودة مد ا سررررررنتان، بشرررررررط أل يتم  

ينراير من أي عرام. ل يمكن تعويض أي    1من ررذه الإجرازة إلى مرا بعرد  يومراا    30ترحيرل أكثر من  
 أيام إجازة غك مستخدمة. 

: يكون عضررررررو الفريق الذي يتم تعيينه في فريق لمدة أقل من سررررررنة  الإجازة الطبية المعتمدة   -121
واحدة مؤرلاا للحصرررررول على تعويض عن أخذ إجازة طبية معتمدة بسررررربب المرض أو الإصرررررابة إلى  
حد يصرررل إلى يومي عمل لكل شرررهر تقويمي من الخدمة. عند تعيين أحد أعضررراء الفريق لمدة سرررنة 

احدة على الأقل من الخدمة المسررررررررررررررتمرة، يجوز تعويض  واحدة على الأقل، أو عند إكمال سررررررررررررررنة و 
يوم عمل. يكون التعويض عن الإجازة المرضرية   60عضرو الفريق عن إجازة طبية معتمدة تصرل إلى  

 المعتمدة بالشروط التراكمية التالية: 
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بدليل على وجود تأمين ط  سررررررررراري    قلم المحكمة أ( عند التعيين، يجب على عضرررررررررو الفريق تزويد  ) 
 المفعول وإثبات الخضوع لتقييم صحي؛ 

ب( يجرب على عضرررررررررررررررو الفريق إبلال المحرامي وقلم المحكمرة بالغيراب ومردة الغيراب المتوقعرة حيثمرا  ) 
 أمكن؛  

ج( يجب على عضرو الفريق أن يقدم شرهادة طبية تفيد عدم قدرته على أداء واجباته ومدة العجز  ) 
 في أقرب وقت ممكن، وفي موعد أقصاه .سة عشر يوما من العودة إلى العمل. 

إجازة الوالدية وإجازة التبني: يكون عضرررو الفريق مؤرلاا للحصرررول على تعويض عن إجازة    -122
أسرررررررررررررربوعاا، حيي قد يكون الوالد المولود مؤرلاا    16الوالدية وإجازة التبني المتتالية لمدة تصررررررررررررررل إلى  

ض  أسرررابي  إضرررافية من الإجازة المجمعة قبل الولدة وبعدرا. يكون تقديم التعوي  10للحصرررول على  
لأحد أعضررررررررراء الفريق أثناء رذه الإجازة في حدود أجره قبل أخذ الإجازة وفقاا للشرررررررررروط التراكمية  

 التالية: 
أ( يجب أن يكون عضرررررررو الفريق يعمل في فريق الدفاع أو فريق الضرررررررحايا قبل أخذ إجازة الوالدين  ) 

 أو إجازة التبني لمدة ستة أشهر على الأقل؛ 
 ب( يجب أن يأخذ عضو الفريق إجازة أبوة أو إجازة تبني لفترة متتالية؛  ) 
ج( عنرد العودة من إجرازة الوالردين أو إجرازة التبني، يجرب أن يسرررررررررررررررتمر عضرررررررررررررررو الفريق في تقرديم  ) 

خدماته لمدة ثلاثة أشرررررررررررررهر على الأقل لفريق الدفاع أو الضرررررررررررررحايا الذي كان يعمل لديه قبل رذه  
 الإجازة. 

الفريق الحصرول على تعويض عن أخذ إجازة اسرتثنائية في  لعضرو   : يحقّ الإجازة الاس تثنائية  -123
حالت وفاة قريب من الدرجة الأولى أو الثانية. وتقتصررررررر أي إجازة من رذا القبيل على أربعة أيام 

 يجب على عضو الفريق إبلال المحامي بالغياب قبل حدوثه. و أقصى في السنة.    عمل كحدّ 
يجوز للمحامي أن يطلب موارد من أجل اسرررررتبدال مؤقت لأي عضرررررو في الفريق يكون في    -124

. يجب أن يقتصرررررررررررررررر تعيين  إجازة أبوة أو تبني أو إجازة طبية معتمدة لمدة ثلاثة أشرررررررررررررررهر على الأقلّ 
ل يجوز من" الموارد  و أسرربوعاا.   26البديل المؤقت على فترة غياب عضررو الفريق ول يجوز أن تتجاوز  

 اللازمة لتعيين بديل إل بموجب الشروط التراكمية التالية: 
أ( المكافأة المسررررررررتمرة لعضررررررررو الفريق عند الإجازة الوالدية أو التبني أو الإجازة الطبية المعتمدة وفقاا  ) 

 للمكافأة المطبقة قبل الإجازة؛  
 ب( استمرار تعيين عضو الفريق عند عودته من الإجازة المذكورة. ) 
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ل يجوز للمحامي إنهاء فترة تعيين عضررررررررو الفريق أثناء حصررررررررول عضررررررررو الفريق على إجازة    -125
ة أو إجازة تبني، أو إجازة اسرررررتثنائية كما رو موضررررر" في رذا القسرررررم أو وّ برُ طبية معتمدة، أو إجازة أُ 

 على أساس أن عضو الفريق في أي إجازة من رذا القبيل. 
 الوصول إلى آليات مكافحة التمييز والتحرش   -ثالثاا 

ينطبق إطار المحكمة ضرد التمييز والتحرش، بما في ذلك التحرش الجنسري وإسراءة اسرتخدام    -126
 السلطة، على أعضاء الفريق. 

 والبدلات المرتبطة بها  الُأجور   -ايز 
 الُأجور نظام    -أولاا 

من تكوين الفريق وفقا    إن أجور أعضراء الفريق والمسراعدين الميدانيين الذين يشركلون جزءاا   -127
 محددة في المرفق الثاني لسياسة المساعدة القانونية للمحكمة.  2و 1للجدولين  

يجرب أن يردف  قلم المحكمرة مكرافرضت أعضررررررررررررررراء الفريق، مرا   ين  على خلاف ذلرك في    -128
ي تأكيد على تقديم الخدمات المرضرررية  سرررياسرررة المسررراعدة القانونية للمحكمة أو ملاحقها، عند تلقّ 

 كما رو منصوص عليه في عقد الخدمات القانونية. 
يتم تحديد المبلغ الذي يتقاضاه عضو الفريق عن كل شهر من الخدمة المقدمة لفريق الدفاع   -129

التي ن جمعها لوظيفة محددة في    ، أو فريق الضرررررررحايا على أسررررررراس عدد سرررررررنوات الخبرة ذات الصرررررررلة 
 6وقت التعيين في الفريق، بما يتماشررررررررى م  سررررررررنوات الخبرة ذات الصررررررررلة المشررررررررار إليها في الجدول  

 والمرفق الثاني. 
بعد اسررررررررتمرار الأداء المرضرررررررري للالتزامات بموجب عقد الخدمات القانونية الخاص به، يجوز    -130

. إذا وصل عضو الفريق  6لعضو الفريق أن يتقدم إلى مستوى أعلى وفقاا للمعايك المبينة في الجدول  
 6  في منصرب معين، تكون المكافأة المخصرصرة لهذا المسرتوى من الخبرة وفقاا للجدول 4إلى الخطوة  

الأقصرى ل جور التي يمكن  صريصرها لعضرو الفريق عند تقديم خدماته على    والمرفق الثاني ري الحدّ 
 أساس التفرل. 

تعيينه في    م أجر أعلى، يتمّ لّ أحد أعضرررررراء الفريق إلى منصررررررب اتلف ذي سررررررُ   يترقّىعندما    -131
 درجة تؤدي إلى زيادة في الأجر مقارنة بالأجر الذي يتقاضاه في المنصب ذي سلم الأجر الأد . 
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 6الجدول  
)أقصى    4المرحلة   3المرحلة   2المرحلة   1المرحلة   المنصب

 حدّ(

محام/ممثل قانوني 
 للضحايا 

استيفاء الحد الأد  
 من معايك التعيين 

13 سنة من الخبرة     
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     16
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     19
 أد    كحداّ  

مُعاون  محام استيفاء الحد الأد   
 من معايك التعيين 

سنة من الخبرة     11
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     14
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     17
أد    كحداّ    

مساعد  محام  
 

استيفاء الحد الأد  
 من معايك التعيين 

سنة من الخبرة     8
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     11
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     14
أد    كحداّ    

استيفاء الحد الأد   مساعد قانوني 
 من معايك التعيين 

سنة من الخبرة     5
 أد    كحداّ  

سنة من الخبرة     8
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     11
أد    كحداّ    

الحد الأد  استيفاء   مدير الحالة
 من معايك التعيين 

3 سنة من الخبرة     
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     6
 أد    كحداّ  

سنة من الخبرة     09
أد    كحداّ    

مساعد تكنولوجيا 
المعلومات/ مساعد 

 لغوي

استيفاء الحد الأد  
 من معايك التعيين 

سنة من الخبرة     8
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     11
أد    كحداّ    

سنة من الخبرة     14
أد    كحداّ    

 
ويستمر دفعها بما يتماشى م  النطاق المحدد للتزامهم خلال فترة النشاط المنخفض )دوام كامل أو 

  . 73دوام جزئي( بما يتماشى م  الفقرة   
 

 تكلفة المعيشة الشهرية الإجمالي ل بلغ  الم   -ثانيا
شرررررررهرياا لتكاليف المعيشرررررررة، ويكون منفصرررررررلاا عن الأجر    إجمالياا يُمن" أعضررررررراء الفريق مبلغاا   -133

 مقابل خدما م المقدمة كجزء من فريق الدفاع أو فريق المجني عليهم الذي يمارس أمام المحكمة. 
يسراعد المبلغ الإجمالي الشرهري لتكاليف المعيشرة أعضراء الفريق في دف  التكاليف المتكبدة    -134

مقابل النفقات الناتجة عن ممارسررررررررررررررة أنشررررررررررررررطتهم كجزء من فريق الدفاع أو فريق المجني عليهم الذي  
 5يمارس أمام المحكمة. 

 
أمام    يعملالذي   الضرررررررررحاياوقد تتعلق قائمة غك شررررررررراملة بهذه التكاليف بما يلي: التأمينات الإلزامية للتعيين في فريق الدفاع أو فريق    5

 المحكمة، بما في ذلك التأمين الصحي وتأمين المسؤولية؛ التدريب المهني بخلاف ذلك الذي توفره المحكمة؛ الرسوم المهنية لتغطية تكاليف
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يقتصرر المبلغ الإجمالي الشرهري لتكاليف المعيشرة على النسربة المئوية ل جر الشرهري لعضرو   - 135
 من المرفق الثاني.  3الفريق على النحو المحدد في الفقرة  

 التعويض عن الضرائب  -ثالثا
عند تقديم دليل بمجرد دف  ضرررائب الدخل على الأجر أو تكاليف المعيشررة الشررهرية المبلغ   -136

الإجمالي المسررتلم بموجب شررروط رذه السررياسررة، وعلى أسرراس إثبات سررنوي لتقديم الإقرار الضررري   
إلى نفل السرررررلطة المالية في المكافأة أو المبلغ الإجمالي الشرررررهري المسرررررتلم بموجب رذه السرررررياسرررررة في  
وقت لحق، يجب أن يحصرررل أعضررراء الفريق على نسررربة إضرررافية من أجوررم كتعويض عن ضررررائب  

من المرفق الثرراني. ويجررب أن يكون رررذا التعويض    4الرردخررل المرردفوعررة على النحو المحرردد في الفقرة  
أمام    العاملين  الضررحايافريق  مقابل خدما م المقدمة كجزء من فريق الدفاع أو   الُأجور منفصررلاا عن  

 ة الشهرية. ي لمحكمة والمبلغ الإجمالي لتكاليف المعيشا 
يجب أن يسررررراعد رذا التعويض الإضرررررافي أعضررررراء الفريق في دف  التكاليف المتكبدة لمعدل    -137

الضرررررررريبة على الأجر أو تكاليف المعيشرررررررة الشرررررررهرية المبلغ الإجمالي الذي يتم دفعه كنتيجة مباشررررررررة  
 أمام المحكمة. الذي يعمل    الدفاع أو تعويض الضحايافريق  لممارسة أنشطتهم كجزء من 

أو التعويض عن    الإجم  اليأو المبلغ    ، تكلف  ة المعيش            ة الش           هري  ةأو    ، الأجرتع  ديلات على    -رابع  ا
 الضرائب

يجوز للجنة المشرررررررررررررررتركة المعنية بالمسررررررررررررررراعدة القانونية أن تقتر  تعديلات لحقة على أجور    -138
أعضرررررررررراء الفريق، والمحققين، والمسرررررررررراعدين الميدانيين، والأشررررررررررخاص ذوي الخبرة، والمحامين المناوبين،  

  وتوافق المبلغ الإجمالي لتكاليف المعيشررررررة الشررررررهرية المطبق على أعضرررررراء الفريق.  مجموع  وكذلك على 
لجنة المسرررررررراعدة القانونية على مقترحات التعديل بتوافق الآراء. ويقدم أي اقترا  من رذا القبيل إلى  
المسررررررررررررجل للنظر فيه. وإذا وافق المسررررررررررررجل على القترا ، فعليه، ررنا بنظره، أن يقترحه على جمعية  

 الدول الأطراف، بالتشاور م  لجنة الميزانية والمالية. 

 الرقابة  -حاء
، التي تن  على أن يقوم المسرررررررررررررررجرررل بإدارة  قلم المحكمرررة من لئحرررة    130وفقرررا للمرررادة    -139

المساعدة القانونية التي تدفعها المحكمة، يكون قسم قلم المحكمة الذي يدير موارد المساعدة القانونية  
 مسؤول عن الرقابة الإدارية على الموارد. 

تقتصرر رذه المسرؤولية  و يتحمل المسرتشرارون مسرؤولية العمل الذي يقوم به أعضراء فريقهم.    -140
 على العمل المنجز فيما يتعلق بالقضية التي يقودرا المحامي. 

 
 الحفا  على العضررررروية في نقابة المحامين؛ أو زيادة تكاليف المعيشرررررة والإقامة في الموق  الذي يتم فيه تقديم الخدمات )مثل زيادة تكاليف

 الإيجار والكهرباء/الغاز والمياه والغذاء والإنترنت(.
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 الالتزامات بموجب سياسة المساعدة القانونية  -أوّلاا 
يجب على أي عضرررررررررو في الفريق يقدم خدماته القانونية لفريق الدفاع أو المتضرررررررررررين الذي    -141

يمارس أمام المحكمة بموجب شرررررروط سرررررياسرررررة المسررررراعدة القانونية للمحكمة أن يحترم ويلتزم بأحكام  
 سياسة المساعدة القانونية للمحكمة المنطبقة عليه. 

احترام الأحكام الواردة في    عاونبالإضررررررررررررررافة إلى ذلك، يجب على المحامي المعين والمحامي الم  -142
 مدونة قواعد السلوك المهني للمحامين ) المدونة ( واللتزام بها. 

 ا يلي: القيام بم  عاونالمعلى وجه الخصوص، يجب على المحامي والمحامي    -143
  عاون محامي م• التوقي  على تعهد بعدم نشرررررروء أي تضررررررارب في المصرررررراه عند تعيينهم كمحامي أو 

 للقضية. 
المقصرررود  تلك • المتناع عن إسررراءة اسرررتخدام المسررراعدة الإدارية التي تقدمها المحكمة لأغراض غك  

 منها. 
ة أي معلومرات مقردمرة إلى المسرررررررررررررررجرل، بمرا في ذلرك تلرك الواردة في خطرة العمرل  • التحقق من دقرّ 

 لتحديد مستوى تعقيد القضية، وأي طلب لوسائل إضافية. 
من    الُأجور من القانون بعدم قبول أي شررررركل من أشررررركال   22• التوقي  على تعهد بموجب المادة  

أي مصررررررردر آخر غك نظام المسررررررراعدة القانونية التاب  للمحكمة أو تحويل أو إعارة كل أو جزء من  
 ثيل العميل أو أي أصرررول أو أموال أخرى للعميل أو أقاربه أو معارفه أو  الرسررروم المسرررتلمة مقابل 

 أي شخ  ثالي أو منظمة أخرى يكون للعميل مصلحة شخصية فيها؛ 
يؤثر على اكتشرراف  ذلك  • الإبلال عن أي تغيك في الوضرر  المالي لعملائهم إلى المسررجل، إذا كان  

 العوز. 
• إبلال المسرررررجل بأي معلومات خاطئة أو مضرررررللة مقدمة من قبلهم أو من أي عضرررررو في الفريق،  

 من رذه السياسة.   3أو    2أو    1أو الأشخاص المعينين في الفريق بموجب البرامج  
 الإخلال بالالتزامات والإجراءات التأديبية  -ثانيا

عملاا    عاونالميؤدي انتهاك اللتزامات إلى ا اذ إجراءات تأديبية ضررررررررررررررد المحامي أو المحامي    -144
 بأحكام الفصل الراب  من القانون. 

ا للمررادة    عرراونالملن يكون لأي عقوبات مفروضررررررررررررررررة على المحررامي أو المحررامي    -145 من    42وفقررا
 الأشخاص الذين يمثلهم أو أي عضو في الفريق. / القانون تأثك سل  على الشخ 
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 الأول   المرفق 

 تحديد العوز 
 م الطلبقد  مُ التي يتمتّع بها حساب الوسائل المالية    -أولاا 

   اسرررررتمارةيوماا من تقديم  30في غضرررررون   -1
ُ
حسرررررب الأصرررررول على النحو التالي،   عبَّأةالمعلومات المالية الم

تقدير لقيمة الأصول، باستثناء تلك التي تعتبر ضرورية لنفقات  و ،  قلم المحكمة وأي معلومات أخرى يطلبها 
 أسرته المعالين، سيتم تحديد الوسائل المتاحة لمقدم الطلب. أفراد  المعيشة العادية لمقدم الطلب و 

تشرررمل أصرررول مقدم الطلب جمي  الوسرررائل  مي  أنواعها التي يتمت  مقدم الطلب بها بشررركل مباشرررر   -2
 أو غك مباشر أو يتمت  لأرية التصرف فيها، بما في ذلك على سبيل المثال ل الحصر: 

)أ( الدخل المباشرر أو الحسرابات المصررفية أو العقارات أو الممتلكات الشرخصرية أو المعاشرات التقاعدية أو 
 الأسهم أو السندات أو الأصول الأخرى المملوكة؛ 

)ب( المركبات الآلية المملوكة لمقدم الطلب، ما   يرى المسررجل أنه من غك المعقول القيام بذلك بالنظر إلى  
جمي  ظروف الحالة، بما في ذلك عوامل مثل ضرررورة اسررتخدام مقدم الطلب أو من يعولهم مركبة ميكانيكية  

ياس رسمي متا ، أو بالسررررررررتعانة  وقيمتها، حيي يتم تقدير قيمتها باعتباررا وسرررررررريلة تصرررررررررف وفقا لأي مق
 بخبك معتمد. 

)ج( مكان الإقامة الرئيسررررررررررري لمقدم الطلب، إن أمكن، حيي سررررررررررريتم حسررررررررررراب القيمة الشرررررررررررهرية المقدرة  
للمسرررررررركن عن طريق أخذ قيمته الإجمالية )صررررررررافية أي ررن عقاري أو رسرررررررروم أخرى على العقار( كما ن 

 . 60تقديررا في تاريخ الحساب وتقسيمها على  
)أ( و)ب(، يتم تحديد قيمة شررررهرية من خلال قسررررمة القيمة   2بالنسرررربة ل صررررول المتضررررمنة في الفقرة   -3

 ، وري فترة الستهلاك المحسوبة ل صول. 60الإجمالية المقدرة على  
 ستثنى من الوسائل المتاحة لمقدم الطلب ما يلي: يُ  -4

ممتلكرات مقردم الطلرب، باسرررررررررررررررتثنراء  يعرد من  العرائلرة الرئيسررررررررررررررري، و )أ( أثاع مقردم الطلرب الموجود في منزل  
العناصرررررررررر الفاخرة ذات القيمة السرررررررررتثنائية، بما في ذلك على سررررررررربيل المثال ل الحصرررررررررر، المجموعات الفنية 

( من 3والتحف، والتي سرررررريتم تقدير قيمتها من قبل خبراء معتمدين والقيمة الشررررررهرية المحددة وفقاا للفقرة ) 
 ؛ المرفقرذا  

 )ب( المزايا العائلية أو الجتماعية التي قد يستحقها مقدم الطلب؛ 
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عال   2و 1)ج( الأصررررررررررول المملوكة للمُعالين، ما   تنطبق الفقرتان  
ُ
من رذا المرفق، أو تشرررررررررركل أصررررررررررول الم

الأصرررول المملوكة للمُعالين لتحديد وجود ومدى  في العتبار  ، سرررتؤخذ  لكنوحدة مالية م  مقدم الطلب.  
عالين، على النحو المحدد في القسم الثاني من رذا المرفق. 

ُ
 التزامات مقدم الطلب تجاه رؤلء الم

الحصررررررول عليها قبل بدء الإجراءات أمام المحكمة، سرررررريتم اعتبار السررررررداد   فيما يتعلق بالقروض التي نّ  -5
( من لئحة القواعد، شررررررررررررررط أن يثبت مقدم الطلب أن  2) 84كمصرررررررررررررروفات شرررررررررررررهرية بموجب اللائحة  

 القروض معقولة وضرورية. 
 في حالة الحصول على قرض بعد بدء الإجراءات أمام المحكمة:  -6

شررررهراا )على سرررربيل المثال، سرررريتم تقييم   60)أ( سرررريتم اعتبار القرض بمثابة دخل لفترة القرض، لأد أقصررررى  
  5,000شرررررهراا على أنه يعادل دخل قدره   12يورو مسرررررتحق السرررررداد على مدى  ألف   60قرض بقيمة 

شررهراا على أنه يعادل   120يورو يتم سررداده على مدى  ألف   600يورو شررهرياا وسرريتم تقييم قرض بقيمة  
(؛  ألف   10دخل قدره    يورو شهرياا

)ب( لن يُسرررررم" بمدفوعات الفائدة كمصرررررروفات شرررررهرية ما   يتمكن مقدم الطلب من إثبات أن القرض  
بمعدل فائدة أقل )على سرررررررررربيل المثال، قرض لتغطية  كان معقولا وضرررررررررررورياا حقاا ول يمكن الحصررررررررررول عليه  

 العلاج الط  العاجل أو نفقات الجنازة(. 
 

 م الطلب فيما يتعلق بالمعالينالتزامات مقدّ    -ثانيا
عالين على أسراس شرهري.  يتم احتسراب التزامات مقدم الطلب تجُ  -7

ُ
تعتمد احتياجات الأشرخاص  و اه الم

 نفقات المعيشرررررة م الطلب على نفقات المعيشرررررة المعقولة )  الذين يعتمدون على مقدّ  
ُ
عال،   ( التي يتكبدرا الم

 وثائق مثل الفواتك والفواتك المقدمة من مقدم الطلب.   والتي يتم تحديدرا على أساس أيّ 
في حالة فشل مقدم الطلب دون سبب وجيه في تقديم دليل على نفقات المعيشة المطالب بها، لن يتم   -8

عندما يتمكن مقدم الطلب من تقديم سررررربب مبرر لعدم قدرته على  و تضرررررمين رذه النفقات في الحسررررراب.  
تقديم الدليل المطلوب على نفقات المعيشة، يأخذ السجل في العتبار الإحصاءات الرسمية المتعلقة بنفقات 

 . نفقات المعيشة المعيشة في دولة إقامة كل معال، من أجل تقييم  
فيما يتعلق بالسكن الذي يعيش فيه أي معال، إذا كانت قيمته أعلى من إجمالي الريال لجمي  المعالين   -9

الذين يعيشرررررون رناك وكان المسررررركن ملكاا لأي من المعالين، يجوز خصرررررم القيمة الشرررررهرية من الريال لذلك  
عال، وإذا أمكن، أي معال آخر يعيش في نفل السررركن لأد أقصرررى  

ُ
نفقات المعيشرررة ئة من  في الما 100الم

عالين الذين يعيشون في ذلك السكن. 
ُ
 لجمي  الم
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 "( المتُاحبلغ  الم )"   شهرياا   المتُاحةوسائل  ال مبلغ    -اا ثالث
تا بلغ  المن حسررررراب    -10

ُ
عن طريق طر  التزامات الشرررررخ  الذي يدعي الفقر من الأصرررررول   الم

المسررررررراعدة القانونية التي تدفعها  المحسررررررروبة. وسررررررروف يسرررررررتخدم رذا الحد لتحديد الفقر لغرض من" 
 المحكمة. 

 تحديد تكاليف المساعدة القانونية التي تدفعها المحكمة  -رابعا
ترررا بلغ  المعنررردمرررا يكون    -11

ُ
ا من    الم أعلى من تكلفرررة الررردفررراع الشرررررررررررررررهريرررة للمرحلرررة الأكثر تطلبرررا

الإجراءات، أي مرحلررة المحرراكمررة، وعنرردمررا يكون الحررد الأقصرررررررررررررررى لفريق الرردفرراع موجوداا، ل يعتبر 
 الشخ  معوزاا، ويتم قبول طلبه مرفوض. 

ترررا   عنررردمررا يكون    -12
ُ
ا، أي أن المحكمرررة    0   ≤المبلغ الم يورو، يعتبر مقررردم الطلرررب معوزاا  ررامررا

من    83  القاعدةتغطي جمي  التكاليف الضررررورية بشررركل معقول لتمثيله أمام المحكمة بما يتوافق م  
ض  لأحكام سياسة المساعدة القانونية للمحكمة. لئحة المحكمة   ، وً

تا بلغ المعندما تتراو  تكلفة    -13
ُ
يورو ومبلغ التكاليف الشرررررررررهرية للدفاع   0لمقدم الطلب بين   الم

للمرحلة الأكثر تطلباا من الإجراءات )مرحلة المحاكمة(، فسررررريتم اعتبار مقدم الطلب معسرررررراا جزئياا.  
وفي مثل رذه الحالة، يتم تقييم مبلغ المسررررررررررراعدة القانونية التي سررررررررررريتم منحها لكل مرحلة يتغك فيها 

، ومرحلة المحاكمة، ومرحلة الستئناف.  التمهيدية رحلة  المقلم المحكمة، أي    صي  الأموال من قبل
الأولى من الإجراء، سيتم تضمين جزء من اثني عشر   12وبالإضافة إلى ذلك، خلال الأشهر الررررررررررررر  

تا بلغ المكون  ي ما  من المبلغ المخصررررررر  للتحقيقات في التكاليف التي يتكبدرا الدفاع. عند
ُ
كافي    الم

لتغطية تكلفة التمثيل خلال أي من رذه المراحل، كما ن حسرررررابها في النظام المنشرررررأ أعلاه، لن يتم  
ترا بلغ المكون  ي عنردمرا ل و العتراف بالعوز في المرحلرة أو المراحرل المعنيرة.  

ُ
كراف لتغطيرة ررذه  غك    الم

تا بلغ  المالتكاليف، يدف  مقدم الطلب  
ُ
لفريق الدفاع على أسرررررررررراس شررررررررررهري وسررررررررررتغطي المحكمة   الم

 التكاليف المتبقية. 
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 المعلومات المالية استمارة
 ملاحظة أولية: 

 يرجى تعبئة جمي  المعلومات المطلوبة منك م  مراعاة التعليمات التالية: 
إلّ  كاملة  المعلومات المالية    اسررررتمارات تعتبر  ول  المعلومات المالية الكاملة.    ل تقُدّم إلّ اسررررتمارات • 

ل و إذا ن تقررديم الإجرابات والمعلومرات المطلوبرة لجمي  الأسرررررررررررررررئلررة، مرا   ين  على خلاف ذلرك.  
يمكن  و   على أي سرررررررررررررررؤال.  -يُسرررررررررررررررم" بإجرابات غك محرددة مثرل  ل ينطبق  أو )غك مترا ( أو   

 الإجابة على الأسئلة التي تتطلب رقماا محدداا بر  ل شيء ، حيثما ينطبق ذلك. 
رجى  ، يُ السرررررررررتمارة• تقديم معلومات مفصرررررررررلة قدر الإمكان. إذا   تكن رناك مسررررررررراحة كافية في 

 . عليه   إجابتك  تقدم  الذي  السؤال/ القسم  إلى  بوضو   الإشارة  وبالتاليالمتابعة في ورقة منفصلة،  
 . ذلك   انطب ق  حيثما  • اقرأ التوضيحات التي تحمل علامة * في بداية القسم  

 ذلك.   انطب ق  ون الأخضر، حيثما  • اتب  التعليمات باللّ 
 ( ينالمعالعامة عن مقدم الطلب والشريك )الشركاء( والمعال )   معلومات الجزء الأول:    -أولا 
 

 التفاصيل العامة الخاصة بك  -زء الأولالج  -أولاا 
  السم العائلي 

  الشخصي السم 

  السم الأوسط 

والأسماء   العائلة  اسم  )تشمل  أخرى  أسماء 
 المستعارة(

 

  الميلاد  تاريخ 

  مكان الميلاد 

  الجنسية )الجنسيات( عند الميلاد 

  الجنسية الحالية

  رقم جواز السفر أو وثيقة السفر 

  رقم بطاقة الهوية الوطنية، إن وجدت 

 □ ذكر عدم  أفضّل □ أنثى  □ ذكر  لجنلا
 :اللغة الأم       اللغات 

 :لغات أخرى
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 :العنوان )بما في ذلك البلد ورقم الهاتف( الحالي يرجى الإشارة إلى موقعك  

 3 القسم إلى انتقل □ل  رل لديك شريك أو زوج يعيش معك عادة؟ 
 2 القسم إلى انتقل □نعم 

 
 

 شريك ال زوج أو  معلومات عن ال   - 2القسم 
 منفصلة.* إذا كان لديك أكثر من زوج أو شريك، يرجى تقديم المعلومات ذات الصلة في ورقة    

  اسم الزوج/الشريك 

  تاريخ الميلاد 

  العنوان

  رقم الهاتف

  عنوان البريد الإلكتروني 

  المهنة/الوظيفة

  عنوان المنصب 

الراتب الإجمالي لكل شهر تقويمي  
 )يرجى ذكر العملة(

 

الراتب الصافي لكل شهر تقويمي  
 )يرجى ذكر العملة(

  

  العمل  ربّ اسم 

  المشرف عليهاسم 

  العمل  لربّ عنوان البريد الإلكتروني  

  العمل  لربّ العنوان البريدي 

  العمل   ربّ رقم راتف 

 
 

 أو المعالون  ولادالأ  -3القسم 

هل لديك أي أطفال أو أشخاص آخرون يعتمدون 
عليك )بما في ذلك أي شخص تدفع له النفقة(؟ إذا 

 .4كانت الإجابة بنعم، انتقل إلى القسم 

 5 القسم إلى انتقل □لا 

 4قسم ال إلى انتقل □نعم 
 

 



 

40 09-A-020824 

 

  

 

]ICC[ RESTRICTED 

 معلومات عن المعالين  -4القسم 
 ، يرجى تقديم المعلومات التالية عن كل فرد معال. 3* إذا أجبت بنعم على السؤال في القسم  

 المهنةالوظيفة/  العنوان/الهاتف/البريد الإلكتروني   تاريخ الميلاد   العلاقة بك  السم 

1  -     

2  -     

3  -     

4  -     

5  -     

6  -     

7  -     

 
  صفة اللاجئ  - 5القسم 

رل تتمت  بصفة لجئ أو أنك تقدّمت بطلب للحصول على رذه  
 الصفة؟ 

  

 6 القسم إلى انتقل □لا 
 4قسم ال إلى انتقل □نعم 
 (56 القسم ) أدناه الأسئلة عن أجب □نعم 

  :إذا كان الأمر كذلك، يرجى تقديم المعلومات التالية 

  م  كانت آخر مرة غادرت فيها بلدك الأصلي؟  - 1

  اللاجئ؟  صفة منحتك   ما ري الدولة التي – 2

  اللاجئ؟  صفة م  حصلت على   -3
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  أصدرت لك آخر جواز سفر أو وثيقة سفر؟  ما ري الدولة التي -4

كلاجئ، بما في ذلك،   تتعلق بصفتكيرجى تقديم أي تفاصيل أخرى  -5 
اللاجئ في أي دولة، اسم الدولة، وأسباب  صفةإذا كنت في عملية طلب 

 تقديمك الطلب ومرحلة العملية؟ 

 

 

 الثاني: بيان الأصول زء  الج   - ثانياا 
 يرجى إرفاق أوراق إضافية إذا لزم الأمر.و الإجابة على جمي  الأسئلة.    ه يجب* يرجى ملاحظة أن 

 
 عنوانك وقت إلقاء القبض عليك أو تسليمك  - 6القسم 

على ورقة إضافية عن عناوين أخرى خلال السنوات الخمل الماضية قبل إلقاء   ها* يرجى تقديم المعلومات نفس
 القبض عليك، إذا كانت اتلفة عن العنوان أدناه.

 
  العنوان الكامل، بما في ذلك الرمز البريدي الكامل  1-

 فيه قضيتهاالتي  المدُّة  -2
 

 القسم  هذا من 7 السؤال إلى انتقل □ل  هل كنت تمتلك هذا العقار؟ -3
 القسم  هذا من 4 السؤال إلى انتقل □نعم 

  القيمة التقديرية -4
 من هذا القسم  10انتقل إلى السؤال  □ ل هل بعت هذا العقار؟  -5

 القسم  هذا من 6انتقل إلى السؤال  □نعم 

التاريخ الذي بعت فيه العقار والمبلغ   بالتفصيلأعط  -6
الذي بعت به )يرجى أيضاا إرسال نسخ من عقود البيع  

 وأي مستندات أخرى متعلقة بالسجل العقاري(

 

 من هذا القسم  10انتقل إلى السؤال  □ ل العقار؟ استأجرت هل أ -7
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 القسم  هذا من  8انتقل إلى السؤال  □نعم 

 الإيجار في الشهر التقويمي؟ كم كان   -8
الإيجار المدفوع )عقد  مبلغ  يرجى تقديم إثبات الإيجار وإثبات  

 الإيجار أو الإيصالت(مبالغ الإيجار ودفتر  

 

  ما هو اسم وعنوان مالك العقار؟  -9
  في العقار؟ الموجودة  كم عدد الغرف   -10

 كم كانت فواتير الكهرباء والمياه الشهرية؟   -11
 .فواتك وتأكيد سدادرا وطريقة سدادرا 3تقديم آخر  يرجى 

 

ما هو المبلغ  إذا كنت تدفع راتباا للعاملين المنزليين،   -12
 ؟ يشهر ال

 

عليك    -13 متعلقة بالأسرة يجب  أخرى  نفقات  أي  حدد 
دفعها، بما في ذلك الصيانة لأي شريك سابق، مع ذكر المبلغ 

 لكل شهر تقويمي. 
وتأكيد  فواتك/إيصالت لكل مصروف  3يرجى تقديم آخر 

 .سدادرا وطريقة سدادرا

 

 
 بل القبض عليك أو تسليمككنت تتولّاها قآخر وظيفة    )أ( 7لمادة  ا 

  الوظيفة

  المسمى الوظيفي 

 سنة( الشهر/السنة( إلى )الشهر/ال)  من  فترة شغل الوظيفة
……………………… 

 بعملة الدولة  الراتب الإجمالي شهرياا 

 الراتب الصافي شهرياا 

شهراا أو أي   12يرجى تقديم كشوف رواتب آخر 
 دليل آخر على الراتب

 بعملة الدولة 

  اسم صاحب العمل 

  المشرف اسم 

عنوان البريد الإلكتروني لصاحب العمل/المشرف  
 )إن وجد(

 

  العنوان البريدي 

   ربّ العملرقم هاتف 

  أسباب المغادرة

  معلومات أخرى
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 السابقةوظيفة  ال   )ب( 7لمادة  ا 

  الوظيفة

  المسمى الوظيفي 

 سنة( الشهر/السنة( إلى )الشهر/ال)من  فترة شغل الوظيفة

 بعملة الدولة  الإجمالي شهرياا الراتب 

 بعملة الدولة  الراتب الصافي شهرياا 

  اسم صاحب العمل 

  اسم المشرف 

عنوان البريد الإلكتروني لصاحب  
 العمل/المشرف )إن وجد(

 

  العنوان البريدي 

  رقم الهاتف )إن وجد(

  أسباب المغادرة

  معلومات أخرى

 
 السابقةوظيفة  ال   ( ج) 7لمادة  ا 

 

  الوظيفة

  المسمى الوظيفي 

 سنة( الشهر/السنة( إلى )الشهر/ال)  من  فترة شغل الوظيفة

 بعملة الدولة  الراتب الإجمالي شهرياا 
 بعملة الدولة  الراتب الصافي شهرياا 

  اسم صاحب العمل 

  اسم المشرف 

لصاحب  الإلكتروني  البريد  عنوان 
 العمل/المشرف )إن وجد(

 

  البريدي العنوان 

  رقم الهاتف )إن وجد(

  أسباب المغادرة
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 الشخص)الأشخاص( و/أو المؤسسة)المؤسسات( المسؤولة عن إدارة أصولك   - 8القسم 
 الفترة رقم الهاتف أو عنوان البريد الإلكتروني  لاسم وعنوان الشخص/المؤسسة  ا

   من   
 سنة(………… ال شهر/ال)

 ……… سنة(الشهر/الإلى )

   من   
 سنة(………… ال شهر/ال)

 ………سنة(الشهر/الإلى )

   من   
 سنة(………… ال شهر/ال)

 ………سنة(الشهر/الإلى )

   من   
 سنة(………… ال شهر/ال)

 ………سنة(الشهر/الإلى )

   من   
 سنة(………… ال شهر/ال)

 ………سنة(الشهر/الإلى )

 
 الحسابات المصرفية  - 9القسم 

هل كان لديك أو لدى أي من أفراد عائلتك أي  
 حسابات مصرفية خلال السنوات الخمس 

 10انتقل إلى القسم   □ لا 
 أدناه( حساب كل  تفاصيل أعط) □نعم 

 الاسم والعنوان البريدي الكامل للبنك  
 

 رقم الهاتف أو عنوان البريد الإلكتروني للبنك 
 شهراا  12

 رقم كل حساب مصرفي والأموال المتاحة. 
تقديم  الحساب  يرجى  شهر    12  لمدة  كشوفات 

  الأخكة
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 الدخل الآخر المدفوع لك أو لأفراد عائلتك  -10لقسم ا 

م على أي سررررررؤال، يرجى تقديم تفاصرررررريل كل دخل على ورقة  ع  * يرجى الإجابة على جمي  الأسررررررئلة. إذا كانت الإجابة بنر  
 إضافية. 

 هل أنت أو زوجك أو أحد أفراد عائلتك تمتلك أي من الأصول المدرجة أدناه؟
 أفراد عائلتك  شريكك أو زوجك   أنت   النوع  

إيجار أو دخل آخر مستمد  
 من الأرض

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم سندات أو أسهم أو حص 
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم مزايا التقاعد 
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم مطالبات التأمين 
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

فائدة على الحسابات  
المصرفية أو قروض أو  

 الستثمارات 

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم دخل من الشركات 
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم أي دخل آخر 
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل
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 الأصول التي تملكها أنت أو أفراد عائلتك    -11لقسم ا 
* يرجى الإجابة على جميع الأس  ئلة. إذا كانت الإجابة بنعم على أي س  ؤال، يرجى تقدا تفاص  يل كل دخل  

 على ورقة إضافية. 
 هل أنت أو زوجك أو أحد أفراد عائلتك تمتلك أو تتحكم في أي من الأصول المدرجة أدناه؟

 أفراد عائلتك  شريكك أو زوجك   أنت  النوع  
  □نعم منازل 

 □   ل
  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم أراضي 
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم مباني تجارية
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم سيارات 
 □   ل

  □نعم
  □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم شاحنات 
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم مركبات أخرى 
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

أي شركة أو جمعية أو  
مؤسسة أو منظمة أو  

 جمعية خكية

  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل

  □نعم
  □   ل

أي أصول أخرى )بما  
في ذلك الأثاع  

والمجوررات والأجهزة  
المنزلية أو الإلكترونية  
وأي ديون مستحقة  

 لك(

 
  □نعم
 □   ل

 
  □نعم
 □   ل

  □نعم
 □   ل
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 الإرث  -12القسم 
 13 القسم إلى انتقل □ل  هل أنت في صدد تلقي أي ميراث؟

 التقديرية  القيمة وقدم أدناه التفاصيل قدم □نعم 

 
أفراد أس رتك والأش خاص الذين يعيش ون في منزلك،    ما عدا أسماء وعناوين أي أش خاص،    قدّم -13القس م  

 والذين يمكنهم إثبات المعلومات الواردة في هذا الإعلان
 العنوان الكامل  الاسم

1   

 

 

2   

 

 

3   
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 علان إ

أدرك أن بياني ًضررررررر  للتحقق من قبل المسرررررررجل وأن أي إغفال أو بيان كاذب قد يؤدي حسرررررررب  
سرررررررررررررحب تكليف المحامي أو اعتباري مسرررررررررررررؤولا عن دف  كل أو جزء من  تقدير المسرررررررررررررجل إما إلى  

 التكاليف المخصصة لفريقي القانوني لتمثيلي في إجراءات أمام المحكمة. 
  المعيش  ية   تيس  ر أُ ض بموجب رذا مسرررجل المحكمة الجنائية الدولية أو ممثله بالوصرررول الكامل إلى  فوّ أُ 

والحسررابات المصرررفية وأي معلومات مالية أخرى ذات صررلة لغرض تقييم ما  وتاريخ العمل الس  ابق
 إذا كنت مؤرلاا للحصول على مساعدة قانونية من المحكمة؛ 

مسرررررررررررررجل المحكمة الجنائية الدولية أو ممثله، دون الرجوع إلّي، بإجراء أي  ض  فوّ أُ من خلال توقيعي،  
المماثلة لتقييم أي ممتلكات،  اسررتفسررارات م  المؤسررسررات المالية وسررجلات الأراضرري أو المؤسررسررات  

عقارية أو شرررخصرررية، مملوكة قانوناا أو انتفاعياا لي، سرررواء الآن أو في أي وقت في المسرررتقبل، بهدف  
 تحديد مسا تي في تكلفة  ثيلي القانوني بموجب برنامج المساعدة القانونية للمحكمة. 

مُن" لأريرة من دون أي تأثك أو إكراه أو   قردلقرد ن إبلاغي بأن ررذا التفويض غك قرابرل لملغراء. ف
 غك مبرر. ب   باستخدام القوة أو الإكراه

أقر بموجب رذا بأن رفض مسررررررراعدة المسرررررررجل في رذه المسرررررررألة على وجه السررررررررعة وأي تحريف أو 
إغفرال جورري قرد يؤدي إلى تأخك القرار المتعلق بمن" دف  المسررررررررررررررراعردة القرانونيرة من قبرل المحكمرة،  

بأن مثل رذا الرفض أو التحريف   والتي لن تتحمل المحكمة أي مسؤولية عنها. وعلى نحو مماثل، أقرّ 
أو الإغفررال الجورري قررد يؤدي إلى مراجعررة القرار المؤقررت بمن" دف  المسرررررررررررررررراعرردة القررانونيررة من قبررل  

 المحكمة. 
أفهم وأقبل أنه في حالة تعهد المسرجل بدف  تكاليف  ثيلي القانوني، يجوز للمسرجل، وفقاا للقاعدة  

( من لئحة المحكمة، أن يطلب مسررا ة مالية مني سررواء الآن أو في أي وقت في المسررتقبل  1)  84
 إذا علم المسجل أنني أمتلك، أو اكتسبت، الوسائل اللازمة لتقديم مثل رذه المسا ة. 
( من  1)  84أعلن بموجب رذا أنه في حالة منحي دفعة جزئية من المسرررررراعدة القانونية، وفقاا للبند  

 م للفريق القانوني الجزء من مدفوعاته كما قرره مسجل المحكمة. لوائ" المحكمة، سأقدّ 
أبُلغ بموجب رذا أنني ملزم بإبلال مسرررررررررررجل المحكمة الجنائية الدولية على الفور بأي تغيكات تتعلق 

لعدم إبلاغي  بوضرررعي المالي واسرررترداد المبلغ الإجمالي للمسررراعدة القانونية التي دفعتها المحكمة نتيجة  
 بهذه التغيكات. 

كاملة    اله  مرفقأو أي   ه السرررررررررتمارةفي رذأشرررررررررهد بموجب رذا بشررررررررررفي أن جمي  المعلومات المقدمة  
 ودقيقة. 
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،  ا له  مرفقأو أي    ه السررررررررررتمارةأعلن بموجب رذا أنه في حالة عدم دقة أي معلومات مقدمة في رذ
 سأعيد إلى المحكمة أي أموال مدفوعة بشكل غك مستحق. 

 
 

 )التوقي ( )التاريخ( 
لغرض تحديد ما إذا كان   اله  مرفقأو أي   ه السرررتمارةفي رذيمكن اسرررتخدام كافة المعلومات الواردة  

الشررررخ  الذي يطلب المسرررراعدة المالية من المحكمة مرشررررحاا مؤرلاا. ويمكن إرسررررال رذه المعلومات  
ا للقراعردة   من قواعررد    5الفقرة الفرعيرة    21إلى الردائرة التي تتعرامرل م  القضررررررررررررررريرة في أي وقرت وفقرا

 الإجراءات وقواعد الإثبات. 
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 المرفق الثاني
 الأجور نظام  

 أعضاء الفريق  أجور   -أولاا 
يتم حساب مكافضت أعضاء الفريق على أساس مستوى الدرجة المعمول به لعضو الفريق وفقاا   -1

من سرررررررررياسرررررررررة المسررررررررراعدة القانونية للمحكمة، وكذلك   6والجدول    ، 131إلى   127للفقرات من  
 أدناه.  8من الجدول   1العمود  

تكون على    1، فسن المكافأة الشررهرية وفقاا للعمود  8ما   ينُ  على خلاف ذلك في الجدول   -2
  وبدوام إذا كان أحد أعضرررراء الفريق يقدم خدماته  و افتراض أن أعضرررراء الفريق يعملون بدوام كامل.  

أي انحراف عن    ، %(، فيجب تعديل المكافأة وفقاا للتزام العمل رذا 25% أو 50جزئي )بنسررربة  
 المبلغ المقرر لصاه أي عضو في الفريق غك مسمو  به. 

 135إلى   133يبلغ المبلغ الإجمالي الشررهري لتكاليف المعيشررة كما رو محدد في الفقرات من   -3
% من الأجر الشررهري المطبق على عضررو الفريق بناءا 20من سررياسررة المسرراعدة القانونية للمحكمة  

 أدناه.   8من الجدول   2على منصبه والخطوة المعنية وينعكل في العمود  
من السرررررررررياسرررررررررة، يمكن تقديم   137و  136بموجب الشرررررررررروط المنصررررررررروص عليها في الفقرتين   -4

 . 8من الجدول    1% من الأجر المطبق وفقاا للعمود  10تعويض إضافي عن الضرائب يصل إلى  
  الشرررررهري   الأجر  ذلك   في بما  الشرررررهري  الإجمالي  المبلغ  فسنعلى الرغم من المدفوعات المنفصرررررلة،   -5

  ينعكل   المدفوعة   الدخل  ضررائب   عن  الإضرافي  والتعويض  المعيشرة   لتكاليف  الشرهري  الإجمالي  والمبلغ
 . 8  الجدول  من 4  العمود في

 8  الجدول
 1  لعمودا رُّتبَة المنصب وال

الأجر الشهري 
باليورو مقابل تقدا 
 الخدمات بدوام كامل

 2  لعمودا

يعادل  إجماليمبلغ 
% من الأجر  20

باليورو تكلفة المعيشة 
 الشهرية 

 3لعمود ا

المبلغ    مجموع
الإجمالي الشهري 

باليورو مقابل 
الخدمات بدوام 

 كامل

 

 4لعمود ا
الإجمالي    مجموع المبلغ 

الشهري باليورو بما في  
تعويض   %  10ذلك 

مقابل  الضرائب  عن 
 الخدمات بدوام كامل

/ممثل قانوني   12,405.90 11,451.60 1,908.60 9,543 1 ، الر تبةمحاما

/ممثل قانوني   12,795.90 11,811.60 1,968.60 9,843 2 ، الر تبةمحاما

/ممثل قانوني   13,250.90 12,231.60 2,038.60 10,193 3 الر تبة، محاما
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/ممثل قانوني   13,705.90 12,651.60 108.60 ,2 10,543 4 ، الر تبةمحاما
   

  

 10,596.30 9,781.20 1,630.20 8,151 1 ر تبة عاون من المحامي مُ 

 10,986.30 10,141.20 1,690.20 8,251 2 ر تبة العاون من محامي مُ 

 11,441.30 10,561.20 760.20 ,1 8,801 3 ر تبة العاون من محامي مُ 

 11,896.30 10,981.20 1,830.20 9,151 4 ر تبة العاون من محامي مُ 
   

  

 8,634.60 7,970.40 1,328.40 6,642 1 ر تبة المن   المحامي مساعد

 8,894.60 8,210.40 1,368.40 6,842 2 ر تبة المن   المحامي مساعد

 9,219.60 8,510.40 1,418.40 7,092 3 ر تبة المن   المحامي مساعد

 9,544.60 8,810.40 1,468.40 7,342 4 ر تبة المن   المحامي مساعد
   

  

 6,991.40 6,453.60 1,075.60 5,378 1 ر تبة المن   قانوني مساعد

 7,251.40 6,693.60 1,115.60 5,578 2 ر تبة المن قانوني   مساعد

 7,576.40 6,993.60 1,165.60 5,828 3 ر تبة المن   قانوني مساعد

 7,901.40 7,293.60 1,215.60 6,078 4 ر تبة المن   قانوني مساعد
   

  

 1  ر تبة المن مدير الحالة 
 

4,371 874.20 5,245.20 5,682.30 

 5,942.30 5,485.20 914.20 4,571 2  ر تبة المن مدير الحالة 

 6,267.30 5,785.20 964.20 4,821 3  ر تبة المن مدير الحالة 

 6,592.30 6,085.20 1,014.20 5,071 4  ر تبة المن مدير الحالة 

     

المعلومات  تكنولوجيا  لغوي/ مساعد  من  مساعد   ،
 %(50)   1  ر تبة ال

2,640 528 3,168 3,432 

تكنولوجيا   لغوي/ المعلومات مساعد  من  مساعد   ،
 %(50)   2  ر تبة ال

2,840 568 3,408 3,692 

المعلومات  تكنولوجيا  لغوي/ مساعد  من  مساعد   ،
 %(50)   3  ر تبة ال

3,090 618 3,708 4,017 

المعلومات  تكنولوجيا  لغوي/ مساعد  من  مساعد   ،
 %(50)   4  ر تبة ال

3,340 668 4,008 4,342 
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 المحامي المناوبالذي يتقاضاه  جر  الأ  -ثانياا 
ا للفقرات من    -6 من    138إلى    127ل تنردرج أجرة المحرامي المنراوب ضرررررررررررررررمن نظرام الأجر وفقرا

يتم دف  أجر المحامي  و .  المرفقمن رذا   5إلى    1والفقرات من   ، سياسة المساعدة القانونية للمحكمة 
المنرراوب بخلاف مكتررب المرردعي العررام أو مكتررب المرردعي العررام للضرررررررررررررررحررايا لتمثيررل موكررل معوز في  

من سرررياسرررة المسررراعدة القانونية للمحكمة   66و 58إلى    56الإجراءات الأولية وفقاا للفقرات من 
كما رو   إجماليغ أو في أي حالة أخرى حيي يكون تعيين المحامي المناوب مطلوباا على أسرررررراس مبل 

 . المرفقمن رذا   10إلى   7موض" في الفقرات من  
يبلغ معدل الأجر بالسرررررررررراعة  و يتم دف  أجر المحامي المناوب على أسرررررررررراس كل سرررررررررراعة أو يوم.  -7

من قبررل    الإجمررالييتم إدارة المبلغ  و يورو.    649يورو، والمعرردل اليومي    86,53للمحررامي المنرراوب  
رّ بناءا على طلب    الإجمالي إلّ دف  المبلغ يُ ل و قلم المحكمة.   ويقتصررررر على السرررراعات الفعلية التي    مُبر 

 عمل بها المحامي المناوب. 
 يورو.   5000ل يجوز أن يتجاوز إجمالي المبلغ الإجمالي الأقصى لكامل الإجراءات الأولية   -8
في أي حالت أخرى، تكون أجرة المحامي المناوب على أسررررررررراس كل سررررررررراعة أو يومياا كما رو  -9

الثاني، ح  سررررررقف شررررررهري يسرررررراوي الأجر الشررررررهري للمحامي في    المرفقمن  7موضرررررر" في الفقرة  
 . 1، العمود  8وفقاا للجدول   1الخطوة  

شرررهري لتكاليف المعيشرررة أو تعويض إضرررافي عن    إجماليي مبلغ للمحامي المناوب تلقّ   ل يحقّ   -10
 ضرائب الدخل المدفوعة. 

 والمساعدين الميدانيين  الخبرة أجر المحققين المحترفين والأشخاص ذوي   -ثالثاا 
والمسررررررررررراعدين الميدانيين في الفريق   الخبرةًضررررررررررر  تعيين المحققين المحترفين والأشرررررررررررخاص ذوي    -11

 ، حيثما ينطبق. 2أو البرنامج    1للموارد المتاحة للفريق بموجب البرنامج  
أجر المسررررررررررررررراعدين الميردانيين الذين يشررررررررررررررركلون جزءاا من تكوين الفريق الدائم لفريق  دف   يتم    -12

  2393من سررررياسررررة المسرررراعدة القانونية للمحكمة بمعدل شررررهري قدره   2الضررررحايا وفقاا للجدول  
 يورو. 
يتعين على المحامي أن يوفر للمحققين المحترفين والخبراء والمساعدين الميدانيين المعينين في فريق   -13

مكرافرأة عرادلرة ومعقولرة. وينبغي أن تأخرذ المكرافرأة   2أو   1بموجرب الموارد المتراحرة في إطرار البرنامجين  
، وتكاليف المعيشرررررررة  في العتبار مسرررررررؤوليات الشرررررررخ  المجند، والمخاطر المرتبطة بهذه المسرررررررؤوليات 

 المحلية. 
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 الثالث المرفق
 المؤهلات الدنيا لأعضاء الفريق

 عاونالم   يوالمحام  يالمحام  -أولاا 
التي تحتفظ بهرا   عراونينالم  المحرامينأو قرائمرة  المحرامين  من قرائمرة    عراونينالم  المحرامين والمحرامين• يتم تعيين  

المحكمررة. وبالتررالي، عنررد التعيين، يجررب عليهم اسرررررررررررررررتيفرراء المتطلبررات التي يجررب إدراجهررا في القررائمررة  
 يجب أن تكون رذه المتطلبات متسقة م  المتطلبات الدنيا المدرجة فيما يلي. و المعنية.  

 والممثلون القانونيون للضحايا  المحامون(  1) 
أو الممثل القانوني للضررررحايا    المحامي• الحد الأد  من مسررررتوى التعليم المطلوب للتعيين في منصررررب  

رو درجة جامعية متقدمة في القانون من جامعة معترف بها، ويفضررررررررررل أن تكون متخصررررررررررصررررررررررة في  
 القانون الجنائي أو الدولي. 

، يلزم خبرة ل تقل عن عشرررررر سرررررنوات في القانون الدولي أو لئحة المحكمة من   67• وفقاا للائحة  
عام أو محام أو  عا الجنائي والإجراءات، بالإضرافة إلى الخبرة ذات الصرلة اللازمة، سرواء كقاض أو مدّ 

 في أي صفة مماثلة أخرى، في الإجراءات الجنائية. 
 : الأمور التالية  في متينة برة يُستحبّ التمت  بخ• 
 جرائم دولية؛ أ( القضايا الجنائية المعقدة والواسعة النطاق أو القضايا التي تنطوي على  ) 
 ب( توجيه إعداد القضايا في القضايا الجنائية الخطكة؛ ) 
 المحكمة   ات قاعأعمال  ج( الخبرة في ) 

• يجب أن يتمت  المحامي أو الممثل القانوني للضرررحايا بمعرفة ممتازة وطلاقة في لغة واحدة على الأقل  
 من لغات العمل في المحكمة. 

ا بأن يسررررررتوفي   المحامي والممثل القانوني للضررررررحايا المتطلبات اللازمة لممارسررررررة  • يوصررررررى بشرررررردة أيضررررررا
القانون في نظام قانوني محلي، بما في ذلك أن يكون عضرواا في نقابة محامين وطنية أو مؤسرسرة وطنية  

 أو دولية معادلة. 
• يُشرررررررترط إتقان إحدى لغات العمل في المحكمة، الإأليزية أو الفرنسرررررررية. تعُتبر المعرفة العملية للغة  
الأخرى ميزة قويرة. تعُتبر معرفرة لغرة رسميرة أخرى للمحكمرة )العربيرة أو الصرررررررررررررررينيرة أو الروسررررررررررررررريرة أو 

 الإسبانية( أو لغات ذات صلة في موقف أو قضية أمام المحكمة ميزة. 
 المحامي المعاون(  2) 
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رو درجة جامعية    المحامي المعاون• الحد الأد  من مسررررررررررتوى التعليم المطلوب للتعيين في منصررررررررررب  
متقدمة في القانون من جامعة معترف بها، ويفضرررررررررل أن تكون متخصرررررررررصرررررررررة في القانون الجنائي أو 

تقُبل درجة جامعية من المسررتوى الأول م  عامين إضررافيين  و الدولي أو الإنسرراني أو الجنائي الدولي.  
 من الخبرة المؤرلة بدلا من درجة جامعية متقدمة. 

، يلزم خبرة ل تقل عن ثماني سررررررررنوات )عشررررررررر سررررررررنوات م  المحكمة لئحة  من   67• وفقاا للائحة  
 درجة جامعية أولى( في القانون الجنائي الدولي أو المحلي. 
 • يتطلب المنصب إعداد وصياغة وثائق قانونية )معقدة(. 

 المحكمة ميزة قوية.   ات • تعتبر الخبرة في قاع
المسرررررررررررراعد بمعرفة ممتازة وطلاقة في لغة واحدة على الأقل من لغات العمل    المحامي• يجب أن يتمت  

 في المحكمة. 
• المعرفة النظرية والعملية الشررراملة بالقانون الذي يحكم المحكمة: يعتبر القانون الدولي العام والقانون  

 الجنائي الدولي، بما في ذلك أحكام المحكمة والمحاكم الجنائية الدولية الأخرى ميزة. 
تعتبر المعرفة العملية  و ليزية أو الفرنسرررررررررررررية.  نكإحدى لغات العمل في المحكمة، الأ• يُشرررررررررررررترط إتقان  

تعتبر معرفة لغة رسمية أخرى للمحكمة )العربية أو الصرررررررررينية أو و باللغة الأخرى ميزة إضرررررررررافية قوية.  
 أو قضية أمام المحكمة ميزة إضافية.   حالة الروسية أو الإسبانية( أو لغات ذات صلة في 

 • يمكن لأساتذة القانون ذوي الخبرة ذات الصلة التقدم لهذا المنصب. 
 الأشخاص المساعدون للمحامي  -ثانياا 

 ( مساعد المحامي1) 
المحرامي من القرائمرة المعمول بهرا التي تحتفظ بهرا المحكمرة. وبالترالي، عنرد التعيين،    ومسررررررررررررررراعرديعُيّن  •  

يجرررب أن تكون ررررذه  و يجرررب عليهم اسرررررررررررررررتيفررراء المتطلبرررات التي يجرررب إدراجهرررا في القرررائمرررة المعنيرررة.  
 الأد  من المتطلبات المدرجة فيما يلي.   المتطلبات متوافقة م  الحدّ 

• الحد الأد  من مسررررررتوى التعليم المطلوب للتعيين في منصررررررب مسرررررراعد المحامي رو درجة جامعية  
أو   ، الجنائيل أن تكون متخصرررررررصرررررررة في القانون  متقدمة في القانون من جامعة معترف بها، ويفضرررررررَّ 

يتم قبول درجة جامعيرة من المسرررررررررررررررتوى الأول م  عامين  و الدولي أو الإنسررررررررررررررراني أو الجنرائي الدولي.  
 إضافيين من الخبرة المؤرلة بدلا من درجة جامعية متقدمة. 

ما ل يقل عن .ل سرنوات )سرب  سرنوات م  درجة جامعية من المسرتوى الأول( من الخبرة   يلزم• 
 المهنية ذات الصلة في القانون الجنائي الدولي أو المحلي. 
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• يتطلرب المنصرررررررررررررررب إعرداد وصررررررررررررررريراغرة الوثائق القرانونيرة )المعقردة( بمرا في ذلرك المرذكرات القرانونيرة  
البحي والقانون  متينة في والمراسررررررررررررررلات والمذكرات والآراء القانونية والتقارير، فضررررررررررررررلاا عن مهارات  

 والتنظيم. 
• المعرفرة النظريرة والعمليرة الشررررررررررررررراملرة بالقرانون الرذي يحكم المحكمرة: القرانون الردولي العرام والقرانون  

 الجنائي الدولي، بما في ذلك أحكام المحكمة والمحاكم الجنائية الدولية الأخرى، ري ميزة إضافية. 
 المحكمة في القانون الجنائي أو الجنائي الدولي ميزة إضافية.   قاعات برة في تعدّ الخ• 

ل أن يكون ذلك م  أعضاء من أنظمة عدالة  ضَّ ف  • إثبات القدرة على العمل في فريق التقاضي، ويرُ 
 جنائية اتلفة، أمر مرغوب فيه للغاية. 

تعتبر المعرفرة  و ليزية أو الفرنسررررررررررررررريرة.  نككفراءة في إحدى لغرات العمرل في المحكمرة، الأيجب التمت  ب • 
تعتبر معرفة لغة رسمية أخرى للمحكمة )العربية، الصررينية،  و .  رامة العملية للغة الأخرى ميزة إضررافية  

 أو قضية أمام المحكمة ميزة إضافية.   حالة الروسية، الإسبانية( أو لغات ذات صلة في  
 ( المساعد القانوني2) 

• الحد الأد  من مسررررتوى التعليم المطلوب للتعيين في منصررررب المسرررراعد القانوني رو درجة جامعية  
متقدمة في القانون من جامعة معترف بها، ويفضرررررررررل أن تكون متخصرررررررررصرررررررررة في القانون الجنائي أو 

يتم قبول درجة جامعيرة من المسرررررررررررررررتوى الأول م  عامين  و الدولي أو الإنسررررررررررررررراني أو الجنرائي الدولي.  
 إضافيين من الخبرة المؤرلة بدلا من درجة جامعية متقدمة. 

خبرة عملية ل تقل عن سرررررررررنتين )أرب  سرررررررررنوات م  درجة جامعية أولى( بما في ذلك    يجب التمت • 
 الخبرة في إعداد القضايا القانونية. 

• وبالترالي، يتطلرب المنصرررررررررررررررب إعرداد وصررررررررررررررريراغرة الوثائق القرانونيرة )المعقردة( بمرا في ذلرك المرذكرات  
البحي  متينة في  القانونية والمراسرررررررررررلات والمذكرات والآراء القانونية والمذكرات، فضرررررررررررلاا عن مهارات  

 والقانون والتنظيم المتطورة. 
• تعتبر المعرفة النظرية والعملية الشررراملة بالقانون الذي يحكم المحكمة )القانون الدولي العام والقانون  

 الجنائي الدولي(، بما في ذلك أحكام المحكمة والمحاكم الجنائية الدولية الأخرى، ميزة إضافية. 
• يرُع د إثبات القدرة على العمل في فريق التقاضررري، ويفضرررل أن يكون ذلك م  أعضررراء من أنظمة  

 للغاية.   مُستحسناا عدالة جنائية اتلفة، أمراا 
تعتبر المعرفة العملية باللغة  و ليزية أو الفرنسرررررية.  نكإتقان إحدى لغات العمل في المحكمة، الأ  يجب • 

تعتبر معرفة لغة رسمية أخرى للمحكمة )العربية أو الصررررينية أو الروسررررية  و الأخرى ميزة إضررررافية قوية.  
 أو قضية أمام المحكمة ميزة إضافية.   حالة أو الإسبانية( أو لغات ذات صلة في 
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 الحالة( مدير 3) 
رو درجرة جرامعيرة    الحرالرة • الحرد الأد  من مسرررررررررررررررتوى التعليم المطلوب للتعيين في منصرررررررررررررررب مردير  

متخصرررررررررررصرررررررررررة في القانون الجنائي أو متقدمة في القانون من جامعة معترف بها )يفضرررررررررررل أن تكون  
الدولي أو الإنسراني أو الدولي الجنائي( أو الفنون أو العلوم الجتماعية أو مجال ذي صرلة. يتم قبول  
درجة جامعية من المسررتوى الأول م  عامين إضررافيين من الخبرة العملية ذات الصررلة بدلا من درجة  

 جامعية متقدمة. 
أد  )أو صفر سنة م  درجة جامعية متقدمة( من الخبرة العملية ذات الصلة    حداّ كن  اسنت   يُطل ب •  

 في العمل في دعم التقاضي وإدارة القضايا و/أو الدعم الإداري القانوني والمجالت ذات الصلة. 
 مرغوبة. • الخبرة في إدارة أنظمة تقديم وتسجيل الأدلة الإلكترونية والمادية  

، بالإضرافة إلى برامج النسرخ مثل CaseMapأو    Ringtailبرة عملية متقدمة في  يُسرتحبّ التمت  بخ• 
Transcend   .أو أنظمة مستودعات البيانات أو أنظمة إدارة المحتوى المتقدمة الأخرى 

تعتبر المعرفرة العمليرة  و ليزيرة أو الفرنسررررررررررررررريرة.  ككفراءة في إحردى لغرات العمرل في المحكمرة، الإن تلزم  •  
تعتبر معرفة لغة رسمية أخرى للمحكمة )العربية، الصرررررررينية، الروسرررررررية،  و .  رصررررررريداا قوياا باللغة الأخرى  

 أو قضية أمام المحكمة ميزة إضافية.   حالة الإسبانية( أو اللغات ذات الصلة في 
 ( مساعد تكنولوجيا المعلومات4) 

للتعيين في منصرررررررب مسررررررراعد تكنولوجيا المعلومات رو • الحد الأد  من مسرررررررتوى التعليم المطلوب  
 دبلوم التعليم الثانوي. 

سررررررررررررنوات من الخبرة العملية ذات الصررررررررررررلة في مجالت إدارة المعلومات، أو   5ما ل يقل عن   يلزم• 
إدارة الأدلة أو دعم إدارة المعلومات للتحقيقات، أو في إدارة السررررررررررررجلات الإلكترونية أو مجال ذي  

  إلّ يمكن اعتبرار الردرجرة الجرامعيرة المتقردمرة أو الأولى برديلاا عن خبرة العمرل لمردة عرامين  ل  و صرررررررررررررررلرة.  
 لتحديد الأرلية. 
 : الأمور التالية   للغاية في  مستحبّة • الخبرة المثبتة 

 أ( معالجة الأدلة؛ ) 
 ب( تقديم الدعم وإجراء عمليات لأي معقدة في قواعد البيانات؛ ) 
 ج( صيانة نظام الملفات المركزي الإلكتروني؛ ) 
 د( المشاركة في إعداد ملفات الإفصا  ونقل الأدلة إلى أطراف أخرى. ) 
تعتبر المعرفة العملية  و أو الفرنسرررررررررررررررية.    الأنكليزية الكفاءة في إحدى لغات العمل في المحكمة،  تلزم • 

 ذات الصلة ميزة إضافية.   الة بلغة الح
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 لغويال ساعد  الم (  5) 
الأد  من مسرررررررررررررتوى التعليم المطلوب للتعيين في وظيفة مسررررررررررررراعد تكنولوجيا المعلومات رو   • الحدّ 

 دبلوم التعليم الثانوي. 
يمكن اعتبررار معرفررة اللغررات الأخرى  و أمر ضرررررررررررررررروري.    بالحررالررة • إتقرران اللغررة الأم في اللغررة المرتبطررة  

 ميزة إضافية.   الة المرتبطة بالح
 ليزية أو الفرنسية. كن إتقان إحدى لغات العمل في المحكمة، الأ  يجب • 
يمكن اعتبررار  و أو خبرة ممرراثلررة.    بالحررالررة عن .ل سرررررررررررررررنوات في اللغررة المرتبطررة    خبرة ل تقررلّ   يجررب •  

الحصرررررول على درجة جامعية متقدمة أو من المسرررررتوى الأول بديلاا عن خبرة عمل لمدة عامين فقط  
 لتحديد الأرلية. 

ن•  راسرررررررررخ للمواضررررررررري  التي تتعامل معها المحكمة، وري القانونية    أن يكون لديك فهم    يُسرررررررررت حسررررررررر 
 والعسكرية والطبية والطب الشرعي وحقوق الإنسان والشؤون الإدارية. 

 ذات الصلة.   الحاسوبية برامج  لأن يكون لديك معرفة جيدة با  يُست حس ن• 
• تعتبر القدرة على العمل بشكل فعال وبنّاء كجزء من فريق متعدد التخصصات ومتعدد الثقافات  

 ميزة إضافية. 
 القدرة على اللتزام بمعايك صارمة للسرية ضرورية. تعدّ • 

 _______________ 
 

 

  
 


