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إضافة

شافا، مارغريت وامبوينغوجي (كينيا)-٧
[الأصل: بالإنكليزية]

بيان المؤهلات

ملخص البيانات الحيوية

كلية القانون في  (شهادة في القانونرتبة الشرف)؛ بم(وإجازة (الدراسات الديمقراطية)؛ ماجستير التعليم: 
.)حماية الطفلخدمات ()؛كاتماندو

سنة.٢٥الخبرة: 

كينية.الجنسية:  

اللغات: الإنكليزية والسواحيلية والفرنسية واللغات المحلية.

ةالمهنيالسيرة

عاما من الخبرة في مجال القانون، والإدارة، والاستشارات القانونية، وبناء السلام ٢٥أكثر من 
، في مختلف القطاعات الدوائر الحكوميةالعمل في مجال الممارسة القانونية، في بسبت اكتُ ، والعدالة الانتقالية

تخصص في و الاقتصادية، وكذلك في منظمة الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية الوطنية والدولية.
.الجنسانيةالمسائل الإنسان والقانون الدولي للاجئين و مة، كو والح،وحقوق الإنسانالعدالة الانتقالية 
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ولها محاماة كيني رائد. ما تدربّت في مكتب المحكمة العليا في كينيا بعدلدىةكمحاميوتأهّلت
في لها ةالشركة ونائبةمساعدة أمينك،  مضمونة الربحيةشركة كينية راسخة في مجال الشركات، لدى خبرة 

ا في بعض الواجبات. شركة قانونية رائدة في والقانون التجاري مع مارست قوانين إحالة الملكية و غيا
ت ر وطوّ .الأمريكيةتفرغ لمدة عامين في الولايات المتحدةتفرص شراكة جيدة قبل أن نيروبي وحقّقت 

لاستشارات الإدارية في نيروبي قبل الشروع لبارزة المهارات الحديثة للشركات وإدارة الموارد البشرية مع شركة 
المستقلة.في الاستشارات 

التي التشاور عمليات أثناءمهارات التدريب والبحوث والكتابة والدعوة والكفاءات صقلَتو 
تيسير حلقات عمل التربية المدنية و ع مختلف المنظمات غير الحكومية لحقوق الإنسان.شاركت فيها م

.أمورأة في الديمقراطية من بين ركز التعليم للمر لممفاهيم اتورقصياغة و الديمقراطية.مجال لمعهد التعليم في 
، وهي منظمة غير حكومية نسائية تتمتع اتحاد المحاميات في كينياالانتخابات عن ة في مراقبكما خدمت ك

رئيسة مشاركة المرأة الشابة و . ١٩٩٧بمركز مراقب لدى الأمم المتحدة، في الانتخابات العامة الكينية لعام 
قيادة وفي ؛ الاتحاد الدولي للمشتغلات بالأعمال التجارية والمهن الحرةّفي الحياة المهنية (كينيا)، المنتسبة إلى 

التخطيط الاستراتيجي للاستدامة الذاتية لبرامج المنظمة وتوسيع نطاق البرنامج القائم لتعليم الفتيات 
في متحدثة رئيسية و العمل.حلقات المشاركة في المؤتمرات المحلية والدولية و و ة.المستحقات من الأسر الفقير 

من معهد خرّيجة بوصفها و .٢٠٠١الجامعة الكاثوليكية في شرق أفريقيا لليوم العالمي للمرأة في عام 
والتمكينالشؤون النسائية المهارات والمعارف في مجالات مثل صقلتالقيادات النسائية الأفريقية، 

المرأة في القانون والتنمية في أفريقيا شؤون رئيسة و الشخصي والتخطيط الاستراتيجي وإدارة المشاريع. 
ذه الصفة، وفرت القيادة التنظيمية للدعم . للمنظمة النسائية للبلدان الإفريقية، وهو فرع من(كينيا) و

لقانون الجرائم الجنسية، وهي جزء أساسي من الإصلاح ،، وعملية الضغط الناجحةلصياغةالحاسم ل
عضو فرقة العمل التابعة للمدعي العام بشأن تنفيذ قانون الجرائم الجنسية.و التشريعي في كينيا. 

ا في إجراء انتخابات انتهعيّ ة مشاركة وبوصفها أمين المحكمة العليا في كينيا، نجحت في أداء واجبا
لس الوطني للمرأة في كينيا، وهي المنظمة الجامعة للمنظمات النسائية غير الحكومية في كينيا، والإشراف ا

عليها، وذلك باستخدام مهارات الوساطة لكسر الجمود ثم العيش بين مختلف الفصائل.

برة واسعة مع مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين في كينيا وخارجها تتمتع السيدة شافا بخ
ةقانونيةباحثبصفة المفوضية السامية للأمم المتحدة لشؤون اللاجئين خدمت فيد فقعلى حد سواء.

العمل حول العنف في حلقاتومدربة وميسرة في مجال الحماية أقدمةلتحديد وضع اللاجئين ومساعد
مع مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئينينجولتوقامت الجنسي والجنساني والقانون الدولي للاجئين. 

مقر المفوضية في جنيف كقائد للفريق في القضارف يرت فياختو للمفوضية؛ ةدوليةفي السودان كمستشار 
من أجل تحديد وضع اللاجئ للاجئين الإثيوبيين وفيما بعد للاجئين الإريتريين، عملا بتطبيق شرط 

التوقف".ظروف"
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والديمقراطية في كينيا.أطروحة حول العرق يل الماجستر بنَ لدى رائدة أحرزت رتبة 

، وهي منظمة غير حكومية لبناء السلام متوسطة الحجم الإشعار الدوليةإلى منظمة تانضمو 
تولت مسؤولية البرنامج الإقليمي في و المملكة المتحدة، لكنها تعمل في جميع أنحاء العالم.بومقرها لندن، 

المنتدى البرلماني لمنطقة البحيرات الكبرى -أماني تيسير انتقال منتدى منطقة البحيرات الكبرى في أفريقيا.
إلى منظمة إقليمية كاملة تغطي بوروندي وجمهورية الكونغو الديمقراطية لإنذار من برنامج ا-بشأن السلام 

وكينيا ورواندا وتنزانيا وأوغندا وزامبيا. إعداد وتنسيق شبكة المحللين الإقليميين. أطلقت أعمال البحث 
، التي أجريت في رواندا وبوروندي وجمهورية الكونغو الديمقراطية الشرقية، على أثر للمنظمةالافتتاحية 

وضع فيالتنظيمية قادت المسائل و الخرافات والشائعات والقوالب النمطية والتحيز.ات عنلصراعا
.ألف جنيه استرليني سنويا٢٥٠وهي مكلّفة بميزانية يتجاوز قدرها في كينيا.الإشعار استراتيجية لبرمجة 

لجنة الحقيقة والعدالة والمصالحة في نه ععلن أُ المفوض العامّ نصبلمهتقدمت ببٍ لواستجيب لط
بعد فترة العنف ٢٠٠٨فبراير شباط/من اتفاق السلام الموقع في الرابعةللخطةّالتي أنشئت في كينيا وفقا 

ت اليمين أدّ ، صارمةعملية البحث الاجتياز المقابلة و بعد و الانتخابات.عقبالتي اجتاحت كينيا 
.٢٠٠٩آب/أغسطس ٣الأونرابل كبير قضاة جمهورية كينيا في أمام الدستوري 

الشؤون المالية والإدارية.لجان في مختلف اللجان، بما في ذلك ةرئيسيةكمشارِ 

اء بعد  ختتامها، شاركت في بنجاح وا٢٠١٣أعمال لجنة الحقيقة والمصالحة في آب/أغسطس إ
ا في عملية السلام الكولومبية. الاستشارات القانونية، وكان آخرها مشاركة المرأة وقياد

على ختارين المعدد كبير من الموكّلينت مكتب محاماة يتضمن افتتح٢٠١٥يناير كانون الثاني/في  
الصعيدين الوطني والدولي.

التعليم

زمالةجامعة ليدز، المملكة المتحدة، ماجستير في الدراسات الديمقراطية، برعاية كاملة من قبل مؤسسة -
فورد.

في القانون، درجة الشرف بمساعدة من منحة تشيفنينغ من إجازةجامعة باكنغهام، المملكة المتحدة، -
لس الثقافي البريطاني. ا

العليا. كينيافي محكمة  يةمحام-

(كينيا). سر مسجل للشركات العامة ةأمين-

شهادة في النفط والغاز من ستراثمور جامعة إكستراكتيفس مركز الصناعة، ستراثمور كلية الحقوق. -

شهادة في قانون المنافسة من كلية القانون كينيا.-
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الخبرة

إلى جانباماة: التركيز على القانون التجاري والنقل، صاحبة مكتب مح: محتى الآن-٢٠١٥يناير 
قانون المنافسة؛ والتخطيط العقاري؛ و برة في قطاع التعدين، والمواد الاستخراجية، والنفط والغاز؛ الخ

في الخيول، والمسائل الجوية والبيئية.ةقانونيةمستشار 

الذي شاركت فيه هيئة ،: عضو في فريق الخبراءةمستقلة: مستشار حتى الآن-٢٠١٣أيلول/سبتمبر 
لتقديم المشورة بشأن تنفيذ نظام العدالة الانتقالية ٢٠١٧ة للمرأة في كولومبيا في شباط/فبراير الأمم المتحد

توصيات تؤثر تفي اجتماعات رفيعة المستوى وأصدر تالمتكامل، مع التركيز على المرأة والأقليات. وشارك
على العملية.

في جمهورية تنزانيا ٢٠١٥ني بانتخابات عام عينه الأمين العام للكومنولث لفريق المراقبين البارزين المع
المتحدة.

.ومهامّ إلقاء محاضرات قيد التحضير، والبحوثشاركت في العديد من مناسبات إلقاء الخطب

لها بشأن تغير المناخ وحركة تيسير حلقات العمل، بما في ذلك مبادرة نانسن التي تتخذ من جنيف مقرا
الأشخاص.

: بعد ةمفوض-: لجنة الحقيقة والعدالة والمصالحة في كينيا ٢٠١٣آب/أغسطس -٢٠٠٩تموز/يوليو 
،واسععلى نطاق ، اندلع العنف ٢٠٠٧ت في كينيا في كانون الأول/ديسمبر يجر أُ ة التي الانتخابات العامّ 

سياسي في على نتائج الانتخابات الرئاسية. وأدت الأحداث اللاحقة كينيا إلى أخطر تحدٍّ عتراض الاتمّ إذ 
. وبعد عملية الحوار الوطني، كانت مُهدّداً تاريخ ما بعد الاستقلال حيث ظل استقرار الدولة وبقاء الأمة 

إحدى المؤسسات المنشأة لمعالجة القضايا الطويلة الأجل التي أدت إلى الأزمة هي لجنة الحقيقة والمصالحة.

وتموز/يولي٢٢ستة مفوضين كينيين في كينيا رئيس جمهوريةسعادةوعقب عملية وطنية تنافسية، عينّ 
لقيادة المؤسسة، إلى جانب المفوضين الدوليين الثلاثة المعينين من خلال فريق الشخصيات البارزة ٢٠٠٩

التابع للاتحاد الأفريقي. ويتمتع المفوضون بمركز من مستوى قضاة المحكمة العليا.

ا، كان لدى اللجنة ما يقرب  بليون شلن موظفا، وخصصت ميزانية تزيد على ١٥٠من وفي ذروة عمليا
مليون دولار أمريكي)١٢،٥(حوالي كيني

جميع أنحاء البلاد، وتوفر القيادة الاستراتيجية بصورة متكررة إلى تقوم بأسفار لكن ،مقرها في نيروبييوجد 
لهذه العملية. وشملت الواجبات تصميم العملية، وتعيين الموظفين الرئيسيين، والاتصال بالهيئات الحكومية 

المؤدذية عامة، الستماع الاالرئيسية والمسؤولين، فضلا عن المنظمات الدولية وجمع التبرعات وعقد جلسات 
أيار/مايو ٢٢على سعادة السيد رئيس جمهورية كينيا في التقرير ير النهائي. وقد عرض هذا إلى إعداد التقر 

إدراجه في الصحف العامة، تمّ ، ونشر بعد ذلك على نطاق واسع من خلال شبكة الإنترنت، و ٢٠١٣
التنفيذية والتشريعية والقضائية.ات وفي منتديات المناقشة، مع تسليم نسخ مطبوعة إلى السلط
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ث.و اللجان الرائدة في كتابة التقارير؛ والبحومفوضة ؛ والاتّصالاتالشؤون المالية والإداريةانو لجعض

إلى استقرار اللجنة بعد بداية مثيرة للجدل؛ أدّتومشاركة حاسمة إسهامات وشملت الإنجازات الرئيسية 
المرأة والأطفال، قضايا كز على وتوفير القيادة أثناء جلسات الاستماع العلنية، بما في ذلك تلك التي تر 

اللجنة من خلال التحدث في المحافل العامة مع الجمهور المحلي وتمثيل وتلك التي تركز على اللاجئين؛ 
في التدخلات مع البرلمان ووزارة العدل ووزارة المالية؛ ووضع الصيغة النهائية ةرئيسيةمشاركو والدولي؛ 

في جلسات استماع للاجئين الكينيين في مستوطنة  ةرئيسيةومشاركةرئيسيةللتقرير وإنتاجه؛ ونشره. منظم
كيرياندونغو بأوغندا.

البحيرات -موظفي البرامج ةكبير -حركة اليقظة الدولية:٢٠٠٩يوليو تموز/–٢٠٠٣يونيو حزيران/
تعدّ عاما من قبل مارتن إنالس، الأمين العام لمنظمة العفو الدولية سابقا، ٢١العظمى: تأسست قبل 

ال. يوجد مقرها حاليا في نيروبي،  حركة اليقظة الدولية المنظمة الدولية غير الحكومية الرائدة في هذا ا
ليمي في جميع أنحاء بلدان منطقة البحيرات الكبرى في أفريقيا.كينيا، وتقوم بتشغيل برامج ذات منظور إق

الشراكاتإقامة المبادرات الإقليمية.و ووجهات النظرتقدم لمحة عامة تربط بين البرامج القطرية في المنطقة و 
ع باحثين ومحللين مستقلين، ومو مع صانعي السياسات الرفيعي المستوى مثل البرلمانيين والقادة الدينيين، 

السلام في جميع أنحاء المنطقة. وتشمل بعض الإنجازات فيمنظمات البحوث والدعوة النسائية للتأثير 
من - )AMANI(منتدى أماني -الرئيسية توجيه انتقال المنتدى البرلماني للبحيرات الكبرى بشأن السلام 

،ةشبكة المحللين الإقليميإنشاءتفعيلو إلى منظمة مستقلة ناجحة. تابع لحركة اليقظة الدوليةبرنامج 
وتنسيق مشروعها الافتتاحي للبحوث بشأن تأثير الشائعات والأساطير والتحيز والقوالب النمطية على 

تنسيق مشروع بحثي هام بالشراكة مع مبادرة الدعم دون الإقليمية في شرق أفريقيا من أجل و الصراع. 
ت السياسية.حول مشاركة المرأة في التحولاالنهوض بالمرأة

البحيرات العظمى الذي يجمع بين القادة الدينيين من أجل في المسكوني نتدى المعضو أساسي مؤسس في 
تمعات المحلية، وعلى أعلى المستويات السياسية. مشاركإيجاد حلول للصراعات العنيفة في المنطقة على  ةا

في جمع الأموال، بما في ذلك كتابة المقترحات والاتصال مع الجهات المانحة، سواء داخل المنطقة أو ةرئيسي
على مركز المراقب في المؤتمر الدولي في منطقة البحيرات الكبرى. توحصلومارست الضغط خارجها. 

لتنظيمية.الأهداف اتحقيق بناء علاقة ناجحة مع مختلف القادة السياسيين والدينيين لتسهيل 

الاجتماعات الإقليمية التي تعقدها منظمات بما في ذلك المنتدى البرلماني المعني في مختلف محاضرة
.الأعمال الطارئة في أفريقيابالأسلحة الصغيرة وصندوق 

: مقر المفوضية السامية للأمم المتحدة لشؤون اللاجئين، ٢٠٠٣أيار/مايو -٢٠٠٢أيلول/سبتمبر 
من أجل اللاجئين الإريتريين في ،الفريق، عملية تحديد مركز اللاجئة): رئيسةاستشاريخيرة جنيف (

في ولايتي عليها والإشراف الأفرقة . تنسيق شرط توقف الظروفالقضارف، شمال السودان، عملا بتطبيق 
،ةالحكوميمن الجهات من محامي المفوضية ونظرائهم ٦٠ما يصل إلى التي تشمل ود مدني وغدارف 

يساعد كل منهم مترجمون شفويون ومسجلون وسائقون أيضا تحت إشرافي المباشر. وضع خطط عمل 
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لتحقيق الهدف ضمن الإطار الزمني المحدد، وتوفير التوجيه بشأن المسائل القانونية، والاتصال بالمسؤولين 
جنيف؛ والسفر الحكوميين، ومنسق دائرة الإغاثة والتنمية في الخرطوم، وكذلك مع مقر المفوضية في

مخيمات اللاجئين النائية. بين الأفرقة كم، للإشراف على ألف  ٤٠ستمر الذي يغطي مساحة حوالي الم
الفريق الأول بنجاح إكمال التمرين.تقادو 

مختلف الاستشارات القانونية، بما في ذلك تيسير حلقات العمل : ٢٠٠١و٢٠٠٠و١٩٩٩و١٩٩٨
التدريبية المتعلقة بالعنف الجنسي والعنف القائم على نوع الجنس في مخيمات مفوضية الأمم المتحدة لشؤون 

وإعادة التوطين ؛ وتنظيم تحديد وضع اللاجئ للمفوضيةااللاجئين في كاكوما وداداب؛ وإجراء عمليات 
للمفوضية؛ وتسهيل حلقات العمل وإجراء البحوث لمختلف المنظمات غير الحكومية مثل حلقات عمل

كينيا.-فيدا

رسمي.غير في عمل -: دراسة التفرغ في المملكة المتحدة ٢٠٠٢/آبأغسطس–٢٠٠١سبتمبر أيلول/

مفوضية الأمم المتحدة لشؤون مستشارة في:٢٠٠١شباط/فبراير-٢٠٠٠تشرين الأول/أكتوبر 
لجميع التوقف"عملا بتطبيق شرط "ظروفالقانوني/موظف الحماية بالسودان: التحرّياللاجئين: مكتب 

، الذين تم نشرهم لإجراء عملية إعادة توطين اللاجئين في السودان. ١٩٩١اللاجئين الإثيوبيين قبل عام 
القضارف. وبعد انتهاء هذه العملية في الفريق، ةك، قائدمدني، وبعد ذلادي و في الفريق، ةقائدتنيّ عُ 

. عند معسكر الشجراببنجاح، تم نشرها لإجراء عملية إعادة التوطين للمقاتلين العسكريين الإريتريين في 
قامت بالأعمال التحضيرية لعملية تحديد كسلا بعد المناوشات العسكرية،في  افتتاح مكتب المفوضية العليا 

لى عها عطلااِ تمّ السنة الجديدة، رأس . وفي ١٩٩١قبل عام لإثيوبيين في منطقة كسلااللاجئين ا
وقامت بإجراء يابه في إجازة.لدى غإسشواك، في مسؤوليات موظف الحماية، المكتب الفرعي للمفوضية 

في اختتام دورة التدريب على تساعدو في حلفا الجديدة وفي كسلا. في مجال الرياضة والتنمية دورة تدريبية 
في الخرطوم حول إعادة المعني بتحديد مركز اللاجئ فريق فائدة الدورة تدريبية لتعقدو التنمية في الخرطوم. 

تحديد ومعالجة حالات إعادة التوطين.قادت أحد الأفرقة في التوطين.

لشؤون اللاجئين، دة: مفوضية الأمم المتح٢٠٠٠تشرين الأول/أكتوبر -١٩٩٩وحزيران/ يوني
المكتب الفرعي في نيروبي، ومركز الخدمات الإقليمي التابع لمفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين، 

القانونية التي تقع بمجموعة واسعة من المهامّ ت: اضطلعمايةالحة أقدم في مجالنيروبي: مساعد
، الحماية)إدارة تحت إدارة الحماية الدولية للمفوضية. وقدمت التقارير إلى الممثل المساعد (

جوانب الحماية الدولية لحقوق اللاجئين. مقابلات مباشرة مع اللاجئين، بمختلف واضطلعت
التواصل مع و ية الحكومية. مع السلطات التنفيذية والقضائالتدخّلاتكتابة التقارير وتحديد الوضع. و 

تيسير حلول دائمة و مع الحكومات والبعثات الدبلوماسية.و مكاتب المفوضية في جميع أنحاء العالم، 
إعادة التوطين والعودة الطوعية.و للاجئين، مثل التكامل المحلي، 
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ةبير : المكتب الفرعي للمفوضية في نيروبي (خ١٩٩٨كانون الأول/ديسمبر- ١٩٩٨وحزيران/يوني
في كانت تنوب المنسق: تحديد وضع طالبي اللجوء وفقا للقانون الدولي للاجئين، و ة، نائبةقانونيةاستشاري

ا .المشروع في الشؤون القانونية والإداريةةمنسقعن غيا

TACK(الدولية للاستشارات الإداريةمؤسسة تاك: ١٩٩٨أبريلنيسان/–١٩٩٧سبتمبر أيلول/

International(: ةختيار التنفيذيالاإدارة التدريب، وإنشاء وحدة في مهامّ ت: شاركةمستشار.

العمالة لم تكن منخرطة في في الولايات المتحدة؛ ة: مقيم١٩٩٧آب/أغسطس-١٩٩٥فبراير شباط/
الرسمية.

القانوني المستشار ائبة ويلكوك : نو آرتشر مكتب المحاماة: ١٩٩٥فبراير شباط/-١٩٩٤فبراير شباط/
المسائلفي نقل العقارات السكنية الكبيرة. عملت بشكل وثيق مع كبار الشركاء في المسائل التجارية و 

.ثبات الصحةبإ

كينيا : محدودة،شركة،الائتمانيةالسمعةيتقصّ كتب م:١٩٩٣آب/أغسطس - ١٩٩١وتموز/يولي
الموظفين القانونيين: عضو رئيسي في الفريق المسؤول عن إنشاء أول وكالة للتصنيف الائتماني في  رئيسة
ترأس الإدارة القانونية، وتعيين الموظفين والإشراف عليهم، وإدارة وحدة الأعمال.كانت تكينيا.  

ة أمينة : مساعدالمحدودةللجعةكينيا مصانع  ‘شركة :١٩٩١يونيو حزيران/–١٩٩٠يناير كانون الثاني/
الشركة.أمانة الشركة في الشؤون القانونية والإدارية والموارد البشرية و أمينساعد كانت تالشركة:  

تعلم الممارسة ل: متدربّةوروهيو & مويت: : مكتب المحاماة كانون الأول/ديسمبر–١٩٨٨يلأبر نيسان/
المحامين.القانونية في الوفاء بالمتطلبات بموجب قانون 

الانتماءات

عضو.القانون في كينيا:رابطة-
معهد الأمناء العامين المعتمدين في كينيا: عضو.-
.ة: زميلإيسغلر ليفي مواناواسا المركز الإقليمي للديمقراطية والحكم الرشيد-
ع التعدين: عضو.في تجمّ ةكينيالالمرأة -
منظمة نساء عموم أفريقيا).-والتنمية في أفريقيا كينيا: (المرأة في القانون -ويلداف منظمة -
: الاتحاد الدولي للتنمية الزراعية، كينيا: اتحاد المحاميات، كينيا: عضو.ةسابقةرئيس-
.ةمعهد القيادات النسائية الأفريقية: خريج-
لس - الثقافي البريطاني: عضو.ا
.ةسابقة: مؤسسة فورد: زميلبرنامج تشيفنينغ-
الاتحاد الدولي للمشتغلات بالأعمال التجارية والمهن ة: عضو منتسب في الشابة المهنيالمرأة -

.ةسابقة: رئيسالفنية
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جعياتالمر 
؛ المحكمة العليا في كينيا؛ نيروبي، كينيا.ندونغو؛ قاضٍ س نجوكيالقاضي الأونرابل -
؛ نيروبي، كينيا.مويت؛ كبير المحامين، محامٍ ك بول سي س-
أويوجي؛ أستاذ العلوم السياسية؛ المدير التنفيذي للمؤتمر الدولي المعني -الأستاذ فرانك أوكوث -

بمنطقة البحيرات الكبرى؛ مركز ليفي مواناواسا الإقليمي للديمقراطية والحكم الرشيد؛ لوساكا، زامبيا.
كتب الإقليمي ؛ المموظفي الاتصال الإقليميةكامفويس؛ كبير مويغايالسيدة جين وانجيرو-

للمفوضية، نيروبي.
، كيتيسورو. نيروبي، كينيا.كلوزمانغا  -

____________


