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 جمعية الدول الأطراف

 

 عشرة تاسعةال لدورةا

 2020ديسمبر /كانون الأول  17–7 ،نيويورك

 انتخاب أعضاء لجنة الميزانية والمالية

 مذكرة من الأمانة

 إجراء)"الجمعية"( مكتب جمعية الدول الأطراف  ررق ،2020 فبراير/شباط 25 في -1
المقرر  جمعيةللعشرة ثامنة ال الدورةأثناء  أعضاء لجنة الميزانية والمالية الخاصة بستة من نتخاباتالا

. 2020كانون الأول/ديسمبر   17إلى  7في الفترة من في مقرّ الأمم المتحدة، في نيويورك،  اعقده
آب/أغسطس  30إلى يونيو /حزيران 8لستة بلجنة الميزانية والمالية من اعد اللمق حدت فترة الترشيدّ وح  

 .)بتوقيت أوروبا الوسطى( 2020

 3 المؤرخ ICC-ASP/1/Res.4 رهاقرالية بة والماالميزاني ةلجناف ر ول الأطدوقد أنشأت جمعية ال -2
 2معية الفقرة لت الج. وعدالقرار هذااللجنة في مرفق هذه . وترد اختصاصات 2002أيلول/سبتمبر 

 .2003أيلول/سبتمبر  12المؤرخ  ICC-ASP/2/Res.5 من مرفق هذا القرار بقرارها

-ICCوقد حددت جمعية الدول الأطراف إجراءات ترشيح وانتخاب أعضاء اللجنة في قرارها  -3

ASP/1/Res.5 . بالقرار من هذا القرار 15وع دّلت الفقرة ICC-ASP/2/Res.4 12 المؤرخ 
يحدد كل ترشيح المعلومات ، ICC-ASP/1/Res.5 رارلقمن ا 6ووفقا للفقرة . 2003مبر ل/سبتأيلو 

أي  ، ICC-ASP/1/Res.4 رمن القرا 2نصوص عليها في الفقرة لمتطلبات الملالمرشح استيفاء التي تثبت 
 .دولة طرف ، منلمكانة والخبرة في الشؤون المالية على الصعيد الدوليبا المشهود لهممن الخبراء  كونه

من  8في الفقرة  توزيع المقاعد بين المجموعات الإقليمية لأغراض الانتخاب الأول تحديد تّ و  -4
 :كما يلي ICC-ASP/1/Res.5 القرار

 لمجموعة الدول الأفريقية؛مقعدان  )أ(
 مقعدان لمجموعة الدول الآسيوية؛ )ب(
 ؛الشرقية مقعدان لمجموعة دول أوروبا )ج(
 أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛دول موعة ن لمجمقعدا )د(
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 .والدول الأخرىالغربية لمجموعة دول أوروبا  أربعة مقاعد (ه)
إلى المجموعات  2021نيسان/أبريل  20الذين تنتهي مدة ولايتهم في الستة وينتمي الأعضاء  -5

 الإقليمية التالية:
 لمجموعة الدول الأفريقية؛ واحد مقعد )أ(

 عدان لمجموعة الدول الآسيوية؛قم )ب(
 ؛الشرقية المجموعة دول أوروباواحد  مقعد )ج(
 أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي؛دول لمجموعة  واحد مقعد     )د(
 والدول الأخرى.الغربية لمجموعة دول أوروبا  واحد مقعد )ه(

الجهود  أقصىبذل بغي ، ينICC-ASP/1/Res.5 من القرار 9وحسب ما تقتضيه الفقرة  -6
في حال عدم ، 10لانتخاب أعضاء اللجنة بتوافق الآراء بناء على توصية من المكتب. ووفقا للفقرة 

انتخاب أعضاء لجنة الميزانية والمالية مسألة موضوعية تخضع للمتطلبات يصبح وجود توافق في الآراء، 
 :التي تنصّ على ما يلي، اسيسالأ ماام رو نظمن  112)أ( من المادة  7المنصوص عليها في الفقرة 

يكون لكل دولة طرف صوت واحد. وي بذل كل جهد للتوصل إلى القرارات  -7"
بتوافق الآراء في الجمعية وفي المكتب. فإذا تعذر التوصل إلى توافق في الآراء، وجب القيام 

 على غير ذلك: سياسبما يلي، ما لم ينص النظام الأ

بالمسائل الموضوعية بأغلبية ثلثي الحاضرين المصوتين على أن  تعلقةت المراخذ القراتّ ت      )أ(
 .ت"يشكل وجود أغلبية مطلقة للدول الأطراف النصاب القانوني للتصوي

ويجوز الانتخاب بالاقتراع السري. رى يج، ICC-ASP/1/Res.5 من القرار 11 فقرةلل وفقا -7
المقاعد المقرر ملؤها، أو فيما  دديا لعمساو  ينالاستغناء عن هذا الشرط إذا كان عدد المرشح

يتعلق بالمرشحين الذين يحظون بتأييد مجموعتهم الإقليمية، ما لم يطلب أحد الوفود صراحة 
 التصويت على انتخاب بعينه.

، يكون الشخص المنتخب هو المرشح عن كل مجموعة من هذا القرار 12وفقا للفقرة  -8
أغلبية ثلثي الدول الأطراف الحاضرة والمشتركة وعلى صوات لأالذي يحصل على أكبر عدد من ا

في التصويت، شريطة توافر أغلبية مطلقة من الدول الأطراف تشكل النصاب القانوني اللازم 
  للتصويت.

 آب/أغسطس 30بما في ذلك فترة التمديد، أي  ،وقد ورد بحلول موعد إغلاق باب الترشيح -9
 .ترشيحات ستة ،2020

من  ناثنامن مجموعة الدول الأفريقية، و ترشيح واحد  ، كان هناكالسبع شيحات التر بينومن  -10
من واحدٌ و ، أوروبا الشرقيةدول من مجموعة وواحد ومنطقة المحيط الهادي،  الدول الآسيويةمجموعة 
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ل و دو بية الغر  دول أوروبامن مجموعة واحدٌ و  ،دول أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبيمجموعة  

 ى.خر أ

 ، ترد في مرفق هذه المذكرة قائمة مرتبة وفقاICC-ASP/1/Res.5 من القرار 7ووفقا للفقرة  -11
 نكليزي بأسماء جميع المرشحين، مع الوثائق المرفقة بترشيحاتهم.لترتيب الأبجدي الإا

 المرفق

 )مع بيانات بالمؤهلات( رتبة أبجدياالمرشحين المقائمة 
 نسية[الفر /يةليز نكلإبا ]الأصل:    

 المحتويات

 الصفحة *الاسم والجنسية  
 4  .. ( .......................................نمسا)ال درومل، فيرنير   -1
 7 .. ......................فوزي )الأردن( .................. ،غرايبة   -2
 11 .. . .................................... )اليابان( يوكيكو، هاريموتو  -3
 14 ..سانشيز، مونيكا )الإكوادور( ...................................    – 4
 17 .. ..........................  كينيا(وجي )بوينغشافا، مارغريت وام -5
 32 .. فاكيا(  ......................................و سوبكوفا، إلينا )سل -6

                                        
 .شيح أيضا، ما لم ي ذكر خلاف ذلكالمقدمة للتر  لةوالدو  *
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 (مسانال) درومل فرنر -1

 ة[نكليزي]الأصل: بالإ

 ة شفويةكر مذ 
تهدي سفارة جمهورية النمسا تحياتها إلى أمانة جمعية الدول الأطراف وتتشرف بترشيح السفير فيرنر درومل 

  (ICC-ASP/19/SP/12) الترشيح وفقاً لمذكرة الأمانة العامة الشفويةويقدّم هذا لمنصب في لجنة الميزانية والمالية. 
 .2020ار آذ 16 الصادر في

 
 شؤون في طويلة خبرة لديه ، والمالية الميزانية لجنة رئيس نائب منصب حاليا يشغل الذي ، ملدرو  لسفيرا

 اً سفير  عمله فترة خلال الدولية الجنائية المحكمة بميزانية يتعلق فيما واسعة خبرة واكتسب المالية والشؤون  الميزانية
 اً ومنسق متتالية سنوات أربع لمدة لاهاي عمل قفري في للميزانية اسر مي عمل إذ  ،نيذرلندا  مملكة لدى للنمسا

 .الأطراف الدول لجمعية عشرة والخامسة عشرة والرابعة عشرة والثالثة عشرة الثانية الدورة في للميزانية
 

 مؤهلاته وخبرته.وفيها معلومات إضافية عن  للسفير درومل الذاتية السيرةومرفق طيه 

 لاتبيان المؤه
 انات الشخصية بيال

 1951 1971آذار/مارس  أيار/مايو 9: ةلادالو  ختاري
 لينز، النمساكان الولادة: م

 لديه ابنان راشدان، و متزوّج: عائليةالحالة ال
 عليمالت

 إنسبروك، النمسادكتوراه في القانون، جامعة  :    1974
 ،نزكبهو  جونز بجامعة قدمةالمت ةالدولي الدراسات كليةماجستير في الشؤون الدولية،  :    1978

 .واشنطن العاصمة
    اللغات
 .اللغة الأم :   الألمانية

 .: بطلاقة  الانجليزية
 .: بطلاقة   الفرنسية
 .: مستوى متقدم  الإسبانية
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   السيرة المهنية 

 السلك الدبلوماسي النمساوي )متقاعد(في 
 : سفير لدى نيجيريا  1991-1995
 يادى ليب: سفير ل  1995-1999
 ة،  مدير البيئةالخارجية النمساوي ةر ا: وز   2000-2005
 : سفير لدى المكسيك  2005-2009
 : وزارة الخارجية النمساوية،  سفير الدولة المضيفة  2012 -2009
 الممثل الدائم لدى منظمة حظر الأسلحة الكيميائيةدا، : سفير لدى نيذرلن   2012-2016
 ويبستر، فيينا ةعئة التدريس في جاميه ن فيمعاو عضو  :  2017 منذ عام

 )نائب الرئيس الحالي(. الميزانية  والمالية: عضو في لجنة   2020منذ عام 
 

 الخبرة المهنية ذات الصلة
 الدولة المضيفة في فيينا سفير 2009-2012

 لية التي ت الدو بأنشطة مؤتمرات المنظما رتبطةالملا سيما تلك لميزانية تولة المسؤوليات المتعلقة  با
 السنة(ألف يورو في  300ا مقراً لها )تبلغ الميزانية حوالي نييتتخذ من ف

  فيينا( ،)مركز النمسا الدولي للمؤتمراتعضو في مجلسين استشاريين في المركز النمساوي 
  ما يبلغ) مركز فيينا الدوليفي  (آنذاك)تولى المسؤوليات المتعلقة بمشروع البناء الرئيسي الجاري 

 و(ر و يمليون  102حوالي ه مجموع
  الدولة المضيفة فيما يتعلق مثلاً باستثمارات رأس المال لدى مسؤوليات وخدمات الرقابة تولى

مركز في  وجودةالمالمنظمات مماّ يخصّ ، وما إلى ذلك وصيانتها وإدارة مباني المؤتمرات والاستبدال،
 .فيينا الدولي

 
 هولنداسفير لدى  2012-2016

 عشرة الثانية الدورة في للميزانية ومنسقً   متتالية سنوات أربع لمدة يهالا عمل فريق في يةميزانلل ميسر
لجمعية الدول الأطراف في نظام روما الأساسي للمحكمة  عشرة والخامسة عشرة والرابعة عشرة والثالثة

 ومن ضمن المهام المناطة به ما يلي: الجنائية الدولية.
 جي بشأن دور المراجع الخار  تأديةتفاعل معها؛ والو  (ةنجية )اللية والمالزانلمية اتقديم إحاطات للجن

 الإدارية والمالية عمالمجموعة متنوعة من الأ
 اتصالات مكثفة مع رؤساء هيئات المحكمة الجنائية الدولية إجراء 
 إطار الحوكمة في و   ،عملية الموازنة الداخلية في المحكمة الجنائية الدوليةفي  ب المعرفة المؤسسيةااكتس

كمة لمحالخاصة با الإجراءات القضائية ، وفي  الجنائية الدوليةالداخلي للمحكمة  ليغشتوال
 .متطلبات الإصلاح المؤسسي والإداريكذلك في الجنائية الدولية وآثارها على الميزانية؛ و 

 (.للرئيس نائبا انتخب) والمالية الميزانيةعضو في لجنة ، 2020منذ 
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 زي )الأردن(فو ، بةايغر   -2

 
 صل: بالإنكليزية[لأا]

 مذكرة شفوية
ية الهاشمية أطيب تحياتها لأمانة جمعية الدول الأطراف في نظام روما تهدي سفارة المملكة الأردن

-ICCالأساسي الخاص بالمحكمة الجنائية الدولية، وبالإشارة إلى مذكرة الأمانة العامة رقم؛ 

ASP/19/SP/12 ، أن حكومة المملكة  الأمانةلاغ ببإ فتتشر ، 2020مارس آذار/ 16المؤرخة في
من  غرايبة كمرشح لعضوية لجنة الميزانية والمالية للفترة أ. فوزي الدكتور سعادةرشيح الأردنية الهاشمية قررت ت

الدول في الانتخابات المقرر إجراؤها خلال الدورة التاسعة عشرة لجمعية  2023إلى  2021 عام
 .2020ديسمبر الأول/ نو ناك  17حتى  7ك من نيويور الأطراف في 

 
في الشؤون المالية على المستويين الوطني مشهود له بها ومكانة يتمتع الدكتور غرايبة بخبرة واسعة 

 في السيرة الذاتية للدكتور غرايبة المرفقة طيه. موضحةهذه الخبرة والاختصاص إن والدولي. 

 

 بيان المؤهلات

 البيانات الشخصية
 مكان الولادة ردنلأا

 تاريخ الميلاد 1943

 الجنسية أردني

 المعايير الإقليمية 

 الجنسية الثانية لا ينطبق
 الحالة الاجتماعية وله ثلاثة أطفالمتزوج 

 اللغات (ليزية، والفرنسية )ليس بطلاقةنكوالأ(  اللغة الأم) العربية 

  المؤهلات التعليمية

 

1972 
  

 الأمريكية(لايات المتحدة و لا)ة ويسكنسن معجاالمؤسسة:     -
 دكتوراه )إدارة أعمال(   المؤهل )المؤهلات( الحاصل عليها:  –

 ()الولايات المتح دة الأمريكيةجامعة تكساس للتكنولوجيا المؤسسة:   - 1968
 إدارة أعمال ماجستير المؤهل )المؤهلات( الحاصل عليها:  -

 هرة )مصر(جامعة القاالمؤسسة:    - 1965
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  بكالوريوس تجارة )مرتبة الشرف(   ل )المؤهلات( الحاصل عليها:ؤهلما  – 

 الوظيفة الحالية

 بروفسور فخري، جامعة الأردن 
 العمليةالخبرة 

 مؤسس ورئيس جامعة الشرقية في سلطنة ع مان 2014 - 2009
 يارئيس مجلس أمناء الجامعة الأردنية للعلوم والتكنولوج 2013 - 2012
 رئيس مجلس إدارة شركة مناجم الفوسفات الأردنية، الأردن 2000 - 1999
 التربية والتعليم، الأردن وزير 1999 - 1998
 رئيس الجامعة الأردنية  1998 – 1991
 نائب رئيس الجامعة الأردنية 1990 - 1986
 عميد كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية، الجامعة الأردنية 1986 - 1983

  ةيمالألقاب العل
 بروفسور، الجامعة الأردنية 1981
 الجامعة الأردنيةبروفسور مشارك،  1981 - 1976
 بروفسور مساعد، الجامعة الأردنية 1976 - 1972
الولايات المتحدة  ،أستاذ زائر، المدرسة العامة للأعمال، جامعة تكسا س في أوستن 1979 - 1978

 الأمريكية
 .ت المتحدة الأمريكيةولاية بورتلاند، الولايا ةعمافي الصيف( جأستاذ زائر ) 1978

  العضوية في الرابطات والجمعيات المهنية )مختارات( 
 عضو مجلس أمناء جامعة البلقاء، الأردن 2009 - 2006
الدراسات العليا في إدارة الأعمال، الجامعة الأردنية عضو المجلس الاستشاري لكلية   2009 – 2006

 لمانيةالأ
 الجنائية الدولية، لاهاي، هولنداعضو لجنة المالية والميزانية، المحكمة   2003 منذ

 عضو في الجمعية العلمية الملكية، الأردن  2009 – 2003
  عضو مجلس أمناء مؤسسة الملك حسين، الأردن  2003منذ 

 2006 – ٢٠٠٣عضو مجلس أمناء جامعة العلوم والتكنولوجيا، الأردن،   2006 – 2003
 المحاسبةعضو اللجنة العليا لمهنة   2006 – 2003
 عضو مجلس مركز الدراسات الاستراتيجية، الجامعة الأردنية  2009 – 2001
 عضو المجلس التنفيذي لليونيسكو، باريس، فرنسا 2005 - 2001
 نائب رئيس مجلس التعليم العالي، الأردن 2003 - 1998
 ، الأردنالدبلوماسي دهعأمناء الم سعضو مجل  1998 – 1995
 عضو المجلس التنفيذي للجمعية الدولية للجامعات، باريس، فرنسا  1998 – 1995
 عضو اللجنة الأردنية الأمريكية للتبادل الثقافي )لجنة فولبرايت(  1998 – 1994
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 عضو مجلس التعليم العالي، الأردن  2004 – 1991
 عالي، الأردنلا مانات التعليرئيس لجنة امتح 1994 - 1991
 عضو المجلس الاقتصادي الاستشاري للحكومة، الأردنية  1993 – 1991
 عضو جمعية المحاسبة الأمريكية، الولايات المتحدة الأمريكية 1994 - 1991
 رئيس الجمعية الأردنية للخريجين من الجامعات والمعاهد الأمريكية  2009 – 1991
 الأردن البتراء الخاصة، ةعمادارة جلس إعضو مج  1991 – 1989
 عضو اللجنة الوطنية لصياغة الميثاق الوطني، الأردن  1990 – 1989
 رئيس لجنة معادلة الشهادات الأجنبية، الأردن  1991 – 1986
 عضو اللجنة الاستشارية لكلية الأعمال والاقتصاد، جامعة قطر، قطر 1992 - 1985

 إنشاء جامعات جديدة
  جامعة البتراء الخاصة، الأردن( في٢٠٠٥غاية  لىإسس وشريك )ؤ م

 الأعمال الاستشارية
o تشمل مختلف مجالات التعليم العالي والتجارة والاقتصاد 
 المؤتمرات
o  عن التعليم العالي 
o  عن الشرق الأوسط 
o  عن التجارة والاقتصاد 
o عن الشؤون الثقافية 
 الأوسمة
o لأولىوسام الاستقلال من الدرجة ا 

o  في التعليمتياز ملااوسام 
 المنشورات

 )أ(   الكتب )باللغة الإنجليزية(
o The Economics of the West Bank and the Gaza Strip, Boulder, Westview Press, 1987, U.S.A. 

o The Badia of Jordan: A Process of Change. Amman: University of Jordan Press, 1987 (with 

others).  

o The Bedouin of Jordan: A People in Transition. Amman Royal Scientific Society Press, 1987 

(with others). 

o The small and Handicraft Industries in Jordan:1976. Amman: Industrial Development Bank, n.d. 

(with others).  

 
 (العربية(   الكتب )باللغة ب)

o عمان وبيروت: مؤسسة عبد الحميد شومان والمؤسسة العربية للدراسات والنشر، (تحرير وتقديم)، ةر صاعأردنية ميا قضا ،
٢٠٠١.  

o  ،ن(.آخريمع ) ١٩٨٣أصول المحاسبة، نيويورك: جون وايلي وأبناؤه 

o ن(.مع آخري) ١٩٨٢ن: مطابع الدستور، ، عماالتنفيذيين المحاسبة للمديرين 
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o  مع آخرين(،  (١٩٧٧مطابع الجمعية العلمية الملكية،  جتماعية والإنسانية، عمان:لاا مو لمي في العلمنهجية البحث الع
  .٢٠٠٢الطبعة الثالثة، 

o  ١٩٧٥مان: دار فيلادلفيا للنشر محاسبة التكاليف: المبادئ، الإجراءات، المراقبة، ع. 

 مقالات )باللغة الإنجليزية()ج(  
o Bedouin Settlement: Organizational, Legal and Administrative Structure: The Experience of 

Jordan, in Galaty, John G., Aronson, Dan and Salzman, Philip Carl, Eds. The Future of Pastoral 

Peoples, Ottawa: International Development Research Center, 1981 (with another).  

o Foreign Companies in Jordan: Problems and Prospects, Arab Journal of Administration (October 

1979) (with another).  

o West Asia and Southeast Asia: A Commentary, in Economic Relations Between West Asia and 

Southeast Asia. Singapore: Institute of Southeast Asian Studies, 1978.  

o Conditions of Some Working Women in Jordan, Arab Journal of Administration, 1978, (With 

others). 

o Doing Business in the Arab World: Problems and Prospects, The Arab World Business 

Opportunities. Singapore: Compa Publications, 1977 (with another).  

o Amman Region and its Weight in Jordan's Economy, Orient, 1976 (with others).  

 
 مقالات )باللغة العربية( )د(   

o - ٢٠٠٨الأعمال،  العلاقة بين المكاسب وعائدات الأسهم على المدى الطويل: إعادة نشر وتوسيع، المجلة الأردنية لإدارة 
 )مع آخر(. 

o مع آخر(. (،٢٠٠٨لة الأردنية لإدارة الأعمال دور التدفق النقدي والتراكمات في تفسير عائدات الأسهم، المج 

o مع آخر(.٢٠٠٨بتعثر شركات المساهمة العامة في الأردن: مقاربة متعددة الأبعاد، دراسات،  نبؤالت( 

o  ٢٠٠١ن الحادي والعشرين، في قضايا أردنية معاصرة، التربية والتعليم في الأردن ومتطلبات القر. 

o لمساهمة العامة في الأردن، دراسات، العلاقة بين المتغيرات المحاسبية وبيتا السوق كمقياس للمخاطرة المنتظمة في شركات ا
 )مع آخر(.  ١٩٩٦

o  مع آخر(.  (١٩٩٠النجاح، دراسات، استخدام النسب المالية للتنبؤ بشركات المساهمة العامة الصناعية الأردنية العالية 

o  مع آخر(. (١٩٩٠اسات، التقارير المالية السنوية لشركات المساهمة الصناعية في الأردن وملاءمتها لقرار الاستثمار المالي، در 

o  مع ) ١٩٨٩حجم التداول، دراسات،  –مضمون التقارير المالية السنوية من المعلومات في شركات المساهمة العامة الأردنية
 آخر(.

o  ،مع آخر(. ١٩٨٨توقيت إصدار التقارير المالية السنوية في شركات المساهمة العامة الصناعية الأردنية، دراسات( 

o مع آخر(.  ١٩٨٨علومات في شركات المساهمة العامة الأردنية، مجلة أبحاث اليرموك لمحاسبية من الممضمون الأرقام ا( 

o  ،مع آخر(.  ١٩٨٧النسب المالية كمؤشرات لتعثر شركات المساهمة الصناعية الأردنية، دراسات( 

o مع  ١٩٨٦، دراسات، "ة في الأردنالعامة الصناعي مدى توافر الإيضاحات في التقارير المالية السنوية لشركات المساهمة(
 آخر(. 

o  ،مع آخر(. (١٩٨٦مدى استخدام نظم محاسبة التكاليف في الشركات المساهمة العامة الصناعية الأردنية، دراسات 

o  ،١٩٨١محاسبة التضخم في الشركات المساهمة العامة الأردنية، البحوث الاقتصادية والإدارة. 

o ١٩٨١ساهمة العامة في الأردن"، دراسات، ا في الشركات الموالقائمون عليه الوظيفة المحاسبية . 

o  ،1980توزيع تكاليف أقسام الخدمات باستخدام المعدلات الآنية: دراسة حالة، مجلة البحوث التجارية. 



ICC-ASP/19/6 

6-A-210120  10 

P
ag

e 1
0
 o  ،١٩٧٨مناخ الاستثمار في الأردن، رجال أعمال. 

o  مع آخر( ١٩٧٦، يم كمي"، دراساتالمراقبة الداخلية في شركات المساهمة العامة: تقي( . 

o   ،مع آخر(. ١٩٧٥صناعات البناء الحديثة، دراسة حالة، دراسات( 

o  شركة مصانع الورق والكرتون، مطبوعات المؤتمر الثاني السنوي  استعمال البرمجة الخطية في توزيع التكاليف الثابتة: حالة
 .١٩٧٥، الجمعية المصرية لبحوث العمليات، ةلبحوث العمليات، القاهر 
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 ن(ليابا)هاريموتو، يوكيكو  -3
 ]الأصل: بالإنكليزية[

 مذكرة شفوية
 
 
نظام روما  فيطراف الأالدول  جمعيةأمانة  إلى تهاياتحمملكة هولندا  فيدي سفارة اليابان ته

، تتشرف ICC-ASP/19/SP/12 ممانة رقلأمذكرة ا إلىشارة الإالدولية. وبا الجنائيةللمحكمة ساسي الأ
لعضوية لجنة الميزانية والمالية للفترة من  يوكيكو هاريموتو ةومة اليابان قررت ترشيح السيدكحبأن  بإبلاغها
، في عشرة لجمعية الدول الأطرافالتاسعة في الانتخابات التي ستجرى خلال الدورة  2023إلى  2021

  .2020كانون الأول/ديسمبر   17إلى  7نيويورك، في الفترة من 
 

 على المالية المسائل في معترف بها بمكانة تحظى أنها كما واسعة، ةبر بخ هاريموتو السيدة تتمتع

 اليابان ممثلة وتعمل هولندا، في اليابان سفارة في قانونية ومستشارة مستشارة حاليا وهي . الدولي الصعيد

 اتالمفاوض في وقيادة خبرة أظهرت حيث الدولية، المنظمات من وغيرها الدولية الجنائية المحكمة لدى

 إلى 2014 من الفترة وفي ة.بالمحكم الصلة ذات المسائل من وغيرها العادية الميزانية ذلك في بما الدولية

 وأشرفت، الأفريقية الآسيوية القانونية الاستشارية للمنظمة العام الأمين نائب منصب شغلت ،2017

 ،2013  إلى 2010 من ةتر الف وفي ة.المنظم في والمحاسبة الحسابات ومراجعة الميزنة عمليات على
 لليابان الدائمة بالبعثة فيينا/اليونيدو في المتحدة مكتب الأمم قسم في الأولى السكرتيرة منصب شغلت

 كما  و.اليونيد وميزانية والإشراف الإدارة إصلاح مهامها وشملت النمسا، فيينا، في الدولية المنظمات لدى
 مسؤولياتها وتشمل  ت.الوق ذلك في اليونيدو لموظفي ديةالتقاع المعاشات لجنة في كعضو أيضاً  عملت
 للسكان المتحدة وصندوق الأمم نمائيالإ المتحدة الأمم وبرنامج المفوضية على الإشراف الأخرى السابقة

 .الصيف هذا طوكيو فى اليابان خارجية وزارة فى تعيينها يعاد ان المقرر ومن .وميزانيتها
 

 تشهد طيه، المرفقة هاريموتو للسيدة الذاتية السيرة في المبين النحو على ية،الفن والدراية الخبرة وهذه

 بأن (ICC-ASP/1/Res.4) والمالية الميزانية لجنة بإنشاء القرار مرفق من 2 الفقرة في الوارد بالشرط وفائها على

 ي.الدو  الصعيد على المالية المسائل في بهم معترف خبراء اللجنة أعضاء يكون
 
 أصبحت أن وبعد إنشائها، منذ الدولية الجنائية المحكمة أنشطة دعم على اليابان بتأد وقد 

 مساهم أكبر دائما وكانت ،2007 الأول/أكتوبر تشرين 1 في الأساسي روما نظام في طرفا دولة رسميا

 تقديم اليابان حكومة قرار ويعكس ة. للمحكم المؤيدين أشد من تظل أن تعتزم المحكمة، ميزانية في

 جهودها قصارى بذل بمواصلة الراسخ التزامها والمالية الميزانية لجنة في لانتخابها هاريموتو السيدة يحترش
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 في اللازمة والمعرفة والخبرة بالخبرة يتمتع المرشح بأن تامة ثقة على اليابان وحكومة ة. المحكم أنشطة لتيسير 

 قويا إسهاما للإسهام الدولي، الصعيد على بها ترفعالم المكانة عن فضلا الميزانية، وشؤون المالية الشؤون

 .للجنة الهام العمل في

 بيان المؤهلات
 البيانات الشخصية 

 الاسم: هاريموتو يوكويكو
 الجنسية: اليابانية

 ، نارا، اليابان1968أيار/مايو  1تاريخ ومكان الميلاد: 
 

 الخلفية الأكاديمية
نورمان باترسون للشؤون الدولية، جامعة   اعات الدولية، كليةفي تحليل وحل الصر  الماجستيردرجة  1995

 كارلتون، أوتاوا، كندا
 

 بكالوريوس في العلاقات الدولية، كلية تسودا، طوكيو، اليابان 1992
 

 ة المهنيةالخبر 
 في طوكيو( اوزارة الخارجية اليابانية )إعادة تعيينه  2020صيف

 يابان في هولندارة ال، سفاةقانوني ةومستشار  ةمستشار  2017-2020
  وشملت الواجبات ميزانية المحكمة الجنائية الدولية من بين أمور أخرى -
المهارات المصاحبة في إطار التعامل مع الميزانيات، واكتسبت مجموعة متنوعة من المعارف و  -

  المتعلقة بإدارة الموارد البشرية وعملية الميزانية والنهج الاستراتيجي
  مين العام المسؤول عن الميزانية والمالية، المنظمة الاستشارية القانونية الآسيوية لأا ةنائب 2014-2017

  الأفريقية، الهند
في المنظمة بالإضافة إلى الأنشطة الإشراف على عمليات الميزنة ومراجعة الحسابات والمحاسبة  -

 العادية
   و، البعثة الدائمة لليابان لدى سكرتير أول، قسم مكتب الأمم المتحدة في فيينا/اليونيد 2010-2013

 المنظمات الدولية في فيينا، النمسا
 وشملت واجباتها إصلاح الإدارة والرقابة وميزانية اليونيدو -
 عدية لموظفي اليونيدوكعضو في لجنة المعاشات التقا  تكما عمل -
 شغل منصب الرئيس المشارك لمجموعة اليونيدو في جنيف -

 بة أمريكا الشمالية الأولى، وزارة الخارجيةلقسم القانوني، شعنائب مدير ورئيس ا 2007-2010
 مسؤولة عن القضايا القانونية بين اليابان والولايات المتحدة -
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لبعثة الدائمة لليابان لدى الأمم المتحدة وغيرها من ، قسم الأمم المتحدة، ايةثان ةسكرتير  2004-2007 

 المنظمات الدولية في جنيف، سويسرا
 وميزانية المفوضية، من بين أمور أخرى بات الإشرافوشملت الواج -

 مدير مساعد، شعبة المنظمات الدولية، وزارة الخارجية 2002-2004
عن الإشراف على برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان  ةمسؤول -

 وميزانيته
 بوزارة الخارجية تالتحق -1992

 
 اللغات
 لأمّ اللغة ا    اليابانية 

 بطلاقةتتحدثها   ليزية كنالأ
 مستوى أولي    الفرنسية 

 مستوى أولي      الألمانية
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 ، مونيكا )إكوادور(سانتشيز -4

 ]الأصل: بالإنكليزية[

 مذكرة شفوية

ة الدول الأطراف في هولندا تحياتها إلى الأمانة الموقرة لجمعيكوادور لدى مملكة ته دي سفارة جمهورية الإ 
-ICCكرة الشفوية رقم ذ شارة إلى الموبالإلية، ة الدو ما الأساسي للمحكمة الجنائينظام رو 

ASP/19/SP/12  ن حكومة جمهورية بأبإعلامها فإنها تتشرف ، 2020آذار/ مارس  16والمؤرخة في
يردو كمرشحة لإعادة انتخابها في لجنة و السيدة مونيكا سانشيز إيزكررت رسمياً ترشيح الإكوادور قد ق

إجراؤها خلال الدورة التاسعة ر الانتخابات المقر  ذلك فيو ، 2023-2021زانية والمالية في الفترة المي
  .2020 كانون الأول/ديسمبر  17-7عشر لجمعية الدول الأطراف في نيويورك في الفترة ما بين 

 خبيرةٌ  -اليةمنصب رئيس لجنة الميزانية والمحالياً والتي تشغل  - دور يو سانشيز إيزك السيدة مونيكاإن 
في اللجنة منذ عام عملت  ، فقدبهما على المستوى الدولي عترفٌ الية مون المبالشؤ لديها مكانة وخبرة 

المنشئ مرفق القرار لفقرة الثانية من مع المتطلبات الواردة في اتماماً  وافقانإن خبرتها ومعرفتها يت. 2012
تية الذا لسيرةطلاع على ارجى الاي  (. لمعدلةته ابصيغ  ICC-ASP/1/Res.4للجنة الميزانية والمالية )

 يردو.و للسيدة مونيكا سانشيز إيزك ةالمرفق

 يان المؤهلاتب

 المعلومات الشخصية

 تاريخ الميلاد: 04/09/1980

 :الجنسية الإكوادورية

  
 :التعليمية هلاتالمؤ 

 
 الإكوادور –عية ماجستير في العلوم السياسية من كلية أمريكا اللاتينية للعلوم الاجتما

 فرانسيسكو في كويتو قات الدولية، جامعة سانالعلاس في ة البكالوريو شهاد
 اللغات

 هيئة فولبرايت  - مستوى متقدم   الإنجليزية:  

 الفرنسي في كويتو التحالف  - مستوى متقدم  الفرنسية:    
 ، في كويتومعهد البرازيل للدراسات الثقافية  - المستوى الرابع   البرتغالية:  
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 يب والبحوث هد الأمم المتحدة للتدر مع - لأول المستوى ا   ية: العرب 

 
  الخبرة العملية

 مستشارة الشؤون الخارجية للإكوادور

 

 حتى الوقت الحاضر 2020حزيران/يونيو 

 تنقل الموارد البشرية.وإدارة الخارجية  مكتب وزارة
 

 2020حزيران/يونيو  - 2019حزيران/يونيو 

 السلك الدبلوماسي يةأكاديم

 وليالتعاون الد
 

 2019حزيران/يونيو  - 2014مايو أيار/

 مستشارة الشؤون الخارجية للإكوادور 
نس آيرس، الأرجنتين في بوي مكلفة بالشؤون القنصلية لسفارة الإكوادور لدى جمهورية قائمة بالأعمال

 .الأرجنتين
 جنتين.وينس آيرس، الأر ين. برجنتالقنصلية لسفارة الإكوادور أمام جمهورية الأ

 
 .2014ريل نيسان/أب – 2012نيو ان/يو حزير 

مستشارة الشؤون الدولية في وزارة الزراعة والثروة الحيوانية، و تربية الأحياء المائية ومصايد الأسماك في الإ  
 .ادوركو 
 

 2012حزيران/يونيو  - 2011آب/أغسطس 

 .بوزارة الخارجيةياسي ل السمديرة مكتب نائب وزير الخارجية والتكام
 

 2011آب/أغسطس  - 2010توبر ول/أكالأ تشرين

 وزارة للمنظمات الدولية فوق الإقليمية ةالسكرتيرة الثانية. وكيل

 مديرية منظومة الأمم المتحدة.
 

 2010أيلول/سبتمبر  - 2009أيلول/سبتمبر 

يا صصة لقضاين للجلسات المخوالستابعة مستشارة رئيس الجمعية العامة للأمم المتحدة. خلال الدورة الر 
 ة والإصلاح في منظومة الأمم المتحدة.لتنميا
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 2009أيلول/سبتمبر  - 2005آب/أغسطس  

 وفد البعثة الدائمة للإكوادور لدى الأمم المتحدة، نيويورك.

 لأولى.اللجنة ا

 والصين. 77انية. منسقة القرارات في مجموعة ال   اللجنة الث
 

 .الصينو  77موعة الــ سقة القرارات في مجاللجنة الخامسة. من

 الجمعية العامة. تنشيط الجمعية العامة

 مجلس الأمن. قضايا نزع السلاح. عمليات السلام.
 

 2005آب/أغسطس  - 2005آذار/مارس 

 .ةمكلفة بالمسائل القانونية والثقافيور في نيويورك. ية العامة للإكوادقنصل عاو أول. القنصل
 

 2005 آذار/مارس - 2003نيسان/أبريل 

 .الخارجية في الإكوادور لشؤونير اوز مكتب 
 

 2003آذار/مارس  - 2002آذار/مارس 

  .رةشو"   الدفعة العاأنطونيو خ. كيبيدالأكاديمية الدبلوماسية في الإكوادور،  "متدربة في سكرتيرة ثالثة، 
  

 2002شباط/فبراير  – 1999أيلول/سبتمبر 

 ور.كوادة في الإ رة العلاقات الخارجيستشارة الثانية. وزاالم

 وزارة السيادة الوطنية. ةكيلو 

 مديرية السيادة الإقليمية.
 

 الخبرة في لجنة الميزانية والمالية التابعة للمحكمة الجنائية الدولية
 
تينية دة انتخاب أعضاء اللجنة من قبل مجموعة أمريكا اللاعا: لإ2020 - 2018انتخابات    - 

 الكاريبي  ومنطقة البحر

  . 2020الية للمحكمة الجنائية الدولية عام والم انيةرئيسة لجنة الميز 
 
انتخاب أعضاء اللجنة من قبل مجموعة أمريكا اللاتينية عادة : لإ2017 - 2015انتخابات   -

 ر الكاريبي  ومنطقة البح

 .2017الدولية عام  ة رئيس لجنة الميزانية والمالية للمحكمة الجنائيةنائب
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 مجموعة أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي لجنة ضاء أع 2014 - 2012انتخابات   - 

 .2013نائبة رئيس لجنة الميزانية والمالية للمحكمة الجنائية الدولية لعام 
 

 أنشطة أخرى 
 2011إلى عام  2010 من عام

 ارجية.بوزارة الخ التقييمنة والمساعدين في لج ينالدبلوماسي الموظفين ةممثل
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  نغوجي )كينيا(امبويشافا، مارغريت و   -5 

 ]الأصل: بالإنكليزية[
 مذكرة شفوية

ما تحياتها إلى أمانة جمعية الدول الأطراف في نظام رو لكة هولندا تقدم سفارة جمهورية كينيا إلى مم
ة المؤرخ، ICC-ASP/19/SP/12 رقم ا مة الجنائية الدولية، وتتشرف بالإشارة إلى مذكرتهالأساسي للمحك

  لجنة الميزانية والمالية.( مقاعد في 6ستة )شغل لن ترشيح وانتخاب أعضاء بشأ، 2020آذار/مارس  16
يزانية لمفي لجنة ا ةعضو  تقدم السفارة ترشيح السيدة مارغريت وامبوي نغوغي شافا لإعادة انتخابهاو 

ذلك و  ،2023كانون الأول/ديسمبر   31وتنتهي في  2021نيسان/أبريل  21والمالية للفترة التي تبدأ في 
ابات المقرر إجراؤها في الدورة التاسعة عشرة لجمعية الدول الأطراف في نيويورك في الفترة من لال الانتخخ
 .2020كانون الأول/ديسمبر   17إلى  7

ها ؤ نظراها وانتخب 2017اف السيدة شافا في كانون الأول/ديسمبر طر لأالدول ا جمعية انتخبتو 
كمة الجنائية الدولية )المحكمة(. وفي آذار/مارس تابعة للمحيق الدقنائبة لرئيس لجنة التلتكون أيضاً 

 ، انت خبت رئيسة للجنة التدقيق التابعة للمحكمة.2020
تزيد على سبع وعشرين  تهاشارة إدارية خبر ستوم عليا في كينياوالسيدة شافا محامية في المحكمة ال

في  ةً مختلفة، وعملت خبير الس ولجان في مجل القانونية. وتعم ةالاستشار ( سنة في مجال الإدارة و 27)
الترشيح، يرفق طيه بيان المؤهلات والسيرة الذاتية للسيدة  لمتطلباتالعديد من المهام الرفيعة المستوى. ووفقاً 

 فا.شا
 
 تهلاؤ يان المب

 علومات الشخصيةالم
 

 (؛ كلية القانون) ونلقاناشهادة في رتبة الشرف(؛ بم)زة وإجاديمقراطية(؛ )الدراسات الماجستير التعليم: 
 ةمعتمد ةوسيطو  ة معتمدةامسكرتيرة ع

 سنة. 27لخبرة: ا
 كينية.الجنسية:  

 ية.اللغات: الإنكليزية والسواحيلية والفرنسية واللغات المحل
 
 المهنية عياتمالج في  عضويةال

  كينيا في القانون جمعية 
  (كينيا) ونعتمدالم ونعامّ ال مناءالأ 
  ريقياأف لشرق الوساطة معهد 
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 الخبرات الرئيسية

 سنة 27 لمدة لكينيا العليا المحكمة في محامية -

تحدة لما الأممفي الخاص و  رفيعة المستوى، عملت في مجال الممارسة القانونية والقطاعمديرة تتمتّع بخبرة  -
 .ةالحكومي اتوالمنظمات غير الحكومية الدولية والقطاع

 ل ومهارات إدارة البرامج.في شؤون الميزانية، وجمع الأمواهامّة  مسؤولية -

 والمخاطر والحوكمة. عة الحساباتمراجلإدارة عن الميزانية والمالية والإدارة و مسؤولية مجلس ا -

 

 ئيسيةالكفاءات الر المهارات و 

 الإدارة -

 التجاري والقانون الشركات قانون هر ااد -

 الاستراتيجي التخطيط  -

 والمالية الميزانية على قابةلر وا التخطيط  -

 الإنساني والقانون اللاجئين قانون  -

  الانتقالية العدالة  -

 الشركات حوكمة -

 ةالوساط  -

 لاتصالاتا -

 
 

 القدرات الرئيسية والإنجازات
 تعييني ت النفط، لتسويق دولية شركة وهي المحدودة، ينياك الطو ط شركة ارةدإ مجلس في تعيينال    2017

  :ذلك بما في الإدارة مجلس لجان في
   (الرئيسة )والحوكم المخاطرلجنة 

 (عضوت )الحسابا مراجعة لجنة 

  نة(وأمي عضوت )الترشيحا 

 

 ةلجن رئيس ونائب الرئيس سلوك في للتحقيق المحكمة في كعضوسة  الرئا ها من طرفتعيين  2015
 .العمل عن الموقوفين الفساد ومكافحة الأخلاقيات

 
 مركز ا. كيني في والمصالحة لعدالةوا الحقيقة لجنة مفوض منصب فيسة الرئا ها من طرفتعيين 2009

موظفاً.  150أمريكي، و دولار مليون  12.5ا قدره ميزانية على الإشراف ا. العلي المحكمة قاضي يعادل
 تمجلدا  6في كينيا في والمصالحة لةداالع لجنة تقرير رونش تحرير 
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 استراتيجية قيادة لي. الدو  للتأهب التابع الكبرى البحيرات لبرنامج أقدم إقليمي برنامج مدير  2003

 ني.استرلين جنيهألف  250ن م لأكثر الشخصية الميزانية مسؤولية ة. الوطنية البرامج تطوير في تنظيمية

 التقرير وإصدار الديمقراطية الكونغو وجمهورية وبوروندي رواندا في الإقليميين ينللالمح شبكة إنشاء

 .احيفتتالا

 

 السيرة المهنية
 القانونية، وبناء السلام والعدالة ةمن الخبرة في مجال القانون، والإدارة، والاستشار  سنة 27أكثر من 

مية، في مختلف القطاعات كو ، في الدوائر الحاكت سبت بالعمل في مجال الممارسة القانونية. الانتقالية
  والدولية. غير الحكومية الوطنية ماتالاقتصادية، وفي منظمة الأمم المتحدة والمنظ

 

ة محامية لدى المحكمة العليا في كينيا بعدما تدربّت في مكتب محاماة كيني رائد. ولها خبر بصفة مؤهلة 
مساعدة أمينة الشركة ونائبة لها في ا تهبصف، الربحية ونةمضمركة كينية شكات، لدى راسخة في مجال الشر 
رائد في نيروبي مكتب محاماة ري مع الملكية والقانون التجا نقلقوانين  جبات. مارستغيابها في بعض الوا

المهارات  . وطوّرتالأمريكية حدةوحقّقت فرص شراكة جيدة قبل أن تتفرغ لمدة عامين في الولايات المت
 أنشطة الشروع في الإدارية في نيروبي قبل ةالبشرية مع شركة بارزة للاستشار د وار ات وإدارة المالحديثة للشرك

 المستقلة. ةالاستشار 
 

كانت تقوم التي  أنشطة الاستشارة مهارات التدريب والبحوث والكتابة والدعوة والكفاءات أثناء وصقلَت 
التربية المدنية لمعهد بشأن  ملحلقات ع يسَّرت. لحقوق الإنسانتلف المنظمات غير الحكومية دة مخبها لفائ
 الديمقراطية من بين أمور مجال لمرأة فيتثقيف المركز  يةفاهيمات مورق كتبتة.  في مجال الديمقراطي التثقيف

غير حكومية تتمتع بمركز  يةنسائ ، وهي منظمةاتحاد المحاميات في كينيانتخابات عن امراقبة عملت . أخرى
منظمة رئيسة كانت في السابق .  1997تخابات العامة الكينية لعام نالا م المتحدة، فيراقب لدى الأمم

قادت ؛ الاتحاد الدولي للمشتغلات بالأعمال التجارية والمهن الحرةّإلى  الشابة )كينيا(، المنتسبةالمهنية ة المرأ
عليم لتئم البرنامج القاوتوسيع نطاق  دامة الذاتية لبرامج المنظمةلاستالتخطيط الاستراتيجي ل أعمال

متحدثة كانت ات عمل.  ودولية وحلقرات محلية في مؤتم وشاركتالفتيات المستحقات من الأسر الفقيرة. 
. وبوصفها 2001في عام  شرق أفريقيالالجامعة الكاثوليكية الذي نظمته للمرأة  الدوليليوم ا سية فيرئي
ف في مجالات مثل الشؤون النسائية ار لمعلأفريقية، صقلت المهارات وامن معهد القيادات النسائية ايجة خرّ 

نظمة دور المرأة في القانون نيا لمفرع كي المشاريع. ورئيسةيجي وإدارة يط الاستراتوالتمكين الشخصي والتخط
للدعم الحاسم الصفة، وفرت القيادة التنظيمية  وبهذه. لمنظمة النسائية للبلدان الإفريقيةا، والتنمية في أفريقيا

التشريعي  لإصلاحتاريخي لالقانون إنجاز ، و لسنه ، وعملية الضغط الناجحةئم الجنسيةراقانون الج لصياغة
 .قانون الجرائم الجنسيةتنفيذ ب المعنيةفرقة العمل التابعة للمدعي العام  ة فيعضو هي في كينيا. و 

 



ICC-ASP/19/6 

6-A-211017  21 

P
ag

e 2
1
نتخابات المجلس ا حت في أداء واجباتها في إجراءنتها المحكمة العليا في كينيا، نجوبوصفها أمينة مشاركة عي 

ى هذه شراف علت النسائية غير الحكومية في كينيا، والإللمنظما كينيا، وهي المنظمة الجامعةلنساء  الوطني 
 فصائل.د ثم العيش بين مختلف الالجمو حالة  لإنهاء، وذلك باستخدام مهارات الوساطة الانتخابات

 

. فقد كما في الخارجلشؤون اللاجئين في كينيا  ة واسعة مع مفوضية الأمم المتحد تتمتع السيدة شافا بخبرة
فة باحثة قانونية لتحديد وضع اللاجئين سامية للأمم المتحدة لشؤون اللاجئين بصفوضية الفي الم عملت

 لعنف الجنسي والجنسانيالمتعلقة باوميسرة في حلقات العمل  ومساعدة أقدم في مجال الحماية ومدربة
فة بصسودان ولتين مع مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين في البجت اموالقانون الدولي للاجئين. وق

للفريق في القضارف من أجل  ةمقر المفوضية في جنيف كقائد مستشارة دولية للمفوضية؛ واختيرت في
وقف الحماية لانتفاء شرط "ببعد للاجئين الإريتريين، عملا  تحديد وضع اللاجئ للاجئين الإثيوبيين وفيما

 .العالية والمعايير الممارسات أفضل أجل من به ستشهدي عمل  ".وفالظر 

 

 والديمقراطية في كينيا. ثنيةالإوحة حول رزت رتبة رائدة لدى نيَل الماجستر بأطر أح
 

ها غير حكومية لبناء السلام متوسطة الحجم ومقر  ، وهي منظمةإنترناشيونال ألرتانضمت إلى منظمة 
 منطقة لم. وتولت مسؤولية البرنامج الإقليمي فيا تعمل في جميع أنحاء العانه، لكلندن، بالمملكة المتحدة

المنتدى البرلماني لمنطقة البحيرات الكبرى  -انتقال منتدى أماني  سّرت عمليةيالبحيرات الكبرى في أفريقيا. 
 ،كينياو  ،نديبورو و  رواندا، كاملة تغطي  إلى منظمة إقليمية لمنظمة ألرتمن برنامج  - بشأن السلام

قليميين. إعداد وتنسيق شبكة المحللين الإتولت ة. وجمهورية الكونغو الديمقراطي، وزامبيا ،وتنزانياوأوغندا، 
رية الكونغو الديمقراطية في رواندا وبوروندي وجمهو  أ جريت، التي للشبكةأطلقت أعمال البحث الافتتاحية و 

ادت المسائل التنظيمية في قوالب النمطية والتحيز. وقالات و الخرافات والشائع في لنزاعاالشرقية، على أثر 
. وهي مكلّفة بميزانية يتجاوز قدرها في كينيا رتأنشطة منظمة إنترناشيونال ألية لبرمجة وضع استراتيج

 ألف جنيه استرليني سنويا. 250
 

كينيا وفقا   ئت فيلعدالة والمصالحة التي أنشمنصب مفوض أ علن عنه في لجنة الحقيقة وانيل نجحت في 
يا عقب بعد فترة العنف التي اجتاحت كين 2008ر من اتفاق السلام الموقع في شباط/فبراي للخطةّ الرابعة

بل كبير قضاة جمهورية  صارمة، أدّت اليمين أمام الأونراتدقيق تخابات. وبعد اجتياز المقابلة وعملية الان
 .2009آب/أغسطس  03كينيا في 

 

، شاركت في 2013آب/أغسطس أعمال لجنة الحقيقة والمصالحة في  فيةتصو  إنهاء النجاح في بعد
 ا في عملية السلام الكولومبية.أة وقيادتهشارات قانونية، كان آخرها مشاركة المر است
 

الوطني ن الموكّلين على الصعيديله نخبة كبيرة من افتتحت مكتب محاماة  2015في كانون الثاني/يناير 
 والدولي.
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 التعليم

من مؤسسة في إطار زمالة كاملة   برعايةليدز، المملكة المتحدة، ماجستير في الدراسات الديمقراطية،  عةجام
تحدة، إجازة في القانون، درجة الشرف بمساعدة من منحة تشيفنينغ جامعة باكنغهام، المملكة المفورد. 

مجال )كينيا(. شهادة في  ة معتمدةامسكرتيرة عكينيا العليا. مة  كفي مح يةمحاملثقافي البريطاني. من المجلس ا
شهادة في قانون المنافسة  كلية الحقوق.،ستراثمور ستخراجية في جامعةلامركز الصناعة ا النفط والغاز من

 ة.معتمد ةوسيط  كينيا.  الحقوق فيمن كلية 

 
 الخبرة

 العضوية في المجالس
سة لجنة المخاطر ئيالإدارة؛ ور عضوة في مجلس  -دودة(شركة طوطال كينيا )شركة حكومية مح •

 ضوة في لجنة التعييناتوالحوكمة؛ وعضوة في لجنة مراجعة الحسابات؛ وع
 عضوة في مجلس الإدارة –نيا نادي الفرسان في كي •
 أعمال تجارية عائلية •
 تركيز على الجانبين القانوني والمالي –اللجنة الاستشارية للكنائس  •

 
 اليومإلى  – 2015/يناير كانون الثاني

 ب محاماةكتصاحبة م
 

 قضايا الشركات تركز على مؤسسةهي ، و ئها للمحاماةنغوغي شافا وشركاة مؤسسة لشركة شريك
، مع خبرة في قطاع التعدين، نقل الملكيةفي القانون التجاري وقانون  ةتخصصمالتجارية.  المسائلو 

 ةي. مستشار ار المنافسة؛ والتخطيط العققانون و ؛ النفط والغازقطاع والصناعات الاستخراجية، و 
 في مسائل الخيول والطيران والبيئة. ةقانوني

 
 إلى اليوم  – 2013سبتمبر /أيلول

 مستقلة مستشارة وخبيرة
 لجنة الميزانية والمالية في المحكمة الجنائية الدولية في لاهاي.  ة فيعضو 

 
على تقديم  لمهاما الدولية في لاهاي. وتركز الجنائيةلجنة مراجعة الحسابات التابعة للمحكمة  ةرئيس

 .مليون يورو 145في حدود  شأن الميزانيةب إلى جمعية الدول الأطرافالخبرة الاستشارية 
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في فريق الخبراء الذي عينه المكتب الميداني لهيئة الأمم المتحدة للمرأة في كولومبيا في فبراير/شباط  ضوع 

نتقالية مع التركيز على المرأة والأقليات. الاتنفيذ النظام المتكامل للعدالة  لتقديم المشورة بشأن 2017
 . ةيعملرفيعة المستوى وقدمت توصيات تؤثر على ال وشاركت في اجتماعات

 
 للاجئين يفي المجلس الدانمرك عضو

جمهورية  في 2015عينها الأمين العام للكومنولث في فريق المراقبين البارزين من أجل انتخابات عام 
 .تنزانيا المتحدة

 
 يات ومكافحة الفسادرئيس لجنة الأخلاق بشأنلمحكمة للتحقيق عضوة في افخامة الرئيس  اهعيّن

 .العملالموقوفين عن  ونائبه
 

مشاركات متنوعة بإلقاء كلمات وإجراء بحوث. تيسير حلقات العمل، بما فيها المنظمة في إطار 
 .لأشخاصا مقرا لها بشأن تغير المناخ وتنقلمبادرة نانسن التي تتخذ من جنيف 

 
  2013آب/أغسطس  – 2009تموز/يوليه 

 مفوضة -الة والمصالحة في كينيا لجنة الحقيقة والعد
 

، اندلعت أعمال عنف واسعة 2007الانتخابات العامة في كينيا في كانون الأول/ديسمبر  اءإجر  بعد
إلى أخطر تحد ا سية. وقادت الأحداث اللاحقة كينيالطعن في نتائج الانتخابات الرئا بسببالنطاق 

ئها استقرار الدولة ومقومات بقا عواملأضحت في تاريخها بعد الاستقلال، حيث عرفته سياسي 
المشاكل القديمة المؤسسات المنشأة لمعالجة ت من بين . وبعد عملية حوار وطني، كانللخطرة عرض

 ة.لة والمصالحالعداو   الحقيقةالأزمة لجنة  التي أدت إلى 
 

 6تعيين ب 2009تموز/يوليه  22نافسية، قام فخامة رئيس جمهورية كينيا في ت وبعد عملية وطنية
جانب المفوضين الدوليين الثلاثة المعينين من خلال فريق  لىمفوضين كينيين لقيادة المؤسسة، إ

قضاة المحكمة  مستوى صفة تعادلالشخصيات البارزة التابع للاتحاد الأفريقي. ويتمتع المفوضون ب
 العليا.

انية تزيد على بليون شلن  صصت لها ميز ، وخ  موظفاً  150أوج عملياتها، قرابة في  لدى اللجنةن كاو 
 .مليون دولار أمريكي( 12.5)حوالي كيني 

 
مقدمين التوجيهات أنحاء البلد،  اً إلى جميعكثير أعضاءها يسافرون  في نيروبي ولكن  اللجنة مقرويوجد 

تصميم العملية، وتعيين الموظفين الرئيسيين، والاتصال اللجنة  اممهومن الاستراتيجية للعملية.  يةالقياد
ضلا عن المنظمات الدولية، وجمع التبرعات، وتنظيم لهيئات الحكومية الرئيسية والمسؤولين، فبا
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  ئيس جمهوريةعلى ر  التقرير رض هذاع  التقرير النهائي. و  إعدادإلى  أدىجلسات استماع عامة، مما  

امة، الصحف العوبواسطة على نطاق واسع عبر الإنترنت،  ن شر ، ثم2013 يوأيار/ما 22كينيا في 
وتعمل التنفيذية والتشريعية والقضائية.  اتعة إلى السلط، مع تسليم نسخ مطبو ومنتديات النقاش

مجال  لجان في تقود الة مفوض وهيالاتصالات. لجنة المالية والإدارة؛ و ة في لجن ةعضو المرشحة بصفة 
 البحوث. ء إجرار؛ و ريكتابة التقا

دى إلى شاركتها بشكل حاسم في أعمال اللجنة مما أللمرشحة إسهامها وم الإنجازات الرئيسية ومن
، بما العامةفي قيادة جلسات الاستماع  وساهمتتحقيق الاستقرار في اللجنة بعد بداية مثيرة للجدل؛ 

 ومثلت المرشحةى اللاجئين؛ تركز عل التي والجلساتعلى المرأة والطفل، التي تركز  الجلساتفي ذلك 
 ةمشاركوكانت لية والدولية؛ الجماهير المحالعامة إلى  المنتدياتفي  اباسمه اللجنة من خلال التحدث

اللمسات  توضعو البرلمان، ووزارة العدل، ووزارة المالية؛ جرت داخل في المداخلات التي  ةرئيسي
في جلسات الاستماع  ةالرئيسي ةوالمشارك ةملمنظّ  ا وكانتلى التقرير وإصداره ونشره. الأخيرة ع

 ين في مستوطنة كيرياندونغو، أوغندا.للاجئين الكيني
 

  2013أغسطس /تموز – 2009يوليه /رانحزي
 الكبرى البحيرات - أقدم برامج ةموظف - الدولي منظمة التأهّب

 العفو لمنظمة العام الأمين منصب سابقا يشغل كان الذي إينالز، مارتن عاما 21 قبل أسسها 
 منظور ذات رامجب ويدير كينيا، نيروبي، في حاليا يوجد ل.المجا هذا في الرائدة المنظمة وهي الدولية،
التأهب   برامج بين تربط عامة نظرة تقديم. أفريقيا في الكبرى البحيرات منطقة بلدان جميع في إقليمي
 المستوى رفيعي السياسات صانعي مع الشراكةو  .ةميالإقلي والآفاق المبادرات مع طقةالمن في القطرية

في  والدعوة البحوث منظمات ومع المستقلين، ينوالمحلل الباحثين ومع الدينيين، والزعماء البرلمانيين مثل
 عملية توجيه يةالرئيس الإنجازات بعض وتشملة. المنطق أنحاء جميع في السلام على للتأثير  شؤون المرأة

 للتأهب برنامج نم - أماني منتدى - للسلام الكبرى البحيرات لمنطقة البرلماني دىنتالم إلى الانتقال
 البحثي مشروعها تنسيق، و الإقليميين المحللين شبكة إنشاء تحقيقو  ة.ناجح مستقلة منظمة إلى

 تنسيقو ع. الصراع على يةنمطال والقوالب والتحامل والخرافات الشائعات تأثير حول الافتتاحي
 بشأن، بالمرأة هوضللن أفريقيا لشرق الإقليمية دون الدعم مبادرة مع بالشراكة هام ثيبح مشروع
 المسكوني الكبرى البحيرات منتدى في مؤسس أساسي عضو ة. والسياسي ولاتالتح في المرأة مشاركة

 مستوى على المنطقة في يفةالعن للصراعات حلول عن للبحث الدينيين الزعماء بين يجمع الذي
 كتابة ذلك في بما لأموال،ا جمع في ةرئيسي ةمشاركة. و السياسي المستويات أعلى وعلى المحلي عالمجتم

 الدولي المؤتمر على الضغط ء. سوا حد على وخارجها المنطقة داخل المانحين، مع تصالوالا المقترحات
 اداتقيال مختلف مع ناجحة علاقات ناءبو  ب.المراق مركزا واكسبه الكبرى البحيرات منطقة في

 الإقليمية الاجتماعات مختلف في ةدثمتحة. و التنظيمية الأهداف تحقيق لتسهيل والدينية السياسية
 العاجل العمل وصندوق الصغيرة بالأسلحة المعني البرلماني المنتدى ذلك في بما المنظمات، عقدتها التي
 .أفريقيا في
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 2003و يار/مايأ -2002 أيلول/سبتمبر 
 (استشاري ةخبير ف )جني المقر، اللاجئين، لشؤون السامي دةالمتح الأمم مفوض 

 
 بتطبيق عملاً  السودان، شرق شمال غيضارف، في ينالإريتري اللاجئ وضع تحديد عملية فريق، ةرئيس 
ام مح 60 إلى يصل ما تضم وجداريف، ميداني واد ولايتي فيأفرقة  تنسيق. "الظروف وقفت شرط"

 تحت وسائقون ومسجلون مترجمون منهم كل ويساعد كوميين،لحا ونظرائهم المفوضية محاميمن 
 بشأن التوجيه وتقديم المحدد، الزمني طارلإا في الهدف لتحقيق عمل خطط وضع ر. باشالم إشرافي

 وكذلك الخرطوم، في المقررات وضع تحديد ومنسق الحكوميين بالمسؤولين والاتصال القانونية، المسائل
 على للإشراف ،كمألف   40مساحتها تناهز في منطقة  المستمر لسفرا جنيف؛ في المفوضية مقر مع

 ح.بنجا  العملية لإكمال الأول لفريقا تقادو . النائية اللاجئين مخيمات في لأفرقةا
 

 2001و 2000و 1999و 1998
 كاكوما في اللاجئين مخيمي في التدريبية العمل حلقات تيسير ذلك في بما مختلفة، قانونية استشارات

 اللاجئين وضع تحديد مالأع إجراء والجنساني؛ الجنسي العنف مجال في للمفوضية التابعة ابادود
 العمل ورش وتسهيلات للمفوضية؛ عمل حلقات وتنظيم المقررات المفوضية؛ صالحل التوطين وإعادة
 .كينيا (FIDAدا )منظمة فيمثل الحكومية غير المنظمات لمختلف البحوث وإجراء

 
 2002 أغسطس/آب -2001 أيلول/سبتمبر *

 ل الرسمي(ليس للعم-تفرغ للدراسة في بريطانيا )إجازة
 2001فبراير /شباط -2000 أكتوبرتشرين الأول/

  السودان حماية، للمفوضية/موظف القانوني الفرز لشؤون مستشار 
 عام قبل الإثيوبيين اللاجئين جميع لىع توقفت "الظروف وقفت شرط" بتطبيق بتطبيق وعملا

في  الفريق، قائد تعين .انالسود في اللاجئ مركز لتحديد عملية لإجراء نشرهم ت الذين ،١٩٩١
 عملية لإجراء نشرها ت بنجاح، العملية هذه اختتام وبعد .فغيدار  الفريق، دقائ ثم مدني، يواد

 كسلا عيالفر  المفوضية مكتب فتتاحا عند  ب.شجارا مخيم في الإريتريين العسكريين المقاتلين ملاحقة
 اللاجئين من 1991  عام بلق من للاجئين اللاجئات لجمهورية أعد عسكرية، مناوشات بعد

 المكتب الحماية، موظف مسؤوليات لتولي إحاطة قدم الجديدة، السنة فيلا. كس منطقة في الإثيوبيين
 في دتساع. و وكسلا هاليفا نيو فيمليات قادت إحدى الع ة.إجاز  في شواك، إس للمفوضية الفرعي
 وضع وضع نظام فريقفائدة ل يبيةتدر  دورة قادت م. الخرطو  جئ فيوضع اللا تحديد عملية اختتام

 .التوطين إعادة حالات ومعالجة تحديدأحد أفرقة  وقادت .التوطين إعادة بشأن الخرطوم في اللاجئين
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 2000 أكتوبرتشرين/-1999 يونيوحزيران/ 

 للمفوضية، التابع الإقليمي الخدمات ومركز الفرعي، نيروبي مكتب ،اللاجئين الأمم المتحدة لشؤون يةمفوض 
 (أقدم حماية مساعد) بينيرو 
 
ة. للمفوضي التابعة الدولية الحماية إدارة تحت تقع التي القانونية امالمه من واسعة بطائفة قامت 

 لحقوق يةولالد الحماية جوانب جميع في (مايةالحد )المساع الممثل إلى تقرير بتقديم واضطلعت
 لدى تدخلات . وعالوض وتحديد التقارير وكتابة اللاجئين مع مباشرة مقابلات إجراء  .اللاجئين

 مع العالم، أنحاء جميع في المفوضية مكاتب مع الاتصالة. و الحكومي قضائيةوال التنفيذية السلطات
 وإعادة المحلي ماجدلإا مثل للاجئين، دائمة حلول يجادإ يسير ة.الدبلوماسي والبعثات الحكومات

 .الطوعية والعودة التوطين
 

 1998 ديسمبر/كانون الأول-1998 يونيوحزيران/
 ق( المنس ةنائب نوني،القا لفرزةفي امستشار بس )نيرو  في الفرعي المفوضية مكتب 
 فيعند غيابه،  ،المشروع نسقم عنوتنوب .للاجئين الدولي للقانون وفقاً  اللجوء طالبي وضع تحديد 
 ة. والإداري القانونية لائسالم
 
 1998 أبريلن/نيسا -1997 سبتمبريلول/أ

 ( مستشارة) TACKة الإداري للاستشارات لدوليةتاك ا مؤسسة
 لتنفيذييناالموظفين  اختيار وحدة وأنشأت الإداري، لتدريبمّ امها في تشارك     

 
 1997 أغسطس/آب -1995 فبراير/شباط٭

 ي(الرسم العمل في سيول المتحدة؛ الولايات في ةمقيم(

 
 1995 فبراير/شباط -1994 فبراير/شباط

 (Archer & Wilcock) ويلكوك آرتشر، المحاماةمكتب 
 
 أقدم شريك مع وثيق بشكل عملت ة. الكبير  الحضرية السكنية العقارات نقل في القانوني ستشارلما نائب 

  م.الإعلا بوسائط المعنية العام النائب ملع فرقة في الأقدم الشريك ثّلم  .ياوالوصا التجارية المسائل في
 
 1993 أغسطس/آب -1991 يوليه/تموز 

 الموظفين كبير)( Credit Reference of Kenya Limitedة )المحدود كينيا من الائتمان مرجع

 (القانونيين
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 ةار الإد ترأس .كينيا في الائتماني فللتصني وكالة أول إنشاء عن المسؤول الفريق في رئيسي عضو  

 ل.أعما وحدة وأدار عليه، وأشرف موظفاً  ووظف القانونية،
 

 1991 هيوني/حزيران-1990 يناير/ن الثانيكانو 
 (الشركة أمين ةمساعد( )Kenya Breweries Limitedة )المحدود برويرز كينياشركة  

 الشركة أمانةمال أعفي و  البشرية والموارد والإدارية القانونية الشؤون مهام في المجموعة شركة أمين تساعد 
  

 1989 ديسمبر/الأولكانون   -1988 أبريل/نيسان
 (متدربة) (Waruhiu & Muite) تيوموي واروهيو، مكتب المحاماة

 المحاماة قانون في عليها المنصوص بالمتطلبات الوفاء في القانونية الممارسة تعلم
 
  الانتماءات 

 ا )عضو(كيني في القانون جمعية
 )عضو( اكيني في عتمدونالم عامونال مناءالأ

 (ةا )خرّيجيأفريق شرق في الوساطة على التدريب معهد
 (ةزميل) مواناواسا ليفي الرشيد والحكم للديمقراطية الإقليمي لمركزا 

 (عضو) نالتعدي في الكينية المرأة تجمع
  كينيا-WiLDAF منظمة 

 قة(سابة رئيس) (أفريقيا وملعم نسائية منظمة - أفريقيا في والتنمية القانون في المرأة)
 

 اكيني-لصندوق الدولي للتنمية الزراعيةا
 (عضو) (كينيا – المحاميات اتحاد)

 ة(خريجة )الأفريقي النسائية القيادة معهد
 (عضو) البريطاني الثقافي المجلس 

  غشيفنينباحثة في مؤسسة 
 (ةقساب ةزميل) فورد مؤسسة

 لمهنياتاالشابات 
 ت(والمهنيا التجاريات للنساء ليلدو ا للاتحاد منتسب عضو (
 (ةقسابة رئيس)
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 المرجعيات 

  لقاضية نجيوكي س ندونغوا -1
 ةقاضي

 المحكمة العليا في كينيا
 مبنى المحكمة العليا

 سيتي هول واي
 00100 – 30041صندوق  ب ص

 نيروبي، كينيا
 +254 (0) 20 222 1221: ف اتاله

 +254 (0) 721 430 630  نقال:لالهاتف ا
 dungunjoki@yahoo.comn: يد الإلكترونيلبر ا

 
 المحامي بول ك مويت -2

 مستشار أقدم، محامي
 نيروبي، كينيا

 +254 (0) 733 732 801  نقال:الهاتف ال
 ite.paul@gmail.commu :البريد الإلكتروني

 
 أويوغي -ثي البروفيسور فرانك أوكو  - 3

 أستاذ العلوم السياسية
  ذي للمؤتمر الدولي المعني بمنطقة البحيرات الكبرىالمدير التنفي

 مركز ليفي مواناواسا الإقليمي للديمقراطية والحكم الرشيد
 لوساكا

   زامبيا
 +260  211 237 320: ف اتاله

 (اكيني)  +254  722 519 801 )زامبيا(  +260 978 380 320 نقال:الهاتف ال
  f.okuthe@gmail.com أو  frank.okuthe@icglr.org  :البريد الإلكتروني

 

 
  السيدة جين وانجيرو مويغاي كامبهويس - 4

 ةومؤسس ةمدير 
 (Toolkit Institute Limited) ودعهد مجموعة الأدوات المحدم

 نيروبي، كينيا
   +254  722 519 801ف اتاله

mailto:ndungunjoki@yahoo.com
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank


ICC-ASP/19/6 

6-A-211017  29 

P
ag

e 2
9
 comtoolkitinstituteolkit@To. :البريد الإلكتروني 

 
  الذاتية السيرة
 التعليمية البيانات موجز

 
   لتعليما
  

     دبلوم في؛ إجازة في القانون )بمرتبة شرف( ديمقراطية(؛ في الدراساتم )التعلي في ماجستير
 معتمد وسيط د؛معتم عام مين؛ أ(لغة الإشارة الكينية)القانون 

 سنة 27 الخبرة
 يةالكين الجنسية
 المحلية اللغات الفرنسية، السواحلية، ليزية،نكالأ اللغات

 
  الرئيسية الخبرة 
 المتحدة والأمم الخاص والقطاع، القانونية الممارسات في عمل المستوى رفيع متمرسرة مدي 

 .الحكومية والقطاعات  الحكومية غير لمنظماتوا

  البرامج إدارة هاراتوم الأموال جمع، و الميزانية ما يخصّ في كبيرة مسؤولية. 

 ة. والحوكم والمخاطر الحسابات ومراجعة والإدارة والمالية الميزانية عن المجلس مستوى مسؤولية 

 

 

 :مجالس/لجان في حاليا تعمل
 (النفط لتسويق دولية شركة هي) ،المحدودة ينياك الطو ط شركة 

 دوليةال الجنائية المحكمة 

  الإدارةعضوة في مجلس  –نادي الفرسان في كينيا 

 أعمال تجارية عائلية 

 اللجنة الاستشارية للكنائس 

 

  الرئيسية والكفاءات المهارات

 ةدار الإ 

 التجاري القانون  

 الشركات حوكمة 

  ةالوساط 

  الاستراتيجي التخطيط 

  الاتصالات 
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  الحديثة الخبرة  

 نالآ حتى –  2015رالثاني/يناي كانون
 محاماةكتب صاحبة م 
 الاستخراجية، والصناعات التعدين، قطاع في خبرة مع النقل، وقانون التجاري القانون على التركيز 

 .بيئةوال والطيران الخيول مسائل في ةقانوني ةمستشار  .يالعقار  والتخطيط المنافسة؛ قانون والغاز؛ والنفط
 
 الآن حتى -2013 أيلول/سبتمبر 
 ةمستقل ةمستشار  
 في الدولية الجنائية للمحكمة التابعة الحسابات مراجعة نةلجة ورئيس والمالية؛ الميزانية لجنة في عضو 

 في الأطراف الدول جمعية إلى الميزانية بشأن بوصفها خبيرة شورةالم تقديم على هامّها م وتركز ي. لاها
 .يورو يونمل 145 حدود

 .سويسرا مقرها وساطة ةمنظم الإنساني، للحوارمؤسسة اخبير  ةمستشار 
 المشورة لإسداء 2007 شباط/فبراير في للمرأة المتحدة الأمم هيئة فيه شاركت يالذ الخبراء فريق عضو 

 تماعاتاج في تشاركت. و والأقليا المرأة على التركيز مع المتكامل، الانتقالية العدالة نظام تنفيذ بشأن

 .ةالعملي على تؤثر توصياتت وأصدر المستوى رفيعة
 في 2015 عام لانتخابات البارزة الشخصيات عن راقبينالم فريق في للكومنولث العام الأمين عينها 

 ة. المتحد تنزانيا جمهورية
 من تتخذ التي نانسن مبادرة بشأن عقدها ذلك في بما العمل، حلقات تيسير . مختلفة بحوثو  اضراتمح

 .الأشخاص وحركة المناخ تغير بشأن مقرا لها جنيف
 

 المهنية ةالمسير 

 القانون مجال في عاماً  القانونية ةفي مجال الإدارة والاستشار ة من الخبر سنة  27 من أكثر خبرة

 الممارسة في العمل خلال من اكتسب .الانتقالية والعدالة السلام وبناء القانونية والاستشارات والإدارة

 والمنظمات المتحدة الأمم منظمة في وكذلك ية،الاقتصاد القطاعات مختلف في العام، المكتب في نونية،القا

 والغاز، والنفط والحوكمة، الشركات، وقانون التجاري القانون في متخصص .والدولية الوطنية الحكومية غير

 .الجنسانية والشؤون للاجئين، الدولي والقانون الإنسان، وحقوق
 

د. وتتمتع رائ كيني محاماة كتبفي م عمل أن بعد كينيا في العليا المحكمة في يةكمحام ةمؤهل
 فيعنها  وتنوب الشركة سكرتيرة تساعد حيث الزرقاء، الرقائق من كينية شركة في ركاتللش قوية برةبخ

 وحققت وبي،نير  في رائدة محاماة شركة مع التجاري والقانون النقل قانون مارست ة. معين مهامّ  في غيابها

 تعزيزمت بة. قاالأمريكي تحدةالم الولايات في عامين دةلم إجازة على الحصول قبل جيدة شراكة آفاق

 في البدء قبل نيروبي في بارزة إدارية استشارية شركة مع البشرية والموارد الشركات لإدارة الحديثة المهارات
 ة.مستقل استشارية خدمات تقديم
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 غير المنظمات تلفمخ مع لتشاوربا والدعوة والكتابة والبحث التدريب اءاتوكف مهارات صقلقامت بو   

 ن.نساالإ قوقبح المعنية الحكومية
 رقاتو  تكتب ة.الديمقراطي مجال في التعليم معهد لصالح المدنية التربية عن عمل حلقات تيسير

 الدولي الاتحاد انتخابات اقبمر  ى.أخر  ورقات بين من الديمقراطية، مجال في المرأة تعليم لمركز مفاهيمية

 في المتحدة، الأمم من مراقب بمركز عتتمت نسائية حكومية غير منظمة وهي ا،كيني - الدولية للتنمية
 إلى منتسبة ،(كينيات )المهنيا الشابات للنساء سابقة رئيسة. 1997 لعام الكينية العامة الانتخابات

 الاستراتيجي التخطيط وقيادة والمهنيات؛ التجارية مالالأع مجال في العاملات للنساء الدولي الاتحاد
 الأسر من المستحقات الفتيات لتعليم القائم البرنامج اقنط توسيعو  المنظمة لبرامج الذاتية للاستدامة

 الكاثوليكية الجامعة في الرئيسي المتحدث ة. والدولي المحلية العمل وورش المؤتمرات في مشارك ة. الفقير 
 وصقل الأفريقية، النسائية القيادة عهدم خريجات. 2001م عا في للمرأة الدولي اليوم بمناسبة أفريقيا لشرق
 وإدارة الاستراتيجي والتخطيط الشخصي، والتمكين النسائية، الحركة مثل مجالات في والمعرفة اتالمهار 

 وبهذه ة( الأفريقي النسائية نظمةالم هذه في( كينيا)ا يأفريق في والتنمية القانون في المرأة فرع رئيسة ع.المشاري

 الجرائم قانون أجل من الناجحة الضغط وعملية للتنمية، الحاسم للدعم تنظيمية قيادة وفرت الصفة،

 قانون بتنفيذ المعنية العام النائب عمل فرقة في عضو ا.كيني في التشريعي الإصلاح من جزء وهو الجنسية،

 .ةالجنسي الجرائم
 المجلس انتخابات اءإجر  واجب بنجاح أدى فقد كينيا، في العليا المحكمة تهعين مشترك وكسكرتير 

 كينيا، في النسائية الحكومية غير للمنظمات الجامعة المنظمة وهو عليها، الإشرافو  ياكين في للمرأة الوطني

 ة.المختلف الفصائل بين الجمود ثم الجمود لكسر الوساطة مهارات باستخدام
 
 قانوني مراقبب: صمنا في المفوضية مع تعملو  ا.وخارجه كينيا داخل فوضيةالم مع واسعة خبرة 

 الجنسي العنف حول العمل حلقات في وميسر ومدرّب أقدم، ايةحم ومساعد ،اللاجئ وضع لتحديد

 للمفوضية؛ ةدولي ةكمستشار  السودان في المفوضية مع جولتين أتّمت  .للاجئين الدولي والقانون والجنساني

 بالنسبة اللاجئ وضع تحديد رسةلمما غيضارف في لفريقة رئيس جنيف في المفوضية مقر اهاختار  وقد

وقف الحماية لانتفاء شرط "بعملا  شرط بتطبيق عملاً  الإريتريين، للاجئين ثم بيين،الإثيو  للاجئين
 .كينيا في والديمقراطية العرق حول الماجستير أطروحة في عالية درجة تحققو   ".وفالظر 

 
غير حكومية لبناء السلام متوسطة الحجم ومقرها  ، وهي منظمةإنترناشيونال ألرتإلى منظمة  انضمت

لم. وتولت مسؤولية البرنامج الإقليمي في منطقة ا تعمل في جميع أنحاء العانه، لكملكة المتحدةلندن، بالم
اني لمنطقة البحيرات الكبرى المنتدى البرلم -انتقال منتدى أماني  سّرت عمليةيالبحيرات الكبرى في أفريقيا. 

 ،كينياو  ،نديبورو و  رواندا، إلى منظمة إقليمية كاملة تغطي لمنظمة ألرتمن برنامج  - بشأن السلام
قليميين. إعداد وتنسيق شبكة المحللين الإتولت وجمهورية الكونغو الديمقراطية. ، وزامبيا ،وتنزانياوأوغندا، 

رية الكونغو الديمقراطية في رواندا وبوروندي وجمهو  أ جريت، التي ةللشبكأطلقت أعمال البحث الافتتاحية و 
ادت المسائل التنظيمية في قوالب النمطية والتحيز. وقالات و رافات والشائعالخ في النزاعالشرقية، على أثر 
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 . وهي مكلّفة بميزانية يتجاوز قدرهافي كينيا رتأنشطة منظمة إنترناشيونال ألوضع استراتيجية لبرمجة  

 ألف جنيه استرليني سنويا. 250
 

كينيا وفقا   ئت فيالحة التي أنشمنصب مفوض أ علن عنه في لجنة الحقيقة والعدالة والمصنيل نجحت في 
يا عقب بعد فترة العنف التي اجتاحت كين 2008من اتفاق السلام الموقع في شباط/فبراير  للخطةّ الرابعة

بل كبير قضاة جمهورية  صارمة، أدّت اليمين أمام الأونراتدقيق ة تخابات. وبعد اجتياز المقابلة وعمليالان
 .2009آب/أغسطس  03كينيا في 

 
 12,5 إلى تصل ميزانية على تشرف التي والإدارة، المالية ذلك في بما اللجان، مختلف في ةسيرئية مشارك

 ي.أمريك دولار مليون
 
 ،2013 آب/أغسطس في والمصالحة للعدالة ةالحقيق لجنة في العمليات وتصفية اءإنه في النجاح وبعد 

 ا.كولومبي في السلام عملية في وقيادتها لمرأةا مشاركة بشأن آخرها وكان القانونية، اتالاستشار  في شاركت
 
 على واسع نطاق على لكن انتقائيين زبائن مع القانون ممارسة افتتحت ،2015 ينايركانون الثاني/  في

 لي.والدو  الوطني دينالصعي
 
سة لجنة ئير ك  -شركة طوطال كينيا )شركة حكومية محدودة( ذلك في بما مختلفة، إدارة مجالس ضو في ع

 .اطر والحوكمة؛ وعضوة في لجنة مراجعة الحساباتالمخ
 

  التعليم
من مؤسسة في إطار زمالة برعاية كاملة ليدز، المملكة المتحدة، ماجستير في الدراسات الديمقراطية،  عةجام

تحدة، إجازة في القانون، درجة الشرف بمساعدة من منحة تشيفنينغ ة باكنغهام، المملكة المجامعفورد. 
مجال )كينيا(. شهادة في  ة معتمدةامسكرتيرة عكينيا العليا. مة  في محك يةمحاملثقافي البريطاني. امن المجلس 

شهادة في قانون المنافسة  كلية الحقوق.،ستراثمور لاستخراجية في جامعةمركز الصناعة ا النفط والغاز من
 ة.معتمد ةوسيط  كينيا.  الحقوق فيمن كلية 

 
 والانتماءاتالمراجع 

 .هاطلب عليها عندصول يمكن الح
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 (ا، إيلينا )سلوفاكياوفسوبك -6 

 [زيةصل: بالإنكليالأ]
 مذكرة شفوية

عية الدول تحياتها إلى أمانة جم هولندا مملكةالسلوفاكية لدى هورية الدائمة للجم تهدي البعثة
-ICC انةلإشارة إلى مذكرة الأم، باتتشرفية الدولية و ائلنظام الأساسي للمحكمة الجنف في االأطرا

ASP/16/SP/12    يدة سلوفاكيا قررت ترشيح السورية جمهبأن  هاغبإبلا، 2020مارس آذار/ 7المؤرخة
، 2023-2021لفترة لكمة ئية الدولية محنة الميزانية والمالية في الجنالج ا فيلإعادة انتخابهبكوفا يلينا سو إ

نيويورك في الفترة من  راف فيالدول الأطعشرة لجمعية سادسة ى خلال الدورة الت التي ستجر ابافي الانتخ
 .2020عام  ديسمبرالأول/كانون   17إلى  7

 في مجال المحاسبة،تين وخبرة واسعياتها المهنية معرفة حمدار على سوبكوفا  السيدةلقد اكتسبت 
وى الوطني لمؤسسات القضائية على المستبايتعلق لمالية فيما ا والرقابةالميزنة لمشاريع، و دارة اوالتقييم، وإ

لية الجنائية الدو الميزانية والمالية للمحكمة  كعضو في لجنةبكوفا  السيدة سو وساهمت  على حد سواء. والدولي
 .ة للعدالة الجنائية الدوليةة وكفؤ كمة أداة فعالفي الجهود الرامية إلى جعل المح بشكل كبير 2003ذ عام من

 
شرط استيفائها الفا على سوبكو  السيدة لدى الواسعةبرة الخو المثيرة للإعجاب ة عرفوتشهد الم

 (ICC-ASP/1/RES.4) ، اليةية والملجنة الميزان بإنشاءالمتعلق ن مرفق القرار م 2 الفقرة عليه فيالمنصوص 
على ؤون المالية لشفي ابهما  كانة وخبرة معترفلهم م ،اللجنة خبراء كون أعضاءالذي يقضي بأن ي

 .المستوى الدولي
 

  .سوبكوفاإيلينا مؤهلات السيدة  وبيان   ذاتيةالسيرة الطيه ومرفق 
 

 المؤهلات بيان
ة على الصعيد الدولي. ا في المسائل الماليوبخبرتهترف بمكانتها سيدة إيلينا سوبكوفا خبيرة معال

 شتى المناصب الحكومية ا تبيّن لاقتصادية كمواخبرتها في المسائل المالية رفقة الذاتية الميرتها تعكس سو 
لت مدة عموقد . كمة الجنائية الدوليةلمالية للمحاانية و لجنة الميز وهي اليوم عضواً في . بوأتهالدولية التي توا

كتسبت خبرة واسعة كية فا لجمهورية السلوفا لدولية في وزارة المالية في ايرة لإدارة الضرائب اوات مدسبع سن
 يا مواطنة سلوفاكية. وهسوبكوفددة. والسيدة لية وشاركت في مفاوضات دولية متعالمالية الدو ل في المسائ
 لفرنسية.لإنكليزية واغتين اتجيد الل

 البيانات الشخصية
 ا سوبكوف   م العائلة:اس

 لينا إي   الاسم الأول:
  1954وز/يوليه تم 27   تاريخ الميلاد:
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 فاكيا لو ترنافا، جمهورية س  يلاد: كان المم 

 انابنمتزوجة، لديها  ة الاجتماعية:الحال
 

 ميالتعل
عة ح: اتيسلاففي برا RWTUVركة التفتيش التقني ش : 2004 سابات نظم إدارة الجودة مراج 

EN ISO 9001:2000  

  مديرة مشروع معتمدة  : ية وكالة التنمية الريف : 2003
خبيرة في التقييم : براتيسلافاقتصادية في الاات المتقدمة، جامعة العلوم الدراسمركز  : 2000-2002

  نية  ة الفلاقتصادي والخبر ا
  الماجستير   درجة: اتيسلافا، كلية التجارةتصادية في بر م الاقامعة العلو ج :  1973-1978
   نوية للاقتصاد في براتيسلافاالمدرسة الثا  : 1969-1973

   
 لخارجص في ااالختعليم ال

تدريب  :اب ستلاقتصادي في بودالتعاون والتنمية في الميدان اتابع لمنظمة المركز التعليم  : 1998
 عن التسعير التحويلي

قدم دي في فيينا: تدريب ملاقتصافي الميدان ا تابع لمنظمة التعاون والتنميةز التعليم المرك : 1997
   تفاقيات الضريبية إلى المتفاوضين بشأن الا

 دراسة اللغة الفرنسية  :ة في بروكسلاعغرفة التجارة والصن: 1993-1996
 

 هنيةة المالخبر 
ية لدى وزارة العدل في جمهور مدة معت والإدارةقتصاد خبيرة تقييم قانوني في مجالي الا  : 2003منذ 

نية القانو كيانات التلف إلى مخلمشورة إلى القضاة و اإسداء في مسؤوليتي  تتمثل سلوفاكيا. 
بات والميزنة ي الضرائب، والمحاسبة، والحسالاقتصادية، أا أن أي مشكلة ترتبط بالقضايابش
ة ضرورية من أجل عملية ر خطية أساسيبتقاريالقضائية؛ وتزويد القضاة جراءات لإاء اأثن

أجل تسجيل الدولي؛ وتقييم الأصول من لى الصعيدين الوطني و ائية عالقرارات القضاتخاذ 
ات؛ وتقييم إدارة رض دفع تعويضلغة التسجيل، وتقييم الأضرار  محكمالشركات في
 بشرية. ارد الة والرقابة المالية، وإدارة المو الميزندارة المشاريع، و المخاطر، وإ

م تخطيط سؤولياتي استحداث نظامشملت خبيرة تقييم، ذات الأسهم:  KZTشركة  :2002-2003
ة في إدارة بر تزويد الشركات وإدارتها بالخزنة، و الشركات وربطه بالمياستراتيجي من أجل 

، والكفاءة الاستراتيجيةبشأن  توصياتقديم وتلسياسات، عمليات الميزانية وفي تخطيط ا
رشيدها عن طريق رية وتالهياكل الإداوإعادة تنظيم إجراءات العمل و الشركة، درة نمية قتو 

 ة تصميمها.  إجراءات أداء العمل وإعاد تحليل
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 .إدارة الضرائب الدوليةمديرة  ،ااكيوفزارة المالية في جمهورية سلو  :1996-2002 

دارة الاقتصادية صادية في الإاقت ،افي بلجيك اسفارة جمهورية سلوفاكيرجية، وزارة الخا :1993-1996
 والتجارية.  

نغو نشاسا، جمهورية الكو لتشيكية والسلوفاكية في كيلجمهورية الاتحادية افارة اس :1992-1993
 اقتصادية.، ديمقراطيةال

سو راجع ة حسابات، م، راجَعة الحساباتلمحدودة لماشركة ال :1991-1992 ة مشار كة للشركة ومالكة مؤسّ 
 لها. 

 والرقابة.  لماليةرئيسة إدارة ا ،الية المركزي في براتيسلافامكتب الم :1985-1991
 

 ة المهنية الأخرىالأنشط
 براتيسلافا .ك.س الخبراء، فريق اقتصادي، مستشار :2019منذ 
 2016يناير /كانون الثانيمنذ  و  الجنائية الدولية، ت في المحكمةالحساباعضو لجنة مراجعة  : 2016منذ 

 .تمراجعة الحسابارئيس لجنة  ةنائب
 . لاهاي لمحكمة الجنائية الدولية فيليزانية والمالية عضو لجنة الم : 2003ذ من

رة خبيرة.  ،قتصادوبا، كلية الاور جامعة عموم أ: 2007-2015  محاض 
لدولية إنشاء المحكمة الجنائية اعدّ ؛ ويالدولية نائيةلمالية بالمحكمة الجالميزانية وا ر لجنةنائبة مدي: 2007-2008

ة المشور نساني. ويتمثل الهدف الرئيسي للجنة في إسداء في مسيرة القانون الإ ةً هام ةً معلم
وضع ترشيد الوالمالية، و  الاستراتيجيةشأن الإدارة لى المحكمة بوإة الدول الأطراف إلى جمعي

 ة.  ، والميزناليالم
ل في إعداد ن للعمبمجلس التعاو  براء التقييم الاقتصادي، عضوالسلوفاكية لخرابطة ال  :2002منذ 

  ئب.   الميزانية والمالية والضرا الاتلوائح في مجالو قوانين ال
رةمنسقة مشاريع ومح ،وهو رابطة مستقلة غير حكوميةات الأعمال، يدلس‘ توب’مركز   :2003منذ   اض 

فاكيا لمرأة بتنظيم المشاريع في سلو  حفز قيام ادف إلىرة في حلقات عمل تهمحاض   . خبيرة
ضع تتمتع بو لسيدات الأعمال هو منظمة ‘ وبت’عيد الدولي. ومركز لى الصوكذلك ع

 Les femmes chefs‘ )يةلأعمال العالما اء رئيسات مؤسساترابطة النس’ب في مراق  

d’entreprises mondiales)  .   
يبي ل الضر اكية في المجافاو ضة باسم الجمهورية السلوفم سلوفاكيا، جهوريةفي  وزارة المالية :1996-1998

يدان نمية في المن والتام سلوفاكيا إلى النظام الضريبي لمنظمة التعاو أثناء عملية انضم
  الاقتصادي.

 اللغات
 فاكية: اللغة الأمالسلو 

 : إلمام تامالتشيكية
 إلمام تاميزية: الإنجل
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 إلمام تامرنسية: الف 

 دفهم جيّ ية : لألمانا
 فهم جيّدالروسية: 

 خرى مهارات أ
  .نتوالانتر ، نظام مايكروسوفت، وورد وإكسل، الحاسوبتخدام : اسلوجيا المعلومات تكنو  مهارات في

 سياقة رخصة

____________ 


