
 

  فاكيا)  و سوبكوفا، إلينا (سل
[Arabic] 

 [الأصل: �لإنجليزية]

 السيرة الذاتية

 البيا�ت الشخصية

  سوبكوفا  اسم العائلة:

  إيلينا  الاسم الأول:
  1954تموز/يوليه  27  %ريخ الميلاد:
  تر6فا، جمهورية سلوفاكيا  مكان الميلاد:

  متزوجة، لديها ولدان  الحالة الاجتماعية:
 

  التعليم
في براتيسلافا: مراجِعة حسا�ت نظم إدارة  RWTUVشركة التفتيش التقني   :2004

  EN ISO 9001:2000الجودة 
  مديرة مشروع معتمدة   : وكالة التنمية الريفية  :2003
 قتصادية في براتيسلافا: خبيرة فيمركز الدراسات المتقدمة، جامعة العلوم الا  :2000-2002

  الاقتصادي والخبرة الفنيةتقييم ال
  جامعة العلوم الاقتصادية في براتيسلافا، كلية التجارة: درجة الماجستير    :  1973-1978
  قتصادفي الا مهندس، انوية للاقتصاد في براتيسلافاالمدرسة الث  :  1969-1973

 
 التعليم الخاص في الخارج

مركز التعليم التابع لمنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي في بودابِست:   :1998
  تدريب عن التسعير التحويلي

مركز التعليم التابع لمنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي في فيينا:   :1997
  تدريب مقدم إلى المتفاوضين بشأن الاتفاقيات الضريبية   

  التجارة والصناعة في بروكسل: دراسة اللغة الفرنسية غرفة  :1993-1996
 

  الخبرة المهنية

خبيرة تقييم قانوني في مجالي الاقتصاد والإدارة معتمدة لدى وزارة العدل في   :  2003منذ 
 جمهورية سلوفاكيا.
في إسداء المشورة إلى القضاة وإلى مختلف الكيا6ت القانونية تتمثل  مسؤوليتي 

بشأن أي مشكلة ترتبط �لقضاz الاقتصادية، أي الضرائب، والمحاسبة، 
والحسا�ت والميزنة أثناء الإجراءات القضائية؛ وتزويد القضاة بتقارير خطية 

ن الوطني أساسية ضرورية من أجل عملية اتخاذ القرارات القضائية على الصعيدي
والدولي؛ وتقييم الأصول من أجل تسجيل الشركات في محكمة التسجيل، 



وتقييم الأضرار لغرض دفع تعويضات؛ وتقييم إدارة المخاطر، وإدارة المشاريع، 
  والميزنة والرقابة المالية، وإدارة الموارد البشرية.

  شركة مساهمة  ،KZTشركة      :2002-2003
  تقييمخبيرة 

شملت مسؤولياتي استحداث نظام تخطيط استراتيجي من أجل الشركات   
وربطه �لميزنة، وتزويد الشركات وإدار�ا �لخبرة في إدارة عمليات الميزانية وفي 
تخطيط السياسات، وتقديم توصيات بشأن الاستراتيجية، والكفاءة وتنمية 

رية وترشيدها عن قدرة الشركة، وإعادة تنظيم إجراءات العمل والهياكل الإدا
  تصميمها.  طريق تحليل إجراءات أداء العمل وإعادة 

  وزارة المالية في جمهورية سلوفاكيا،   :1996-2002
  مديرة إدارة الضرائب الدولية.

  وزارة الخارجية، سفارة جمهورية سلوفاكيا في بلجيكا،   :1993-1996
  اقتصادية في الإدارة الاقتصادية والتجارية.    

سفارة الجمهورية الاتحادية التشيكية والسلوفاكية في كينشاسا، جمهورية الكونغو    : 1992-1993
  الديمقراطية، اقتصادية.

  الشركة المحدودة لمراجَعة الحسا�ت،    : 1991-1992
سة مشاركِة للشركة ومالكة لها.    مراجعِة حسا�ت، ومؤسِّ

  براتيسلافا، مكتب المالية المركزي في   :  1985-1991
  رئيسة إدارة المالية والرقابة.   

  سلسلة فنادق "إنترهوتيلز" براتيسلافا وفندق "بوريك"،    : 1978-1985
  اقتصادية �دارة الحسا�ت       

 

 الأنشطة المهنية الأخرى

  براتيسلافا، Expert Group, k.sمستشارة إقتصادية لدى؛    : 2019 منذ    

  لجنة مراجعة الحسا�ت في المحكمة الجنائية الدولية، عضو  :2016نذ م
  6ئبة رئيس لجنة مراجعة الحسا�ت.2019إلى  2016ومنذ 

  عضو لجنة الميزانية والمالية للمحكمة الجنائية الدولية في لاهاي.  :2003منذ 
  جامعة عموم أورو�، كلية الاقتصاد،   :2007-2015

  محاضِرة خبيرة.
مدير لجنة الميزانية والمالية �لمحكمة الجنائية الدولية؛ ويعدّ إنشاء  6ئبة  :2007-2008

المحكمة الجنائية الدولية معلمةً هامةً في مسيرة القانون الإنساني. 
ويتمثل الهدف الرئيسي للجنة في إسداء المشورة إلى جمعية الدول 

د الإدارة الاستراتيجية والمالية، وترشيالأطراف وإلى المحكمة بشأن 
  الوضع المالي، والميزنة.  

الرابطة السلوفاكية لخبراء التقييم الاقتصادي، عضو بمجلس التعاون   :2002منذ 



في مجالات الميزانية والمالية  التنظيمية للعمل في إعداد القوانين واللوائح
  والضرائب.    

  لسيدات الأعمال، وهو رابطة مستقلة غير حكومية، ‘ توب’مركز   :2003-2013
  منسقة مشاريع ومحاضِرة خبيرة.   
محاضِرة في حلقات عمل �دف إلى حفز قيام المرأة بتنظيم المشاريع   

  في سلوفاكيا وكذلك على الصعيد الدولي. 
لسيدات الأعمال هو منظمة تتمتع بوضع مراقِب في ‘ توب’ومركز   

 Les femmes‘ (رابطة النساء رئيسات مؤسسات الأعمال العالمية’

chefs d’entreprises mondiales.(  

وزارة المالية في جهورية سلوفاكيا، مفاوِضة �سم الجمهورية    : 1996-1998
السلوفاكية في ا£ال الضريبي أثناء عملية انضمام سلوفاكيا إلى 
 النظام الضريبي لمنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي. 

  اللغات

  اللغة الأم  السلوفاكية: 
  بطلاقة    التشيكية: 
  بطلاقة    الإنجليزية: 
  بطلاقة    الفرنسية: 
  فهم جيّد    الألمانية : 
  فهم جيّد    الروسية: 

  

 مهارات أخرى 

  : استخدام الحاسوب، نظام مايكروسوفت، وورد وإكسل، والانترنت. تكنولوجيا المعلوماتمهارات في 
 رخصة قيادة السيارات  غير ذلك: 

____________ 


